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PLAN DE MEJORAS

Indicador de
Fechade

finalizacion

Recomendaciéon ACCUA o punto Acciones de mejoraa
débil desarrollar

seguimiento (en su

Prioridad Responsable Fechade inicio

caso)

Recomendacion n2 1: Se debe incluir Alta. Recomendacion
informacién de satisfaccion con el titulo | Adaptacién del sistema actual | de Especial No hay indicadores
de todos los colectivos, incluyendo | de encuestas, incluyendo a | Seguimiento SGC dela UCA Octubre 2022 Septiembre actualmente por parte de
egresados y empleadores, ademas de los | todoslos grupos de interés. 2026 la UCA.
estudiantes, profesorado y tutores de
practicas.

Se ha facilitado la
Recomendacion n2 2: Se recomiendaque | cumplimentacién de la
se utilicen otros procedimientos de | encuesta a través del Campus ISGC-P07-01
recogida de informacién (porejemplo, los | Virtual, ademas, se han lanzado Curso 2020-21: 23 %
grupos de discusion osesionesde revision | varios emails (TAVIRAs) desde la | Baja. SGC de la UCA Junio 2022 Finalizada Curso 2021-22: 58 %
sobre el desarrollo de cada asignatura) | UCA y desde la propia Curso 2022-23: 47 %
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

para completar o paliar las carencias
derivadas de la escasa participacion y
limitada calidad de los datos recogidos.
(Es competenciadel SGC de la UCA).

coordinacion de los titulos. La
Tasa de respuesta en el
alumnado y profesorado se ha
incrementado

significativamente.

ISGC-P07-02
Curso 2020-21: 28 %
Curso 2021-22: 44 %
Curso 2022-23: 38 %

Recomendacion n2 3: Se recomienda que
facilite lainformacion sobre los Planes de

Esta informacién es publica en
la pagina web. Ademas, en la

Coordinadora

del

Mejora del Apartado Sistemade Garantia | sesién de presentacién del | Baja. titulo Junio 2022 Finalizada -
de Calidad a los estudiantes master se ha facilitado esta
informacion al alumnado.
Adaptacion del sistema actual
» ) de encuestas, incluyendo a
Recor-nendacmn- n-9 4: Se debe am!ollarla todos los grupos de interés. Alta. Recomendadién No hay indicadores
recogida de opiniones sobre el titulo a Aclarar que si se hace el | de Especial SGC de la UCA Octubre 2022 Septiembre actualmente por parte de
TODOS los colectivos: egresados, tutores itinerario investigador no hay | Sesuimiento 2026 la UCA.

de Practicas (si se hace el itinerario
profesional), directores de Tesis (si se
hace el itinerario investigador) vy
empleadores, tal como se recoge en la

Memoria.

directores de tesis, los tutores
académicos son los mismos que
tutorizan el TFM (profesorado
UCA).
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SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Se han realizado reuniones con

Recomendacién n2 5: Se recomiendauna | alumnado y  profesorado.
reflexion sobre los itinerarios; en | Ambos grupos de interés Baja. C,oordlnadora del Junio 2022 Finalizada
concreto, sobre la ausencia de Practicas | detectan este punto como una titulo
en el itinerario investigador y la ausencia | fortaleza. Se  detalla en
de formacién investigadora en el | apartado 3.2 de  este
profesionall Autoinforme.
Se ha solicitado una Actuacidn
Avalada para la Mejora Docente
de la UCA para el curso 2022-23
L . (sol-202200230357-tra por
Recomendacion n? 6: Se recomienda .
) L, parte de la coordinadora del ) Coordinadora  del
revisar la ubicacion temporal de los titulo CASALS VAZQUEZ Baja. titulo Octubre 2022 Septiembre
complementos formativos (29 ’ 2025

cuatrimestre) o las exigencias de acceso
de los que deben cursarlos, en el caso de
que no sean graduados de CAFyD.

CRISTINA) de Virtualizacion de
los Complementos Formativos
del MAFyS, con la financiacion
de un alumno de Practicas
Externas para ayudar en estas
funciones. Se estd a la espera
del cambio del titulo de CAFyD.
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Se realiza una reunidon de
coordinacion 1 mes antes del

i i . Coordinadora del . L
comienzo de cada asignatura | gy, : Junio 2022 Finalizada ISGC-P04-10
(con el profesorado implicado). titulo
Recomendacién n2 7: Se recomienda un . Curso 2020-21: 2,29
Plan de Mejora especifico, viable, | Tras reuniones con alumnadoy Curso 2021-22: 3,07
concreto y temporalizado para mejorar la | PDI, el nimero de docentes se Curso 2022-23: 3,56
coordinacién docente en la titulacién; en | destacd como punto fuerte del
concreto, centrado en una reduccién del | master al permitir que el
numero de profesoresintervinientes. docente imparta
exclusivamente contenidos
directamente relacionados con
su labor investigadora vy
profesional.
Recomendaciéon n2 8: Se recomienda la | Tras una reunién con el
inclusion en las guias docentes de la | profesorado, se han detallado .
i o L ) ) o . Coordinadora  del 102022 inalizad
relacién de las actividades practicas que | lasdiferencias entre Actividades | Baja. Junio 20 Finalizada

se realizan en cada asignatura y la
clarificacion de las diferencias entre
Actividades tedricas y Actividades

Practicas.

tedricas y Actividades practicas
en las guias docentes.

titulo
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Recomendacién n2 9: Se recomiendauna
revision profunda de los Sistemas de

Tras una reunidon con el
profesorado y con el alumnado
se han modificado los Sistemas
de Evaluacion, en general,

Evaluacion de las asignaturas que | jymentando los porcentajes de | Baja. Cloolrdlnadora del Junio 2022 Finalizada
configuranel Plan de Estudios del Méster, | .alificacion de los trabajos y titulo )
especialmente en relacion a las | reduciendo  los de los
ponderaciones de los criterios y a 10s | oyamenes. Todo ello
instrumentos oactividadesutilizadospara respetando el rango establecido
valorar la adquisicion de competencias o | o |1a Memoria Verificada del
los resultados de aprendizaje en las | titulo.
asignaturas y en el titulo.
Se intentd contactar con el La mediade
Recomendacion n? 10: Se recomienda | alumnado de forma personal este indicador ISGC-PO4-05
analizar los resultados de la Tasa de | desde la coordinacion para enlos2
Graduacién para buscar las razones que recoplllar dicha informacion. La Coordinadora del ultimos cursos Curso 2020-21: 83 %
justifiquen el incumplimiento de los | mayoria de casos se escapaban | Baja. Junio 2022 cumpleel 85 %

valores previstos en la verificaciény en la
ultimarevision de las Tasas)

a las competencias del master
(situaciones personales, crisis
por covid-19, etc.). No obstante,

los ultimos indicadores

titulo

porlo que
podria darse
por finalizada,
pero se seguira

Curso 2021-22: 90 %
Curso 2022-23: 82 %
Media= 85%
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

muestran resultados favorables analizandoen
si se analiza la media de los 3 el préximo
ultimos cursos (85%). informe.
Recomendaciéon n2 11: Se recomienda | Adaptacion del sistema actual
que se profundice en los datos obtenidos | de encuestas, con el fin de
en la insercion laboral (nichos laborales, | aumentar la participacion y No hay indicadores
calidad del empleo, motivos de no | calidad de los datos recogidos, | Baja- SGC dela UCA Octubre 2022 Septiembre actualmente por parte de
insercion) para los que realizan el | asi como incluyendoa todos los 2026 la UCA.
itinerario profesional y en las opiniones | grupos de interés.
de los directores de Tesis. Si
consideramos que el titulo es de caracter
profesional e investigador, precisade esta
informacidén para su actualizacién y para
atender las nuevas necesidades
profesionales.
Recomendacion n2 12: Se recomienda
que se utilicen otros procedimientos de
recogida de informacién (porejemplo, los | Adaptacion del sistema actual Septiembre )
grupos de discusion o sesiones de revision | de encuestas, con el fin de Baja. SGC de la UCA Octubre 2022 2026
sobre el desarrollo de cada asignatura)
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

para completar o paliar las carencias
derivadas de la escasa participacion y
limitada calidad de los datos recogidos.
(Es competenciadel SGC de la UCA).

aumentar la participacion y
calidad de los datos recogidos.

Recomendacion n2 13: Se debe ampliarla
recogida de opiniones sobre el titulo. a
otros colectivos: egresados, tutores de
Practicas (si se hace el itinerario
profesional), directores de Tesis (si se
hace el itinerario investigador) vy
empleadores, tal como se recoge en la
Memoria.

Adaptacion del sistema actual
de encuestas, incluyendo a
todoslos grupos de interés.

Alta. Recomendacion
de Especial
Seguimiento

SGC dela UCA

Octubre 2022

Septiembre
2026

No hay indicadores
actualmente por parte de
la UCA.
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