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ANEXO 2B. CONTRATOS PROGRAMA CON CENTROS 2022

| D./Dfta:

l Como Decano/a o Director/ra del Centro:

y en su hombre y representacion, MANIFIESTA:

El compromiso con las lineas de actuacién y mejora continua de los resultados plasmados en el Modelo de Financiacién de las Universidades
Andaluzas, y que se contemplan en el “Documento Marco de los Contratos Programa con Centros y Departamentos” acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesidn de 21 de julio de 2008.

Que el Centro, partiendo de toda la informacién de que dispone, analizard su situacidn en los distintos aspectos que contempla el “Documento
Marco de los Contratos Programa con Centros y Departamentos” e identificard y pondra en marcha acciones orientadas a la mejora de sus
resultados, comprometiéndose a realizar un seguimiento de las mismas.

Que se pondran los medios necesarios para cumplir los “COMPROMISOS” establecidos para centros y que a continuacién se relacionan (el
seguimiento de estos compromisos se centrard en el curso 2021-2022), y que prestara su colaboracion en las actuaciones que se indican.

COMPROMISOS A CUMPLIR POR CENTROS .

Cumplimiento de los procedimientos de Sistemas de Garantia Interna de Calidad de las Titulaciones.
Cumplimentacién de los procedimientos de Planificacién Docente:
) Cumplimentacién de procedimientos y plazos de planificacidén docente.
Atencién a incidencias docentes en plazo, y a las demas funcionalidades del Buzén (BAU) segin lo establecido.
Seguimiento de las propuestas informadas en octubre de 2021 y elaboracién de un Plan de Mejora con al menos 3 propuestas para el afio siguiente (a
entregar en noviembre de 2022), relacionado con ios Objetivos Estratégicos y Lineas de Accién del Il PEUCA prorrogado hasta la fecha.
Cumplimentacién de los procedimientos de la norma I1SO 14001 de Gestién Ambiental.
Adaptacién y actualizacidn de Péginas web del centro.
Colaboracién en el despliegue del plan institucional de orientacién preuniversitaria {Grado) y planificacién de acciones especificas (Grados y Master) para
captacién de estudiantes.
Visibilizar la perspectiva de género en los planes de estudios en los que participa el centro.
Colaborar en la consecucién de los objetivos estratégicos y acciones del PEUCA;3, incluidos en el documento Anexo 3B,

Que destinara al menos un 75% de los fondos que reciba en concepto de Contrato Programa a ACCIONES PRIORITARIAS.

Que de acuerdo con el procedimiento y fechas que se determinen presentara informe de! cumplimiento de cada uno de los compromisos, de
las acciones de mejora adoptadas, y de los resultados alcanzados mediante éstas, asi como de los objetivos y CONCEPTOS PRIORITARIOS a los
que haya aplicado al menos el 75% de la financiacion concedida como Contrato Programa.

Fechay Firma

Plazo de Remisidn: antes del 25 de marzo de 2022 - Adjuntar certificacidn del acuerdo de la Junta de Centro
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