Taller. Amasando nuevas relaciones entre mujeres y
hombres.
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Alumnado de la Facultad de Ciencias de la Educacion

\VVicedecanato de Orientacion, Tutoria y Formacion. Facultad de
Ciencias de la Educacion.
Psicofeminista-té.

2 horas

(1) Identificar los elementos y principios que caracterizan las
relaciones entre mujeres y hombres.

(2) ldentificar como los distintos elementos y principios,
identificados en el punto uno, se relacionan y refuerzan entre si.
(3) Identificar las caracteristicas que definen una relaciones entre
mujeres y hombres basadas en la equivalencia, equipolencia y
equipotencia (Elena Simon, 2002).

Los contenidos se trabardn mediante metodologias participativas
y dinamicas de grupo.

psicofeministate@gmail.com
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Competencia especifica 2 (CE2). Ser capaz de identificar los
distintos modelos teoricos que explican los procesos
psicoldgicos, discriminando sus funciones, caracteristicas y
limitaciones.

Competencia especifica 6 (CE6). Ser capaz de identificar
diferencias, problemas y necesidades psicoldgicas individuales,
grupales e intergrupales.

Competencia especifica 7 (CE7). Ser capaz de interpretar al
ser humano en su dimensién biologica, antropologica, historica,
social y cultural.

Competencia especifica 8 (CE8). Ser capaz de analizar el
contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los
procesos grupales y los organizacionales.

Competencia especifica 9 (CE9). Ser capaz de reconocer y
valorar los distintos campos de aplicacion de la Psicologia, tanto
los consolidados como aquellos que pudieran surgir para dar
respuesta a demandas sociales y profesionales novedosas.
Competencia especifica 10 (CE10). Ser capaz de adoptar un
razonamiento critico y autocritico ante las decisiones y
actuaciones realizadas.

Competencia en otros valores: Principio de Igualdad entre
mujeres y hombres. Respeto a la diversidad.
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