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NORMATIVA

El Trabajo Fin de Méster (TFM) queda regulado por el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre
(modificado por el R.D. 861/2010, de 2 de julio), por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, donde el articulo 15 dispone que las ensefianzas
oficiales de master universitario concluiran con la elaboracién y defensa publica de un
TFM. El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz establece el Reglamento marco
UCA/CGO07/2012, de 13 de julio (BOUCA nim. 148) y modificado en el Reglamento
UCAJ/CGO07/2014, de 17 de junio (BOUCA num. 174), el cual regula y contiene las
directrices basicas relacionadas con la definicién, elaboracién, tutela, presentacion,
defensa, evaluacién y gestion administrativa de los Trabajos Fin de Grado y de los
Trabajos Fin de Master contemplados en los planes de estudio impartidos por la
Universidad de Cadiz.

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La asignatura 1168302 — Trabajo Fin de Master es una asignatura de 6 créditos del
modulo final de TFM del Master Universitario en Actividad Fisica y Salud. Puede
encontrar la ficha docente de la asignatura en el siguiente enlace.

El TFM supondra un trabajo individual del estudiante para la elaboracion de una
intervencidn, una revision o un estudio original en el &mbito de la actividad fisica y la
salud. Este trabajo de TFM permite al alumnado mostrar, de forma integrada, los
contenidos formativos recibidos, las capacidades, las habilidades y las competencias
adquiridas durante la realizacion de los estudios del titulo de master.

En todos los casos debera ser original, por lo que el alumnado no podra haber presentado
con anterioridad el trabajo para superar otras materias de la misma titulacion o de otras
titulaciones. Cualquier indicio de plagio sera penalizado, aplicandose el procedimiento
pertinente.

COMPETENCIAS

En la Tabla 1 se recogen las competencias de la asignatura, las cuales también pueden ser
consultadas en la Memoria del Titulo.

Competencias de la asignatura 1168302 - Trabajo Fin de Master
Competencias basicas y generales
CG3 - Que el estudiante desarrolle la capacidad de gestion de la informacion adquirida, que le posibilite
el desarrollo de iniciativas y capacidad emprendedora en el ambito de la actividad fisica y la salud.
CG4 - Desarrollo de las habilidades instrumentales basicas para la comunicacion oral y escrita en un
marco cientifico, siendo capaces de exponer reflexiones, ideas y conclusiones de manera sintética.
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.



https://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10542.pdf
https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9673.pdf
https://secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/9673.pdf
https://asignaturas.uca.es/asig/?titulo=1168
https://educacion.uca.es/master-en-actividad-fisica-y-salud/memoria-del-plan-de-estudios/
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias transversales
CTI - Realizar informes, generar los documentos y las presentaciones que se requieran maximizando
las oportunidades que proporcionan las TICs.

CT2 - Saber utilizar las herramientas de informacion y comunicacion que permitan plantear y resolver
problemas nuevos dentro de contextos relacionados con su area de estudio.

CT3 - Conocer la necesidad de completar su formacién cientifica y profesional en idiomas y nuevas
tecnologias.

Competencias especificas
CEI7 - Aplicar los conocimientos adquiridos para identificar, planificar y dar respuesta a un objeto de
estudio del ambito de la actividad fisica y salud.

REQUISITOS DEL ALUMNADO

El alumnado podra presentar y defender su TFM una vez acredite haber superado las
materias obligatorias del plan de estudios, excluidas las del propio trabajo.

En todos los casos, para poder asignarle un tema de TFM vy tutor a un estudiante, éste
debera estar matriculado de la asignatura.

CONVOCATORIAS

La matricula dara derecho al alumnado al uso de las convocatorias establecidas en el
articulo 7 del Reglamento por el que se Regula el Régimen de Evaluacion de los Alumnos
de la Universidad de Cadiz. De acuerdo con el caracter anual de las asignaturas Master,
se establecen dos convocatorias ordinarias, en junio y septiembre; ademas, se establecen
dos convocatorias extraordinarias a celebrar en el mes de diciembre y de febrero.

En la convocatoria de diciembre, podra concurrir el alumnado al que le resten 9 créditos
0 menos para finalizar los estudios de master, excluidos los créditos de TFM, y siempre
tras solicitud expresa en la primera quincena de noviembre. En la convocatoria de febrero,
tendra derecho, sin necesidad de solicitar la convocatoria, el alumnado matriculado por
segunda y sucesivas veces en asignaturas de Master.

COORDINACION DEL TFM

A propuesta de la Coordinacion del Titulo, se designara, entre el profesorado con
docencia en el master, un coordinador de la asignatura de TFM para la titulacion del
Master Universitario en Actividad Fisica y Salud. Seran funciones del coordinador:

— Garantizar que la planificacién, desarrollo y evaluacion del TFM se ajusten a
este reglamento.



https://educacion.uca.es/wp-content/uploads/2018/07/Reglamento-R%C3%A9gimen-Evaluaci%C3%B3n-Alumnos-UCA.pdf?u
https://educacion.uca.es/wp-content/uploads/2018/07/Reglamento-R%C3%A9gimen-Evaluaci%C3%B3n-Alumnos-UCA.pdf?u
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— Participar en la Comision del TFM.

— Organizar la defensa de los TFM.

— Participar en las reuniones del Centro en las que se traten temas relacionados con
los TFM.

Ademas de la figura de coordinador de asignatura, se establece una Comision de TFM
cuya composicién es aprobada por Junta de Facultad. Dicha Comision de TEM coordinara
los aspectos organizativos y pedagdgicos del TFM y estara formada por:

Decano o persona en quien delegue.

Coordinador del Méster en Actividad Fisica y Salud.

Un representante de cada departamento implicado en la imparticion del titulo.
Un alumno de entre los representantes en la Junta de Centro.

Las funciones de la Comision de TFM incluyen:

— Gestionar y tutelar el proceso referido a los TFM, resolviendo las incidencias que
puedan plantearse.

— Recabar de los departamentos y profesorado, la relacion de los temas o
modalidades que puedan constituir objeto de los TFM.

— Proponer a la Junta de Centro el procedimiento de asignacion de los estudiantes y
de los tutores a los trabajos.

— Garantizar la homogeneidad de las exigencias y criterios que fijen las distintas
comisiones evaluadoras para la exposicion y la evaluacion de los trabajos.

— Velar por la aplicacion de este reglamento y de las normas que lo desarrollen.

— Cualquier funcion que le asigne la Junta de Facultad, y ademas cualquier otro
aspecto relacionado con el TFM y que no esté contemplado explicitamente en el
reglamento.

MODALIDADES DE TFM

El TFM debera ajustarse a una de las siguientes modalidades, en funcion del médulo de
aplicacion cursado:

1) TFM con orientacion profesional:

- Planificacion y desarrollo de un programa de intervencion en distintas poblaciones.

- Reuvision narrativa sobre actividad fisica y salud.

2) TFM con orientacion investigadora:

- Estudio original de investigacion, o estudio piloto, en el ambito de la actividad fisica
y salud.

- Reuvisidn sistematica sobre actividad fisica y salud.

Universidad
de Cadiz
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Si se desea, el alumnado podra solicitar por escrito (via email o Campus Virtual) al
Coordinador de TFM la posibilidad de entregar la Memoria de TFM, o de realizar la
defensa oral, o de ambas, en inglés. Dicha solicitud seré considerada por la Comision de
TFM y se comunicaré al alumnado su visto bueno o no. En cualquier caso, la solicitud
por parte del alumnado debera realizarse antes del 15 de marzo de cada curso académico,
a menos que se especifique lo contrario. La realizacion del TFM en inglés no alteraré en
ningun sentido a la calificacion del trabajo escrito ni de su defensa oral.

En el desarrollo de la memoria, cada modalidad debera ajustarse a los apartados indicados
a continuacion:

1) TFEM con orientacion profesional:
Opciodn A. Planificacion de ejercicio fisico en distintas poblaciones

1. Justificacion de la iniciativa
1.1. Resumen
1.2. Motivacion y justificacion de la eleccion de esta iniciativa
1.3. Indicar en qué ayudara la experiencia profesional previa, si es el caso, en la
presente iniciativa (referencia a CV si procede)
2. Fundamentacion teorica: Caracteristicas de la poblacion y efectos del ejercicio sobre
la poblacion elegida.
3. Planificacion y desarrollo del programa
3.1. Descripcion del grupo/persona
3.2. Objetivos de la intervencion
3.3. Representacion grafica del esquema general de la planificacion anual o afio
académico con nivel de concrecidn de microciclo (sin sesiones). Desarrollo de
dos microciclos completos en sesiones de tres partes de la planificacion (inicio,
medio y final)
3.4. Establecimiento de los recursos materiales y humanos
3.5. Medios de evaluacion y control del programa de la planificacion:
evaluacion inicial y de seguimiento
4. Conclusiones y valoraciones personales
5. Bibliografia. Se seguiran las normas Vancouver
6. Anexos: los que se consideren oportunos y necesarios, bajo asesoramiento del tutor

Opcion B. Revision narrativa sobre actividad fisica y salud

1. Justificacion de la iniciativa
1.1.Resumen y palabras clave
1.2. Motivacion y justificacidn de la eleccion de esta iniciativa
2. Introduccion: Planteamiento general del tema de investigacion elegido
3. Objetivos
4. Metodologia de bdsqueda (bases de datos, periodos de cobertura y criterios de
inclusion y exclusion)

——
wn
—



'./\/‘\,_l Master Universitario en Q&% UC

Actividad Fisica y Salud Trabajo Fin de Master Facultad de Ciencias

de la Educacién

5. Resultados: Descripcion de los resultados y tabla que resuma los articulos analizados
6. Discusion y anlisis de la evidencia cientifica

7. Conclusiones

8. Bibliografia. Se seguiran las normas VVancouver

2) TFM con orientacion investigadora:
Opcidn A. Estudio original sobre actividad fisica y salud

1. Resumen entre 200 y 250 palabras, que debe incluir: definicion del problema u
objetivos, método, resultados mas relevantes y conclusiones. El resumen debe
incluirse en espafiol e inglés. Aparecera en una pagina independiente junto con las
palabras clave.

2. Palabras clave

3. Introduccion

— Marco Teorico basada en una revision bibliografica actualizada y exponiendo
los trabajos realizados sobre el tema en cuestion que se va a investigar. Este
apartado debe ser concreto y ajustado a los objetivos del trabajo, evitando
extensiones innecesarias.

— Incluira el planteamiento del problema y/o la hipétesis junto con los objetivos
concretos que seran respondidos en las conclusiones.

4. Método

4.1. Disefio del estudio

4.2. Muestra o participantes

4.3. Variables y Material o instrumental.
4.4. Procedimiento

4.5. Estadistica.

5. Resultados. Los resultados del estudio deberian ser presentados de la forma mas
precisa posible, en el texto, en tablas o figuras.

6. Discusion

— Debe comentarse la significacion del trabajo. Se centrara en los resultados mas
importantes del estudio y se evitara repetir los resultados mostrados en el apartado
anterior

— Relacionar y comparar los resultados del estudio con otros previos y discutir la
significacion de lo conseguido en los resultados. No debe incluirse una revision
general del problema.

— Indicar limitaciones del estudio y fortalezas (si las hubiera), asi como lineas de
futuro de investigacion.

7. Conclusiones. Sélo deben de relacionarse conclusiones que se apoyen en los
resultados y discusion del estudio. Las conclusiones deben ser la respuesta l6gica a
los objetivos del estudio.

8. Referencias Bibliograficas. Se seguiran las normas Vancouver. Se encarece el uso
de un gestor automatico de bibliografia como Mendeley, RefWorks o EndNote.

Universidad
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Opcidn B. Revision sistematica sobre actividad fisica y salud

1. Resumen entre 200 y 250 palabras, que debe incluir: objetivos, método, resultados
mas relevantes y conclusiones. El resumen debe incluirse en espafiol e inglés.
Apareceré en una pagina independiente junto con las palabras clave.

. Palabras clave.

. Introduccion (Planteamiento general del tema de investigacion elegido)

. Objetivos.

. Método (Bases de datos, periodos de cobertura, criterios de inclusion y exclusion,
diagrama de flujo de la informacion, criterios de calidad utilizados para analizar los
estudios....)

6. Resultados: Descripcion de los resultados y tabla que resuma los articulos analizados

. Discusion y analisis de la evidencia cientifica.

8. Conclusiones. Solo deben de relacionarse conclusiones que se apoyen en los
resultados y discusion del estudio. Las conclusiones deben ser la respuesta logica a
los objetivos del estudio.

9. Bibliografia. Se seguiran las normas Vancouver. Se encarece el uso de un gestor
automatico de bibliografia como Mendeley, RefWorks o EndNote.

g B~ DN
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PROPIEDAD INTELECTUAL DEL TFM

Los TFM se regiran segun lo recogido en la normativa general de la UCA en los aspectos
relativos a los derechos de propiedad intelectual y explotacion industrial.

OFERTA'TEMATICA DEL TFM Y PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y
ASIGNACION DE TFM

Las tematicas del TFM estaran relacionadas con los contenidos de las asignaturas y/o con
las competencias del master. La comision del TFM procurara que el listado de trabajos
propuesto contenga temas de todos los modulos o materias del plan de estudios, siempre
que garanticen la adquisicion de las competencias propias del titulo. No obstante, cuando
concurran circunstancias que lo aconsejen y asi se acuerde, la comisién podra excluir de
dicho listado algunos mddulos o materias del plan de estudios.

La Comisién del TFM aprobara y hara pablico, mediante su publicacion en la pagina
web/campus virtual, un listado con las tematicas ofertadas de cada tutor, para que los
estudiantes manifiesten su preferencia para realizar el TFM.

Participar en el proceso de solicitud y asignacion de tutor en la forma y plazos
establecidos sera condicidn indispensable para poder cursar la asignatura de TFM.

La Comision del TFM asignara el tutor a los alumnos teniendo en cuenta la puntuacion
de acceso al master. No obstante, se podra considerar la tutorizacién adicional de otro
alumno si existe una solicitud conjunta de tutela por parte del profesorado y alumnado.
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El nimero méximo de estudiantes por tutor serd determinado por la Comision del TFM
En el caso de la orientacion profesional, el tutor del TFM sera a su vez el tutor de
practicas.

La propuesta provisional de adjudicacion de tutor asignado se publicara en la pagina
web/campus virtual.

El alumnado desarrollara su trabajo de acuerdo a la modalidad/orientacién matriculada
en el médulo de aplicacion (profesional o investigadora) y a la linea del tutor designado.

La asignacion del profesorado tutor al alumnado sélo tiene validez en el curso académico
en el que el alumnado esté matriculado.

Existe la posibilidad de solicitar la co-tutorizacion del TFM. Para ello, sera el tutor UCA
quien, por escrito (email o Campus Virtual), solicite al Coordinador de TFM, antes del
15 de marzo de cada curso académico, la posibilidad de incluir un segundo co-tutor. Se
deben aportar los documentos que acrediten que el candidato a co-tutorizacion cumple
los requisitos establecidos, para que asi la Comision de TFM valore la solicitud y
comuniqgue su visto bueno o no. Los requisitos a cumplir por el co-tutor son los siguientes:

- TFM con orientacion profesional: el co-tutor puede ser profesor externo en la
titulacion o puede ser tutor profesional de las Practicas Externas del titulo, en ambos
casos con experiencia en la linea propuesta.

- TFM con orientacion investigadora: el co-tutor debe tener el titulo de doctor y
presentar experiencia investigadora/docente en la linea propuesta.

TUTORIZACION

El tutor académico sera designado por la Comisién de TFM de entre el profesorado
perteneciente a un departamento con docencia en el plan de estudios del master. Todos
los tutores tendran que tutorizar tanto trabajos de la orientacién profesional como
investigadora. El profesorado que asuma la tutorizacion tiene que elaborar un informe
final (anexo 1) en el que se evidencie que el trabajo cumple los requisitos exigidos para
su presentacion para la defensa publica. El informe implica una valoracion tanto del
proceso seguido por el alumnado como del trabajo propiamente dicho y podria reflejar
tanto el caracter negativo como el positivo del trabajo realizado por el alumno. El informe
solo tiene caracter consultivo para las comisiones de evaluacion.

Este informe del profesorado tutor tendra que ser remitido al Presidente de la Comision
Evaluadora, al menos, con 48 horas de antelacion a la exposicion publica.

Asi mismo, y como queda establecido en el Reglamento marco de la Universidad de
Caédiz, si el trabajo se realiza al amparo de un convenio de colaboracion con una empresa
0 cualquier otra entidad o institucién, se dara una cotutorizaciébn por docentes y
profesionales, debiendo el cotutor pertenecer a la empresa o institucion implicada.

El tutor académico serd, como queda recogido en el Reglamento de la Universidad de
Cadiz, la persona encargada de dinamizar el proceso de aprendizaje del alumnado del que
sea responsable. Sera tarea de esta figura sugerir planteamientos, recomendar (y
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proporcionar, si es el caso) referencias bibliogréficas que sean relevantes para su
desarrollo, asesorarlo en la toma de decisiones; en definitiva, respaldarlo a lo largo del
proceso. El profesorado responsable de la direccion de los TFM tiene que velar por que
el TFM cumpla con su finalidad.

Con caréacter general, el desarrollo del TFM incluye actividades formativas de orientacion
y apoyo, realizadas por la Comision de TFM vy los tutores. Estas actividades se llevaran a
cabo en diferentes sesiones:

1. Sesion de presentacién: El coordinador de TFM presentara la asignatura a los
estudiantes, informara de la normativa correspondiente, de las modalidades y
tutores, y de los aspectos necesarios para garantizar el buen desarrollo de todo
el proceso y de las herramientas Utiles para ello.

A partir de este momento, cada tutor se pondré en contacto con los estudiantes asignados
por la Comision de TFM.

2. Sesiones organizativas, de orientacion y de supervision con el profesor tutor,
realizadas mediante tutoria individuales, con la finalidad de guiar el desarrollo
autonomo del TFM por parte del alumnado:

- Concrecion de la modalidad del TFM.

- Planteamiento de objetivos.

- Establecimiento del calendario de realizacion del TFM.

- Establecimiento de pautas para el desarrollo de los contenidos del
TFM.

- Elaboracion de la Memoria del TFM.

- Elaboracion de la presentacion que se llevara a cabo en la defensa del
TFM.

- Preparacion de la defensa del TFM.

TRAMITES PARA LA EXPOSICION DEL TFM

Previamente a la exposicion el alumnado debera realizar los siguientes tramites:

En la secretaria del Campus Puerto Real
— Presentar el modelo de solicitud.

— Depositar una copia impresa de la Memoria del TFM.

En el Campus Virtual del TFM
— Subir una copia de la Memoria del TFM, en formato electrénico, en el

espacio creado para tal efecto antes del Gltimo dia fijado para la presentacion
de la documentacion.

La defensa sera publica y se hara de manera presencial. La exposicidn tendra una duracion
de 15 minutos, seguida de 15 minutos de debate con la comisidn evaluadora.
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La no presentacion en plazo y forma de alguno de los documentos indicados implica
directamente la paralizacion del proceso de evaluacion.

DETERMINACION DE FECHA DEL ACTO DE EXPOSICION

Las fechas de presentacién de los TFM (dia, hora y lugar), asi como la composicion de
las Comisiones Evaluadoras constituidas para la evaluacion, serdn publicadas en el
campus virtual y en la pagina web del titulo.

En el supuesto de que ocurriesen causas justificadas y de orden mayor que impidan la
constitucion de la Comision Evaluadora el dia de la convocatoria oficial, el Presidente de
la misma podra realizar una nueva convocatoria con caracter extraordinario en el plazo
maximo de cuarenta y ocho horas. Esta debera ser publicada a través de todos los medios
disponibles para garantizar su difusion: campus virtual /web.

COMPOSICION DE LA COMISION EVALUADORA

La Comision Evaluadora seréd la encargada de evaluar el TFM en el acto de defensa
publica. Las Comisiones Evaluadoras estaran formadas por 3 miembros (Presidente,
Vocal, Secretario, segun categoria docente y antigtiedad en la Universidad de Cadiz) y un
suplente.

Todos los profesores de los Departamentos implicados en la docencia en el Master podran
ser miembros de las Comisiones Evaluadoras del TFM con independencia de si estan
dirigiendo o no TFM. Ningun tutor acadéemico podra formar parte de la Comision en la
que alguno de los alumnos que haya tutorizado esté defendiendo su TFM.

Las diferentes Comisiones Evaluadoras se configuraran a propuesta de la comision de
TFM.

EVALUACION Y CALIFICACION

La evaluacion del TFM requiere tanto de la elaboracion del trabajo como de la defensa
publica del mismo. La evaluacion final del TFM es competencia de la Comision
Evaluadora, la cual tendra acceso directo a los TFM a través del campus virtual con
antelacion al acto de defensa pablica. Asimismo, y si asi lo estima cualquier miembro de
la Comision, puede ser consultada la version impresa disponible en la Secretaria del
campus.

Con antelacion al acto de sesion publica, cada miembro de la Comision Evaluadora
debera rellenar un informe de valoracion, sobre el trabajo presentado, segin modelo
establecido para cada modalidad de TFM (Anexo II).

Una vez concluidas las defensas de los TFM, los miembros de las Comisiones
Evaluadoras deliberardn y decidirdin de manera consensuada la calificacion
correspondiente atendiendo a la calidad del trabajo presentado y a la exposicién del
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mismo. La calificacion que otorgue la Comision serd el resultado de la media aritmética
de las notas aportadas por cada uno de los miembros. La calificacion global tendré en
cuenta, la calidad cientifica del trabajo presentado, la calidad expositiva y la capacidad
de debate y de argumentacion justificativa.

Se emitira el informe final de evaluacion por parte de la Comisién Evaluadora, que sera
custodiado por el secretario de la misma y remitido al Coordinador de TFM. Dicho
informe final contemplara una valoracion de cada uno de los apartados considerados para
la evaluacion tanto de la memoria del trabajo (70%), como la exposicién y la defensa
(30%), siendo la suma de ambas partes la calificacion final del TFM. Ambas partes
deberéan de ser superadas en la misma convocatoria.

La calificacion final se otorgara atendiendo a la escala numérica de 0 a 10, quedando de
la siguiente forma:

Suspenso: 0 a 4,9

Aprobado: 5a 6,9

Notable: 7 a 8,9

Sobresaliente: 9 a 10

La Comision Evaluadora del trabajo podra proponer para la mencion de “Matricula de
Honor” (MH) a uno o varios trabajos de entre los que hayan obtenido la mejor posicion
dentro de la calificacion cualitativa de “Sobresaliente”. Sera la Comision de los TFM de
la titulacion la que otorgue “Matricula de Honor”. El nimero de estas menciones no podra
ser superior a un cinco por ciento del nUmero de estudiantes matriculados en la materia
del trabajo. En caso de que este nimero sea inferior a veinte, solo se podra conceder una
MH. Para la resolucién definitiva, se podra tener en cuenta la nota media del expediente
académico del master. La Comision Evaluadora tendra de plazo maximo hasta las 72
horas tras la celebracion de la Gltima convocatoria de defensa para comunicar a la
Comision de TFM del Master las propuestas de MH.

Cuando la calificacion final sea Suspenso, la Comision Evaluadora remitird al alumno y
al tutor del trabajo un informe con las valoraciones realizadas por los miembros de la
comision y las recomendaciones que se consideren oportunas.

ACTAS Y DIFUSION

Las actas académicas de calificacion de los trabajos seran emitidas por la Secretaria del
Campus a nombre del Presidente de la Comisién Evaluadora quien deberéa firmarlas.

El alumnado tiene derecho a conocer la calificacion del TFM realizada segun los criterios
de evaluacién previamente establecidos. El Secretario de la Comisidén Evaluadora debera
publicar las calificaciones en los cinco dias habiles siguientes a la fecha de la defensa de
los TFM, a través del Campus Virtual u otros sistemas complementarios de comunicacion
de las calificaciones.
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REVISION DE LAS CALIFICACIONES

La fecha y el lugar de revision, a publicar junto con las calificaciones, deberan estar
comprendidos dentro de los cinco dias naturales inmediatamente siguientes a la
publicacion de los resultados provisionales. Los alumnos dispondran de un dia de revisién
tanto para la convocatoria de junio como para las posteriores.

RECLAMACION DE LAS CALIFICACIONES

El alumnado podra presentar una reclamacion de la calificacion, tras la revision
correspondiente ante la Comision Evaluadora, atendiendo al Reglamento de Evaluacion
del Alumno de la Universidad de Cadiz (Régimen de evaluacion de los alumnos de la
Universidad de Cadiz, de 13 de julio de 2004), dentro de los cinco dias habiles siguientes
a aquel en que finalice el plazo de revision.

Como queda establecido en el Reglamento de Evaluacion del Alumno de la Universidad
de Cadiz, la solicitud de revision de la calificacion debera ser un escrito razonado que ha
de contemplar los siguientes aspectos:

— Nombre, apellidos y DNI del solicitante, asi como titulacion, curso y grupo a los
que pertenece y la asignatura respecto de la cual solicita revision de la calificacion.

— Direccidn que se sefiale a efectos de notificaciones.
— Trabajo cuya revision se solicita y la razén de su solicitud.
— Lugar, fecha y firma del solicitante.

Sera la Comisién de TFM del Master la que se encargue de emitir una propuesta de
resolucién. En el caso de que la reclamacion afecte a un docente que haya evaluado el
trabajo, no podra participar en el proceso de resolucion de la reclamacion.

A efectos de la propuesta de resolucion, la comision podra tener en cuenta:
— El material calificable: TFM
— Los criterios de evaluacion establecidos previamente y hechos publicos.
— El escrito de reclamacion presentado por el alumno.
— El informe final de la comision evaluadora del TFM.

El informe de tutorizacion.

Recibida la documentacién a que hace referencia el parrafo anterior, la Comision del TFM
dispondra de un plazo de cinco dias habiles para emitir la propuesta de resolucién.

Tras recibir la propuesta de resolucion de la Comision, el Decano, debera resolver en el
plazo de tres dias habiles, notificando la resolucion al interesado.
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Disposicion adicional anica. Promocion de la igualdad de género.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en este
Reglamento, estara haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo, por lo
tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Segun lo dispuesto en el Articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, todos los 6rganos colegiados con competencias decisorias
regulados por este reglamento deberan respetar en su composicién el principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas
debidamente motivadas. Analogamente, se garantizard dicho principio en el
nombramiento y designacién de los cargos de responsabilidad inherentes a los mismos.
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ANEXO I. INFORME DEL TUTOR
NOMBRE DEL TUTOR:

NOMBRE DEL ALUMNO:

EVALUACION

Propuesta / Borrador del trabajo (1-5)

1) Identifica los objetivos concretos del trabajo

2) Define la estructura del proyecto y demuestra claridad de ideas

Busqueda y seleccién de bibliografia

3) Realiza una busqueda bibliografica pertinente (relacionada con el
objetivo del TFM)

Organizacion y planificacion del tiempo (ajuste al cronograma)

4) Desarrolla el trabajo siguiendo el esquema/cronograma establecido

Trabajo auténomo

5) Realiza un trabajo planificado, organizado y sistematizado

6) Demuestra capacidad de pensamiento critico, autonomo y creativo

7) Aplica metodologias y procedimientos de trabajo avanzados en su

campo de estudio

8) Manifiesta motivacion y actitud hacia el trabajo y tema de estudio

NOTA MEDIA

OBSERVACIONES:

14

——
—



'_/\/\,_l Master Universitario en

Actividad Fisica y Salud

ANEXO II. CRITERIOS DE EVALUACION
MODALIDAD: PLANIFICACION DE UN PROGRAMA DE EJERCICIO

MEMORIA ESCRITA

Trabajo Fin de Master

NIVEL DE LOGRO

Y UCA

Facultad de Ciencias
de la Educacién

ASPECTOS FORMALES 0.65 0 1 2 3
El trabajo se ajusta a las No se ajusta nada MDESENIEE G No se ajusta en parte | Se ajusta totalmente
. . . - . mayor parte a las . . . .
directrices establecidas para 0.1 a las directrices directrices a las directrices a las directrices
el TFM establecidas e 1 e establecidas establecidas
. El vocabulario El vocabulario
El vocabulario e - .
. utilizado en utilizado en su El vocabulario
- . utilizado no es . s
Utiliza un lenguaje adecuado determinadas partes mayor parte es utilizado es
. adecuado y el ;
y claro, sin faltas de 0.2 : o parrafos no es adecuado y/o el adecuado y el
. trabajo presenta et . . .
ortografia cientifico y el trabajo trabajo presenta trabajo no presenta
numerosas faltas as fal 1 faltad faltas d e
de ortografia presenta varias fa tas alguna fa tg e altas de ortogratia
8 de ortografia ortografia
El titulo del P . p g
titulo @ El titulo del trabajo | Eltitulo del trabajo
trabajo no Lobi 1 obi
representa el represent.a el objeto represegta el objeto
El titulo del trabajo se 2 . de estudio peroes | de estudio pero falta | El titulo del trabajo
) objeto de estudio . .
corresponde con el objeto de 0.1 or Ser 16 incompleto, alguna de las define con exactitud
estudio por excesivo (25 variables el objeto de estudio
pertinente o
. palabras) o fundamentales y/o
excesivamente inadecuado oblacion
genérico p
El resumen del El resumen del
trabajo esta trabajo est4 algo El resumen del
El resumen del . . .
. . incompleto, faltan incompleto, falta | trabajo aborda todos
Resumen del trabajo 0.25 trabajo no se . . A D . :
varios contenidos | so6lo algin contenido los contenidos
presenta . :
aspectos fundamental o esenciales del mismo
fundamentales secundario
FUNDAMENTACION
TEORICA 1.5 0 1 2 3
No aporta La informacién Aporta la mayor . ”
. -, Aporta informacion
informacion sobre | aportada sobre la parte de la X
¥ P - . suficiente sobre la
la poblacién de | poblacién de estudio | informacioén sobre la o .
Introduce de forma general L . . -, .| poblacion de estudio
1 i . 0.35 estudio siendo es insuficiente para | poblacion de estudio v
a poblacion de estudio . - . ; s facilitando un
imposible analizar analizar la facilitando en parte P
e, A progt completo analisis de
la planificaciéon planificacion el analisis de la la planificacion
propuesta propuesta planificacion p
Aborda, en parte, Sl ]
Aborda, en parte, correctamente y con
No aborda los los efectos del 5 R
los efectos del Lo rigor cientifico los
Aborda los efectos del efectos del e n ejercicio sobre la Do
O . Lo ejercicio sobre la 32 efectos del ejercicio
ejercicio sobre la poblacion 0.5 ejercicio sobre la o7 poblacién de o
. oz poblacion de : sobre la poblacion
de estudio poblacion de ] 5 estudio, aportando g
5 estudio, pero sin 5 3 de estudio. Aporta
estudio . . algo de evidencia - . .
rigor cientifico cientifica suficiente evidencia
cientifica
N Se justifica las N
Se justifica, en parte, X Se justifica las
5 necesidades de 5
oo las necesidades de 5 7 necesidades de
No justifica la . 5 intervenir en la 5 R
o . . intervenir en la > intervenir en la
Justifica la necesidad de necesidad de > poblaciéon aa
. . <, 0.25 . ” poblaciéon " poblacién
intervenir en esta poblacién intervenir en esta " determinada pero no "
iy determinada pero no determinada
poblaciéon se fundamenta p
se fundamenta en la | 1 basandose en la
informaci6n previa completamente en fa | ot cion previa
! informacion previa
Informacion Aporta suficiente | Aporta gran parte de | Aporta suficiente
Busca informacion insuficiente, sin informacion, pero la informacién informacién,
suficiente, actualizada y de actualizar y de no toda la necesaria siendo relevante para el
calidad usando fuentes 0.25 baja calidad informacién relevante para el campo de estudio,
documentales especificas de cientifica. No usa seleccionada es campo de estudio, actualizada y de
su campo de estudio fuentes relevante para el pero parcialmente calidad usando
documentales campo de estudio, ni sin actualizar fuentes
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Sintetiza adecuadamente la

especificas de calidad y/o documentales
actualizada especificas
Sintetiza

No es capaz de

Sintetiza tan solo

Sintetiza la mayor

adecuadamente toda

- ” 0.15 sintetizar la una parte de la parte de la . o
informacién informacién informacién informacién la informacion
relevante
PLANIFICACION Y
DESARROLLO DEL 4.25 0 1 2 3
PROGRAMA
Descripcion Realiza una
insuficiente, carece descripcion Realiza una
Realiza una adecuada No describe la de suficiente adecuada de la descripcion
descripcion de la persona o 05 persona o grupo informacién persona o grupo con completa de la
grupo con el que se va a : conel quesevaa relevante para el que se va a persona o grupo con
intervenir intervenir evaluar la intervenir pero el que se va a
planificacién olvida algunos intervenir
desarrollada aspectos de interés
. . . Plantea
El planteamiento | El planteamiento de Los objeticos de
- . . y: P correctamente los
. de los objetivos de los objetivos de intervencion estan o
Identifica y establece . " - < . objeticos de la
- intervencion es intervencion es bien planteados y la - <y
adecuadamente los objetivos 0.3 g ; intervencion,
: i incorrecto y no se | correcto pero no se mayoria se N
de la intervencion correspondiéndose
corresponden con | corresponden con la | corresponden con la
la planificacién lanificacion lanificacion por completo con la
P P P planificacién
. La mayoria delos Algunos de los -
- Los objetivos no may su Todos los objetivos
Los objetivos son : objetivos no son objetivos no son -
: 0.2 son susceptibles de p p son susceptibles de
susceptibles de ser evaluados ser evaluados susceptibles de ser susceptibles de ser ser evaluados
evaluados evaluados
Muestra una
representacion Representa La representacion
gréfica de la graficamente la grafica de la
No muestra una | planificacién general | planificacion general | planificacion general
Representacion grafica representacion | sin secuencia logica, mostrando las es correcta, muestra
adecuada de la planificacién 0.75 gréfica la sin diferenciar las | distintas fases pero | las distintas fasesy
general con las distintas fases planificacién distintas fases y/o no cuantifica la cuantifica el trabajo.
general cuantificar la carga carga de trabajo. Facilitando una
de trabajo. Dificulta, en parte, | completa y correcta
Imposibilita su su interpretacion interpretacion
interpretacion
Las sesiones que se presentan Las sesiones El 50% de la El 25% de la El 100% de las
en cada fasectlie la P disenadas no sesiones disenadas sesiones disenadas sesiones disefiadas
lanificacion son coherentes o concuerdan con no concuerdan con | no concuerdan con | son coherentes con
Eon los obietivos 5 los objetivos y los objetivos y los objetivos y los objetivos y
conteni don lantga dos contenidos contenidos contenidos contenidos
p planteados planteados planteados planteados
. 5 Cuida el formato de .
Descuida el Descuida el formato " Las sesiones se
y presentacion de las -
. formato de de presentacion, 5 presentan siguiendo
Las sesiones se estructuran o sesiones y cumplen .
presentacion, no cumplen con la 2 un formato cuidado,
correctamente mostrando AT con la mayoria los 5
- - estan bien mayor parte los L cumpliendo todos
contenidos y objetivos, . Y criterios expuestos L
. o ; estructuradas ni criterios expuestos ; : los criterios
identificando micro-meso- p . en este item (sin
. correctamente en este item (sin 5 expuestos en este
macrociclo al que 1 . o Y representacion q e
identificadas, se representacion p 5 item. Facilitan una
corresponde, correcta o s . grafica), dificultado
L i, limita a una pobre | gréfica), dificultado correcta
descripcion y cuantificacion Y Sy en parte su Y
L s descripcion de los | sulocalizacion en la Y localizacion en la
de los ejercicios, asi como su P o localizacion en la o
” . ejercicios sin representacién o representaciéon
representacion grafica iy Py representacion 2
representacion grafica de la eéficaldela grafica de la
Afi i i6 > Ah lanificacion general
grafica planificacién general planificacién general p g
Los ejercicios Muestra
carecen de originalidad
Carecen de Carecen de Lo & y
- T OneetT originalidad pero variedad en los
Muestra originalidad y originalidad, los originalidad, los : Lo
. L R L9 . son variados, acorde | ejercicios, acorde
variedad en los ejercicios ejercicios se ejercicios se repiten
0.25 con las con las

planteados en la diferentes
sesiones

repiten de forma
sistematica en
todas las sesiones

de forma sistematica
al menos en el 75%
de las sesiones

caracteristicas de la
persona o grupos de
personal a los que
van dirigidos

caracteristicas de la
persona o grupos de
personal alos que
van dirigidos

——

16

'

Universidad
de Cadiz




'\

Master Universitario en
Actividad Fisica y Salud

Trabajo Fin de Master

No expone los

Describe los
recursos materiales,

Expone los recursos

Y UCA

Facultad de Ciencias
de la Educacién

Muestra
correctamente los

normas del TFM tanto en
texto como en las referencias

EXPOSICION

El disefio de la presentacion
es adecuado y creativo,
cuidando el estilo y siendo

normas elegidas,
ni en texto ni en
referencias

No cuida el disefio
de la presentacion,
poco creativa y
desorganizada. No

referencias y no
referencia partes del
documento

No cuida el diseno

de la presentacion,
poco creativa pero
bien estructurada.

Utiliza algtn recurso

elegidas en texto y/o
referencias

Presentacion
adecuada, cuidando
el estilo pero carece

de creatividad.

Utiliza varios

: materiales, :
Expone los recursos recursos espaciales y espaciales recursos materiales,
materiales, espaciales y o materiales, temporales de forma terP;l oraleg espaciales y
temporales con los que ’ espaciales y resumida e dis orll)ibles sin temporales
cuenta temporales con los | imprecisa, y ademas pomh disponibles, guarda
. . coherencia con la :
que cuenta sin coherencia con la lanificacion coherencia con la
planificacién p planificacién
La seleccion de La seleccion de La seleccién de
. . herramientas de La seleccion de herramientas de :
La seleccién de herramientas ” - o herramientas de
o, p evaluacion no es herramientas de evaluacion es B
de evaluacion es la mas Y evaluacion es
adecuada para evaluacion no es adecuada en su
adecuada para evaluar la p adecuada para
./ - responder a los adecuada para mayoria para
consecucion de los objetivos 0.25 . . responder a los
objetivos responder a los responder a los o
planteados en la L g objetivos planteados
. planteados en la | objetivos planteados | objetivos planteados . >
planificacion y es acorde a lanificacio . iy : iy en la planificacién
: . planificaciény | en la planificacién o | en la planificacion o p
los recursos disponibles - - asi como con los
recursos recursos disponibles a los recursos recursos disponibles
disponibles disponibles P
CONCLUSIONES Y
VALORACIONES 0.4 0 1 2 3
PERSONALES
Las conclusiones se
. Genera algunas fundamentan en los
Genera conclusiones .
Establece adecuadamente conclusiones no resultados y
- . No establece que no se adecuan a
conclusiones y valoraciones 0.4 ] adecuadas en base a responden a los
conclusiones los resultados y L .
personales G q los resultados y/o | objetivos del estudio
objetivos del estudio . - .
objetivos del estudio | yson reflejadasde
forma correcta
BIBLIOGRAFIA 0.2 0 1 2 3
o, En muchos casos,
En ningun caso ¥
. - no utiliza de forma | En algunos casos, .
Referencia correctamente la utiliza de forma 2 Utiliza de forma
i1 N correcta las normas | no utiliza de forma
bibliografia siguiendo las correcta las : correcta las normas
0.2 elegidasen textoy/o | correcta las normas

elegidas en texto y
referencias

Presentacion
adecuada cuidando
el estilo y creativa.

Utiliza diversos

originalidad en la exposicion

de originalidad.

su exposicion carece

0.5 : recursos de manera
un recurso adecuado para apoya el discurso | aunque no de forma | recursos, algunos de adecuada. 1o que
facilitar la exposicion (uso de con ningin totalmente forma apropiada, facilita de’ forcrlna
grafico, tablas, figuras..) recurso que facilite | apropiada por lo que que facilitan y evidente la

su comprension no facilitan la aclaran la comprension
comprension comprension p :
No se ajusta al .
. Se ajustaono al . .
tiempo de ; Se ajusta al tiempo . ’
A0 . tiempo de Y Se ajusta al tiempo
. . exposicion, ni >y de exposicion, Y
Ajusta el tiempo de : exposicion, de exposicion
. o . atiende a las B concluyendo su
exposicion determinado (15 0.5 terminando su Y. concluyendo
: alertas del o e exposicion de forma
minutos) : exposicion sin - correctamente su
Tribunal para precipitada y Y
" exponer las exposicion
concluir la conclusiones confusa
exposicion
Utiliza/Muestra un lenguaje No se expresa con | No se expresa con | A veces se expresa Se expresa de
adecuado, actitud (postura claridad por lo que | claridad en casila | conpoca claridady | manera clara, fluida
adecuada y establece o no se entiende el | mitad del discurso fluidez, lo que y correcta 'y
contacto visual con la 5 mensaje, su por lo que no se dificulta mostrando
audiencia), claridad y exposicion carece | entiende el mensaje, parcialmente la originalidad en la

comprension del

exposicion, por lo

——
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Su actitud muestra
una falta de
control de la

situacion

de originalidad. Su
actitud muestra una
cierta falta de
control de la
situacion

mensaje. Su actitud
es adecuada aunque,
muestra cierta falta
de control de la
situacion

mensaje. Actitud

mostrando un buen
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que se entiende
facilmente el

adecuada,

control de la
situacion

Realiza una exposicién
estructurada correctamente,
dando la importancia

0.5

No estructura la
exposicion de
modo claroy

coherente. No da

La exposicién
presenta
parcialmente una
estructura clara pero
no es coherente con
el mensaje que se

La exposicién
presenta una
estructura clara pero
no es coherente con
el mensaje que se
quiere transmitir,

exposicion de modo
claro y coherente

con el mensaje que

se quiere transmitir,

Estructura la

Responde con solvencia y
aclara las dudas que pueda
tener la Comisién
Evaluadora

No responde por
lo que no aclara
las dudas de la
Comision
Evaluadora

dudas de la
Comision
Evaluadora y
haciendo una
defensa muy débil
de los argumentos
presentados

la importancia quiere transmitir. practicamente dando la
adecuada a cada apartado . . .
adecuada a cada Nodala consigue dar la importancia
apartado importancia importancia adecuada a cada
adecuada a cada adecuada a cada apartado
apartado apartado
Responde de forma
incorrecta a las Responde las dudas | Respondey aclara

de la Comisién
Evaluadora, aunque
sin la suficiente
madurez y
creatividad en su
argumento/discurso

mostrando madurez
y creatividad en su
argumento/discurso

las dudas de la
Comision
Evaluadora
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MODALIDAD: ESTUDIO ORIGINAL DE INVESTIGACION

MEMORIA ESCRITA

NIVEL DE LOGRO

Y UCA

Facultad de Ciencias
de la Educacién

operativamente ni
son alcanzables

son alcanzables o
viceversa

operativamente o no
son alcanzables

ASPECTOS FORMALES 0.65 0 1 2 3
El trabajo se ajusta a las No se ajusta a las I;Inoaszfﬂfrté eanl:: No se ajusta en parte | Se ajusta totalmente a
directrices establecidas para 0.1 directrices }(;ireitrices a las directrices las directrices
el TFM establecidas establecidas establecidas establecidas
El vocabulario El vocabulario El vocabulario
utilizado 1o es utilizado en utilizado en su El vocabulario
Muestra dominio y manejo adecuado v el determinadas partes mayor parte es utilizado es adecuado
del vocabulario cientifico, sin 0.2 trabato res}én ta o parrafos no es adecuado y/o el y el trabajo no
faltas de ortografia num eJrosas faltas cientifico y el trabajo trabajo presenta presenta faltas de
de ortografia presenta varias faltas alguna falta de ortografia
8 de ortografia ortografia
}ﬂ:ﬁz‘lg ggl El titulo del trabajo | El titulo del trabajo
re resgz nta el representa el objeto | representa el objeto
El titulo del trabajo se ob'el’:o de estudio de estudio pero es | de estudio pero falta | El titulo del trabajo
corresponde con el objeto de 0.1 ) or Ser 110 incompleto, alguna de las define con exactitud el
estudio Ié rtinente o excesivo (25 variables objeto de estudio
e)I:cesivamente palabras) o fundamentales y/o
genérico inadecuado poblaciéon
El resumen del Eltl;e.sume’n (liel
trabajo esta trabajo esta algo El resumen del trabajo
Sl RESTG 6 incompleto, faltan OIS0 aborda todos los
Resumen del trabajo 0.25 trabajo no se ympreto, 1a falta s6lo algtn . .
varios contenidos . contenidos esenciales
presenta contenido .
aspectos fund 1 del mismo
fundamentales undamentalo
secundario
INTRODUCCION-
OBIJETIVOS 1.5 0 1 2 3
La cantidad de
informaci6n es La informacién
Busca informacién suficiente suficiente, pero no seleccionada es Informacién suficiente
y relevante, actualizada y de Informacioén toda la informacién suficiente y relevante
calidad usando fuentes 0.35 insuficiente y de seleccionada es relevante para el aci,ualiza da ’ de
documentales especificas de baja calidad relevante para el estudio, pero o no calida dy
su campo de estudio campo de estudio, ni | esta actualizada o
de calidad y/o no es de calidad
actualizada
S No es capazde Sintetiza tan solo Sintetiza la mayor SH i
Sintetiza adecuadamente la 5 5 adecuadamente toda
- i 0.5 sintetizar la una parte de la parte de la B 32
informacién 3 oG 5 o : oF la informacion
informacién informacién informaciéon
relevante
Se realiza el
Se realiza el planteamiento del Se realiza el
No se realiza el lanteamiento del problema planteamiento del
Se realiza el planteamiento 0.4 planteamiento del Ir)oblema 10 10 Se fundamentado en la | problema basado en la
del problema de estudio i problema de P P informacion previa informacién previa y
3 fundamenta en la .
estudio . " . pero sin aportar aportando algo nuevo
informacion previa R
nada nuevo al al campo de estudio
campo de estudio
Los objetivos y/o Loii()béf;\i’gzg’/ 0 Los objetivos y/o
hipbtesis no se P hipotesis se
fundamentan en la Establece
fundamentan en la informacion fundamentan en la ODiet o hinote
Establece objetivos para 0.2 informacién obtenida pero ni informaciéon f dn damen tI; dos
estudiar el problema 25 obtenida ni estan A pel obtenida pero o no . ?
Fog estan definidos P 3 operativos y
definidos . 7 estan definidos
operativamente ni alcanzables
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METODO 2 0 1 2 3
Se define de forma
incompleta la Se define de forma Se define
Se define correctamente la No se define la L de es.tudlo, 1ncompletjc1 la completamente l.a
. 0.3 . obviando variables muestra obviando muestra de estudio
muestra de estudio muestra de estudio - - .
fundamentales como variables (variables bioldgicas,
edad, peso, talla, secundarias sociodemogréficas..)
Sexo
No se plantea ni La metodologia y/o
justifica, con las | La metodologiay/o | disefio planteados La metodologia y/o
Plantea un método o plan limitaciones disefio planteados | son adecuados para | disefio planteados son
adecuado para alcanzar los asumidas, el no son los mas alcanzar los adecuados para
objetivos, seleccionando 0.75 método y/o adecuados para objetivos, pero no se | alcanzar los objetivos
correctamente el disefo, disefio general del alcanzar los justifican las y se justifican las
variables etc. estudio para objetivos, y no se limitaciones y limitaciones de los
alcanzar los justifican los mismos seleccion de los mismos
objetivos mismos
Se identifican pero Identifican,
Establece las etapas No se identifican | Se identifican pero se estructuran de diferencian y
adecuadas para resolver el o ni estructuran las | no se estructuran las | forma incompleta o estructuran
problema en el 55 diferentes etapas | diferentes etapas del incorrecta las adecuadamente las
procedimiento del estudio estudio o viceversa | diferentes etapasdel | diferentes etapas del
estudio o viceversa estudio
No se indican, ni | Se indican pero nise | Se indican pero o no
s e . se justifican, ni se justifican, ni se se justifican o no se Indica, justifica y
Indica, justifica y aplica . . . .
aplican aplican aplican aplica correctamente
correctamente los 0.4 L
o [ correctamente los | correctamentelos | correctamente los los procedimientos
procedimientos estadisticos L . L P
procedimientos procedimientos procedimientos estadisticos
estadisticos estadisticos estadisticos
RESULTADOS 1 0 1 2 3
Los resultados no | Los resultados son o317z U X T o
Los resultados son relevantes . relevantes para el
- son relevantes parcialmente - . Los resultados son
(responden a objetivo/s y no . objeto de estudio
SR para el objeto de relevantes para el relevantes y completos
emiten juicios de valor) y 0.4 . . . pero se presentan .
. estudio y se objeto de estudio . para el objeto de
completos para el objeto de parcialmente 4
. presentan muy pero se presentan : estudio
estudio 3 3 incompletos o
incompletos incompletos o —
La mayor parte de . .
Casi la mitad de los | La mayor parte de
los resultados no Todos los resultados se
resultados se los resultados se
Los resultados se expresan se expresan expresan
. expresan expresan
adecuadamente por escrito, 0.6 adecuadamente adecuadamente por
. . adecuadamente por | adecuadamente por 5
en tablas y/o en figuras por escrito, en . . escrito, en tablas y/o
escrito, en tablas y/o | escrito, en tablas y/o
tablas y/o en en figuras en figuras en figuras
figuras g g
DISCUSION 1.25 0 1 2 3
Analiza
Analiza de forma | adecuadamente pero
Analiza e interpreta los No analiza ni incompleta y no no interpreta Analiza e interpreta
resultados, comparando con 0.7 interpreta los interpreta los suficientemente los los resultados
otros estudios resultados resultados con otros resultados o adecuadamente
estudios viceversa respecto a
otros estudios
. Los contenidos El discurso presenta . o7
. No integra los Estructura la discusion
Integra los contenidos de . presentan una estructura
L contenidos de . P de modo claro y
forma logica, ordenada y A parcialmente una logica, ordenada,
0.3 forma logica, coherente con el

coherente y de forma
sintetizada

coherente y
sintetizada

estructura logica y
ordenada, pero la
informacion no esta

pero no toda la
informacion es
coherente con el

mensaje que se quiere
transmitir
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sintetizada ni es
coherente con el
mensaje que se

quiere transmitir

mensaje que se
quiere transmitir ni
esta sintetizada

Identifica de forma

Identifica

Identifica limitaciones del incompleta limitaciones del . e
. . . . N . Identifica limitaciones
estudio y aporta soluciones No identifica limitaciones del estudio pero no .
. P . . del estudio y aporta
y/o alternativas adecuadas 0.25 limitaciones del estudio y aporta aporta soluciones .
! . . . . . soluciones y/o
(incluidas futuras lineas de estudio algunas posibles y/o alternativas .
) L . alternativas adecuadas
investigacion) soluciones y/o adecuadas a todas
alternativas ellas
CONCLUSIONES Y
VALORACIONES 0.4 0 1 2 3
PERSONALES
Las conclusiones se
. . Genera algunas fundamentan en los
Genera conclusiones Genera conclusiones .
conclusionesno | resultados y responden
fundamentadas en los No establece que no se adecuan a v
o 0.4 . adecuadas en base a a los objetivos del
resultados y objetivos del conclusiones los resultados y ) ltad di
estudio objetivos del estudio os resultados y/ N RO
objetivos del estudio | reflejadas de forma
correcta
BIBLIOGRAFIA 0.2 0 1 2 3
En muchos casos,
. No utiliza de no utiliza de forma | En algunos casos, .
Referencia correctamente la .2 Utiliza de forma
R .. forma correcta las | correcta las normas | no utiliza de forma
bibliografia siguiendo las . . . correcta las normas
0.2 normas elegidas ni | elegidas en textoy/o | correcta las normas

normas del TFM tanto en
texto como en las referencias

EXPOSICION

en texto ni en
referencias

referencias y no
referencia partes del
documento

elegidas en texto y/o
referencias

elegidas en texto y
referencias

El disefio de la presentacion
es adecuado y creativo,
cuidando el estilo y siendo

No cuida el disefio
de la presentacion,
poco creativa y
desorganizada. No

No cuida el diseno

de la presentacion,
poco creativa pero

bien estructurada.
Utiliza algtn recurso

Presentacion
adecuada, cuidando
el estilo pero carece

de creatividad.

Utiliza varios

Presentacion adecuada
cuidando el estilo y
creativa. Utiliza
diversos recursos de

o. .
un recurso adecuado para 5 apoya el discurso | aunque no de forma | recursos, algunos de | manera adecuada, lo
facilitar la exposicion (uso de con ningtn totalmente forma apropiada, que facilita de forma
grafico, tablas, figuras..) recurso que facilite | apropiada por lo que que facilitan y evidente la
su comprension no facilitan la aclaran la comprension.
comprensiéon comprensiéon
No se ajusta al .
g Se ajustaonoal . .
tiempo de : Se ajusta al tiempo . ’
0 . tiempo de Y Se ajusta al tiempo de
. . exposicion, ni >y de exposicion, e
Ajusta el tiempo de : exposicion, exposicion
. o . atiende a las A concluyendo su
exposicion determinado (15 0.5 terminando su Y. concluyendo
. alertas del o e exposicion de forma
minutos) : exposicion sin : correctamente su
Tribunal para precipitada y o.00
. exponer las exposicién
concluir la conclusiones confusa
exposicién
No se expresa con | A veces se expresa
No se expresa con . . : Se expresa de manera
. claridad en casila | con poca claridad y ;
claridad por lo que . . . clara, fluida y correcta
. . . mitad del discurso fluidez, lo que
Utiliza/Muestra un lenguaje no se entiende el " y mostrando
. R por lo que no se dificulta A
adecuado, actitud (postura mensaje, su 5 ; 5 originalidad en la
iy entiende el mensaje, parcialmente la Y,
adecuada y establece exposicion carece Ny o exposicion, por lo que
0.5 su exposicion carece | comprension del

contacto visual con la
audiencia), claridad y
originalidad en la exposicion

de originalidad.
Su actitud muestra
una falta de
control de la
situacion

de originalidad. Su
actitud muestra una
cierta falta de
control de la
situacion

mensaje. Su actitud
es adecuada aunque,
muestra cierta falta
de control de la
situacion

se entiende facilmente
el mensaje. Actitud
adecuada, mostrando
un buen control de la
situacion

——
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Realiza una exposicion
estructurada correctamente,

No estructura la
exposicion de
modo claro y

La exposicién
presenta
parcialmente una
estructura clara pero
no es coherente con

La exposicién
presenta una
estructura clara pero
no es coherente con
el mensaje que se

Estructura la
exposicion de modo
claro y coherente con

el mensaje que se

Responde con solvencia y
aclara las dudas que pueda
tener la Comisién
Evaluadora

No responde por
lo que no aclara
las dudas de la
Comisién
Evaluadora

dudas de la
Comision
Evaluadora y
haciendo una
defensa muy débil
de los argumentos
presentados

de la Comision
Evaluadora, aunque
sin la suficiente
madurez y
creatividad en su
argumento/discurso

. . 0.5 coherente. Noda | el mensaje que se quiere transmitir, - o
dando la importancia . . . - P quiere transmitir,
la importancia quiere transmitir. practicamente g .
adecuada a cada apartado . dando la importancia
adecuada a cada Nodala consigue dar la
. . . - adecuada a cada
apartado 1mportancia 1mportancia apartado
adecuada a cada adecuada a cada
apartado apartado
Responde de forma
incorrecta a las Responde las dudas

Responde y aclara las
dudas de la Comision
Evaluadora mostrando
madurez y creatividad
en su
argumento/discurso

——
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MODALIDAD: REVISION NARRATIVA (SISTEMATICA)

MEMORIA ESCRITA

NIVEL DE LOGRO

Y UCA

Facultad de Ciencias
de la Educacién

operativamente ni
son alcanzables

son alcanzables o
viceversa

operativamente o no
son alcanzables

ASPECTOS FORMALES 0.65 0 1 2 3
El trabajo se ajusta a las No se ajusta a las I\riloaszjju;rtti eanI:: No se ajusta en parte | Se ajusta totalmente a
directrices establecidas para 0.1 directrices }(;ireitrices a las directrices las directrices
el TFM establecidas establecidas establecidas establecidas
El vocabulario El vocabulario El vocabulario
utilizado 1o es utilizado en utilizado en su El vocabulario
Muestra dominio y manejo adecuado v el determinadas partes mayor parte es utilizado es adecuado
del vocabulario cientifico, sin 0.2 trabato res}én ta o parrafos no es adecuado y/o el y el trabajo no
faltas de ortografia num eJrosas faltas cientifico y el trabajo trabajo presenta presenta faltas de
de ortografia presenta varias faltas alguna falta de ortografia
8 de ortografia ortografia
Ei;g:lg ggl El titulo del trabajo | El titulo del trabajo
re resgz nta el representa el objeto | representa el objeto
El titulo del trabajo se ob'el’zo e estudio de estudio pero es | de estudio pero falta | El titulo del trabajo
corresponde con el objeto de 0.1 ) or Ser 16 incompleto, alguna de las define con exactitud el
estudio I; rtinente o excesivo (25 variables objeto de estudio
egcesivamente palabras) o fundamentales y/o
genérico inadecuado poblaciéon
El resumen del El resumen sl
. A trabajo esta algo .
£l trabajo esta - El resumen del trabajo
g incompleto, faltan A DTS aborda todos los
Resumen del trabajo 0.25 trabajo no se mpreto, 1a falta sélo algtin . .
varios contenidos . contenidos esenciales
presenta contenido 3
aspectos fund 1 del mismo
fundamentales undamentalo
secundario
INTRODUCCION-
OBIJETIVOS 1.5 0 1 2 3
La cantidad de
informaci6n es La informacién
Busca informaciéon suficiente, pero no seleccionada es Informacién suficiente
suficiente, actualizada y de Informacioén toda la informacién suficiente y relevante
calidad usando fuentes 0.35 insuficiente y de seleccionada es relevante para el aci,ualiza da ’ de
documentales especificas de baja calidad relevante para el estudio, pero o no calida dy
su campo de estudio campo de estudio, ni | esta actualizada o
de calidad y/o no es de calidad
actualizada
. . Sintetiza
Sintetiza adecuadamente la Nq €S capaz G2 Sltalizin (10 €0 Sital{Esv |1 Ty adecuadamente toda
. i 0.5 sintetizar la una parte de la parte de la 5 o
informacién . ¥ 3 ” : o la informacion
informacién informacién informaciéon
relevante
Se realiza el
Se realiza el planteamiento del Se realiza el
No se realiza el lanteamiento del problema planteamiento del
Se realiza el planteamiento 0.4 planteamiento del Ir)oblema o0 110 Se fundamentado en la | problema basado en la
del problema de estudio ) problema de P P informacion previa | informacion previa y
A fundamenta en la .
estudio . " . pero sin aportar aportando algo nuevo
informacion previa 5
nada nuevo al al campo de estudio
campo de estudio
Los objetivos y/o Loi?bgf;\i’gzg’/ 0 Los objetivos y/o
hipbtesis no se D hipotesis se
fundamentan en la Establece
fundamentan en la informacién fundamentan en la ODiet o hinote
Establece objetivos para 0.2 informacién obtenida pero ni informaciéon f dn damen tI; dos
estudiar el problema 25 obtenida ni estan 2 per obtenida pero o no ; ?
- estan definidos P 3 operativos y
definidos . 7 estan definidos
operativamente ni alcanzables
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coherente y de forma
sintetizada

coherente y
sintetizada

——

informacion no esté
sintetizada ni es
coherente con el
mensaje que se

coherente con el
mensaje que se
quiere transmitir ni
esta sintetizada

METODO 1 0 1 2 3
Se definen las bases
No se definen las . de datos utilizadas y | Se definen las bases de
S Se definen las bases . e
e define correctamente las bases de datos ot los periodos de datos utilizadas y los
b i TF " de datos utilizadas -
ases de datos utilizadas y 0.25 utilizadas ni los . cobertura, pero estos | periodos de cobertura,
1 . : pero no los periodos g s
os periodos de cobertura periodos de altimos son muy justificados de forma
de cobertura P
cobertura cortos y no estan correcta
justificados
Se indican las
Se indican las palabras claves
No se indican las utilizadas en la Se indican las palabras
palabras claves p P
Se definen las palabras claves palabras claves o btisqueda y las claves utilizadas en la
e - s utilizadas en la RN p
utilizadas (y diagramas de utilizadas en la bi a combinaciones btsqueda de forma
fluio de la inf o, 1 0.25 b da (ni usqueda, pero no lizad )
ujo de la informacion en e asqueda (ni 1 D= utilizadas pero no correcta (y los
- o . as combinaciones . .
caso de ser sistematica) diagramas de atilizadas) (i los resultados de diagramas de flujo
flujo) . . articulos para cada completos)
diagramas de flujo) .
caso (diagramas de
flujo incompletos)
Se definen los
. q . criterios de inclusion | Se definen los criterios
. - No se definen ni | No se definen o los T - o
Se definen criterios de o . . iy y exclusion pero de inclusién y
. " < los criterios de | criterios de inclusién Y
inclusion y exclusion (e . S ¥ algunos son exclusion
PR . 0.5 inclusion ni los de | o los de exclusién .
indices de calidad para la o . AoEE . incorrectos o correctamente (y los
RO " exclusion (ni (indices de calidad | . e P )
revision sistematica) - ) . inadecuados (indices indices de calidad
indices de calidad) inadecuados) . o
de calidad utilizados)
incompletos)
RESULTADOS 2 0 1 2 3
Los resultados no | Los resultados son LSS e b R
] relevantes para el
Los resultados son completos son relevantes parcialmente - . Los resultados son
- . objeto de estudio
(responden a objetivo/s y no para el objeto de relevantes para el relevantes y completos
L 0.75 ] . ] pero se presentan 2
emiten juicios de valor) para estudio y se objeto de estudio . para el objeto de
. . parcialmente A
el objeto de estudio presentan muy pero se presentan : estudio
incompletos incompletos e
viceversa
Lo ariclce Casi la mitad de los | La mayor parte de
los resultados no Todos los resultados se
resultados se los resultados se
Los resultados se expresan se expresan expresan
: expresan expresan
adecuadamente por escrito, 1.25 adecuadamente adecuadamente por
. . adecuadamente por | adecuadamente por 5
en tablas y/o en figuras por escrito, en . . escrito, en tablas y/o
escrito, en tablas y/o | escrito, en tablas y/o
tablas y/o en en figuras en figuras en figuras
figuras g g
DISCUSION 1.25 0 1 2 3
Analiza
Analiza de forma | adecuadamente pero
Analiza e interpreta los No analiza ni incompleta y no no interpreta Analiza e interpreta
resultados, comparando con 0.7 interpreta los interpreta los suficientemente los los resultados
otros estudios resultados resultados con otros resultados o adecuadamente
estudios viceversa respecto a
otros estudios
Los contenidos El discurso presenta
presentan una estructura
. No integra los parcialmente una logica, ordenada, | Estructura la discusion
Integra los contenidos de k e
L contenidos de estructura logica y pero no toda la de modo claroy
forma logica, ordenada y s p os
0.3 forma logica, ordenada, pero la informacion es coherente con el

mensaje que se quiere
transmitir
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Identifica de forma

Identifica

Identifica limitaciones del incompleta limitaciones del . o
. . . o e - Identifica limitaciones
estudio y aporta soluciones No identifica limitaciones del estudio pero no .
. S, . . del estudio y aporta
y/o alternativas adecuadas 0.25 limitaciones del estudio y aporta aporta soluciones .
! . P . . . soluciones y/o
(incluidas futuras lineas de estudio algunas posibles y/o alternativas .
. L - alternativas adecuadas
investigacion) soluciones y/o adecuadas a todas
alternativas ellas
CONCLUSIONES Y
VALORACIONES 0.4 0 1 2 3
PERSONALES
Las conclusiones se
. . Genera algunas fundamentan en los
Genera conclusiones Genera conclusiones .
conclusiones no resultados y responden
fundamentadas en los No establece que no se adecuan a -
o 0.4 . adecuadas en base a a los objetivos del
resultados y objetivos del conclusiones los resultados y ) ltad di
estudio objetivos del estudio os resultados y/ 0 RO
objetivos del estudio | reflejadas de forma
correcta
BIBLIOGRAFIA 0.2 0 1 2 3
En muchos casos,
. No utiliza de no utiliza de forma | En algunos casos, -
Referencia correctamente la 7 Utiliza de forma
o . forma correcta las | correcta las normas | no utiliza de forma
bibliografia siguiendo las . . . correcta las normas
0.2 normas elegidas ni | elegidas en textoy/o | correcta las normas

normas del TFM tanto en
texto como en las referencias

EXPOSICION

en texto ni en
referencias

referencias y no
referencia partes del
documento

elegidas en texto y/o
referencias

elegidas en texto y
referencias

El disefio de la presentacion
es adecuado y creativo,
cuidando el estilo y siendo

No cuida el disefio
de la presentacion,
poco creativa y
desorganizada. No

No cuida el diseno
de la presentacion,
poco creativa pero
bien estructurada.
Utiliza algtn recurso

Presentacion
adecuada, cuidando
el estilo pero carece

de creatividad.

Utiliza varios

Presentacion adecuada
cuidando el estilo y
creativa. Utiliza
diversos recursos de

o. .
un recurso adecuado para 5 apoya el discurso | aunque no de forma | recursos, algunos de | manera adecuada, lo
facilitar la exposicion (uso de con ningtn totalmente forma apropiada, que facilita de forma
grafico, tablas, figuras..) recurso que facilite | apropiada por lo que que facilitan y evidente la
su comprension no facilitan la aclaran la comprension.
comprension comprension
No se ajusta al .
. Se ajustaonoal . .
tiempo de ; Se ajusta al tiempo : .
exposicion. ni tiempo de de exposicion Se ajusta al tiempo de
Ajusta el tiempo de D 3 exposicion, P ’ exposicion
atiende a las concluyendo su
exposicion determinado (15 0.5 terminando su cuy! concluyendo
: alertas del WY exposicion de forma
minutos) . exposicion sin . correctamente su
Tribunal para precipitada y .y
. exponer las exposicién
concluir la : confusa
exposicién conclusiones
No se expresa con | A veces se expresa
No se expresa con . . : Se expresa de manera
. claridad en casila | con poca claridad y .
claridad por lo que mitad del discurso fuidez. lo que clara, fluida y correcta
Utiliza/Muestra un lenguaje no se entiende el or 1o que no se difi (;ulte? y mostrando
adecuado, actitud (postura mensaje, su enlzien dec}el mensaie arcialmente la originalidad en la
adecuada y establece exposicion carece Ny Jes p o exposicion, por lo que
0.5 su exposicion carece | comprension del

contacto visual con la
audiencia), claridad y
originalidad en la exposicion

de originalidad.
Su actitud muestra
una falta de
control de la
situacion

de originalidad. Su
actitud muestra una
cierta falta de
control de la
situacion

mensaje. Su actitud
es adecuada aunque,
muestra cierta falta
de control de la
situacion

se entiende facilmente
el mensaje. Actitud
adecuada, mostrando
un buen control de la
situacion

——
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Realiza una exposicion
estructurada correctamente,

No estructura la
exposicion de
modo claro y

La exposicién
presenta
parcialmente una
estructura clara pero
no es coherente con

La exposicién
presenta una
estructura clara pero
no es coherente con
el mensaje que se

Estructura la
exposicion de modo
claro y coherente con

el mensaje que se

Responde con solvencia y
aclara las dudas que pueda
tener la Comisién
Evaluadora

No responde por
lo que no aclara
las dudas de la
Comisién
Evaluadora

dudas de la
Comision
Evaluadora y
haciendo una
defensa muy débil
de los argumentos
presentados

de la Comision
Evaluadora, aunque
sin la suficiente
madurez y
creatividad en su
argumento/discurso

. . 0.5 coherente. Noda | el mensaje que se quiere transmitir, - o
dando la importancia . . . - P quiere transmitir,
la importancia quiere transmitir. practicamente g .
adecuada a cada apartado . dando la importancia
adecuada a cada Nodala consigue dar la
. . . - adecuada a cada
apartado 1mportancia 1mportancia apartado
adecuada a cada adecuada a cada
apartado apartado
Responde de forma
incorrecta a las Responde las dudas

Responde y aclara las
dudas de la Comision
Evaluadora mostrando
madurez y creatividad
en su
argumento/discurso

——
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