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P07 - Procedimiento para el seguimiento de la i on laboral y én de los eg con ia formacion recibida.

SGC V1.1 DE LOS TITULOS DE GRADO Y MASTER DE LA UCA

Centro: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

RSGC-P07-01: Informe de indi

fores de il on laboral y on de los egresados.

TITULO

MASTER UNIVERSITARIO EN ACTIVIDAD
FISICA'Y SALUD (4315084)

INDICADOR 2014-2015 2015-2016 TODOS
ISGC-P07-01: indice de insercion profesional. Primer Empleo. 100 7143 75
ISGC-P07-02: Tiempo empleado en la busqueda de empleo. Primer Empleo. Ent;g:sy 2 Me;ggedse 3 Me;gzedse 3
ISGC-P07-03: indice de insercion profesional (afio realizacion encuestas) en cualquier sector profesional. 100 57,14 62,5
ISGC-P07-04: Tasa efectiva de insercion profesional (afio realizacion encuestas) en un sector profesional relacionado con los estudios realizados. 100 75 80
ISGC-P07-05: Tasa de insercion temporal (afio realizacion encuestas) en cualquier sector profesional con un contrato temporal. 100 25 40
ISGC-P07-06: Tasa de autoempleo (afio realizacion encuestas). 0 25 20
ISGC-P07-07: Retribuciones netas mensuales (afio realizacion encuestas) de los graduados que trabajan a tiempo completo. - Ent{%gdsg 1y Ent{%&iﬁg 1y
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica (afio realizacion encuestas). 0 25 20
ISGC-P07-09: Grado de Satisfaccion de los egresados con los estudios realizados. 4 36 3,65
ISGC-P07-10: Tasa de insercion a tiempo parcial (afio realizacion encuestas). 100 20 3333
ISGC-P07-11: Tasa de subempleo (afio realizacion encuestas). 100 100 100
ISGC-P07-12: Nivel de utilidad de los estudios para |a insercion en el mercado laboral (afio realizacion encuestas). MEDIA 4 414 413

ISGC-P07-12: Nivel de utilidad de los estudios para |a insercion en el mercado laboral {afio realizacion encuestas). FRECUENCIA RELATIVA
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ISGC-P07-14: Grado de importancia del empleador a la formacion (afio realizacion encuestas). MEDIA

38

3,67

1:0%2:0% 3:100%
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ISGC-P07-14: Grado de importancia del empleador a la formacion (afio realizacion encuestas). FRECUENCIA RELATIVA 2:0%50% 2:20% 5:40% 3:33,33%313:1/6,67%
33.33%
53,85%7 5333%8
50% 1 encuestas 2 S
Total de respuestas encuestas de 13 | encuestas de 15
R de 2 egresados: egresados. egresados.




