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Informe final de evaluacién de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial
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Universidad de Cadiz
Universidad solicitante Universidad de Cadiz
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Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

La Direccién de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al titulo universitario oficial
arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del R.D. 861/2010 de 2 de julio,
por el que se modifica el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre y con el Protocolo de evaluacién
para la verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Méaster) (REACU).

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado por la Comision de Evaluacion de la
Rama de Conocimiento de Ciencias de la Salud, formada por expertos nacionales e
internacionales del ambito académico, profesionales del titulo correspondiente y estudiantes.
En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacién también han podido participar
expertos externos a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, cumplido el trdmite de
alegaciones por la Universidad, la Comision de Emisién de Informes, reunida en sesién
ordinaria, emite un informe de evaluacion FAVORABLE.

Motivacién:

1. Descripcion del titulo

La denominacién del titulo es adecuada y se especifica correctamente la informacion
requerida en relacion a la universidad solicitante y centro responsable, modalidad de
ensefanza, oferta de plazas de nuevo ingreso, y criterios y requisitos de matriculacién.

2. Justificacion

El titulo aporta diferentes evidencias que ponen de manifiesto su interés y relevancia
académica y cientifica.

Pagina 1 de 4



Agencia Andaluza del Conocimiento
e CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

ID Titulo 4315084

Indica los procedimientos de consulta y estudios llevados a cabo para la elaboracién de la
propuesta.

3. Competencias

El perfil de formacién, redactado en competencias, es adecuado tanto por lo que se refiere a
su estructura como al lenguaje utilizado.

Las competencias son adecuadas al nivel requerido y coherentes con el contenido
disciplinario del titulo.

No obstante se observa que en las fichas de las materias aparecen competencias basicas
que no figuran en el apartado de competencias generales y basicas. Se recomienda que
este aspecto se subsane.

4. Acceso y admision de estudiantes

Se ha definido correctamente las vias de acceso y criterios de admision al master, siguiendo
la normativa legal vigente. Se ha definido el perfil de ingreso adecuado a las caracteristicas

del titulo y r qué titulaciones seran consideradas afines.

La propuesta tiene previstos mecanismos de informacion previa a la matriculacién y
procedimientos de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso adecuados y accesibles.

Las acciones de orientacién y apoyo a los estudiantes una vez matriculados se consideran
apropiadas y se encuentran correctamente explicitadas.

Los procedimientos de reconocimiento de créditos son correctos.

Los criterios generales de admision se especifican claramente.

5. Planificacion de la Ensefianza

En términos globales, el conjunto de mdédulos y materias que componen el Plan de Estudios
es coherente con las competencias definidas del titulo que se pretenden lograr. Para todas
ellas se especifica la denominacion, temporalizacidon, nimero de ECTS, clasificacién
(obligatorias, practicas externas y TFM), competencias y contenidos.

Los mecanismos de coordinacion horizontal y vertical han sido aclarados suficientemente.

Se aporta informacion detallada el Trabajo de Fin de Master.
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Existe coherencia interna entre los resultados de aprendizaje y los métodos de ensefianza,
las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion de los
moédulos o materias.

Se describen los mecanismos de coordinacion docente y los agentes implicados.

El despliegue temporal de la titulacion es correcto.

6. Personal académico y de apoyo

El personal académico es suficiente en relacion con el nUmero de estudiantes y garantiza
globalmente el desarrollo adecuado de la ensefianza.

El personal de apoyo a la docencia se considera adecuado al numero de estudiantes y a las
caracteristicas de la ensefianza.

7. Recursos materiales y servicios

Se dispone de los recursos materiales y servicios necesarios en el momento de la propuesta,
asi como de los mecanismos para la revision y el mantenimiento de los mismos.

Se especifica donde se realizaran las practicas externas.

8. Resultados previstos

Establece los resultados previstos del Titulo en forma de indicadores de rendimiento, y los
justifica con los resultados académicos obtenidos por los estudiantes de otras promociones o

titulaciones afines.

El enfoque de la Universidad para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los
estudiantes se considera adecuado.

9. Sistema de Garantia Interna de la Calidad

La propuesta Incluye un sistema de garantia de la calidad para la recogida y analisis de
informacion sobre el desarrollo del plan de estudios que es satisfactorio.

10. Calendario de implantacién

El cronograma de implantacion de la nueva titulacién es adecuado.
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En Cérdoba, a 08/07/2014

Director
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

e
-

Fdo. Juan Antonio Devesa Alcaraz
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