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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE

Identificador : 2502557

TITULOSOFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cadiz Facultad de Ciencias de la Educacion 11006553

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias dela Actividad Fisicay del Deporte por la Universidad de Cadiz

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

Concepcion Fernandez Lorenzo

Vicerrectorade Planificacion

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

35440679W

CARGO

Eduardo Gonzélez Mazo

Rector Magnifico

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

3124779172

CARGO

Manuel Antonio Garcia Sedefio

Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

30489271B

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle Ancha, n° 16 11002 Cadiz 600000000
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uca.es Cédiz 956015026
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Cédiz, AM 27 de febrero de 2019
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502557

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad No Ver Apartado 1:
Fisicay del Deporte por la Universidad de Cadiz Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Actividad Fisicay Salud

Mencion en Gestidn y Recreacion Deportiva

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socidesy Juridicas Deportes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cadiz

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Céadiz

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

69

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 117 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
Mencién en Actividad Fisicay Salud 30.

Mencién en Gestion y Recreacion Deportiva 30.

1.3. Universidad de Cédiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

11006553 Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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75 75 75

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

75 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 40.0 78.0

RESTO DE ANOS 40.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 39.0
RESTO DE ANOS 24.0 39.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://atencionalumnado.uca.es/wp-content/upl oads/2017/04/13460. pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
CGS1 - Aplicacion de los conocimientos adquiridos ala practica profesiona en diferentes contextos y situaciones.

CGS2 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor en la blsqueda de mejorasy en la proposicion de innovaciones.

CGI2 - Mangio y comprension de la literatura cientifica aplicada ala actividad fisicay & deporte en sus diferentes manifestaciones
en lenguainglesay en otras de presencia significativa, asi como una correcta expresion en dichas lenguas.

CGl4 - Capacidad de andlisis y sintesis aplicadas ala gestion y organizacion de las actividades fisicas y deportivas.

CGI6 - Capacidad de organizacion y planificacion de propuestas, programas y actividades propias de su campo profesional en sus
diferentes areas de aplicacion y desarrollo.

CGI8 - Aplicacion de los conocimientos para atender profesionalmente a cualquier colectivo o individuo con necesidades
especiales.

CGINT2 - Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y de trabajo en equipo.

CGINT3 - Compromiso con los valores educativos y sociales del deportey la actividad fisica como propios de una culturade paz y
democracia

CGINT4 - Vaorar el respeto a medio ambientey €l desarrollo sostenible parala excelencia en las actuaciones personales y
profesionales.

CBBL1 - Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CBB2 - Adquirir laformacién cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBB3 - Conocer y comprender los factores morfol égicos, fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la préctica de la actividad
fisicay el deporte.

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practicadel gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de la précticadel gercicio fisico sobre |0s aspectos psicologicos y sociaes del ser
humano.

CBBY - Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas alas ciencias del deporte.

CBB8 - Conocer y comprender los fundamentos, estructurasy funciones de las habilidades y patrones de la motricidad humana

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

CGI1 - Desarrollo de habitos de excelenciay calidad en el gercicio profesional.

CGI3 - Aplicacién de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) a ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

CGINT1 - Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEEL1 - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar 1os procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay e
deporte con atencion alas caracteristicas individuales y contextuales de |as personas.

CEE?2 - Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autbnomos de préctica de actividad fisicay
deporte entre la poblacién escolar.

CEED1 - Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar el proceso y larealizacién de programas de entrenamiento
en sus distintos niveles; e identificar los riesgos que se deriven parala salud de los deportistas en € contexto del entrenamiento
deportivo.

CEED?2 - Capacidad para aplicar los principios fisiol 6gicos, biomecanicos, comportamentalesy sociales, durante el proceso del
entrenamiento deportivo.

CES1 - Capacidad para evaluar la condicion fisicay/o prescribir gjercicio fisico orientado haciala salud hacialaformacion de
habitos perdurablesy auténomos.

CES2 - Capacidad paraidentificar |os riesgos que se derivan parala salud en el desarrollo de |as actividades fisicas-deportivas.

CEGR1 - Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas parala direccion de organi zaciones, entidades e instal aciones
deportivas.

CEGR?2 - Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instal aciones deportivas y seleccionar y saber utilizar €
material y equipamiento deportivo adecuado.

CEGRS - Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de actividades fisico-deportivas
recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

CEP1 - Adquirir una experiencia directa en cualquier ambito profesional dela actividad fisicay el deporte.

CEP2 - Relacionar teoriay practica participando en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacidn que se puedan
establecer en € campo de la actividad fisicay el deporte.

CET1 - Disefiar y presentar €l trabajo fin de grado contextualizado en iniciativas emprendedoras de insercion laboral en el campo
delaactividad fisicay el deporte, aplicando las competencias y conocimientos adquiridos en su formacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso al Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte no requiere actualmente de ninguna prueba complementaria a las establecidas le-
galmente de caracter nacional.

De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el
acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a la que se
refiere el Art. 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril.

Esta normativa ha sido posteriormente modificada por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre y el Real decreto 558/2010, de 7 de mayo. por el que se
regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publi-
cas espafiolas, cuyo art. 3 amplia las mencionadas modalidades de acceso. Esta disposicion prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movili-
dad internacional de estudiantes, no sélo el clasico procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 25 afios, sino otros novedo-
sos procedimientos de acceso para personas que, habiendo cumplido 40 afios de edad, estén en condiciones de acreditar una determinada experien-
cia profesional o laboral, y para personas mayores de 45 afios.

ElI RD 1892/2008, de 14 de noviembre, fue modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, con objeto de precisar determinados aspectos fun-
damentales en la organizacion de las nuevas pruebas de acceso reguladas por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, asi como los criterios de aplica-
cién a los nuevos procedimientos de admisién en siguientes convocatorias.
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Posteriormente, el RD 861/2010 de 2 de julio, modificé el RD 1393/2007, de 29 de octubre, viniendo a introducir los ajustes necesarios en la eficacia
en los criterios y procedimientos establecidos por dicho real decreto.

La Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la Mejora de la Calidad Educativa, modifica los requisitos de acceso y admision a las ensefianzas ofi-
ciales de grado desde el titulo de Bachiller o equivalente establecido en el articulo 38 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En esta nueva regulacion desaparece la superacion de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a los estudios universitarios de
grado y se establecen los siguientes procedimientos de admisién para los poseedores del titulo de Bachiller o equivalente y cuya determinacién corres-
ponde a las universidades:

- El fundado exclusivamente en el criterio de la calificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente.

- El que eventualmente fije cada universidad, de acuerdo con la normativa basica que establezca el Gobierno, y en el que, junto con el criterio de la ca-
lificacion final obtenida en el Bachillerato o equivalente, se utilizaran alguno o algunos de los criterios de valoracién que se contienen en la norma asf
como, excepcionalmente, evaluaciones especificas de conocimientos y/o de competencias.

En la Actualidad, tras la publicacién del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se deroga el R.D. 1892/2008 y por el que se establece la nor-
mativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, (http://www.boe.es/boe/dias/2014/06/07/pdfs/
BOE-A-2014-6008.pdf) publicado en BOE el 7 de junio de 2014, (http://www.boe.es/boe/dias/2014/06/07/pdfs/BOE-A-2014-6008.pdf ), y sin perjuicio
de lo dispuesto en sus Disposiciones Adicional Cuarta y Transitoria Unica, en su articulo 3 se establece que podran acceder a la titulacién de Grado en
Comunicacion Audiovisual, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

Por ultimo, el Real Decreto Ley 5/2016, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario de implantacién de la Ley Organica 8/2013, de 9 de di-
ciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece en el articulo primero.3 que, hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto
de Estado social y politico por la educacion, la evaluaciéon de Bachillerato regulada por el art. 36 bis de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, se reali-
zard exclusivamente para el alumnado que quiera acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de grado.

La Universidad de Cadiz forma parte del Distrito Unico Andaluz, a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La fi-
jacion del Distrito Unico Andaluz se regula en el art. 73 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades. A los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constitu-
yen en un distrito Gnico para los estudios de grado y de master, mediante acuerdo entre las mismas y la Consejeria competente en materia de Univer-
sidades, a fin de evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacién. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo
por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades. Con el fin de coordinar los procedimientos de acceso a la Universidad, dicha Conse-
jeria podra fijar, a propuesta del Consejo Andaluz de Universidades, el plazo méaximo de que disponen las Universidades andaluzas para determinar el
numero de plazas disponibles y los plazos y procedimientos para solicitarlas.

Quienes deseen iniciar estudios universitarios en cualquiera de las titulaciones de Grado que se imparten en alguna universidad publica de Andalucia,
deberan solicitar preinscripcion y encontrarse en alguna de las circunstancias siguientes:

1) Haber superado la Prueba de Evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre,
0 su equivalente en regulaciones anteriores.
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2) Haber superado el Curso de Orientacién Universitaria (C.O.U.) con anterioridad al curso académico 1974/75, el Curso Preuniversitario y las Pruebas
de Madurez, o el Bachillerato de planes anteriores a 1953.

3) Estar en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o Técnico Deportivo Supe-
rior, conforme a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, o titulo equivalente.

4) Estar en posesion de un titulo universitario o equivalente que habilite para el acceso a la Universidad.
5) Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.

6) Estar en posesion de documentacién expedida por una universidad andaluza que acredite el acceso a la Universidad para mayores de 40 afios con
experiencia laboral o profesional. Estas personas Gnicamente tendran acceso a las titulaciones que se relacionen con la familia profesional en las que,
en su conjunto, obtengan al menos 5 puntos en el citado procedimiento y hayan superado la fase de entrevista.

7) Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45 afios en una universidad publica de Andalucia.

8) Ser estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato Internacional o de titulos, diplomas o estudios de Ba-
chillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito
acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos
en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

9) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, distintos del Bachillerato Europeo, Bachillerato Internacional u otros obtenidos o realizados
en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el re-
conocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo
Espafiol, o hayan solicitado su homologacion.

La informacién sobre estas distintas vias para acceder a las titulaciones que oferta el Distrito Universitario Andaluz y los requisitos de cada una de
ellas se encuentran la pagina web:

http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

La Titulacién tiene previstos mecanismos de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados dentro del proceso: ¢{PCO02 - Proceso acogida,
tutoria y apoyo a la formacién estudiante¢, y ¢PC07 - Proceso de orientacion profesional al estudiante¢, recogidos en el Sistema de Garantia de Cali-
dad del Titulo y de la Universidad (SGIC-UCA). Algunas de estas propuestas y sus antecedentes se explicitan a continuacion.

4.3.1. Apoyo y orientacion académica.

Para el apoyo y la orientacion a los estudiantes de la titulacién una vez matriculados, con el objetivo de facilitar y mejorar su rendimiento académico se
dispone de un procedimiento comun para todos los Centros de la UCA: {PC02 - Proceso acogida, tutoria y apoyo a la formacién estudiante¢,. Median-
te el mismo se pretende dar una respuesta personal a los estudiantes de la titulaciéon en cuanto a sus necesidades de orientacién a lo largo de su pe-
riodo de estudio.

Al igual que las actividades de acogida de los alumnos de nuevo ingreso, las actividades de accién tutorial y de apoyo a la actividad académica se ini-
ciaron en el curso 2000/2001, en el cual se puso en marcha el primer plan de accién tutorial de la UCA, que fue galardonado con un premio nacional
dentro del ¢ Plan Nacional de Evaluacion y Calidad de las Universidadesy..

Estas actividades tienen como objetivos generales, entre otros, los siguientes:

- Apoyar y orientar al alumno en su proceso de formacion integral.

- Favorecer la integracion del alumno de nuevo ingreso en el Centro y en la Universidad.

- Evitar el sentimiento de aislamiento del alumno de primer curso.

- ldentificar las dificultades que se presentan en los estudios y analizar las posibles soluciones.

- Fomentar y canalizar hacia el uso de las tutorias académicas.

- Asesorar al estudiante para la toma de decisiones con respecto a las opciones de formacién académica que brinda la Universidad de cara a la elec-
cién de su itinerario curricular.

- Incitar al alumno a la participacion en la institucion.

- Desarrollar la capacidad de reflexion, didlogo, autonomia y la critica en el &mbito académico.

- Detectar problematicas en la organizacién e imparticion de las asignaturas.

El Proyecto Compariero, organizado por el Servicio de Atencién Psicolégica y Pedagégica, durante los Ultimos siete afios, atiende a los alumnos de
nuevo ingreso durante todo el primer curso académico. Para ello forma a alumnos veteranos con el objetivo de que cada uno de ellos se ocupe de un
pequefio grupo de alumnos noveles para orientarlos en su integracién en la universidad.

4.3.2. Apoyo alainsercién laboral

Igualmente la Titulacién dispone, en colaboracion con la Direccién General de Empleo de la UCA, de un ¢ Programa de Orientacién Laboral¢, y de un
conjunto de ¢Actividades de orientacion al primer empleog,. Estos dos programas se gestionan mediante un procedimiento comun para todos los Cen-
tros de la UCA: ¢{PCO7 - Proceso de orientacion profesional al estudiante¢,. El ¢, Programa de orientacion laboral¢, consiste en un conjunto de actuacio-
nes con el objetivo de facilitar a los alumnos la asimilacion de sus objetivos profesionales. Las ¢ Actividades de orientacion al primer empleog, es un
proyecto anual regulado destinado a orientar al alumno de los Ultimos cursos para el acceso al primer empleo.

4.3.3. Apoyo psicopedagdgico

La Universidad de Cadiz dispone, en el Vicerrectorado de Alumnos, de un Servicio de Atencién Psicopedagégica (SAP), que tiene como objetivo aten-
der las necesidades personales y académicas del alumnado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendi-
zaje.

El SAP dispone de tres Unidades de intervencion:
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- Unidad de Asesoramiento Psicolégico.
- Unidad de Asesoramiento Pedagdgico.
- Unidad de Apoyo a Nuevos Estudiantes.

Mediante talleres educativos, materiales divulgativos y atencién individualizada se desarrollan diversas acciones como técnicas para mejorar el rendi-
miento académico y adquisicion de habilidades de aprendizaje, control de la ansiedad ante los examenes, superar el miedo a hablar en publico, entre-
namiento en relajacion, habilidades sociales, estrategias para afrontar problemas, prevencién de drogas, prevencion de violencia, toma de decisiones
asi como lo referente a otros aspectos personales y/o académicos, ademas de atender a las personas con necesidades educativas especiales deriva-
das de discapacidad .

Las lineas de intervencion del Servicio de Atencién Psicopedagégica se detallan en la web del servicio.
4.3.4. Programas especificos

Entre los Programas especificos de la Universidad de Cadiz cabe destacar:

Programa de Atencién a la Discapacidad , cuyafinalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectivaigualdad de oportunidades para cual quier

miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de discapacidad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en gene-

ral. En este sentido, también la Direccién General de Empleo dela UCA con apoyo de la Junta de Andalucia, actualmente viene desarrollando un Programa de
précticas para alumnos universitarios con discapacidad, uno de cuyos objetivos es larealizacion de précticas en empresas en igualdad de condiciones, como me-
dio para que estos colectivos puedan hacer uso sin barreras de todos | os recursos de |os que disponemos para acceder al mercado laboral.

Programa de Atencién a la Diversidad de Género , cuyo objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participacion igualitariay el
desarrollo personal, académico y profesional de todos |os miembros de la comunidad universitariay de que los principios de inclusién, pluralidad, diversidad,
igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuerade ella.

Programa de atencién a la Diversidad Social y Cultural , cuyo objetivo estratar de eliminar |as dificultades y barreras que impiden una participacion igualita-
riay el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitariay de que los principios de inclusién, pluralidad, diver-
sidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.

Asesoramiento y apoyo por parte de 6rganos centrales .

Entre otros, se destacan:

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales : Anualmente se programan sesiones de informacién sobre los Programas de Movilidad Interna-
cional.

Vicerrectorado de Alumnos :

Area de Deportes, con diversos tipos de ayudas (p.e., para deportistas de alto nivel, para colaboradores en escuelas del &rea de deporte, para
colabores de equipos como entrenadores, seleccionadores y delegados, para actividades deportivas y deportes de competicién).

Area de Atencién al Alumnado, con lineas dirigidas al asesoramiento y apoyo en blsqueda de alojamiento; apoyo y ayudas al asociacionismo
estudiantil y ayudas especificas al estudiante en circunstancias especiales.

Vicerrectorado de Extension Universitaria : Servicio de Actividades Culturales, con diversas actividades dirigidas a los estudiantes.

Centro Superior de Lenguas Modernas , que entre sus actividades incluye la imparticion de cursos de diferentes idiomas a distintos niveles,
orientacién sobre los cursos mas adecuados de manera personalizada y acreditacion del nivel de idioma.

Direccién General de Accién Social y Solidaria , que propone actividades como Formacién Solidaria, Formacién basica en Cooperacion al
Desarrollo y Acciéon Humanitaria; Formacién Solidaria y Voluntariado Social.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, indica en su articulo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del
territorio nacional como fuera de él, las Universidades elaboraran y haran puablica su normativa sobre el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se estable-
cen en la norma mencionada. Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferen-
cia que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los que
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unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los alumnos que cambiaban de plan de estudios, de
estudios o incluso de Universidad.

Las propuestas de nuevas titulaciones y la elaboracién de los nuevos planes de estudios hacen necesario la aproba-
cion de la normativa referida, a efectos de su inclusién en las memorias que configuran el proyecto de cada uno de
los correspondientes titulos oficiales que debe presentar la Universidad de Cadiz para obtener la verificaciéon y acre-
ditacion del titulo.

El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se entienden como parte esencial de la Politica General de la Uni-
versidad de Cadiz, que considera entre sus valores el de ser una Universidad abierta a estudiantes que procedan de
cualquier parte del mundo, en especial a los que acrediten niveles de formacion de excelencia, potenciando el dialo-
go entre culturas; ademas de ser una Universidad comprometida a facilitar a los alumnos el avance en el proceso de
aprendizaje, y la adaptacion de la formacion que reciben a sus intereses.

Por lo tanto, la Universidad de Cadiz, para dar cumplimiento al mencionado precepto y los valores indicados, apro-
b6 el Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio, por el que se regula el Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos en las Ensefanzas Oficiales Reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre [Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de 28 de junio de 2010 (BOUCA nim. 109)] y posteriormente lo modificé [Acuerdo del Consejo
de Gobierno de 22 de junio de 2011 (BOUCA num. 122)], en orden a adecuarlo a la nueva redaccion del art. 6.° RD
1393/2007 dada por el RD 861/2010. Finalmente, el citado Reglamento ha sido modificado recientemente en virtud
de los Reglamentos UCA/CG01/2014, de 25 de febrero y UCA/CG06/2014, de 17 de junio 2014 (BOUCA nim. 173,
de 27 de junio).

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

La finalidad del presente Reglamento es regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos a
aplicar en las Titulaciones de Grado, Méaster y Doctorado de la Universidad de Cadiz, segun sefialan las disposicio-
nes establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las en-
sefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. Definiciones
A efectos del presente Reglamento, se entendera por:

1) Titulacion de origen: Aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o transferencia de
créditos.

2) Titulacion de destino: Aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferencia de créditos.

3) Reconocimiento de créditos: Aceptacion por la Universidad de Cadiz de los créditos que, habiendo sido obtenidos
en unas ensefianzas oficiales, en ésta u otra universidad espafiola o extranjera, son computados en otras distintas a
efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en
otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a
los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica de Universidades. La acreditacion de experiencia laboral y pro-
fesional podra ser también objeto de reconocimiento.

4) Transferencia de créditos: Inclusién en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas se-
guidas por cada estudiante de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales, cursadas con anteriori-
dad en la Universidad de Cadiz o en otra Universidad, que no hayan conducido a la finalizacién de sus estudios con
la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo 3. Organo competente en los Centros
1) Por acuerdo de la Junta de la Facultad o Escuela, la competencia atribuida a los Centros en la materia regulada
por este Reglamento, podré otorgarse a la Comision de Garantia de Calidad del Centro o a una Comision de Reco-

nocimiento constituida al efecto.

2) En el supuesto de constituciéon de la Comision de Reconocimiento de la Escuela o Facultad, ésta estara compues-
ta como minimo por los siguientes miembros y por los que pueda determinar, en su caso, la Junta de Centro:

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
~
N
-
s
o)
©
©
o)
S
@
S
®»
-
™
-~
h
o
S
S
©
<t
o
<
™
>
[0}
(@]

10/99




= Identificador : 2502557
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

a) El Decano o Director de la Escuela organizador de las respectivas ensefianzas o persona en quien delegue, que
actuara como Presidente.

b) El Coordinador o Coordinadores de las titulaciones de Grado que se impartan en la Escuela o Facultad.

c) El Coordinador de cada uno de los grados oficiales y periodos formativos de Doctorado que se imparten en el
Centro.

d) Un representante del alumnado de cada titulacién que se imparta en el Centro, elegidos por los representantes de
la Junta del Centro de dicho sector.

e) El Secretario del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.
3) El Presidente de la Comisién podra convocar a las sesiones de la misma a otros miembros de la comunidad uni-
versitaria que podran asistir con voz, pero sin voto.

Asimismo, la Comisién podra solicitar, antes de resolver la solicitud, cuantos informes considere precisos y se rela-
cionen con el objeto de la misma.

4) Son funciones de la Comisién en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

a) La resolucion de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos de los alumnos de las Titulaciones
de Grado.

b) La resolucién de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos de los alumnos de titulaciones de
Grados oficiales y Periodos Formativos de Doctorado.

c) Elaborar y revisar periédicamente las tablas de reconocimiento a las que hace referencia el presente Reglamento.

d) Emitir informe a solicitud de la Comision General de Reconocimiento de la Universidad de Cadiz, sobre los recur-
sos de alzada que se puedan interponer respecto a las resoluciones dictadas por la misma.

e) Emitir informe a solicitud de la Comision competente de la UCA en materia de posgrado, sobre los recursos de al-
zada que se puedan interponer respecto a las resoluciones dictadas por la misma.

5) El régimen juridico de actuacion de las Comisiones se ajustara a lo establecido en el Titulo V del Reglamento de
Gobierno y Administracion de la Universidad de Cadiz.

6) En el Centro de Posgrado y Formacién Permanente o aquel que se establezca reglamentariamente, se constitui-
rd una Comision conforme a lo previsto en el apartado 1 en el &mbito de su competencia. En el caso de que se cree
una Comision de Reconocimiento tendra la composicién prevista en el apartado 2, adaptandose a su estructura y
composicién en lo que sea de aplicacion.

Articulo 4. Comisiéon General de Reconocimiento de la Universidad de Cadiz

1) Se constituird la Comision General de Reconocimiento de la Universidad de Cadiz en las titulaciones de Grado,
compuesta por los siguientes miembros:

a) El Vicerrector de Alumnos, que la presidira.

b) Los Presidentes de las Comisiones con competencia en la materia de los Centros o el miembro del érgano en
quien delegue.

c) El Coordinador de la Delegacion de Alumnos de la Universidad de Cadiz o persona en quien delegue.
d) Un alumno, a propuesta de la Delegacion de Alumnos de la Universidad de Céadiz.
e) Un funcionario del Area de Atencion al Alumnado que actuard como secretario, con voz, pero sin voto.

2) El Presidente de la Comision General podra convocar a las sesiones de la Comision a otros miembros de la co-
munidad universitaria que podran asistir con voz pero sin voto.

Asimismo, la Comisién General podra solicitar, antes de resolver la solicitud y con independencia al informe estable-
cido en el articulo 3.4.d) del presente Reglamento, cuantos informes considere precisos y se relacionen con el obje-

to de la misma, incluido el asesoramiento de especialistas en la materia en supuestos que, por su complejidad, asi lo
requieran.
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3) Son funciones de la Comisién General de Reconocimiento en las titulaciones de Grado:

a) Coordinar los criterios de actuacion de las Comisiones de los Centros para que exista una linea comin de actua-
cién en la aplicacion del presente Reglamento.

b) Elaborar el informe preceptivo y previo a la resolucién de los recursos de alzada que puedan plantearse ante el
Rector en relacién con las resoluciones de las Comisiones de los Centros.

c) Informar, a propuesta de las Comisiones de los Centros, sobre los reconocimientos que se puedan establecer en-
tre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefianzas universitarias, asi como los posibles reconocimientos de
la experiencia laboral.

d) Informar sobre cuantas otras cuestiones puedan plantear las Comisiones de los Centros.

e) El régimen juridico de actuacion de la Comision General de Reconocimiento de la Universidad de Cadiz se ajusta-
ré a lo establecido en el Titulo V del Reglamento de Gobierno y Administracién de la Universidad de Céadiz.

4) Las competencias previstas para esta Comision, en materia de titulos oficiales de Grado y periodo formativo de
Doctorado seran asumidas por la Comision competente de la Universidad de Cadiz en materia de posgrado.
CAPITULO Il

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 5. Objeto

1) El reconocimiento de créditos procede en los siguientes casos de estudios que no han conducido a la obtencién
de un titulo oficial:

a) Alumnos que hayan realizado estudios equivalentes en una Escuela o Facultad y desean continuar dichos estu-
dios en otra Facultad o Escuela de la misma o distinta Universidad, con exclusién de los supuestos de solicitudes de
cambio de Centro o Sede donde se imparte el plan de estudios en la Universidad de Cadiz.

b) Alumnos que hayan realizado estudios en una Escuela o Facultad e inician nuevos estudios en el mismo Centro o
en otra Facultad o Escuela de la misma o distinta Universidad.

¢) Alumnos que, realizando estudios en una Escuela o Facultad, los simultanean con otros estudios oficiales univer-
sitarios, previa resolucion favorable del Rector.

d) Alumnos que hayan realizado estudios universitarios en el extranjero y desean continuarlos en la Universidad de
Céadiz, de conformidad con lo establecido en el Capitulo V.

e) Alumnos de la Universidad de Cadiz que hayan realizado parte de sus estudios universitarios en otra Universidad,
dentro de programas de movilidad, nacional o internacional.

2) El reconocimiento de créditos procede en los siguientes casos de estudios que han conducido a la obtencion de
un titulo oficial y con validez en todo el territorio nacional o a un titulo propio de la Universidad de Cadiz:

a) Alumnos con una titulacién universitaria oficial que estudian una nueva titulacién en la Universidad de Cadiz.

b) Estudiantes con un titulo propio de la Universidad de Cadiz que estudian un titulo oficial, en los casos especifica-
dos en el presente Reglamento.

3) También podra solicitarse reconocimiento de créditos con respecto a los estudios cursados en ensefianza supe-
rior oficial, ciclos formativos de grado superior y experiencia profesional o laboral, en los términos previstos en la pre-
sente norma.

4) Para créditos de Practicas Externas, podran reconocerse los créditos superados en la Universidad de Cadiz o en
otra Universidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulacion de destino y cuando su tipo y
naturaleza sean similares a las exigidas, a juicio de la Comisién competente en materia de reconocimiento del Cen-
tro donde se imparte la titulacion de destino.

Articulo 6. Criterios generales

1) El sistema de reconocimiento esti basado en créditos y en la acreditacién de competencias.
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2) Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en médulos, materias o asignaturas efectivamen-
te cursadas y superadas. En ningln caso se referiran a médulos, materias o asignaturas previamente reconocidas,
convalidadas o adaptadas.

3) Los créditos cursados y superados por los estudiantes podran utilizarse més de una vez para su reconocimiento
en otras titulaciones.

4) Todos los créditos obtenidos por el alumno en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del titulo seran incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la
Comunidad Auténoma en la correspondiente norma reguladora.

En el supuesto de solicitudes de alumnos de estudios extranjeros o que pretendan cambiar de Universidad y/o estu-
dios universitarios oficiales espafioles, de conformidad con lo establecido en los articulos 56 y 57 del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, sera requisito necesario haber sido admitido y formalizar la matricula en la Univer-
sidad de C&diz, conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto, para la inclusion de los
créditos reconocidos y transferidos en su expediente académico.

Articulo 7. Presentacion de solicitudes
1) Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado.
Junto con la solicitud, el interesado debera presentar la siguiente documentacion:

a) Programa/s de las asignatura/s sellado/s por el Centro donde se cursé o, en su caso, por el Departamento res-
ponsable de su docencia.

b) Certificado Académico Personal expedido por el Centro de origen o fotocopia compulsada.

c¢) Entre estudios de la Universidad de Céadiz sera suficiente la ficha informativa del alumno debidamente sellada por
el Centro de origen.

d) Copia del apartado 5 de la memoria de Grado, sellada por el Centro de origen en el supuesto de estudios de Gra-
do o copia del plan de estudios o documento equivalente en los restantes casos, que deberd acompafiarse de la fi-
cha de las asignaturas o documento analogo.

e) Toda aquella documentacién complementaria que pueda justificar los créditos obtenidos y su contenido académi-
co, indicando los médulos, materias o asignaturas que considere superados, con indicacion de las competencias ad-
quiridas.

2) En relacion con las solicitudes de reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral, el soli-
citante aportara la documentacion que, a estos efectos, estime conveniente, que sea acreditativa de dicha experien-
cia.

Articulo 8. Plazo de presentacion de solicitudes
1) Para cada curso académico, los plazos de presentacion de solicitudes serén los siguientes:

a) Desde el 1 de febrero al 10 de mayo para las solicitudes de los alumnos de estudios extranjeros o que pretendan

cambiar de Universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles, de conformidad con lo establecido en los ar-

ticulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. En estos casos, el interesado podra efectuar la so-
licitud sin estar previamente matriculado.

No habra plazo de presentacién de solicitudes de reconocimiento de créditos en los Centros que, por acuerdo moti-
vado de la Junta de Facultad o Escuela y teniendo en cuenta la memoria del titulo, aprueben antes del 1 de febrero
que para el siguiente curso académico no se ofertaran plazas para la admisién por cambio de estudios y/o universi-
dad o estudios universitarios extranjeros. Este acuerdo debera publicarse en el tablon de anuncios del Centro y en el
BOUCA (Boletin Oficial de la Universidad de Céadiz).

b) Del 1 al 31 de octubre para los alumnos matriculados en la titulaciéon que estén cursando en la Universidad de Ca-
diz.

¢) En los plazos establecidos de matricula para los alumnos de nuevo ingreso que hayan accedido por los procedi-
mientos de admision contemplados en los articulos 48 al 53 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, y que
se hayan matriculado conforme a las normas reguladoras de dicho procedimiento.
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De manera excepcional podran presentar solicitudes en este plazo los alumnos de estudios extranjeros o que pre-
tendan cambiar de Universidad y/o estudios universitarios oficiales espafioles, de conformidad con lo establecido en
los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, para aquellas titulaciones que se establezca
cada curso por parte del Vicerrector de Alumnos, oidos los centros, exceptuando a los Centros que no han ofertado
plazas, de acuerdo con lo previsto en el segundo péarrafo del apartado a) del presente articulo.

En estos casos, el interesado podra efectuar la solicitud sin estar previamente matriculado.

d) Las solicitudes, cuya resolucion favorable pudiera dar lugar a que el alumno alcanzara la suma de créditos exigi-
dos para la realizacion del Trabajo Fin de Grado, podran presentarse durante todo el curso académico.

2) Las solicitudes, junto con la documentacion acreditativa, se presentaran en los plazos indicados en el Registro
General 0 en los Registros Auxiliares de la Universidad de Cadiz.

Articulo 9. Resolucién

1) La resolucion de la solicitud correspondera a la Comision competente en la materia del Centro de la titulacion de
destino y se fundamentaré en las competencias y conocimientos exigidos por el respectivo plan de estudios.

La resolucion de las solicitudes a que se refiere el apartado 8.1.a podra ser de inadmisién a tramite para aquellos so-
licitantes cuya nota de admision a los estudios universitarios para los que se solicita el reconocimiento sea inferior a
la nota minima de admisién en esos estudios para el curso en que se presenta la solicitud, o que no cumplan cuales-
quiera otros requisitos de admision previstos por el centro.

2) Los plazos maximos para resolver las solicitudes seran los siguientes:

a) En el supuesto de la letra a) del apartado 1 del articulo anterior, dos meses desde la fecha de finalizacién del pla-
z0o de presentacion de solicitudes.

b) En el supuesto de la letra b) del apartado 1 del articulo anterior, dos meses desde la fecha de finalizacion del pla-
zo de presentacion de solicitudes.

¢) En el supuesto del parrafo primero de la letra c) del apartado 1 del articulo anterior, dos meses a contar a partir de
la fecha de finalizacion del plazo de solicitud.

d) Para las solicitudes a las que se hace referencia en el segundo parrafo de la letra c) del apartado 1 del articulo
anterior, el plazo maximo para resolver sera de un mes desde la presentacién de la solicitud.

e) En el supuesto de la letra d) del apartado 1 del articulo anterior, dos meses desde la fecha de presentacion de la
solicitud.

3) En los supuestos de las letras a), b) y ¢) del apartado anterior, las Comisiones podran ir resolviendo de manera
progresiva segun se vayan presentando las solicitudes y hasta el limite temporal maximo indicado.

4) En los casos de reconocimiento de créditos derivados de los acuerdos de estudios en programas de movilidad, se
estara a lo dispuesto en el articulo 14 del presente Reglamento, dictdndose Resolucién por el Presidente de la Comi-
sion sin necesidad de deliberacién por la Comision.

En los casos de reconocimiento de créditos derivados de los acuerdos del Sistema Universitario Pablico Andaluz y
demas situaciones de reconocimiento autométicos previstos en las memorias de los planes de estudios o incluidos
en la tabla de reconocimientos a la que hace referencia el articulo 16 del presente Reglamento, se dictara Resolu-
cion por el Presidente de la Comisién sin necesidad de deliberacion por la Comision.

5) Ademas del contenido establecido en el articulo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la resoluciéon debera contener:

a) El nimero de créditos reconocidos con indicacion de las asignaturas originarias de las que proceden, indicando
la tipologia con la que se reconocen y en su caso, con la calificacion obtenida, asi como las asignaturas de cuya su-
peracion libera el reconocimiento por considerarse que las competencias han sido ya adquiridas.

b) El nimero de créditos que no procede reconocer, en su caso, con indicacion de las asignaturas originarias de las
que proceden y la motivacién de las causas de su denegacion.

6) En los supuestos de solicitudes de alumnos con estudios extranjeros o que pretendan cambiar de Universidad y/
o estudios universitarios oficiales espafioles, la resolucion inicial podré limitarse a reconocer el cumplimiento o no del
minimo de 30 créditos necesarios para solicitar la admision en el titulo correspondiente. Una vez admitido el alumno
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en la titulacién y en el plazo maximo de dos meses desde la resolucion de admision, la Comision competente en la
materia adoptara resolucion definitiva con el contenido especificado en las letras a) y b) del apartado anterior.

7) Contra las resoluciones de la Comision del Centro podra interponerse recurso de alzada ante el Rector de la Uni-
versidad de Cadiz, correspondiendo al Area de Atencion al Alumnado la instruccion del correspondiente expediente
administrativo.

Articulo 10. Reglas basicas para el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado

1) Siempre que la titulacion de origen pertenezca a la misma rama de conocimiento que la titulacion de destino, se-
ré objeto de reconocimiento el nimero de créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama
en los términos y condiciones que a estos efectos establezca el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y el Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior.

2) Si el titulo al que se pretende acceder pertenece a una rama de conocimiento diferente a la de la titulacion de ori-
gen, se reconoceran automaticamente los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica perte-
necientes a la rama de conocimiento de la titulacién de destino.

3) En el supuesto de solicitudes de alumnos pertenecientes al Sistema Universitario Andaluz, se reconoceran tam-
bién los créditos de los moédulos que configuran, para todo el sistema, el 75 % comUn para cada Grado, incluidas las
materias de formacién basica, el trabajo fin de grado y las practicas externas, en su caso.

4) Se reconoceran automaticamente los créditos de los moédulos o materias definidos por el Gobierno en la normati-
va correspondiente a los estudios de Grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas. En caso de no

haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asigna-
turas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

5) Asimismo, se reconoceran los créditos de los médulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas titulacio-
nes sujetas a normativa comunitaria.

6) El resto de los créditos podréan ser reconocidos por la Universidad de Cadiz teniendo en cuenta la adecuacion en-
tre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante

o0 bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter
transversal.

7) Se debera reconocer, en cualquier caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el alumno, no pudién-
dose realizar reconocimiento parcial de una asignatura.

8) El Trabajo Fin de Grado no sera objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluacion de competencias aso-
ciadas al titulo, salvo lo dispuesto en el apartado 3 del presente articulo, prevision especifica en la memoria del plan
de estudios de la titulacion de destino o supuestos asi contemplados en el itinerario curricular de los dobles titulos de
Grado impartidos por la Universidad de Cadiz.

Articulo 11. Reglas basicas para el reconocimiento de créditos entre ensefianzas correspondientes a anterio-
res sistemas educativos espafioles y ensefianzas de Grado

1) Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacion de Grado a quienes aleguen
haber superado total o parcialmente los estudios conducentes a un titulo universitario oficial de Licenciado, Arquitec-
to, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, correspondientes a anteriores sistemas educativos
espafioles, en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el cita-
do plan de estudios, o por su caracter transversal.

Cuando tales competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomaran como referen-
cia el nimero de créditos y los contenidos de las asignaturas superadas de la titulacion de origen.

2) Asimismo, en los términos y porcentaje que pueda establecerse por el Real Decreto 1393/2007, la Comisién con
competencia en materia de reconocimiento del Centro podra reconocer, expresado en créditos, la experiencia profe-
sional o laboral realizada por el solicitante y relacionadas con el titulo oficial que posee.

3) La adaptacion de estudios totales o parciales realizados previamente a la entrada en vigor del Real Decreto
1393/2007, en titulaciones equivalentes cursadas en la Universidad de Céadiz, se ajustara a la tabla de equivalencia
de estudios incluida en la memoria del plan de estudios de Grado o a las previsiones establecidas en las tablas de
reconocimiento a las que se hace referencia en el articulo 16 del presente Reglamento.

Articulo 12. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias
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1) Los alumnos podran obtener, de acuerdo con el procedimiento que se apruebe por Resolucién del Rector, a pro-
puesta de la Comisién de Ordenacion Académica, Profesorado y Alumnos y oidas las Comisiones competentes de
los Centros, el nimero de créditos establecidos en el Real Decreto 1393/2007 para estas actividades sobre el total
del plan de estudios del titulo de Grado cursado y de acuerdo con lo previsto en el mismo.

2) El nimero de créditos reconocido por estas actividades se minorara del nimero de créditos que correspondan.

Articulo 13. Reconocimiento de créditos por estudios cursados de ensefianza superior oficial, ciclos formati-
vos de grado superior, ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos a los que se refiere el articulo
34.1 delaLey Organica de Universidades y actividades laborales o profesionales

1) En virtud de lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley Organica de Universidades, podran ser reconocidos en titula-

ciones oficiales de Grado los estudios cursados en ensefianzas artisticas superiores, en los ciclos formativos de gra-
do superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior y en las ensefianzas de-

portivas de grado superior.

2) En virtud de lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley Orgéanica de Universidades, podran ser objeto de reconoci-
miento, las ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos dentro los limites y porcentajes
que a estos efectos pueda establecer el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de es-
tudios en el ambito de la Educacién Superior.

3) Podra validarse a efectos académicos la experiencia laboral o profesional debidamente acreditada y relacionada
con las competencias asociadas al titulo de Grado.

El nimero de créditos que podran ser objeto de reconocimiento no podra ser superior, en su conjunto, al porcentaje
sobre el total de créditos que constituyen el plan de estudios que pueda establecer el Real Decreto 1618/2011. El re-
conocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos, por lo que no computaran a efectos de ba-
remacion del expediente.

Tabla comparativa entre el Titulo o titulos de Ensefianzas Superiores no Universitarias que establecen rela-
ciones directas con el titulo universitario del grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

Ensefianzas de Formacion Profesional(Titulo) Técnico Gra-
do Superior en Animacién Actividades Fisicas y Deportivas

Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte

Siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS. Elre-
conocimiento queda garantizado entre titulaciones relaciona-

das con un nimero minimo de 30 créditos ECTS y un maximo

del 60% de los créditos del plan de estudios o del curriculo
del titulo que se pretende cursar.

Siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS. Elre-
conocimiento queda garantizado entre titulaciones relaciona-
das con un nimero minimo de 27 créditos ECTS y un maximo
del 60% de los créditos del plan de estudios o del curriculo
del titulo que se pretende cursar.

Ensefianzas Deportivas (Titulo de Técnico Superior) Técni-
co deportivo superior en cualquier modalidad deportiva.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1) Los reconocimientos de créditos por la realizacion de estudios en el marco de programas o convenios de movili-
dad nacional o internacional formalizados por la Universidad de Cadiz se ajustaran a lo dispuesto en las normas re-
guladoras de la movilidad estudiantil de caracter nacional, asi como las aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Cadiz para estos supuestos.

2) En todo caso, obtendran el reconocimiento completo que se derive del acuerdo académico establecido antes de

su partida, el cual sera incorporado al expediente del alumno una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final
del curso académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso.
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Articulo 15. Estudios oficiales de caracter interuniversitario

En el caso de estudios oficiales de caracter interuniversitario se estara a lo acordado en el convenio especifico sus-
crito entre Universidades responsables de la ensefianza o a lo descrito en el propio plan de estudios.

Articulo 16. Publicidad de Criterios. Tablas de Reconocimiento de Créditos

1) En materia de reconocimiento, tanto los criterios de la Universidad como los criterios especificos de la Titulacion
seran publicos.

2) En los supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de Grado
de la misma o distinta rama de conocimiento, la Comisién con competencia en materia de reconocimiento del Cen-
tro elaboraré una tabla de reconocimiento de créditos que permitiran a los estudiantes conocer anticipadamente las
asignaturas, materias 0 médulos que le seran reconocidos.

3) La tabla de reconocimiento sera objeto de publicacion en los tablones de anuncios del Centro y en el Boletin Ofi-
cial de la Universidad de Cadiz.

La tabla de reconocimiento de créditos debera ser revisadas periddicamente por la Comisién del Centro y 4) siempre
que se modifique el plan de estudios de las materias sometidas a reconocimiento.

Articulo 17. Obligaciones del alumno en cuanto a créditos a cursar

1) El estudiante tendra que cursar, al menos, el nimero de créditos que reste entre los créditos reconocidos y los to-
tales sefialados en el plan de estudios de la titulacion de destino.

2) En todo caso, el nimero de créditos de formacion basica que podran ser cursados por el alumno mas el nimero
de créditos de formacién basica reconocidos deberan sumar, al menos, el nimero de créditos de formacién béasica
exigidos en la titulacion de destino.

Articulo 18. Efectos del Reconocimiento de Créditos. Expediente académico

1) La calificacion de las materias o asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento se-
ra equivalente a la calificacion de las materias o asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se rea-
lizard la media ponderada cuando el origen del reconocimiento sean dos 0 mas materias o asignaturas, figurando el
resultado obtenido en una, dos 0 mas materias o asignaturas de la titulacion de destino.

2) Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o asignaturas concretas del res-
pectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los expedientes académicos con la expresion ¢ Médulos/Mate-
rias/Asignaturas Reconocidasg,.

De igual manera, se hara constar la asignatura o materia de origen, el curso académico en que se supero, asi como
la titulacion de la que proviene y la Universidad en la que fue superada.

3) Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o0 asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éste se hara constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢, Créditos Reco-
nocidosg,.

4) Cada una de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas reconocidas¢, se computaran a efectos del calculo de la nota
media del respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso se determine en la resolucion,
a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos y/o asignaturas que originan el
reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion la correspondiente ¢ tabla de reconoci-
miento de créditosg,, la determinacién de las calificaciones a computar se realizard de forma automatica a la vista de
las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada tabla.

5) Si el certificado que aporta el alumno Unicamente contemplase calificacion cualitativa en alguna materia o asig-
natura, se asignara a ésta la calificacion numérica que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo: Aprobado
6,0; Notable 8,0; Sobresaliente 9,5; y Matricula de Honor 10.

6) Los reconocimientos de créditos por actividades universitarias se incorporaran al expediente del estudiante sin ca-
lificacion numérica.

CAPITULO IlI
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TRANSFERENCIAS DE CREDITOS
Articulo 19. Procedimiento y anotacién en el expediente académico

1) Los créditos obtenidos por el alumno en ensefianzas oficiales de la Universidad de Cadiz o de otra Universidad,
gue no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, ni hayan sido objeto de reconocimiento, seran transferi-
dos a su expediente en la titulacion de destino con la calificacién de origen, con mencién expresa de la Universidad y
plan de estudios en que fueron cursados y superados.

2) Los expedientes de transferencia de créditos se tramitaran a peticion del interesado. A estos efectos, las solicitu-
des se dirigiran al Decano o Director del Centro y se presentaran en el Registro General o en los Registros Aucxilia-

res de Campus en los plazos establecidos para la matricula para los estudios de Grado y en el plazo establecido en
el articulo 22.3 para estudios de grado y periodos formativos de doctorado.

3) En la solicitud se indicara la circunstancia de haber cursado anteriormente otros estudios oficiales sin haberlos
finalizado, aportando, en caso de no tratarse de estudios realizados en la Universidad de Cadiz, la documentacion
justificativa que corresponda.

4) Ademas del contenido establecido en el articulo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la resolucién debera contener las mate-
rias o asignaturas transferidas y las no transferidas con la motivacion de las causas de su denegacion.

5) Contra las resoluciones de la Comisién con competencia en materia de reconocimiento del Centro podra interpo-
nerse recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cadiz, correspondiendo al Area de Atencion al Alumna-
do la instruccion del correspondiente expediente administrativo.

6) Los mddulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos titulos no se tendran
en cuenta para el calculo de la baremacion del expediente.

7) En los supuestos de simultaneidad de estudios, no seran objeto de transferencia los créditos obtenidos en los
mismos, salvo que estos sean objeto de reconocimiento o el estudiante renuncie a dicha simultaneidad, por aban-
dono de dichos estudios.

CAPITULO IV
NORMAS ESPECIFICAS EN RELACION CON LOS TiTULOS OFICIALES DE GRADOS Y DOCTORADO
Articulo 20. Materia objeto de reconocimiento

1) Quienes accedan a las ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo o#cial de Grado o Doctorado podran
obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cursadas en funcién de la adecuacion entre las com-
petencias y conocimientos asociados a las materias superadas y los previstos en el plan de estudios de las ense-
flanzas de Grado o Doctorado, siempre que se compruebe que los estudios por los que se solicita el reconocimiento
han sido superados dentro de las ensefianzas universitarias conducentes a titulos de posgrado.

2) En el caso de titulos o#ciales de Grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, para los que el
Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los
créditos de los médulos de#nidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado inte-
gramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién de las
competencias y conocimientos asociados a las mismas.

3) Se podra obtener reconocimiento de créditos en estudios o#ciales de Grado a partir de estudios previos cursados
en titulos propios universitarios, en funcién de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a
las materias superadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Grado, dentro los limites y por-
centajes que a estos efectos pueda establecer el Real Decreto 1393/2007.

4) La resolucion de reconocimiento de estudios requerird que el interesado se encuentre previamente matriculado en
el titulo o#cial de Grado o Doctorado correspondiente.

Articulo 21. Criterios generales para el reconocimiento de créditos

1) Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en médulos, materias o asignaturas realmente

cursadas y superadas. La resolucion del reconocimiento se hara por el total de créditos de la asignatura de destino,
por lo que no podra reconocerse un nimero parcial de créditos.
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2) Las materias cursadas y superadas por los estudiantes podran utilizarse mas de una vez para su reconocimien-
to en otras titulaciones. En ningln caso el reconocimiento se referird a médulos, materias o asignaturas previamente
reconocidas, convalidadas o adaptadas.

3) Todos los créditos obtenidos por el alumno en ensefianzas o#ciales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del titulo seran incluidos en su expediente académico y
re#tejado en el Suplemento Europeo al Titulo, previo abono de los precios publicos que, en su caso, establezca la
Comunidad Autébnoma en la correspondiente norma reguladora.

4) La resolucién del reconocimiento de créditos requerird que el interesado se encuentre previamente matriculado en
el plan de estudios correspondiente de la UCA.

Articulo 22. Procedimiento

1) La solicitud de reconocimiento se dirigira a la Comisién con competencia en materia de reconocimiento del Cen-
tro, regulada en el articulo 3 del presente Reglamento, y presentara en el Registro General o en los Registros Auxi-
liares de Campus.

2) Junto con la solicitud, debera presentar la siguiente documentacion:
a) Impreso de solicitud.

b) Certi#tcado académico de estudios que re#eje la cali#cacion, si la hubiere, y la carga horaria de las asignaturas
superadas.

c) Si se trata de planes de estudio externos a la Universidad de Cadiz debera aportarse programa académico de las
asignaturas objeto de la solicitud.

d) Si se trata de estudios realizados en universidades extranjeras, los programas de las asignaturas deberan estar
traducidos y la certi#cacion académica debera presentarse traducida y legalizada segin acuerdos de legalizacion
suscritos por cada pais.

3) Con caracter general, el plazo de presentacion de las solicitudes de reconocimiento serd el mismo que el estable-
cido para la matricula de los alumnos de nuevo ingreso en la titulacién correspondiente. No obstante, la Comisién
competente para resolver podra establecer un plazo adicional con carécter extraordinario, en funcion de las fechas
de comienzo de clases de cada plan de estudios de grado y periodo formativo de doctorado.

Articulo 23. Efectos del Reconocimiento de Créditos. Expediente académico

1) La cali#cacién de las materias o0 asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento se-
ré equivalente a la cali#cacion de las materias o asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se rea-
lizara la media ponderada cuando el origen del reconocimiento sean dos 0 mas materias o0 asignaturas, #gurando el
resultado obtenido en una, dos 0 mas materias o asignaturas de la titulacion de destino.

2) Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o asignaturas concretas del res-
pectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los expedientes académicos con la expresién "Médulos/Mate-
rias/Asignaturas Reconocidas". De igual manera, se haré constar la asignatura o materia de origen, el curso acadé-
mico en que se superd, asi como la titulacién de la que proviene y la Universidad en la que fue superada.

3) Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éste se hara constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion "Créditos Reco-
nocidos".

4) Cada una de los ¢ M6édulos/Materias/Asignaturas reconocidas¢, se computaran a efectos del calculo de la nota
media del respectivo expediente académico con las cali#caciones que para cada caso se determine en la resolucion,
a la vista de las cali#caciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos y/o asignaturas que originan el
reconocimiento.

5) Si el certi#cado que aporta el alumno Unicamente contemplase cali#cacion cualitativa en alguna materia o asig-

natura, se asignara a ésta la cali#cacion numeérica que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo: Aprobado
6,0; Notable 8,0; Sobresaliente 9,5; y Matricula de Honor 10.

CAPITULO V

ESTUDIOS EXTRANJEROS
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Articulo 24. Concepto

A los efectos del presente Reglamento, se entendera por convalidacion parcial de estudios extranjeros, el reconoci-
miento o#cial de la validez a efectos académicos de estudios superiores realizados en el extranjero, hayan #nalizado
0 no con la obtencion de un titulo, respecto de estudios universitarios espafioles parciales de Grado o de Grado, que
permitan proseguir dichos estudios en la Universidad de Céadiz.

Articulo 25. Ambito de aplicacion
La convalidacion parcial de estudios universitarios extranjeros podra solicitarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando los estudios universitarios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la ob-
tencion del correspondiente titulo.

b) Cuando los estudios universitarios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y el interesado no ha-
ya solicitado la homologacion del mismo por un titulo universitario o#cial espafiol.

¢) Cuando, habiéndose solicitado la homologacion del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negacion no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20
de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros
de educacién superior.

Articulo 26. Documentacion
1) Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:

a) Copia compulsada del documento que acredite la identidad y nacionalidad del solicitante, expedido por las autori-
dades competentes del pais de origen o de procedencia o por las autoridades espafiolas competentes en materia de
extranjeria. En el caso de los ciudadanos espafioles, fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

b) Copia compulsada de la certi#cacion académica de los estudios realizados por el solicitante, en la que consten,
entre otros extremos, la duracion o#cial, en afios académicos, del plan de estudios seguido, las asignaturas cursa-
das y la carga horaria de cada una de ellas:

12 Asignaturas cursadas y aprobadas, con sus cali#caciones y créditos.

22 Sistema universitario de cali#caciones del pais de origen o escala de
cali#cacionesindicandoobligatoriamentelanotaminimaparaaprobarylospuntos en los que se basa la escala e interva-
los de puntuacion.

32 Duracion de cada asignatura, cuanti#cada en horas.

¢) Plan de estudios de la titulacién, o en su defecto, cuadro de materias cursadas expedidas o publicadas por el
Centro correspondiente, que comprende las asignaturas a convalidar, con sello original.

d) La Comision con competencia en materia de reconocimiento del Centro donde se imparte la titulacion de destino
podra requerir, ademas, otros documentos complementarios que considere necesarios para la acreditacion de la
equivalencia entre la formacion conducente a la obtencién del titulo extranjero y la que se exige para la obtencion del
titulo académico espafiol de caracter o#cial, con cuyos estudios se pretende la convalidacién. Se podran incluir, en
Su caso, los programas de las asignaturas en los que se re#eje el contenido y la amplitud con que fueron cursadas,
o la documentacion académica acreditativa de haber superado, en su totalidad, los estudios exigidos para el acceso
a aquéllos cursados para la obtencién del titulo extranjero.

e) Declaracién responsable de no haber solicitado previa o simultaneamente la homologacion del titulo y, en su ca-
s0, que la denegacién de la homologacion no es por alguna de las causas incluida en el articulo 5 del Real Decreto
285/2004.

2) Los documentos expedidos en el extranjero deberan ajustarse a los requisitos siguientes:

a) Deberan ser o#ciales y estar expedidos por las autoridades competentes para ello, de acuerdo con el ordena-
miento juridico del pais de que se trate.

b) Deberan presentarse legalizados por via diplomatica o, en su caso, mediante la apostilla del Convenio de La Ha-
ya. La legalizacion o apostilla deberan #gurar sobre el documento original, antes de la realizacion de la copia que
se vaya a compulsar. Este requisito no se exigira a los documentos expedidos por las autoridades de los Estados
miembros de la Union Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.
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c) Deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccién o#cial al castellano. En principio, no sera
necesario aportar traduccion o#cial de los documentos complementarios a que se re#ere el parrafo d) del apartado 1
del presente articulo, siempre que ello no impida su adecuada valoracion.

3) En los casos en que los documentos expedidos en el extranjero deban acompafiarse de traduccion o#cial al cas-
tellano, dicha traduccion podré realizarse, entre otros:

a) Por la UNESCO o cualquier otra organizacion o#cial internacional reconocida por Espafia.
b) Por la o#cina de Interpretacion de Lenguas del Ministerio espafiol de Asuntos Exteriores
¢) Por cualquier Representacion diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.

d) Por la representacion diplomatica o consular en Espafia del pais de que es ciudadano el solicitante o, en su caso,
del de procedencia del documento.

e) Por Traductor Jurado, debidamente autorizado o inscrito en Espafia.

4) La aportacion de copias compulsadas, a las que se re#ere el presente articulo, se regira por lo dispuesto en el
Reglamento UCA/CG01/2007, de 20 de diciembre de 2006, por el que se regula el Registro, la expedicién de copias
de documentos y el uso de la #rma electrénica en la Universidad de Cadiz.

5) En la o#cina de registro en la que presente la solicitud, el interesado aportard, junto con cada documento original,
una fotocopia del mismo. La o#cina de registro realizara el cotejo de los documentos y copias, comprobando la iden-
tidad de sus contenidos, devolvera los documentos originales al interesado y uniré las copias a la solicitud, una vez
diligenciadas con un sello o acreditacion de compulsa, en los términos sefialados en el articulo 41.3 del Reglamento
UCA/CGO01/2007.

6) Si las fotocopias estuvieran ya cotejadas y legalizadas ante Notario o por las representaciones diploméaticas o
consulares de Espafia en el pais de donde proceda el documento, no sera necesaria la presentacion simultanea del
original.

7) Con caréacter general, no se aportardn documentos originales a estos procedimientos, excepto cuando puedan re-
querirse de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo d) del apartado 1 o en el apartado 8 del presente articulo. No pro-
cederé la devolucién a los interesados de ninguna documentacién aportada, una vez #nalizado el procedimiento, sal-
vo en los casos excepcionales en que se trate de documentos originales y resulte posible y procedente esa devolu-
cion.

8) En caso de duda sobre la autenticidad, validez o contenido de los documentos aportados, la Comisiéon con com-
petencia en materia de reconocimiento del Centro podra efectuar las diligencias necesarias para su comprobacion,
asi como dirigirse a la autoridad competente expedidora de los mismos para validar los extremos dudosos.

Articulo 27. Criterios generales

1) Seran susceptibles de convalidacion las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtencion de
un titulo extranjero de educacién superior, cuando el contenido y carga lectiva de las mismas sean equivalentes en
un 75% a los de las correspondientes asignaturas incluidas en un plan de estudios conducente a la obtencién de un
titulo o#cial.

2) A efectos de poder realizar los calculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran la
equivalencia en puntos correspondientes a la cali#cacion obtenida en el Centro extranjero de procedencia. A estos
efectos, se deberan establecer las correspondientes equivalencias entre las cali#caciones numéricas o cualitativas
obtenidas en la titulacion de origen y las cali#caciones previstas en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre,
por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de cali#caciones en las titulaciones universitarias
de caréacter o#cial y validez en todo el territorio nacional.

3) A efectos de tramite, antes de proceder al reconocimiento de créditos, por el Rector de la Universidad de Cadiz se
podréan establecer las pruebas de idiomas que se consideren pertinentes para los estudiantes que no sean naciona-
les de Estados que tengan como lengua o#cial el castellano, correspondiendo al Centro Superior de Lenguas Moder-
nas la organizacién de las mismas.

CAPITULO VI

PRECIOS PUBLICOS

Articulo 28. Norma general
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1) Los precios publicos por la prestacién de los servicios académicos y administrativos de reconocimiento, transfe-
rencia y convalidacion parcial de estudios extranjeros, seran los que se determinen en el Decreto de Precios Publi-
cos de la Junta de Andalucia o normativa de aplicacion.

2) El alumnado que obtenga el reconocimiento y/o la transferencia de créditos conforme a lo previsto en el Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, abonara los precios publicos que se establezcan anualmente en el anexo del De-
creto de Precios Publicos de la Junta de Andalucia.

Quedan exentos del abono de los precios publicos los alumnos que se encuentren en cualquiera de las situaciones
para las que dicho Decreto establezca la posibilidad de exencion.

3) La efectiva incorporacion del reconocimiento y/o transferencia de créditos al expediente del alumno, quedaréa con-
dicionada al previo abono del precio publico correspondiente, salvo los supuestos de exencidn que se mencionan en
el apartado anterior.

4) Los alumnos dispondran del plazo de tres meses, a partir del dia siguiente a la noti#cacion de la resolucion de re-
conocimiento y/o transferencia de créditos, para proceder al abono de los precios publicos correspondientes.

Transcurrido dicho plazo sin haberse hecho efectivo el pago, quedara sin efecto la resolucion de reconocimiento y/o
transferencia de créditos. En estos casos, debera transcurrir el plazo de un afio para que el interesado pueda volver
a solicitar dicho reconocimiento y/o transferencia de créditos.

5) Aguellos alumnos que accedan a una titulacién por cambio de estudios y/o Universidad, a través del mecanismo
del reconocimiento de créditos, dispondran del plazo de tres meses, a partir de la fecha de formalizacién de su matri-
cula, para proceder al abono de los precios publicos correspondientes.

Transcurrido dicho plazo sin haberse hecho efectivo el pago o no realizada la matricula por parte del alumno, queda-
ré sin efecto la resolucién de reconocimiento y/o transferencia de créditos. En estos casos, debera transcurrir el pla-
zo de un afio para que el interesado pueda volver a solicitar dicho reconocimiento y/o transferencia de créditos.

Disposicion adicional primera. Desarrollo e interpretaciéon del Reglamento

1) Se faculta al Vicerrector de Alumnos para dictar, en el &mbito de sus competencias, cuantas Instrucciones resul-

ten necesarias para desarrollar o interpretar el contenido del presente Reglamento en relacién con los estudios uni-

versitarios o#ciales de Grado y los estudios universitarios o#ciales en proceso de extincion desarrollados en el mar-
co de las Directrices Generales Comunes de Planes de Estudios establecidas por el Real Decreto 1497/1987, de 27
de noviembre, asi como a la determinacion de modelos que faciliten la gestién de los procedimientos regulados.

2) Se faculta al Vicerrector con competencia en la materia para dictar, en su ambito competencial, cuantas Instruc-
ciones resulten necesarias para desarrollar o interpretar el contenido del presente Reglamento en el &mbito de los ti-
tulos de Grado y Doctorado, asi como a la determinacion de modelos que faciliten la gestién de los procedimientos
regulados.

3) En materia de estudios extranjeros, se faculta al Vicerrector de Alumnos para dictar, cuantas Instrucciones resul-
ten necesarias para el desarrollo del procedimiento y la simpli#cacion de los tramites administrativos que el mismo
conlleve. 9Apartado introducido por el Reglamento UCA/CG06/2014, de 17 de junio. 10Apartado introducido por el
Reglamento UCA/CG06/2014, de 17 de junio.

Disposicion adicional segunda. Centros adscritos.

Las previsiones establecidas en el articulo 3 del presente Reglamento seran de aplicacion a los Centros adscritos a
la Universidad de Cé&diz, de conformidad con lo previsto en las memorias de los planes de estudios que impartan.

Disposicion transitoria primera. Plazos de presentacién de solicitudes de reconocimiento para el curso aca-
démico 2010/2011.

El plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo 8, apartado 1, letra a), y para resolver en el articulo
9, apartado 2, letras a), sera de aplicacion en el curso académico 2011/2012. Para estos supuestos, el plazo de pre-
sentacion de solicitudes para el curso académico 2010/2011 y de resolucion sera el establecido mediante Instruccion
del Vicerrector de Alumnos.

Disposicion transitoria segunda. Régimen Transitorio Planes de estudios en extincion.
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1) En tanto no se extingan completamente los Planes de estudios regulados por normativas anteriores al Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias o#ciales,
para dichos estudios seguira en vigor la Normativa de la Universidad de Cadiz sobre adaptacién, convalidacion y re-
conocimientos de créditos, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno provisional en sesion de 4 de julio de
2003; modi#cada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2006; modi#cada por Acuerdo del Consejo
de Gobierno adoptado en sus sesion de 13 de febrero de 2009; modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
20 de diciembre de 2011 , con las siguientes modi#caciones a aplicar en el curso académico 2011/2012:

a) Plazos de presentacion de solicitudes: sera de aplicacion a los mismos lo estipulado en el articulo 8, apartado 1,
letras a) y b), y supuesto excepcional previsto en el apartado c) del presente Reglamento.

b) Plazos maximos para resolver: sera de aplicacién a los mismos los plazos méaximos para resolver previstos en el
articulo 9, apartado 2, letras a), b) y ¢), y apartado 3, del presente Reglamento.

¢) Convalidacion parcial de estudios extranjeros: sera de aplicacion a los mismos lo estipulado en los articulos 25y
26 del presente Reglamento, entendiéndose la referencia realizada a la Comision con competencia en materia de re-
conocimiento de los Centros en el articulo 26.1.d), a la Comisién de Adaptacion, Convalidacion y Reconocimiento de
los Centros.

2) En tanto no se extingan completamente los Planes de estudios regulados por normativas anteriores al Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
o#fciales, para dichos estudios seguira en vigor el Reglamento de traslado de expediente académico a Centros de
la Universidad de Cadiz, aprobado por Junta de Gobierno en su sesion de 7 de junio de 2001, con las siguientes
modi#caciones a aplicar en el curso académico 2011/2012:

a) Plazos de presentacion de solicitudes: sera de aplicacion a los mismos lo estipulado en el articulo 8, apartado 1,
letra @), y supuesto excepcional previsto en el apartado c) del presente Reglamento.

b) Plazos maximos para resolver: sera de aplicacién los mismos los plazos maximos para resolver previstos en el ar-
ticulo 9, apartado 2, letras a), c) y d), y apartado 3 del presente Reglamento. Asimismo, a estos estudios se les apli-

card el Reglamento por el que se regula la libre con#guracion en la Universidad de Cadiz, aprobado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de adoptado en su sesién de 10 de junio de 2005, modi#cado por Acuerdo del Consejo de Go-
bierno adoptado en su sesién de 14 de julio de 2005.

Disposicion derogatoria.

Quedan derogadas cuantas normas de la Universidad de Cadiz de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en
el presente Reglamento.

Disposicion #nal.

Entrada en vigor. El presente Reglamento entraré en vigor al dia siguiente de su entera publicacién en el Boletin
Of#fcial de la Universidad de Cadiz (BOUCA).

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas presenciaes. Son aquellas en las que se trabaja de forma presencial, bien con el grupo completo como
clases magistrales en grupos reducidos como |os seminarios, tutorias, las clases de problemasy laboratorios, o actividades de
evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: Son actividades formativas en las que e estudiante no cuenta con la presencia directa del
profesor, desde el estudio diario y preparacion de exdmenes hasta la resolucion de problemas individuales y preparacién de trabajos.

53METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerrara los temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Observacion directadel alumnado en suimplicacion en e aula.

Trabajo individual: andlisis de experiencias, resolucion de problemas, lecturas y documentos elaborados durante el curso, tanto
obligatorios como optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, resolucién de problemas, lecturas y documentos elaborados durante el curso, tanto
obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacién individual y grupal aportada directamente por €l alumnado sobre €l proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre |a aplicacion de los contenidos de la materia.

5.5NIVEL 1: Médulo 1: Formacién Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Anatomia Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Cienciasdela Salud Anatomia Humana
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

24199
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El dumno es capaz de comprender el concepto de Anatomia Humana, su métodosy fuentes del estudio, la posicién anatdmica, las partes en las que se divide el

cuerpo humano, los gjesy planos del cuerpo humano en el espacio.
. El dlumno es capaz de describir los términos relativos ala posicién anatémicay alos movimientos.
. El alumno es capaz deidentificar laformay estructura general de los huesos y |os tipos de crecimientos 6seos.
. El dumno es capaz de identificar laformay estructura general delas articulacionesy los musculos.
. El dumno es capaz de comprender |a cinemética articular general.
- El' dumno es capaz de comprender |a biomecénica muscular general.

. El dumno es capaz de conocer laformay estructura general de vasosy de nervios periféricos

. El alumno es capaz de conocer lamorfologiay estructura macroscopica del aparato locomotor.

. El dumno es capaz de realizar una exploracion fisica basicaa partir de los conocimientos anatémicos de superficie necesarios.

. El alumno es capaz de conocer e interpretar las técnicas béasicas metodol 6gicas, manipulativas, diagndsticas e instrumental es anatémicas en el sujeto sano, que
serdn parte de las herramientas activas y cotidianas en su préctica profesional.

- El dumno es capaz de usar con fluidez en €l uso del lenguaje semiol 6gico especifico usual mente empleado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién a Estudio de la Anatomia Humana
. Extremidad Superior

. Extremidad Inferior

. Troncoy Cuello

. Cabeza

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBB3 - Conocer y comprender los factores morfol égicos, fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la préctica de la actividad
fisicay el deporte.

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencién aladiversidad en
€l &mbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |72 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 153 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde el estudio
diario y preparacion de examenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabajos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casosy problemas (sesiones practicas): Sesiones précticas presenciaes de trabajo grupa o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucién de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cadatemética

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy €l profesor tiene unafuncidén complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, €l profesor presentard, analizara o cerrara |os temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con €l fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0

implicacion en el aula

Trabgjo individual: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, |15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.
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Informacion del alumnado: Informacion 5.0 20.0
individual y grupal aportada directamente

por el alumnado sobre el proceso y sus

resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacion |20.0 60.0

de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Fisiologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias dela Salud Fisiologia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia del Ejercicio |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

27199
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No

No

NIVEL 3: Fisiologia del Ejercicio ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fisiologia del Ejercicio |

El alumno es capaz de emplear la terminologia béasica que permita una mayor comprension de |os contenidos especificos de |la asignatura.
El alumno es capaz de integrar 1os contenidos de fisiologia
El alumno es capaz de identificar |as interacciones entre | os sistemas funcionales y el organismo como un todo.

El alumno es capaz de describir los procesos fisiol 6gicos, su regulacién e integracion y como dichos procesos contribuyen al mantenimiento de la homeostasis.
El alumno es capaz de interpretar datos de |a literatura cientifica relacionados con lafisiologia humanay lafisiologia del ejercicio fisico.

El alumno es capaz de aplicar |os conocimientos adquiridos al objeto de estudio de esta carrera: e "movimiento".

Fisiologia del Ejercicio Il

El alumno es capaz de tener una vision genera de los sistemas energéticos durante el gjercicio e individualizar los factores de los que depende la utilizacion de

cada uno de ellos.

El alumno es capaz de describir |as respuestas al gjercicio agudo y las adaptaciones a ejercicio cronico de diferentes sistemas fisiol 6gicos.
El alumno es capaz de identificar las modificaciones funcional es relacionadas con el ejercicio fisico como herramienta diagndsticay como modalidad terapéutica

para recobrar el estado de salud

El alumno es capaz de identificar la Fatiga por sobrecargay reconocer |os consgjos para evitarla o retrasarla.
El alumno es capaz de interpretar datos de |a literatura cientifica relacionados con la fisiologia humanay lafisiologia del gjercicio fisico.

55.1.3 CONTENIDOS

Fisiologiadel Ejercicio |

Fisiologia del aparato respiratorio.
Fisiologia del sistema cardiovascular.
Fisiologia de los liquidos corporales.
Fisiologia del aparato digestivo.
Metabolismo.

Fisiologia del sistema endocrino.
Neurofisiologia.

Fisiologiadel Ejercicio Il

Fuentes energéticas del movimiento.
Respuesta y adaptaciones al gjercicio.
Fatiga. Cambios pato-estructurales.

Fisiologia ambiental. Adaptaciones durante el gjercicio a medio y condiciones extremas (altitud, profundidad y temperatura).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CBB3 - Conocer y comprender los factores morfol égicos, fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la préctica de la actividad
fisicay el deporte.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el @mbito personal y profesional

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabaja de forma
presencial, bien con e grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de eval uacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de examenes hasta
laresolucién de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gercicios, casos y problemas (sesiones practicas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemas'y laredizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, el profesor presentard, analizara o cerrara|os temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del aumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0

implicacion en el aula.

Trabgjo individual: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.
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Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, | 15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacion  |5.0 20.0
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacién [20.0 60.0
de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Psicologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia

ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia dela actividad fisicay €l deporte
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado ala Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Psicologia de la Actividad Fisicay del Deporte

El alumno es capaz de conocer la evolucién histérica de la psicologia del deporte.

. El dumno es capaz de comprender los fundamentos tedricos de la psicologia del deporte como disciplina cientificay campo préactico de aplicacién, siendo capaz
de reconocer laimportancia de la psicologia del deporte para el deporte escolar y la ensefianza deportiva.
El alumno es capaz de conocer |os métodos para comprender e influir en los procesos y fenémenos psiquicos del deporte, asi como |os fundamentos psicomoti-
vadores en la accion deportiva.
El alumno es capaz de conocer las teorias del aprendizaje y analizar los procesos psicol égicos de aprendizaje implicados en la préctica deportiva.

. El dumno es capaz de comprender larelacion entre el desarrollo de lapersonaidad y €l deportey el efecto de transferencia de las formas de conducta adquiridas
con el deporte, a otros sectores de lavida del individuo.
El alumno es capaz de conocer |as condiciones, |os fundamentos'y |os efectos psicosociales de |a ensefianza deportiva.

Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Fisicay el Deporte

El alumno es capaz de identificar los conceptos bésicos en el campo del Comportamiento Motor

. El dumno es capaz de comprender y los mecanismos 'y procesos que gobiernan el movimiento, y de aplicarlos correctamente ala préctica de la Actividad Fisica
y €l Deporte.

. El dlumno es capaz de comprender los modelos y 1os procesos de adquisicion y modificacion de las habilidades motrices, y de aplicarlos correctamente ala préc-
ticadelaActividad Fisicay el Deporte.
El alumno es capaz de comprender los modelosy |os procesos del Desarrollo Motor, y de aplicarlos correctamente a la précticade la Actividad Fisicay el De-

porte.
El alumno es capaz de realizar una eval uacion sistemética de los procesos de Aprendizaje y Desarrollo Motor.

SUBCOMPETENCIA ESPECIFICA DE LA MENCION ACTIVIDAD FiSICA:
SES 5: Conocer los componentes y factores que intervienen en la composicién corporal y su relacién con el ejercicio fisico y los aspectos nutricionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicologia de la actividad fisicay el deporte

. Origeny evolucion de la psicologia del deporte como disciplina cientifica
Fundamentos tedricos de |a psicologia del deporte.
Métodos de investigacion y estudio en psicologia del deporte.
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. El aprendizaje, lamotivacion y los procesos emocionales en la psicologia del deporte.

. Lapsicologiadel deportey el desarrollo de la personaidad.

. Lasrepercusiones de la valoracion psicol égica de los rendimientos en el deportey en el deporte escolar.
. Aspectos psicolégicos y educativos del deportey de la ensefianza deportiva.

Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Fisicay el Deporte

. Comportamiento Motor.

. Principios de Comportamiento Motor

. Control Motor: concepto, mecanismos, modelos

. Aprendizaje Motor: concepto, model os explicativos, proceso de adquisicién y modificacion de las habilidades motrices, clasificacion y andlisis de habilidades
motrices, evaluacion.

. Desarrollo Motor: concepto, model os explicativos, fundamentos y planteamientos transversales y longitudinales, evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBB2 - Adquirir laformacién cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de la précticadel gercicio fisico sobre |os aspectos psicolgicos y sociaes del ser
humano.

CBB8 - Conocer y comprender los fundamentos, estructurasy funciones de las habilidades y patrones de la motricidad humana.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacién de habilidades de comunicacion ora y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencién aladiversidad en
el ambito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar 10s procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay el
deporte con atencion alas caracteristicas individuales y contextuales de |as personas.

CEE2 - Capacidad para promover y evaluar laformacién de habitos perdurables y autbnomos de préactica de actividad fisicay
deporte entre la poblacion escolar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabaja de forma
presencial, bien con e grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como los seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de eval uacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directa del profesor, desde €l estudio
diario y preparacion de examenes hasta
laresolucion de problemasindividualesy
preparacion de trabajos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo auténomo de
los aumnos.
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Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de

reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula.

50

15.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupa aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
delos contenidos de lamateria.

20.0

60.0

NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ciencias Socidesy Juridicas

Sociologia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Sociologia dela Actividad Fisicay el Deporte
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El dumno es capaz de reflexionar sobre las actividades fisicas y el deporte desde una perspectiva sociol gica.

. El dumno es capaz de considerar el deporte como expresion y transmisor de valoresy cultura, asi como conocer |os mecanismos que o hacen posible.

. El dumno es capaz de conocer y andizar la dimension socia de la préctica de | as actividades fisico-deportivas.

. El dumno es capaz de comprender y saber lainfluencia de |as nuevas tecnologias y |os medios de comunicacion en las actividades fisicas y el deporte.

. El dumno es capaz de conocer y entender las relaciones de las actividades fisicas y €l deporte con la politica, la economiay el desarrollo de los pueblos.
. El dumno es capaz de saber |as caracteristicas y transformaciones de |os trabajos y |as organizaciones relacionados con laactividad fisicay el deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Perspectiva sociol6gicay desarrollo de la Sociologia de la actividad fisicay €l deporte.

. Socializacion, culturay valores en laactividad fisicay el deporte. Salud y culto a cuerpo.

. Aspectos sociales de |la préctica de |as actividades fisicas y el deporte: habitosy desigual dades.

. Actividades fisico-deportivas, tecnologiay medios de comunicacién. El deporte como espectéaculo.
. Actividades fisico-deportivas, organizaciones, politica, economia, trabajo y desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de |a practica del gercicio fisico sobre los aspectos psicol dgicos y sociales del ser
humano.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencién aladiversidad en
el ambito persona y profesional

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales. Son |48 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 102 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucién de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo autonomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion delas actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0

implicacion en e aula.

Trabgjo individua: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, |15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacion | 5.0 20.0
individual y grupa aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacién [20.0 60.0
de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidlesy Juridicas Historia
ECTSNIVEL2 6
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i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2502557

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriay evolucion dela Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El dumno es capaz de conocer €l origen y laevolucion delaActividad Fisicay el Deporte aloslargo de lahistoria.
. El dumno es capaz de conocer como la actividad fisica haformado parte de la vida cultural de los pueblosy del desarrollo de las personas.

- El dumno es capaz de conocer los diferentes enfoques, seglin cultura, sobre actividad fisica.
. El alumno es capaz de justificar las tendencias de la actividad fisica actual a partir del devenir histérico y de las circunstancias socioculturales.

. El dumno es capaz de identificar el objetivo propio de la actividad fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Evolucion del pensamiento filosofico que sustentala Actividad Fisicay el Deporte en las diferentes culturas.

. Evolucion de las Actividades Fisicas y el Deporte.

. Principalesteoriasy corrientes de la Actividad Fisica.
. Tendencias actuales de la Actividad Fisica

. Evolucion de la cultura deportiva.

55.1.4 OBSERVACIONES

36/99
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Identificador : 2502557

: OBIERNG HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBBL1 - Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte.

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de la précticadel gercicio fisico sobre |os aspectos psicolgicos y sociaes del ser
humano.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |48 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 102 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directa del profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 50 15.0

implicacion en el aula

Trabgjo individual: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

Identificador : 2502557

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
de los contenidos de la materia.

20.0

60.0

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Socialesy Juridicas

Estedistica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica aplicada a la Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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Identificador : 2502557

GOBIERMCH MIMISTERIDY

o DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

A ¥ DEPORTE
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El alumno es capaz de reconocer y manejar las técnicas estadisticas mas usuales en el &mbito deportivo.

. El alumno es capaz de sintetizar la informacién extraida de una situacion real.

- El alumno es capaz de analizar graficamente resultados estadisticos e interpretar correctamente las medidas estadisticas mas usuales.

- El alumno es capaz de predecir estadisticamente resultados deportivos y conocer las limitaciones de los modelos de ajuste que los proporcio-
nan.

- Elalumno es capaz de tomar decisiones a partir de un resultado estadistico.

. El alumno es capaz de manejar algun paquete estadistico.
- El alumno es capaz de evaluar los resultados de un programa deportivo a partir del andlisis estadistico de los datos que éste nos proporciona.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién: La Estadistica en la Actividad Fisica y del Deporte.

- Obtencién y andlisis de datos. Sintesis, depuracién y organizacion de datos.

- Ajuste y regresion. Prediccion de posibles resultados.

. Probabilidad. Modelos usuales en la actividad fisica y deportiva.

- Inferencia estadistica. Toma de decisiones.

- Aplicacion de las técnicas estadisticas, mediante el uso de computadores al anélisis de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGl4 - Capacidad de andlisis y sintesis aplicadas ala gestion y organizacion de las actividades fisicas y deportivas.

CBB2 - Adquirir laformacion cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBBY - Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas alas ciencias del deporte.

CGI3 - Aplicacion de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencidn aladiversidad en
el ambito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |48 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 102 0
Son actividades formativas en las que
el estudiante no cuenta con la presencia
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucién de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

Identificador : 2502557

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo auténomo de

los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con

cadatemética

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, el profesor presentard, analizara o cerrara |os temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del aumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula.

50

15.0

Trabgjo individual: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante & curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
delos contenidos de lamateria.

20.0

60.0

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ciencias

Fisica

ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

40/ 99
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Identificador : 2502557

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analisisy Sistematica del Movimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biomecanica Humana aplicada a la Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 2502557

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Andlisis y Sistematica del Movimiento

El alumno es capaz de identificar y analizar las estructuras anatémicas bésicas del aparato locomotor que conforman las cadenas cinéticas del movimientoy su
ejecucion en la préctica de actividad fisicay el deporte.

El alumno es capaz de evaluar |as estructuras y posturas anatémicas, rangos de movimiento y cadenas cinéticas necesarias para desarrollar el movimiento hu-
mano.

El alumno es capaz de asimilar y manejar la nomenclaturay conocimientos basicos comunes de la cinética muscular y articular.

El alumno es capaz de clasificar los gjercicios fisico.

El alumno es capaz de realizar un andlisis de los elementos estructurales del movimiento.

El alumno es capaz de conocer los diferentes tipos de contraccién muscular.

El alumno es capaz de utilizar las técnicas de trabajo incluyendo | os tipos de movimiento.

Asignatura: Biomecanica Humana aplicada a la Actividad Fisicay el Deporte

El alumno es capaz de comprender y describir |as causas que producen los movimientos y |os efectos que provocan en la préctica de actividad fisicay el deporte.
El alumno es capaz de comprender y describir los principios basicos de las bases mecénicas de la estéticay del movimiento: estética, cinemética, cinética, traba-

joy energia

El alumno es capaz de comprender y describir |as diferentes técnicas de andlisis biomecéanico del movimiento deportivo, entendiendo su utilidad y aplicacion pa-
ramegjorar laeficaciay prevenir lesiones.

El alumno es capaz de conocer laliteratura cientifica del @mbito de la biomecanica en lenguainglesay en otras lenguas significativas asi como las diferentes ba-
ses de datos de literatura cientifica rel acionada con |a biomecénica del deporte.

El alumno es capaz de comprender y describir |as diferentes variables mecanicas que influyen la €/ecucién de movimientos béasicos durante la préctica de activi-

dad fisico deportiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Andlisis y Sistematica del Movimiento

Principios basicosy andlisis de los elementos cinesiol 6gicos.

Fundamentos anatémico funcional del movimiento humano.
- Andlisis delas cadenas cinéticas.
. Vaoracion funcional del aparato locomotor. Sistemas de medicion del andlisis del movimiento.
. Andlisis conceptual y principios basicos de la sistemética del gjercicio fisico.

Clasificacion de los gjerciciosy su aplicacion al deporte.

Anélisis estructural del movimiento humano.

Asignatura: Biomecanica Humana aplicada a la Actividad fisicay el Deporte

Introduccion a la biomecénica humana. Concepto y aplicacion.

. Bases mecénicas del movimiento: Cinemética. Estética. Cinética. Trabajo y Energia. Aplicaciones précticas actividades fisico deportivas

. Técnicas instrumentales de la Biomecanica. Técnicas electrénicas. Técnicas de medicidn del tiempo. Técnicas de registro del movimiento. Técnicas de registro
de interacciones. Otras técnicas instrumentales. Aplicacion Préctica.
Biomecanica del movimiento humano: Marcha, carrera, saltos, lanzamientos, golpeos, natacion. Pruebas biomecanicas de valoracion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBB3 - Conocer y comprender los factores morfol égicos, fisioldgicos y biomecanicos que condicionan la préctica de la actividad
fisicay el deporte.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

CGI3 - Aplicacién de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) a ambito de las Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos 'y en situaciones de caréacter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional
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Identificador : 2502557

: OBIERNG HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con el grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde el estudio
diario y preparacién de examenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabajos.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casosy problemas (sesiones practicas): Sesiones précticas presenciaes de trabajo grupa o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucién de problemasy larealizacidn de las actividades y tareas relacionadas con
cadatemética

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy €l profesor tiene unafuncidén complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, €l profesor presentard, analizara o cerrara |os temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0

implicacion en el aula

Trabgjo individual: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, |15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacién | 5.0 20.0
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion |20.0 60.0
de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

43/99
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 2502557

Béasica

Ciencias Socidesy Juridicas

Educacién

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la Educacion Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El dumno es capaz de identificar |os conceptos basicos en € proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte.
. El alumno es capaz de conocer y entender el curriculum de Educaciéon Fisica en Educacion Secundaria.
. El dumno es capaz de planificar y programar actividades de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte alargo, medio y corto plazo.

55.1.3 CONTENIDOS

. Bases epistemol dgicas del proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte.
- El curriculum de Educacion Fisica en Educacion Secundaria.
. Planificacion y programacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

44199
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Identificador : 2502557

FMIPISTE

OEIER MO RO
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBBL1 - Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte.

CBB2 - Adquirir laformacion cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos 'y en situaciones de carécter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay €
deporte con atencidn alas caracteristicas individuales y contextuales de | as personas.

CEE?2 - Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autdnomos de préctica de actividad fisicay
deporte entre la poblacién escolar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |48 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 102 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directa del profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observacion directadel alumnado en su 50 15.0

implicacion en el aula

Trabgjo individual: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,

45/99
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¥ GOBIERND HIMISTERSC
o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
2 ¥ DEPORTE

lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

Identificador : 2502557

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
de los contenidos de la materia.

20.0

60.0

55NIVEL 1: Médulo 2: Fundamentosy Manifestacionesdela Motricidad Humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de los Deportes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

42

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didéctica dela Iniciaciéon Deportiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

46/ 99
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Identificador : 2502557

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de los Deportes Colectivos 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de los Deportes Colectivos 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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L Identificador : 2502557

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Fundamentos delos Deportes Individuales 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de los Deportes I ndividuales 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de los Depor tes Nauticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

48 /99
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Identificador : 2502557

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos delos Deportes de Raqueta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Didactica de la Iniciaciéon Deportiva

. El dlumno es capaz de conocer €l origen y laclasificacion de los deporte.
. El dumno es capaz de identificar y aplicar |as diferentes metodol ogias utilizadas en |a ensefianza de | as actividades | (idicos-deportivas.
. El dumno es capaz de identificar los factores que intervienen en la préctica deportiva.

. El dumno es capaz de aplicar los fundamentos y las técnicas del juego en lainiciacién deportiva.

. El dumno es capaz de condicionar |a ensefianza de | os deportes, adaptandol os a los niveles de los alumnos, y situaciones.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Colectivos 1
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El alumno es capaz de conocer €l origen y la clasificacién de los deporte colectivos.

El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte como elemento educativo.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar laterminologiay simbologia de representacion especifico de |os deportes colectivos: baloncesto y voleibol.
El alumno es capaz de conocer |os fundamentos técnicos y técticos de los deportes colectivos: baloncesto y voleibol.

El alumno es capaz de conocer y aplicar |os aspectos reglamentarios de |os deportes colectivos: baloncesto y voleibol.

El alumno es capaz de aprender a observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer |as diferentes estrategias de ensefianza en la préctica.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Colectivos 2

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar laterminologiay simbologia de representacion especifico de |os deportes colectivos: futbol y balonmano.
El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y téacticos de los deportes colectivos: fitbol y balonmano.

El alumno es capaz de conocer y aplicar |os aspectos reglamentarios de |os deportes colectivos: futbol y balonmano.

El alumno es capaz de aprender a observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer |as diferentes estrategias de ensefianza en la préctica.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Individuales 1

El alumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobética.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar laterminologiay simbologia de representaci6n especifica de los deportes individuales: Atletismo y Gimna-
sia acrobética.

El alumno es capaz de conocer |os fundamentos técnicos y técticos de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobética.

El alumno es capaz de conocer y aplicar |os aspectos reglamentarios de |os deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobética.

El alumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte individual como elemento educativo.

El alumno es capaz de utilizar |as distintas aplicaciones informéticas para el desarrollo de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobética.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Individuales 2

El alumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes individuales: Natacion y Golf.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar laterminologiay simbologia de representacion especifica de los deportes individuales: Natacion y Golf.
El alumno es capaz de conocer |os fundamentos técnicos y técticos de los deportes individuales: Natacion y Golf.

El alumno es capaz de conocer y aplicar los aspectos reglamentarios de |os deportes individuales: Natacion y Golf.

El alumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte individual como elemento educativo.

El alumno es capaz de utilizar las distintas aplicaciones informéticas para el desarrollo de los deportes individuales: Natacion y Golf.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Nauticos

El alumno/a es capaz de asimilar los conceptos basicos de |os deportes nduticos y saber aplicarlos.

El alumno/a es capaz de comprender y conocer la metodologia del aprendizaje de |os deportes nauticos.

El alumno/a es capaz de conocer béasicamente la normativa, reglamento y organizacion de las competiciones deportivas en el medio nautico.

El alumno/a es capaz de conocer los elementos bésicos de seguridad en la navegacion deportiva en sus diferentes aspectos.

El alumno/a es capaz de capacidad paraidentificar y valorar los riesgos que puedan derivarse del uso de |os equipamientos e instalaciones nauticas.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes de Raquetas

El alumno es capaz de conocer el origen y la clasificacién de los deportes de raqueta.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar laterminologiay simbologia de representacion especifica de |os deportes de raqueta: Tenis, Badminton, P&
del y tenis de mesa.

El alumno es capaz de conocer |os fundamentos técnicos y tacticos de los deportes de raqueta: Tenis, Badminton, Padel y Tenis de mesa.

El alumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.
El alumno es capaz de conocer |as dimensiones de |os deportes de ragueta como elemento educativo.
El alumno es capaz de utilizar |as distintas aplicaciones informéticas para el desarrollo de los deportes de raqueta: Tenis, Badminton, Padel y Tenis de mesa.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Didactica de la Iniciacién Deportiva

Concepto y clasificacion del Deporte.

Andlisis de laestructura del Deporte.

El Deporte como medio educativo.

Deporte colectivo versus individual.

Concepto y fases de lainiciacion deportiva.

Laensefianza de | os juegos deportivos: métodos tradicional es versus renovados.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 1

Origen, concepto y clasificacion de los deportes colectivos.

Normas y reglamentos de |os deportes colectivos: baloncesto y voleibol.
Fundamentos del Baloncesto.

Fundamentos del Voleibol.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 2

Normas y reglamentos de |os deportes colectivos: futbol y balonmano.
Fundamentos del Futbol.
Fundamentos del Balonmano.
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Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 1

. Origen, concepto y clasificacion de los deportes individuales (Atletismo y Gimnasia acrobética).
. Normasy reglamentos de |os deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobética.

. Fundamentos del Atletismo.

. Fundamentos de la Gimnasia acrobética.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 2

. Origen, concepto y clasificacion de los deportes individuales (Natacion y Golf).
. Normasy reglamentos de |os deportes individuales: Natacion y Golf.

. Fundamentos de la Natacion.

- Fundamentos del Golf.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Nauticos

. Aproximacion conceptual alos Deportes Nauticos

. Elementos que intervienen en los Deportes Nauticos.

. Técnicasy maniobras bésicas de |os Deportes Nauticos.

. Metodologias aplicada a los Deportes Nauticos.

- Normativa, reglamento y organizacion de eventos néuticos.
- Principios de seguridad en |os deportes néuticos.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes de Raquetas

. Origen, concepto y clasificacion de los deportes de Ragueta.
. Normasy reglamentos de |os deportes de Ragueta.

. Fundamentos del Tenis.

. Fundamentos del Badminton.

. Fundamentos del Padel.

. Fundamentos del Tenis de mesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGINT2 - Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y de trabajo en equipo.

CGINT3 - Compromiso con los valores educativos y sociales del deporte y la actividad fisica como propios de una cultura de paz y
democracia

CBB2 - Adquirir laformacién cientifica basica aplicada ala actividad fisicay al deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBB8 - Conocer y comprender los fundamentos, estructurasy funciones de las habilidades y patrones de la motricidad humana

CBB9 - Conocer y comprender la estructura'y funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autdnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conaocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrallo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréaticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEEL - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar l1os procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay el
deporte con atencion alas caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

CEE2 - Capacidad para promover y evaluar laformacion de hébitos perdurables y autdnomos de practica de actividad fisicay
deporte entre la poblacién escolar.

CEGRS3 - Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de actividades fisico-deportivas
recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales. Son | 336 100
aquellas en las que se trabgja de forma

51/99
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presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemasy laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Identificador : 2502557

Actividades formativas no presenciales:
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

714

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

los alumnos.

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de

cadatemética

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula.

50

15.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
delos contenidos de la materia.

20.0

60.0

NIVEL 2: Manifestaciones Basicas dela Motricidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de las Habilidades M otrices

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Corporal

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

53/99
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Actividades Fisicas Recreativas en el M edio Natural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Juegos Motores

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices

El alumno es capaz conocer €l marco conceptua y diferenciar la clasificacion de las Habilidades motrices.

El alumno es capaz de reconocer |as posibilidades educativas de |as Habilidades motrices como aprendizajes motrices validos en sesiones de actividad fisica

El alumno es capaz de conocer €l desarrollo evolutivo de las Habilidades motrices.

El alumno es capaz de aplicar |os conocimientos précticos adquiridos sobre |as habilidades motrices en diferentes situaciones de ensefianza-aprendizaj e adaptan-

dolos alaedad, nivel y caracteristicas del grupo.

dEladal ur&rgrﬁ;apaz de realizar trabajos de profundizacion y sintesis a partir de bisgueda en las fuentes bibliogréficas fundamental es relacionadas con las Habili-
es .

El alumno mantiene una actitud de aprendizaje y mejora durante el desarrollo del curso.

Asignatura: Expresién Corporal

El alumno es capaz de conocer €l marco conceptual de la Expresion Corporal asi como identificar y analizar de forma critica sus dimensiones.

El alumno es capaz de utilizar el lenguaje corporal como medio de expresién y comunicacion

El alumno es capaz de identificar y utilizar las técnicas y elementos de la Expresion Corporal, asi como resolver a partir de ellos, situaciones motrices de compo-
nente expresiva, comunicativay estética.

El alumno es capaz de planificar, organizar y poner en préctica actividades de carécter expresivo, comunicativo y creativo aplicandolas a distintos supuestos pro-
fesionales y adaptandolas a las caracteristicas especificas de |as diferentes poblaciones.

El alumno es capaz de realizar trabajos de profundizacion y sintesis a partir de bisqueda en |as fuentes bibliogréficas fundamental es rel acionadas con la Expre-
sién Corporal.

El alumno mantiene una actitud de aprendizaje y mejora durante el desarrollo del curso.

Actividades Fisicas Recreativas en el Medio Natural

El alumno es capaz de conocer laimportanciay justificacion de las actividades fisicas recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de comprender los conceptos fundamental es relacionados con la préctica de |as actividades fisico recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de crear tareas abiertas y participativas de |os contenidos vinculados a las actividades fisico recreativas en € medio natural.

El alumno es capaz de saber disefiar y experimentar diferentes actividades recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de adquirir los conocimientos de |os aspectos organizativos en la redizacion de actividades en el medio natural .

El alumno es capaz de conocer y controlar los riesgos en el &mbito de seguridad e impacto ambiental derivados de |as actividades recreativas en € medio natural.

Asignatura: Juegos Motores

El alumno es capaz de conocer el origen, evolucion, caracteristicas y taxonomias del juego motor.

El alumno es capaz de utilizar el juego motor como recurso didactico y como contenido de ensefianza.

El alumno es capaz de conocer, experimentar y valorar las posibilidades del juego en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
El alumno es capaz de disefiar juegos a partir de los objetivos de la sesion y los recursos disponibles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices

Habilidades motrices: marco conceptual y clasificacion
Habilidades perceptivas.

Habilidades bésicas y genéricas.

Recursos didéacticos y habilidades motrices

Asignatura: Expresién Corporal

Expresién corporal: fundamentacion, conceptualizacion y dimensiones.
El cuerpo y el movimiento como medios de expresion.

L os elementos del movimiento expresivo.

Técnicas de expresion corporal.

Recursos didécticos en expresion corporal.

Asignatura: Actividades Fisicas Recreativas en el Medio Natural

Justificacion de las actividades fisico recreativas en el medio natural.

Fundamentos tedrico précticos de las actividades fisico recreativas en el medio natural
Desarrollo de actividades recreativas en la naturaleza y sostenibilidad.

Actividades recreativas en el medio natural. Posibilidades de organizacion.
Lositinerarios en el medio natural: tipos, caracteristicasy recursos.

Asignatura: Juegos Motores

Conceptualizacion y evolucion del juego motor.
Taxonomias del juego motor.

El juego motor como medio educativo.

Juegos populares y tradicionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CGINT4 - Valorar el respeto al medio ambientey el desarrollo sostenible parala excelencia en las actuaciones personales y
profesionales.

CBB8 - Conocer y comprender los fundamentos, estructurasy funciones de las habilidades y patrones de la motricidad humana

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el @mbito personal y profesional

55.15.3 ESPECIFICAS

CEEL - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar os procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay el
deporte con atencion alas caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

CEE2 - Capacidad para promover y evaluar laformacion de hébitos perdurables y autdnomos de practica de actividad fisicay
deporte entre la poblacion escolar.

CEGRS3 - Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de actividades fisico-deportivas
recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son | 192 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 408 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0
implicacion en el aula
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Trabgjo individual: andlisisde
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
de los contenidos de la materia.

20.0

60.0

5.5 NIVEL 1: Médulo 3: Conocimientos Aplicados

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ensefianza de la Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigacion en la Actividad Fisicay el Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de las Actividad Fisicay el Deporte

. El dumno es capaz de conocer y aplicar los elementos de intervencién didactica
. El dumno es capaz de plantear propuestas didacticas contextualizadas parala préctica de la Actividad Fisicay el Deporte.
. El dumno es capaz de conocer y aplicar los diferentes sistemas de eval uacion.

Asignatura: Investigacion en la Actividad Fisicay el Deporte

. El alumno es capaz de identificar y aplicar diferentes métodos de investigacion en el campo de la Actividad Fisicay el Deporte
. El dumno es capaz de realizar trabajos cientificos, blsqueday elaboracion de estrategias de investigacion desde |aliteratura.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de las Actividad Fisicay el Deporte

. Lalntervencion Didécticaen € proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte: estilos de ensefianza, estrategia en la préctica, recursos di-
décticos y organizativos, la comunicacion docente-discente, actuacion docente...
. Laevaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisicay el Deporte.

Asignatura: Investigacion en la Actividad Fisicay el Deporte

. Lainvestigacion en el campo de laActividad Fisicay el Deporte.

. Metodologia de Investigacion en el campo de laActividad Fisicay el Deporte.

. Publicaciones cientificas en el campo dela Actividad Fisicay el Deporte: Bases de datos, técnicas de blsqueda y recuperacion de documentos.
. Comunicacion cientifica escritay oral. Elaboracion de documentos de investigacion .
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGI2 - Mangio y comprension de la literatura cientifica aplicada ala actividad fisicay & deporte en sus diferentes manifestaciones
en lenguainglesay en otras de presencia significativa, asi como una correcta expresion en dichas lenguas.

CBBL1 - Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CBB2 - Adquirir laformacién cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CGI3 - Aplicacion de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) a ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

CGINT1 - Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autdnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el @mbito personal y profesional

55.15.3 ESPECIFICAS

CEEL - Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianzasaprendizaje relativos ala actividad fisicay el
deporte con atencion alas caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

CEE2 - Capacidad para promover y evaluar laformacion de hébitos perdurables y autdnomos de practica de actividad fisicay
deporte entre la poblacion escolar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales. Son |96 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemasindividualesy
preparacion de trabaj os.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo autonomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.
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Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con €l fin de

reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula

5.0

15.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucién de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante € curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacion
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

50

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
de los contenidos de la materia.

20.0

60.0

NIVEL 2: Entrenamiento Deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriay Practica del Acondicionamiento Fisico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

60/ 99
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion del Entrenamiento Deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Teoriay Practica del Acondicionamiento Fisico

. El dumno es capaz de describir el origen y laevolucién del acondicionamiento y entrenamiento fisico alo largo de la historia.
. El dumno es capaz de entender y manejar correctamente |os componentes del entrenamiento fisico: intensidad, volumen y densidad.

. El dumno es capaz de describir los fundamentos de |as capacidades fisicas bésicas asi de como se produce |a participacion de los sistemas organicos involucra-
dos durante el gercicio.
. El dlumno es capaz de entender |os sistemas y métodos empleados en el acondicionamiento fisico con objeto de desarrollar las capacidades fisicas.

. El alumno es capaz de aplicar tests y valoraciones en nifios, adolescentes y adultos.
. El dumno es capaz de interpretar |os diferentes tipos de tests para evaluar la condicion fisica

Asignatura: Planificacion del Entrenamiento Deportivo

. El alumno es capaz de describir los principios 0 normas que regulan el proceso y la aplicacion del entrenamiento.

. El dumno es capaz de describir |os sistemas y métodos empleados en el entrenamiento con objeto de desarrollar las capacidades fisicas.

. El alumno es capaz de disefiar planesy programas de entrenamiento deportivo paralalos distintos grupos de edad y llevarlos ala préctica.
. El dumno es capaz de aplicar correctamente |os principios o normas que regulan el entrenamiento.
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. El dlumno es capaz de entender y describir los principios que rigen y orientan el entrenamiento y acondicionamiento fisico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Teoriay Practica del Acondicionamiento Fisico

. Perspectiva histérica del entrenamiento.

. El entrenamiento y |as leyes de adaptacién biol bgicas.

. Losfactores del acondicionamiento fisico: |as capacidades fisicas basicas.

. El gerciciofisicoy el acondicionamiento fisico en nifios, adolescentesy adultos.

. Valoracion funcional de lacondicion fisica: los tests de campo y tests de laboratorio.

Asignatura: Planificacion del Entrenamiento Deportivo

. Fundamentos del entrenamiento deportivo: adaptacion, carga, formay principios del entrenamiento deportivo.
. Fundamentos bésicos en la planificacion del entrenamiento deportivo.
. Fundamentos, estructuray métodos del entrenamiento de | as capacidades condicionales: fuerza, velocidad, resistenciay flexibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CGI3 - Aplicacion de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de carécter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencién aladiversidad en
€l ambito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEDL1 - Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar €l proceso y larealizacidn de programas de entrenamiento
en sus distintos niveles; e identificar 10s riesgos que se deriven parala salud de los deportistas en €l contexto del entrenamiento
deportivo.

CEED?2 - Capacidad para aplicar los principios fisiol 6gicos, biomecanicos, comportamentalesy sociales, durante el proceso del
entrenamiento deportivo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabaja de forma
presencial, bien con e grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como los seminarios, tutorias,
las clases de problemas'y laboratorios, o
actividades de eval uacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directa del profesor, desde €l estudio
diario y preparacion de examenes hasta
laresolucion de problemasindividualesy
preparacion de trabajos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con € fin de orientar y planificar de forma mas personalizada el trabajo auténomo de
los aumnos.
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Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0
implicacion en el aula.
Trabgjo individua: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, |15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacion | 5.0 20.0
individual y grupa aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacién [20.0 60.0
de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Actividad Fisicay Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Actividad Fisica parala Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Valoracion dela Condicién Fisica relacionada con la Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Man€join situ de las Patologias del Deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Actividad Fisica para la Salud

El alumno es capaz de identificar los conceptos bésicos en el campo de la Actividad Fisica paralasalud, vaorando el grado de importanciavital de cada uno.

El alumno es capaz de reconocer laimportancia de la Actividad Fisicacomo medio de salud y, por tanto, de mejorade lacalidad de vida.

El alumno es capaz de conocer |os hébitosy beneficios de salud relacionados con la Actividad Fisica

El alumno es capaz de entender que el gjercicio fisico es una necesidad natural del cuerpo, que nos permite favorecer el bienestar y |a satisfaccion personal de los
que lo practican; facilitando la formacion de una auto-imagen positiva.

El alumno es capaz de identificar y prevenir los riesgos propios de la Actividad Fisicay el Deporte.

El alumno es capaz de promover y prescribir una Actividad Fisica Saludable.

Asignatura: Valoracion de la Condicién Fisica relacionada con la Salud

El alumno es capaz de identificar los conceptos béasicos en el campo de la Condicién Fisica relacionada con la Salud, valorando el grado de importancia vital de
cadauno.

El alumno es capaz de reconocer laimportancia de la Condicién Fisicacomo medio de salud y, por tanto, de mejorade la calidad de vida.

El alumno es capaz de identificar los beneficios de la Salud relacionados con la Condicién Fisica.

El alumno es capaz de aplicar correctamente |os protocol os de pruebas o tests que le informen sobre los niveles de Condicidn Fisica relacionada con la Salud de
un sujeto.

El alumno es capaz de interpretar correctamente |os resultados obtenidos tras la aplicacion de las pruebas o tests de Condicion Fisicarelacionada con la Salud.

Asignatura: Manejo in situ de las Patologias del Deporte

El alumno es capaz de conocer |as lesiones deportivas desde su etiologia hasta su fisiopatol ogia.

El alumno es capaz de familiarizarse con una serie de recomendaciones higiénico-dietéticas dirigidas ala prevencion de lesiones

El alumno es capaz de saber comportarse como auxiliador en el lugar del accidente sin poner en riesgo la propia salud.

El alumno es capaz de conocer los fundamentos de un traslado del deportista lesionado

El alumno es capaz de asimilar los conceptos y |as bases fisiopatol 6gicas de aquellas enfermedades comunes consideradas de riesgo para la préctica deportiva.

SUBCOMPETENCIA ESPECIFICA DE LA MENCION ACTIVIDAD FiSICA:
SES 1: Conocer, analizar, tomar conciencia y actuar en la realidad de las actividades fisicas y la salud en poblaciones especificas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Actividad Fisica para la Salud

. Actividad Fisicay Salud, marco conceptual e implicaciones.
Beneficios de la Actividad Fisica
Identificacion y prevencion de riesgos de la Actividad Fisicay el Deporte.
Prescripcion del Ejercicio Fisico.
Educacion y promocion de la Salud através de la Actividad Fisica.
Programas de Actividad Fisicay Salud.

Asignatura: Valoracion de la Condicién Fisica relacionada con la Salud

Condicion Fisicay Salud.

Beneficios de la Condicién Fisica.

Bases biol 6gicas parala valoracion de la Condicion Fisica: tests de laboratorio y de campo.
Proceso de vaoracion, control y evaluacion de la Condicién Fisica relacionada con la Salud.
Bateria de Tests de Condicion Fisica relacionada con la Salud.

Asignatura: Manejo in situ de las Patologias del Deporte
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- Prevencién de lesiones deportivas.

. Bases fisiopatol dgicas de enfermedades concurrentes en la préctica deportivay su manejo in situ.
. Primeros auxilios en el lugar del accidente.

. Formasyy tipos de evacuaciones de |esionados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBB2 - Adquirir laformacion cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practicadel gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos 'y en situaciones de caréacter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CESL - Capacidad para evaluar la condicion fisicay/o prescribir gjercicio fisico orientado haciala salud hacialaformacion de
hébitos perdurables y auténomos.

CES2 - Capacidad paraidentificar los riesgos que se derivan parala salud en €l desarrollo de las actividades fisicas-deportivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales. Son |120 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemasy laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 255 0
Son actividades formativas en las que

e estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgj os.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autébnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cadatemética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0
implicacion en e aula.
Trabgjo individua: andlisis de 15.0 40.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, |15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacion | 5.0 20.0
individual y grupa aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacién [20.0 60.0
de los contenidos de la materia.

NIVEL 2: Gestion y Recreacion Deportiva
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestién y Organizacion de los Sistemas Depor tivos
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Equipamientos e | nstalaciones Deportivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura: Gestion y Organizacion de los Sistemas Deportivos

. El dlumno es capaz de asimilar de los cocimientos basi cos necesarios para gestionar servicios deportivosy su personal.
. El dumno es capaz de aprender a analizar las organizaciones, y disefiar |as actividades, eventos deportivosy sus condicionantesy elaborar propuestas de mejora.
. El alumno es capaz de conocer laevolucion, larealidad actual y futuro de las organizaciones deportivas.

. El dumno es capaz de investigar y utilizar de nuevas tecnologias en relacion con la gestion deportivay el marketing.

El alumno es capaz de manejar con fluidez la terminologia especificarelativa ala gestion.

Asignatura: Equipamientos e Instalaciones Deportivas

- El dumno es capaz de comprender laimportancia de |os equipamientos e instal aciones deportivas.
. El dumno es capaz de identificar los diferentes tipos de equipamientos, instalacionesy espacios parala actividad fisica, el deporte y la educacion fisica colabo-
rando para su construccion.
. El alumno es capaz de conocer |as caracteristicas bésicas, constructivas y funcionales de los principal es tipos de instalaciones y espacios de actividad fisicay de-
rte.
. E(I) aumno es capaz de analizar instalaciones y equipamientos deportivos, y elaborar propuestas de mejora.
. El dumno es capaz de manejar |a terminol ogia técnica especifica relativa a equipamientos y al material.

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Gestion y Organizacion de los Sistemas Deportivos

. Concepto de Sistemay Organizacion Deportivos.

. Origen delos Servicios Deportivos.

. Organizaciones Publicas y Privadas

. Direccién de Organizaciones Deportivas y Gestion del Personal.
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. Modelos de Gestion: Directa, Indirectay Mixta. Aplicaciones Integrales.

. Planificacion y organizacion de actividades fisicas y recreativas en diferentes ambitos de gestion de la actividad fisica
. Laexcelenciaen laDireccion, Gestion y Marketing en las Organizaciones Deportivas.

. Lalegislacion en las Organizaciones Deportivas.

Asignatura: Equipamientos e Instalaciones Deportivas

. Conceptos de las instalaciones y equipamientos deportivos.

. Evolucion de las Instalaciones: Plblicasy Privadas.

. Planificacion de Instalaciones. Caracteristicas de disefio, accesibilidad y funcionalidad.
. Tipos de instalaciones.

. LasInstalaciones Escolares.

. Los equipamientos. Diferentes Taxonomias.

. Mantenimiento de Instalaciones y Conservacion de Equipamientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGl4 - Capacidad de andlisisy sintesis aplicadas ala gestion y organizacion de las actividades fisicas y deportivas.

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBBY7 - Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas alas ciencias del deporte.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos 'y en situaciones de carécter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGR1 - Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas parala direccion de organi zaciones, entidades e instal aciones
deportivas.

CEGR?2 - Capacidad para disefiar €l programa de funcionamiento de las instal aciones deportivas y seleccionar y saber utilizar €
material y equipamiento deportivo adecuado.

CEGRS3 - Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de actividades fisico-deportivas
recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directa del profesor, desde €l estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemasindividualesy
preparacion de trabajos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.
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Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula.

50

15.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupa aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
delos contenidos de lamateria.

20.0

60.0

55NIVEL 1: Médulo 4: Practicum y Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Practicum |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum |1

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El alumno es capaz de comprender y aplicar conceptos fundamental es rel acionados con los contenidos de toda la titulacion.
. El alumno es capaz de desarrollar con garantias su actividad profesional dentro del Ambito de actuacién.
. El alumno es capaz de realizar correctamente la memoria del practicum.

55.1.3 CONTENIDOS
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ED

. gonj unto integrado de précticas arealizar por el alumno tendente a proporcionar la experiencia directa en cualquier &mbito profesional delaActividad Fisicay
Deporte:

. Sem?r?arios pre, durante y pos practicum.

. Planificacion y programacion de tareas y actividades propias del Ambito de actuacion.

. Formulacién de objetivos y desarrollo de las estrategias necesarias para llevarlos a cabo.

. Utilizacion de herramientas, instrumentos y procedimientos para desarrollar |as diferentes acciones profesionales.

- Estructuracién de conocimientos adquiridos para ser aplicados con idoneidad en larealidad profesional.

. Establecimiento de estrategias dirigidas a evaluar permanentemente |a propia accion profesional en todo su elenco de situaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGS1 - Aplicacion de los conocimientos adquiridos ala practica profesiona en diferentes contextos y situaciones.

CGS2 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor en la blisqueda de mejoras y en la proposicion de innovaciones.

CGI6 - Capacidad de organizacion y planificacion de propuestas, programas y actividades propias de su campo profesional en sus
diferentes areas de aplicacion y desarrollo.

CGI1 - Desarrollo de habitos de excelenciay calidad en €l gercicio profesional.

CGINT1 - Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autdnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conaocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrallo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréaticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEP1 - Adquirir una experiencia directa en cualquier ambito profesional dela actividad fisicay el deporte.

CEP2 - Relacionar teoriay practica participando en las propuestas de mejora en | os distintos ambitos de actuacion que se puedan
establecer en el campo delaactividad fisicay el deporte.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales. Son |166 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 134 0
Son actividades formativas en las que

e estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucién de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con €l fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula

20.0

40.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

60.0

80.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

20.0

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. El dlumno es capaz de disefiar, elaborar y defender un trabajo académico y de investigacion que sintetice el conjunto de competencias desarrolladas en el Grado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Elaboracion de informesy memoria.
. Objetivos, contenidos y estructuracion del Trabajo de Fin de Grado.
. Orientaciones para la presentacion, exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGS1 - Aplicacion de los conocimientos adquiridos ala préctica profesiona en diferentes contextos y situaciones.

CGS2 - Capacidad deiniciativay espiritu emprendedor en la bisqueda de mejoras y en la proposicion de innovaciones.

CGI2 - Mangjo y comprension de la literatura cientifica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones
en lenguainglesay en otras de presencia significativa, asi como una correcta expresion en dichas lenguas.

CGl4 - Capacidad de andlisisy sintesis aplicadas ala gestion y organizacion de las actividades fisicas y deportivas.

CGil6 - Capacidad de organizacion y planificacion de propuestas, programas y actividades propias de su campo profesional en sus
diferentes areas de aplicacion y desarrollo.

CGI8 - Aplicacién de los conocimientos para atender profesionalmente a cualquier colectivo o individuo con necesidades
especiaes.

CGINT2 - Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y de trabajo en equipo.

CGINT3 - Compromiso con los valores educativos y sociales del deporte y la actividad fisica como propios de una cultura de paz y
democracia

CGINT4 - Valorar el respeto al medio ambientey el desarrollo sostenible parala excelencia en las actuaciones personales y
profesionales.

CBB1 - Conocer y comprender €l objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CBB2 - Adquirir laformacion cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBB3 - Conocer y comprender los factores morfol égicos, fisiolégicosy biomecanicos que condicionan la préctica de la actividad
fisicay el deporte.

CBB4 - Conocer y comprender |os factores comportamentales'y sociales que condicionan la préctica de laactividad fisicay €
deporte.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre los aspectos psicoldgicos y sociaes del ser
humano.

CBB?7 - Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas alas ciencias del deporte.

CBB8 - Conocer y comprender los fundamentos, estructurasy funciones de las habilidades y patrones de la motricidad humana.

CBB9 - Conocer y comprender la estructuray funcion de las diferentes manifestaciones de la motricidad humana.

CGI1 - Desarrollo de habitos de excelenciay calidad en el gercicio profesional.

CGI3 - Aplicacion de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) al ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

CGINT1 - Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad paralaresolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democréticay atencién aladiversidad en
€l &mbito personal y profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CET1 - Disefiar y presentar €l trabajo fin de grado contextualizado en iniciativas emprendedoras de insercién laboral en el campo
delaactividad fisicay el deporte, aplicando las competencias y conocimientos adquiridos en su formacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son |96 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 204 0
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde el estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabajos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo auténomo de
los alumnos.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monogréaficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjo individual: andlisis de 60.0 80.0

experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados

durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacion |20.0 40.0
de los contenidos de la materia.

5.5NIVEL 1: Médulo 5: Optatividad

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actividad Fisicay Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 30
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad Fisicay Salud

NIVEL 3: Actividad Fisica para Personas M ayor es

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad Fisicay Salud

NIVEL 3: Actividad Fisica para Grupos de Poblacion Especifica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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Identificador : 2502557

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

8

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Actividad Fisicay Salud

NIVEL 3: Nuevas Tendencias del Fitnessy el Wellness

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Actividad Fisicay Salud

NIVEL 3: Composicion Corporal y Nutricion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Actividad Fisicay Salud

NIVEL 3: Readaptacion Fisico-Deportiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Actividad Fisicay Salud

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

yores.

Asignatura: Actividad Fisica para Personas Mayores

. El dumno es capaz de describir las caracteristicas fisicas y fisioldgicas de |as personas mayores.

. El dlumno es capaz de identificar las necesidades de la actividad fisica en las personas mayores.

. El dumno es capaz de identificar y detectar |as respuestas sociales ala demanda de gjercicio fisico por parte del colectivo de persona mayores.
. El dlumno es capaz de disefiar y planificar actividades fisicas, individuales y colectivas dirigidas alas personas mayores.

. El dumno es capaz de conocer los tipos de gjercicios que deben ser propuestos, segiin laedad y nivel de condicion fisica, parano causar lesiones en persona ma-

Asignatura: Actividad Fisica para Grupos de Poblacién Especifica

. El dlumno es capaz de emplear la actividad fisicay el deporte como mecanismo de integracion.

78/99

. El alumno es capaz de identificar y utilizar los diferentes métodos de ensefianza de actividad fisica dirigida a personas mayores.
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El alumno es capaz de conocer |as diferentes disciplinas deportivas especificas.

El alumno es capaz de disefiar, desarrollar y evaluar |os procesos de ensefianza-aprendizaje relativos ala actividad fisicay del deporte, con atencién alas carac-
teristicas individuales de |as personas.

El alumno es capaz de aplicar |os conocimientos necesarios para atender profesionalmente a cualquier colectivo o individuo con necesidades especificas.

Asignatura: Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness

El alumno es capaz de reconocer el papel de las nuevas tendencias en fitness y wellnes en la creacion de hébitos de vida saludables.

El alumno es capaz de reconocer |os distintos tipos de actividades fisicas de fitness y wellness, saber cudles son sus caracteristicas y valorar sus posibilidades de
aplicacion en funcion del contexto, las caracteristicas del practicante, y los objetivos alograr.

El alumno es capaz de identificar los fundamentos bésicos de las nuevas tendencias del fitnessy el wellness, paraimpartir clases adaptadas ala edad, nivel y ca-
racteristicas del grupo o el individuo.

El alumno es capaz de redlizar trabajos de profundizacion y sintesis a partir de blsqueda en las fuentes bibliogréficas fundamental es rel acionadas con las activi-

dades fisicas de fitness y wellness.

Asignatura: Composicién Corporal y Nutricion

El alumno es capaz de construir la carta del somatotipo de los deportistas.

El alumno es capaz de hallar los indice de masa corporal, indice cintura cadera, perimetro de cinturay su interrelacion con la composicion corpora del deportis-
ta

El alumno es capaz de conocer y analizar |os compartimentos de masa grasay masa magra para su aplicacion al rendimiento deportivo.

El alumno es capaz de conocer |os principios inmediatos y |os alimentos Utiles pararealizar gjercicio fisico.
El alumno es capaz de realizar dietas adecuadas aplicables ala préctica de los distintos deportes.
El alumno es capaz de saber la normativa bésica de lalucha contra el dopaje, asi como las sustancias clasificadas como dopantes, en el dmbito deportivo.

Asignatura: Readaptacion Fisico-Deportiva

El alumno es capaz de conocer |as fases en la readaptacion lesional del deportista.

El alumno es capaz de diferenciar cuales son los integrantes del equipo multiprofesiona que ayuda al deportista durante las diferentes fases de |a readaptacion
lesional.

El alumno es capaz de desarrollar estrategiasy propuestas de intervencion, relacionadas con la prevencion y la readaptacion fisico-deportiva.

El alumno es capaz de disefiar programas de prescripcion de ejercicio fisico para la readaptacion fisica de las |esiones deportivas.

El alumnos es capaz de identificar estrategias de intervencion profesionales que ayuden aincrementar la ¢esperanza de vida deportivag, del deportista.

SUBCOMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MENCION ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD:
SES 1: Conocer, analizar, tomar conciencia y actuar en la realidad de las actividades fisicas y la salud en poblaciones especificas.

SES 2: Conocer las bases y sus aplicaciones de las nuevas tendencias del fithess y wellness para el desarrollo profesional.

SES 3: Revisar y analizar las bases teéricas de la prescripcion de ejercicio fisico para la salud y su adecuacién en sus diferentes programas en funcién
de la poblacion a tratar.

SES 4: Conocer las bases para una correcta prescripcion de programas de actividades fisico-deportivas orientados a la salud en diferentes poblacio-
nes y saber realizar adaptaciones especificas.

SES 5: Conocer los componentes y factores que intervienen en la composicion corporal y su relacién con el ejercicio fisico y los aspectos nutricionales.

SES 6: Conocer los requerimientos nutricionales e ingestas recomendadas para un estado de salud éptimo, asi como saber aplicar basicamente estas
necesidades en el &mbito de la actividad fisica y el deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Actividad Fisica para Personas Mayores

Caracteristicas fisicas y fisioldgicas de las personas mayores.

Necesidades de actividad fisica de los adultos y de |os mayores.

Respuestas sociales ala demanda de gjercicio fisico por los adultosy mayores.

Actividades fisicas individuales y colectivas dirigidas a colectivos de personas mayores. Aspectos a considerar en la programacion.
Principales métodos de ensefianza.

Asignatura: Actividad Fisica para Grupos de Poblacién Especifica

Modelos de intervencion en actividad fisica especifica.
Modalidades deportivas adaptadas y especificas.
Procedimientos de inclusién en actividades fisicas especificas.
Procesos de ensefianza-aprendizaje, disefio y evaluacion.

Asignatura: Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness

Marco conceptual y tendencias en el fitnessy el wellness.
Actividades de fitness y wellnes.

Nuevas tendencias del fitnessy wellnes.

Materiales en el dmbito del fitnessy el wellness.

Asignatura: Composicién Corporal y Nutricion

Concepto y factores generales de antropometria.

Compartimentos corporales.
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Somatotipo.

Composicién corporal y rendimiento deportivo.

Factores basicos de lanutricion en el deporte.
. Conocimientos bioenergéticos.
. Vaoracion del estado nutricional Planificacion de dietas.
. Ayudas ergogénicas nutricionales y dopaje.

Asignatura: Readaptacién Fisico-Deportiva

Origen, conceptos bésicosy fases de la readaptacion lesional.
Lareadaptacion fisico-deportiva.
Estrategias de estrategias y propuestas de intervencion, relacionadas con la prevencion y la readaptaci on fisico-deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A la oferta de optatividad podran sumarse asignaturas de otros titulos o asignaturas ofertadas por la Universidad con contenidos afines o complemen-
tarios al titulo. De este modo se pretende dar una mejor respuesta a las demandas sociales y a la demanda vocacional de los estudiantes, atendiendo
asf a lo establecido en el Articulo 56.3 de la Ley Andaluza de Universidades. Correspondera al Consejo de Gobierno, a la vista de las propuestas del
Centro, determinar qué contenidos puedan sumarse a la oferta de la optatividad especifica del titulo.

La optatividad contempla igualmente la prevision del Articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 (modificado por el R.D 861/2010), segln la cual al
alumno se le reconoceran hasta 6 créditos de ECTS por reconocimiento de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias o de cooperacion.

Los alumnos que desean obtener mencion cualificadora deberan cursar los 6 créditos del Practicum vinculados a la mencién elegida, cursar al menos
24 créditos de las asignaturas cualificadoras de la mencién y realizar el trabajo fin de grado vinculado al area especifica de la mencion elegida.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGI8 - Aplicacién de los conocimientos para atender profesionalmente a cualquier colectivo o individuo con necesidades
especiaes.

CBB2 - Adquirir laformacion cientifica basica aplicada ala actividad fisicay a deporte en sus diferentes manifestaciones.

CBBS5 - Conocer y comprender los efectos de la préctica del gercicio fisico sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

CBB6 - Conocer y comprender los efectos de la practica del gercicio fisico sobre los aspectos psicol dgicos y sociaes del ser
humano.

CGlI1 - Desarrollo de habitos de excelenciay calidad en €l gercicio profesional.

CGI3 - Aplicacion de las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC) a ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte.

CGINT1 - Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1- Actitud y aptitud para el aprendizaje autdnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el dmbito personal y profesional

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEED1 - Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar el procesoy larealizacion de programas de entrenamiento
en sus distintos niveles; e identificar los riesgos que se deriven parala salud de los deportistas en € contexto del entrenamiento
deportivo.

CESL - Capacidad para evaluar la condicion fisicay/o prescribir gjercicio fisico orientado haciala salud haciala formacion de
habitos perdurables y auténomos.

CES?2 - Capacidad paraidentificar los riesgos que se derivan paralasalud en € desarrollo de las actividades fisicas-deportivas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son | 288 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos

80/99

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
~
N
-
s
o)
©
©
o)
S
@
S
®»
-
™
-~
h
o
S
S
©
<t
o
<
™
>
[0}
(@]



: OBIERNG HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemasy laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Identificador : 2502557

Actividades formativas no presenciales:
Son actividades formativas en las que

€l estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucién de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

612

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

los alumnos.

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de

cadatemética

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situaciones'y €l profesor tiene una funcién complementariaa proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su
implicacion en el aula.

50

15.0

Trabgjo individua: andlisis de
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante €l curso, tanto obligatorios como
optativos.

15.0

40.0

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias,
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

15.0

30.0

Informacion del alumnado: Informacién
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

5.0

20.0

Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion
delos contenidos de la materia.

20.0

60.0

NIVEL 2: Gestion y Recreacion Deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

81/99
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Identificador : 2502557

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Gestion y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Deportesde Vela

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Gestion y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Deportes Acuéticos Actualesy Emer gentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

82/99
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Identificador : 2502557

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Gestidn y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Direccion, Marketing y Servicios Deportivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Gestidn y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Dinamizacion y Recreacion en Piscinasy Playas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

83/99
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Identificador : 2502557

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Gestion y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Dinamizacion y Recreacion: Sector Turistico y Espacios Naturales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Gestion y Recreacion Deportiva

NIVEL 3: Introduccién alas Ciencias Nauticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

84/99
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Identificador : 2502557

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Gestion y Recreacion Deportiva

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

maniobras avela, etc.

tencial.

dioambiental.

Asignatura: Deportes de Vela

Asignatura: Deportes Acuaticos Actuales y Emergentes

Asignatura: Direccién, Marketing y Servicios Deportivos

Asignatura: Dinamizacién y Recreacién en Piscinas y Playas

Asignatura: Introduccién a las Ciencias Nauticas

El alumno/a es capaz de comprender, conocer y profundizar la metodol ogia de ensefianza de |os deportes de vela en las distintas modalidades.
El alumno/a es capaz de conocer |a normativa, reglamento y organizacion de las competiciones en sus distintas modalidades deportivas.

El alumno/a es capaz de conocer |os elementos de seguridad en la navegacién deportiva en sus diferentes modalidades.

El alumno/aes capaz de conocer y aplicar los fundamentos de la técnicay téctica en las diferentes modalidades.

El alumno/a es capaz de emplear la terminol ogia especifica de las diferentes modalidades deportivas.

El alumno/a es capaz de conocer |as caracteristicas de |as instal aciones donde se realiza la préctica de |l as diferentes modalidades deportivas.

El alumno/a es capaz de adquirir los conocimientos tedrico précticos de |os deportes acudticos actuales y emergentes.

El alumno/a es capaz de comprender y conocer la metodol ogia de la ensefianza de |os deportes acuéticos actuales y emergentes.

El alumno/a es capaz de conocer béasicamente la normativa, reglamentacion y organizacion de los deportes acuéticos actuales y emergentes.

El alumno/a es capaz de conocer 10s aspectos bésicos de seguridad en la préctica de los deportes acudticos actuales y emergentes.

El alumno/a es capaz de identificar y valorar riesgos que puedan derivarse de la practicay el uso de |los equipamiento e instal aciones deportivas de |os deportes
acuéticos actualesy emergentes.

El alumno/aes capaz de justificar laaplicabilidad del marketing ala oferta de servicios deportivos.

El alumno/a es capaz de argumentar |os beneficios de comprender as variables del mercado parala evolucion de las organizaciones deportivas
El alumno/a es capaz de adaptar |la programacion de |as actividades a los perfiles de |os consumidores.

El alumno/a es capaz de realizar y aplicar un plan de marketing innovador adaptado a las actividades deportivas.

El alumno/aes capaz de planificar actividades de comunicacion, patrocinio y relaciones publicas.

El alumno es capaz de planificar y organizar actividades recreativas en piscinasy playas.

El alumno es capaz de adecuar un programa de actividades recreativas alas necesidades y alos objetivos que se planteen.

El alumno es capaz de identificar y prevenir los posibles riesgos derivados de |as actividades recreativas en piscinas playas

El alumno es capaz de disefiar y programa de actividades respetando las normas de utilizacion de piscinasy playas.

El alumno es capaz de organizar actividades recreativas acudticas en playasy piscinas apartir del material y equipamiento existentes.

Asignatura: Dinamizacién y Recreacién: Sector Turistico y Espacios Naturales

El alumno es capaz de organizar actividades recreativas respetando 10s espacios naturales.

El alumno es capaz de planificar y organizar actividades recreativas en el sector turistico.

El alumno es capaz de fomentar el turismo activo y larecreacion como alternativa para el uso del tiempo libre en beneficio de la calidad de vida.

El alumno es capaz de priorizar y organizar el equipamiento y material para realizar actividades recrestivas en €l sector turistico y en espacios naturales.
El alumno es capaz de fomentar y potenciar la préctica de actividades recreativas en espacios naturalesy en el sector turistico.

El alumno/a es capaz de adquirir conocimientos béasicos de seguridad en lamar en un amplio abanico que abarque: mal tiempo, emergencias, ecologia marina,

El alumno/a es capaz de comprender conceptos y terminologia basi cos de tecnologia naval .
El alumno/a es capaz de conocer béasicamente conceptos de | egislacion maritima.

El alumno/aes capaz de realizar maniobras bésicas con embarcaciones de recreo.

El alumno/a es capaz de comprender elementos bésicos de meteorol ogia marina.

El alumno es capaz de situarse con conocimientos bésicos de navegacion costera.

El alumno es capaz de comprender conceptos basicos de propul sién mecanica

El alumno es capaz de comunicarse con conocimientos béasicos de radiocomunicaciones.

SUBCOMPETENCIAS ESPECIFICAS MENCION GESTION Y RECREACION DEPORTIVA

SER 1: Conocer y analizar las tendencias recreativas y de ocio vinculadas a los diferentes espacios de proyeccion turistica y saber aprovechar su po-

SER 2: Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto me-

85/99
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Identificador : 2502557
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SER 3: Profundizar en los fundamentos teérico practicos de las actividades fisico-deportivas en el medio acuético y promover la utilizacién constructiva
del tiempo de ocio.

SER 4: Conocer los fundamentos y manejar las herramientas necesarias para realizar investigaciones de mercado de los servicios deportivos y saber
aplicar las variables del Markerting en dicho campo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: Deportes de Vela

Lavela en sus modalidades emergentes.

Reglamentacion de los deportes de vela en |as modalidades emergentes.

Metodol ogia especifica aplicada alos Deportes de Vela en sus modalidades emergentes.

Técnicasy técticas en lainiciacion de los deportes de Vela en las modalidades emergentes.

Principios de seguridad especificos en los deportes de Vela en las modalidades emergentes.

Caracteristicas especificas de |as instal aciones donde se realiza |la préctica de | os deportes de V ela en las modalidades emergentes.

Asignatura: Deportes Acuaticos Actuales y Emergentes

Aproximacion conceptual alos deportes acuéticos actuales y emergentes.

Andlisis estructural y funcional de los deportes acuéticos actualesy emergentes.
Aspectos técnicos de |os deportes acuéticos actuales y emergentes.

Metodol ogia aplicada ala préctica de |os deportes acuéticos y emergentes.
Reglamentacién béasicay organizacion de los deportes acuéticos actuales y emergentes.
Normas de seguridad en la préctica de los deportes acudticos actuales y emergentes.

Asignatura: Direccién, Marketing y Servicios Deportivos

Fundamentos del marketing deportivo.

Marketing y sus variables.

Comunicacién comercial en el deporte: publicidad, patrocinio y relaciones pablicas.
El plan de marketing aplicado alas actividades deportivas.

Lainnovacién en la oferta de servicios deportivos.

Asignatura: Dinamizacién y Recreacién en Piscinas y Playas

El ocio y larecreacién como manifestacién humana.

Objetivos, funciones y dmbitos de laanimacion y larecreacion.
Actividades recreativas en piscinas.

Actividades recreativas en playas.

Juegosy deportes alternativos en piscinasy playas.

Asignatura: Dinamizacion y Recreacién: Sector Turistico y Espacios Naturales

Funciones, objetivosy papel del animador turistico.

Actividades recreativas en el sector turisticos.

Actividades recreativas en espacios naturales.

L os espectécul os deportivos en el sector turisticosy espacios naturales.
El animador recreativo y la dinamizacion de grupos.

Asignatura: Introduccién a las Ciencias Nauticas

Tecnologia nava
Maniobras
Seguridad en lamar
Navegacion
Meteorologia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

A la oferta de optatividad podra sumarse asignaturas de otros titulos o asignaturas ofertadas por la Universidad con contenidos afines o complementa-
rios al titulo. De este modo se pretende dar una mejor respuesta a las demandas sociales y a la demanda vocacional de los estudiantes, atendiendo
asi a lo establecido en el Articulo 56.3 de la Ley Andaluza de Universidades. Correspondera al Consejo de Gobierno, a la vista de las propuestas del
Centro, determinar qué contenidos puedan sumarse a la oferta de la optatividad especifica del titulo.

La optatividad contempla igualmente la prevision del Articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 (modificado por el R.D 861/2010), segun la cual al
alumno se le reconoceran hasta 6 créditos de ECTS por reconocimiento de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias o de cooperacion.

Los alumnos que desean obtener mencién cualificadora deberan cursar los 6 créditos del Practicum vinculados a la mencién elegida, cursar al menos
24 créditos de las asignaturas cualificadoras de la mencién y realizar el trabajo fin de grado vinculado al area especifica de la mencion elegida.

55.1.5 COMPETENCIAS

86/99
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Identificador : 2502557
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGlI1 - Desarrollo de habitos de excelenciay calidad en €l gercicio profesional.

CGINT1 - Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto gjercicio profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo

CT2 - Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT3 - Capacidad parala resolucion eficaz de problemas

CT4 - Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada comunicacion y transferencia de
conocimientos en contextos académicos y en situaciones de caracter divulgativo

CT5 - Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad democraticay atencion aladiversidad en
el @mbito personal y profesional

55.15.3 ESPECIFICAS

CEE?2 - Capacidad para promover y evaluar laformacion de habitos perdurablesy autdnomos de préctica de actividad fisicay
deporte entre la poblacion escolar.

CEGR?2 - Capacidad para disefiar e programa de funcionamiento de |as instalaciones deportivas y seleccionar y saber utilizar e
material y equipamiento deportivo adecuado.

CEGRS3 - Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de actividades fisico-deportivas
recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades formativas presenciales: Son | 288 100
aquellas en las que se trabgja de forma
presencial, bien con € grupo completo
como clases magistrales en grupos
reducidos como |os seminarios, tutorias,
las clases de problemas 'y laboratorios, o
actividades de evaluacion.

Actividades formativas no presenciales: 612 0
Son actividades formativas en las que

el estudiante no cuenta con la presencia
directadel profesor, desde € estudio
diario y preparacion de exdmenes hasta
laresolucion de problemas individuales y
preparacion de trabgjos.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias individuales o en grupos reducidos con €l fin de orientar y planificar de forma més personalizada el trabajo autbnomo de
los alumnos.

Aprendizaje basado en gjercicios, casos y problemas (sesiones précticas): Sesiones practicas presenciales de trabajo grupal o
individual supervisadas por €l profesor paralaresolucion de problemasy larealizacion de las actividades y tareas relacionadas con
cada temética.

Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autdnomo en el que |os estudiantes construyen su propio conocimiento generando
soluciones reales a distintos problemas y situacionesy el profesor tiene una funcién complementaria a proceso de aprendizaje.

Exposicién (sesiones tedricas): Al grupo completo, € profesor presentard, analizara o cerraralos temas o problemas paratratar las
nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizarén talleres monogréficos, lecturay comentario de textos cientificos,
seminarios de expertos, grupos de discusion, debate a partir del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de
reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observacion directadel alumnado en su 5.0 15.0
implicacion en el aula
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Trabgjo individual: andlisisde 15.0 40.0
experiencias, resolucion de problemas,
lecturas y documentos elaborados
durante el curso, tanto obligatorios como
optativos.

Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, | 15.0 30.0
resolucion de problemas, lecturasy
documentos elaborados durante €l curso,
tanto obligatorios como optativos.

Informacion del alumnado: Informacion | 5.0 20.0
individual y grupal aportada directamente
por el alumnado sobre el proceso y sus
resultados.

Pruebas escritas/orales sobre laaplicacién [20.0 60.0
de los contenidos de la materia.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Cadiz Profesor Emérito | 100 100 100
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 10 75

CODIGO TASA VALOR %

1 Rendimiento 65

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La evaluacion de competencias es un tema novedoso para un gran conjunto de profesores de
laUniversidad espariola. En laUCA se llevaya varios afos trabajando dentro del programa
de formacion del PDI en proporcionar una formacion suficiente para abordar este reto dentro
de las nuevas titulaciones. Por otra parte la evaluacion de las competencias generales impli-
cala coordinacion de todos | os profesores en metodologiay criterios de evaluacion. Es por
todo ello que en la Universidad de Cadiz se ha optado por un procedimiento general parato-
das las titulaciones de la UCA “PC03 - Proceso de evaluacion de los aprendizajes’ que faci-
lite la coordinacion y la evaluacion de los aprendizajes y especiamente del nivel en € que
alcanzan por los alumnos |os niveles requeridos en las competencias generales.

El procedimiento disefiado obliga a las titulaciones ala edicion de una“ Guia para el Sistema
de Evaluacion delos Aprendizajes’ que facilite la coordinacion de los profesoresy laeva
luacion de los alumnos.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | https://ucalidad.uca.es/si stema-de-gestion-de-la-calidad-de-grados-y-masters/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes que habiendo iniciado sus estudios con anterioridad a la puesta en marcha de los nuevos planes de estudios segun el RD 1393/2007,
y deseen cambiar al nuevo plan seguiran el siguiente procedimiento, establecido en la Normativa para el Reconocimiento y Transferencia de créditos
en estudios de grado de la Universidad San Jorge, en concreto en lo detallado en el apartado B. Estudiantes que hayan realizado estudios de primer o
segundo ciclo conforme a sistemas universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2.007, de 29 de octubre:

¢ Allos planes de estudio de los alumnos que procedan de estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistema universitario anteriores al actual, se
les aplicaran los criterios generales de adecuacion entre competencias y conocimientos asociados. Para los casos en los que la informacién de la Uni-
versidad de origen, no especifique las competencias de los créditos que el alumno pretende reconocer, por tratarse de planes de estudio confecciona-
dos conforme a sistemas anteriores, se tomaran como referencia los contenidos de las materias o asignaturas de origen, y de los médulos o materias

de destino, que seguln la normativa vigente deben estar descritos en la Tabla 2 del anexo |, a la que se ha hecho referencia con anterioridady,.
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Para ello el procedimiento que se llevara a cabo es el siguiente:
1. Presentaran su solicitud por escrito en la Secretaria General Académica de la Universidad.

Identificador : 2502557

2. Desde la Direccién Académica del centro, se realizard un diagnéstico de los cursos realizados y las materias superadas de esos cursos y su equiva-

lencia en ECTS segUn los criterios establecidos en la Normativa indicada.

3. A partir de ahi, la Direccion Académica de la titulacién, disefiara un itinerario personalizado a cada caso que contemple los médulos/materias que le
guedarian reconocidos-as, y se definirian expresamente los médulos y materias que le faltarian de cursar en el nuevo plan de estudios.

4. El alumno podria matricularse a partir del siguiente plazo de matricula en los médulos/materias del itinerario establecido para su caso.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30489271B Manuel Antonio Garcia Sedefio

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Universitario Rio San | 11510 Cadiz Puerto Real

Pedro, s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decanato.educacion@uca.es 618517671 956016053 Decano de la Facultad de
Ciencias de la Educacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

312477917 Eduardo Gonzédlez Mazo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cdle Ancha, n° 16 11002 Céadiz Cadiz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@uca.es 600000000 956015026 Rector Magnifico

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

35440679W Concepcion Fernandez Lorenzo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Falla, n° 8 / Hospital Real | 11003 Cadiz Cadiz

- 12planta

EMAIL MOVIL FAX CARGO

evaluacion@uca.es 608165382 956015094 Vicerrectorade Planificacion
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE MODIFICACION

Denominacién del Titulo Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
ID Titulo 2502557

Universidad solicitante Universidad de Cadiz

Fecha Informe DEVA 27/05/19

El presente documento responde al Informe Provisional sobre la propuesta de modificacién del
titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad de Cddiz,
solicitado por la Direccidn de Evaluacidn y Acreditacién de la Agencia Andaluza del Conocimiento

(DEVA).

Criterio 3. Competencias

- El formulario de modificacion no especifica cambios en el apartado de competencias.
Pero en la Memoria siguen apareciendo las competencias especificas CCldioma
“Competencia idiomdtica (compromiso UCA)”, CCValores “Competencia en Valores
(compromiso UCA) y CGError “Error de la aplicacion”. Se debe suprimir la tercera de ellas
por ser una errata obvia. Las dos primeras no se desarrollan en ninguna asignatura. Por
tanto, bien deben suprimirse, o bien deben reformularse, segun su cardcter, como
competencias generales, transversales o especificas, y se debe especificar en qué
asignaturas o modulos se desarrollarian.

Respuesta UCA

Se acepta y se suprimen las competencias CCidiomas, CCValores, asi como CGerror, al tratarse
de un error.

Criterio 5. Planificacion de la Ensefianza

- Se establecen nuevos vinculos entre competencias y materias. Por ejemplo, las
competencias siguientes se han asociado a todas las materias del Grado.

CGS3 “Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo”,

CT2 “Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones”,

CGS5 “Capacidad para la resolucion eficaz de problemas”,

CGI5 “Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una
adecuada comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos
y en situaciones de cardcter divulgativo”,

CGI7 “Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros,

Pagina1de 5
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igualdad democrdtica y atencion a la diversidad en el dmbito personal y profesional”.

Teniendo en cuenta que no se ha modificado ningun otro elemento de la descripcion de
las materias del Grado (contenidos, metodologias docentes, actividades formativas o
sistemas de evaluacion), se deberia argumentar qué nuevos elementos hacen que se
desarrollen las competencias en las materias a las que se han asociado.

En los casos de las competencias que han sido asociadas a las 18 materias del Grado, se
observa que tienen una formulacion transversal, vdlida para cualquier titulo de grado,
por lo que deberian, bien definirse como competencias transversales, bien reformularse
de modo que hagan referencia al contexto o dmbito del Titulo, y reasignarse en
consecuencia.

Respuesta UCA

Se acepta y se corrige, definiéndose como transversales las mencionadas competencias.

Se realiza una tabla ilustrativa reflejando la codificacion que recibian las anteriores
competencias con respecto a la nueva codificacién de las competencias trasversales,
relacionando las materias implicadas.

Codificacion Nueva Materias donde se
antigua Denominacién de las codificacién asignan las
Competencia competencias Competencias Competencias
General Transversales Transversales (CT)
CGS3 ”Actituc_! .y ap,titud para el cT1
aprendizaje autonomo”
“Flexibilidad 'y capacidad de
CGS4 adaptacion a nuevas CT2
situaciones”
CGS5 ”C'apacidad para la resolucion T3
eficaz de problemas”
“Utilizacion de habilidades de
comu'n/caaon oral y escrita que Materias 1-18
permitan una adecuada
CGI5 comunicacion y transferencia de CT4
conocimientos en contextos
académicos y en situaciones de
cardcter divulgativo”
“Desarrollo y aplicacion de una
conciencia de respeto, igualdad
cGl7 de ,g-e'neros, . {gua/dad TS
democrdtica y atencion a la
diversidad en el dmbito personal
y profesional”

Criterio 10. Calendario de implantacion

- Se especifica que, con objeto de garantizar los derechos adquiridos de todos los
estudiantes matriculados en el momento de la puesta en marcha de las modificaciones
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de este Titulo de Grado, “se seqguirdn ofertando los complementos formativos durante
cuatro anos con objeto de garantizar la adquisicion de todas las competencias”. Se trata
de un Titulo que no ofertaba complementos formativos, por lo que se debe aclarar a qué
tipo de oferta formativa se refiere esta informacion.

Respuesta UCA

Se acepta y se subsana en el Anexo 10.1 por ser una errata en la redaccién del manuscrito que
se elabord y envid, puesto que la adquisicion de las competencias que se quieren afiadir, se
contempla en la “Memoria del Titulo Verificado del 11 de Julio del 2011, “a través de Actividades
Formativas” dentro del Plan formativo que el Centro ofrece y “no como Complemento
Formativo”.

Estd modificacion una vez sea verificada y aprobada por la DEVA si asi lo considera, entrara en
vigor el curso académico 2019-2020, sin perjuicio y garantizando los derechos adquiridos de
todos los estudiantes matriculados en el momento de la puesta en marcha de las
modificaciones de este Titulo de Grado. Ya que la Materia 16 (Trabajo de Fin de Grado), debe
ser cursada obligatoriamente y en ella se contemplan todas las competencias afiadidas en la
modificacion, aunque el Centro sequird ofertando dentro de su Plan Formativo, Actividades
formativas para ser cursadas de forma voluntaria para los Titulos adscritos.

Se da respuesta a las consideraciones sugeridas, que no motivan el resultado del informe, cuya
incorporacion o aplicaciéon debe contemplarse en los planes de estudios y puede ser objeto de
seguimiento en los préximos aios.

Criterio 4. Acceso y admisidn de estudiantes

- Enrelacion con el reconocimiento de créditos por haber cursado ensefianzas superiores
no universitarias, titulos propios y por acreditacion de experiencia laboral y profesional,
se han de definir las titulaciones no universitarias que se podrian reconocery en concreto
a lo que establece el RD 1618/2011, arts. 5 y ss., deberia existir una “relacién directa”
entre las titulaciones pertenecientes a distintas ensefianzas que se relacionan en el
anexo 2 de la norma. La Universidad que solicita la modificacion de este Grado deberd
aportar una tabla comparativa entre el Titulo o titulos de Ensefianzas Superiores no
Universitarias si se establecen relaciones directas de los titulos universitarios de grado
con los titulos de grado de ensefianzas artisticas, de técnico superior y de técnico
deportivo superior, se concretardn mediante un acuerdo entre las universidades que los
impartan y la Administracion educativa correspondiente. En consecuencia, se debe
incluir informacion sobre las ensefianzas de grado superior no universitarias que se
pueden reconocer, y su correspondencia con este Grado, asi como el correspondiente
convenio con la Comunidad Auténoma.

Respuesta UCA

Se acepta y se le da respuesta en el apartado 4.4 de la solicitud para modificacion del titulo y
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en el Capitulo Il (Art.10 y 13). Se ha creado una tabla comparativa como se solicita, en
consonancia a lo recogido en el anexo 2, del Real Decreto 1618/2011, arts. 5 y ss., de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacién Superior. Ministerio
de Educacion «BOE» num. 302, de 16 de diciembre de 2011Referencia: BOE-A-2011-19597.
Entre el Titulo o titulos de Enseifanzas Superiores no Universitarias que establecen relaciones

directas con el titulo universitarios del grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Tabla comparativa entre el Titulo o titulos de Ensefianzas Superiores no Universitarias que
establecen relaciones directas con el titulo universitario del grado en Ciencias de la Actividad

Fisica y del Deporte, descrita en el apartado 4.4 de la modificacion de la memoria verificada.

Ensefianzas Superiores Oficiales no
Universitarias

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte

Ensefianzas de Formacion Profesional(Titulo)

Técnico Grado Superior en Animacion Actividades

Siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

El reconocimiento queda garantizado entre
titulaciones relacionadas con un nimero minimo
de 30 créditos ECTS y un mdximo del 60% de los
créditos del plan de estudios o del curriculo del
titulo que se pretende cursar.

Fisicas y Deportivas

Siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

Enseiianzas Deportivas
(Titulo de Técnico Superior) El reconocimiento queda garantizado entre
titulaciones relacionadas con un nimero minimo
de 27 créditos ECTS y un mdximo del 60% de los
créditos del plan de estudios o del curriculo del
titulo que se pretende cursar.

Técnico deportivo superior en cualquier
modalidad deportiva.

Criterio 7. Recursos materiales y servicios

Se actualiza la informacion relacionada con los convenios de colaboracion para realizar
actividades en el Mddulo de Practicum del Titulo. Se incluye informacion sobre las
entidades en las que se pueden realizar los ECTS obligatorios de prdcticas que oferta el
Titulo. La informacion que se aporta es una tabla en la que se citan los nombres de las
entidades, el estado del convenio (anual, indefinido, puntual) y el n® de plazas ofertadas,
que asciende a 211. Se sefiala que este listado se refiere a entidades con las que la
Universidad de Cddiz mantiene convenios en la actualidad “asi como los que se
propondrdn para la realizacion de las prdcticas externas [...] lgualmente se promoverdn
otros en funcion de las necesidades y demanda”. Se indica que la estimacion es “contar
al final del proceso con al menos 100 plazas de prdcticas”. No se proporcionan evidencias
que acrediten la informacion recogida en la tabla. Dado que el Titulo ya se estd
impartiendo, esta informacion debe poder evidenciar que los estudiantes puedan
realizar las prdcticas. Por tanto, se deben aportar los convenios especificos o adendas a
los convenios marco firmadas ya para este Titulo, de forma que se acredite y garantice
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el numero de plazas suficiente para la realizacion de las prdcticas ofertadas en empresas
afines al admbito del Titulo propuesto.

Respuesta UCA

Se acepta y se aportara evidencia a través de la Web del Titulo en el apartado del Practicum,
con el nombre “Convenios de colaboracidn para practicas” de dicha pagina web, con objeto
de acreditar y garantizar, el nUmero minimo de plazas ofertadas para la realizaciéon de unas
practicas de calidad por parte del estudiantado, ademds de ser una nueva via de proporcionar
de forma publica la informacidn sobre la diversidad en cuanto a la oferta de instituciones para
llevar a cabo unas practicas que garanticen la formacién y de calidad de los alumnos del titulo.
Esta accidn esta en proceso de elaboracion y sera evidencia en futuro informe de seguimiento
del Titulo.
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o profesional
del mismo

La Actividad Fisica y el Deporte es un fendmeno sociocultural y un indicador fundamental de la estrategia
de desarrollo de un pais, que incide en los ciudadanos desde diferentes puntos de vista de la educacién,
ocio, salud, bienestar y otros.

La consideracion de la actividad fisica y el deporte como factores importantes del desarrollo humano en
la sociedad actual y futura ha sido tal que el Consejo de Europa desde su “Carta Europea del Deporte
para todos” establecié y puso en funcionamiento una planificacion estratégica de los grandes objetivos en
el campo del deporte, posibilitando su préactica a todas las personas, salvaguardando y desarrollando sus
fundamentos morales y éticos.

La Constitucién Espafiola proclama en su articulo 43.3 que los poderes publicos fomentaran la educacién
sanitaria, la educacion fisica, y el deporte y facilitaran la adecuada utilizacion del ocio. En este sentido, la
Comunidad Auténoma Andaluza proclama la Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte que ha
contribuido a ordenar, promocionar y coordinar el deporte, con el fin de hacer efectivo el derecho de todo
ciudadano, hombre o mujer, a desarrollar o ejercitar sus facultades fisicas e intelectuales, mediante el
acceso a la formacioén fisica adecuada y a la practica del deporte, facilitando la adecuada utilizacién del
ocio.

Gracias a este impulso y democratizacién, Espafia, y en concreto nuestra Comunidad Auténoma, ha
experimentado en los Ultimos treinta afios un extraordinario desarrollo deportivo, y la actividad fisica ha
pasado a formar parte importante de los habitos diarios de los ciudadanos, incorporandose a la
denominada cultura-economia del ocio, explicando el crecimiento espectacular de las actividades
profesionales en torno a la actividad fisica y el deporte.

Ademas, a partir de la década de los noventa el incremento de la conciencia de la salud diversifica la
practica de manifestaciones de la motricidad hacia tendencias de ejercicio fisico relacionado con la
promocién de estilos de vida activos y saludables. Hoy en dia, la actividad fisica se considera como uno
de los factores méas importantes de prevencién y proteccion de enfermedades crénico - degenerativas,
metabdlicas, cardiovasculares psicolégicas y psicosociales, tanto en nifios como en adultos. En este
sentido, The American College of Sports Medicine establece como prescripcién de salud el ejercicio fisico
bajo el lema “El ejercicio es salud”.

Asi pues, es evidente que la actividad fisica y el deporte desempefian un papel fundamental en nuestra
sociedad, provocando determinadas demandas sociales, entre las que destacan:

« Elreconocimiento, en los sistemas educativos, de la importancia de la Educacion Fisica, en el
contexto de la educacion integral del individuo.

« La generalizacion de la practica de la actividad fisica y el deporte orientada hacia la salud, el
ocio y la recreacion.

« Una mayor atencién a la actividad fisica y deportiva de las personas con discapacidad.

« El deporte de competicion.

« Lanecesidad de gestionar todo lo relacionado con la préactica de la actividad fisica y el
deporte.

2.1.1. Ambito Cientifico

El término Ciencias de la Actividad Fisica, se puede considerar sinébnimo del de Ciencias del Movimiento
Humano, Ciencias de la Motricidad, Ciencias del Deporte, 0 como actualmente se denominan en Espafia,
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Todas estas denominaciones enfatizan el valor de las
ciencias o la ciencia en este ambito de estudio, y remiten a un problema bésico y no aplicado, como lo
es el movimiento humano o la actividad fisica.
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Las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte constituyen un campo de conocimiento relativamente
nuevo y muy dindmico. Este caracter dinamico ha posibilitado que a lo largo de las Gltimas décadas, se
haya producido una evolucién considerable en este ambito cientifico, dando lugar a cambios significativos
en los planteamientos tedricos y practicos relacionados con la practica de la actividad fisica y el deporte,
socialmente cada vez més importantes y valorados.

Para una mejor comprension de la incardinacién de esta titulacion en el ambito académico vy cientifico,
se pueden distinguir las siguientes areas disciplinares especificas y ciencias con unas vinculaciones
claras respecto al ejercicio profesional, que son:

« El Deporte y las practicas Fisico-Deportivas.

« Didactica de la Expresion Corporal.

« Educacion Fisica y Deportiva.

« Ciencias Sociales aplicadas a la practica de la Actividad Fisica y el Deporte.

« Ciencias del Comportamiento aplicadas a la practica de la Actividad Fisica y el Deporte.

« Anatomiay Fisiologia Humanas, Biomecanica y Ergonomia aplicadas a la Actividad Fisica y el
Deporte.

« Organizacion y gestién de la Actividad Fisica y el Deporte.

En estos campos de conocimientos, se percibe un desarrollo cientifico considerable. Mas de ochocientas
tesis doctorales defendidas en las distintas Universidades espafiolas referidas al &mbito de las Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte, e innumerables proyectos y produccién cientifica (monografias,
capitulos, ensayos, articulos cientificos, etc.) muestran el interés cientifico de este ambito del
conocimiento.

2.1.2. Ambito Profesional

El Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte nace con el objetivo de proporcionar a los
estudiantes los conocimientos, habilidades y actitudes que no siendo aportados por ningin otro grado,
son imprescindibles para cubrir las demandas sociales en este campo profesional.

Basado en esas demandas sociales, se ha podido constatar la existencia de cinco perfiles profesionales,
con competencias especificas para cada perfil:

Docencia en Educacion Fisica.
Entrenamiento Deportivo.
Actividad Fisica y Salud.
Gestion Deportiva.

Recreacion Deportiva.

moow>

El Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Cadiz establece sus
competencias en base a estos perfiles y al acuerdo establecido por la Comisibn Andaluza para la
elaboracion del Titulo de Graduado en Ciencias del Deporte en las Universidades Andaluzas:

Docencia en Educacion Fisica.
Entrenamiento Deportivo.
Actividad Fisica y Salud.
Gestion y Recreacion Deportiva.

oCow>

Es por ello que el titulo de Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte:

1. Capacita para impartir Educacion Fisica de forma reglada en Educacion Secundaria, Bachillerato
y Formacion Profesional, siempre y cuando se haya superado el Master de Educacién en
Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas,
y de forma no reglada, y realizar todas las funciones instrumentales o derivadas, tales como
planificar, programar, coordinar, tutorizar, evaluar o dirigir la actividad docente. Asimismo, el titulo
permite impulsar, planificar, programar, coordinar, evaluar o dirigir las actividades del deporte
escolar que se programen en el seno de los centros educativos fuera del horario lectivo.
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2. Habilta para realizar funciones de instruccion deportiva, aprendizaje, animacion,
acondicionamiento fisico, mejora de la condicién fisica, monitorizacién, control y funciones
analogas sobre el deportista si dicha actividad no esta enfocada a la competicion deportiva.del
medio natural) o con animales. Programar actividades fisico-deportivas con personas que
requieran especial atencién (mayores de 65 afios, deportistas con discapacidades fisicas,
psiquicas o sensoriales y personas con problemas de salud entre otros), realizando los actos
facultativos de prevencién, mantenimiento o acondicionamiento, mejora, reeducacion o
recuperacion de su bienestar y calidad de vida mediante ejercicio fisico y monitorizacion y
evaluacion técnico-cientifica, de consultoria, asesoria, informe, dictamen, peritaje o inspeccion
y funciones andlogas a personas y grupos si dicha actividad no esta enfocada a la competicion
deportiva.

2. Habilita para el entrenamiento, seleccién, asesoramiento, planificacién, programacion, direccion,
control, evaluacion, seguimiento y funciones analogas de deportistas y equipos con miras a la
competicion y direccion durante la competicion de los deportistas.

4. Habilita para realizar el conjunto de actividades profesionales relacionadas con la direccion,
programacion, planificacion, coordinacion, control, supervisién y funciones analogas respecto a
centros, servicios, actividades y entidades deportivas, tanto de titularidad publica como privada,
aplicando los conocimientos y técnicas propias de las ciencias del deporte.

2.1.3. Ambito Académico

La Universidad de C&diz imparte el titulo de profesor de EGB especialista en Educacion Fisica desde el
curso 1990-1991. Posteriormente este titulo pasa a llamarse Titulo de Maestro Especialista en Educacion
Fisica. Comenzando en el curso académico 2010-2011 la desactivacion de esta titulacion. Una encuesta
realizada durante el curso académico 2009-2010 a los alumnos de ambos grupos del primer curso de
Educacion Fisica, desvela el interés por el grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. El 93%
de los encuestados afirman que si la Universidad de Cadiz ofreciera el grado de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, esta seria su primera opcién. Y el 85% de los encuestados estudiarian el grado
preferentemente en la Universidad de Cédiz, antes que en otros Centros de la Comunidad Andaluza. En
este caso, la demanda es muy superior a las plazas que la Universidad de Cadiz ha ofertado hasta ahora.
Y en sentido inverso, al no haber existido el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, muchos
de nuestros alumnos que acababan la especialidad y querian seguir ampliando su formacién académica,
ingresaban en este ciclo o se marchaban a otras Universidades.

Comprobamos asi que la demanda de la titulacion de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es
muy elevada, registrandose un porcentaje de relacién oferta/demanda por encima del 200%. Esto augura
un futuro optimista para titulacion, pese al aumento considerable de centros universitarios que imparten
el titulo de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Desde 1996, el nUmero de alumnos que cursa
estos estudios se han incrementado en un 950%. Al respecto cabe decir que segun una nota de prensa
(“El Pais”, miércoles 6 de junio de 2007) los estudios de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
ocuparon el octavo lugar en cuanto al incremento de nimero de estudiantes, pasando de 8.186
estudiantes en el curso 2000-2001 a 13.039 en el 2005-2006. Actualmente, Espafia cuenta con unos
20.000 estudiantes de esta titulacion.

Los datos estadisticos correspondientes a la oferta, demanda y matricula de nuevo ingreso en Espafa
y en Andalucia de la Titulacion de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte quedan reflejados
en la Tabla 2.1.

Tabla 2.1. Andlisis de Ofertay Demanda en Espafiay en Andalucia de la Titulacion de Grado enCiencias de la
Actividad Fisicay el Deporte.

Ofertaen E D/D en E M/O en E Ofertaen A D/O en A M/O en A

1710 199% 106% 320 184% 101%

Fuente: Estudio de Oferta, Demanda y Matricula de nuevo ingreso, curso 2007-2008, Ministerio de Educacion
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La insercidn laboral de los Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte es una de las mas
altas de las carreras universitarias del vigente catalogo de titulaciones. El Libro Blanco recoge .que la tasa
de ocupacion laboral es elevada, situandose en el 89%, dos afios después de finalizar los estudios,
subiendo dos puntos por afio de antigiiedad laboral, hasta alcanzar el 94% después de cuatro afos.
Ademas, en la Ultima década hemos asistido a un incremento del empleo deportivo en Europa del 57%,
condicionado por el incremento de las condiciones econémicas en el espacio europeo, siendo en Espafa
el incremento superior (100%), lo cual confirma que el deporte es una fuente significativa de empleo en
nuestro pais.

Incompresiblemente, ese incremento de empleo en el sector ha padecido la falta de regulacién del
mercado, por lo que coexisten titulados universitarios y no universitarios, lo cual dificulta la percepcion
social sobre la necesidad de una profesionalizacion, asociada a la maxima cualificacién formativa.

Por ello, la formacién universitaria como Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte es
en la actualidad una oferta muy atractiva y con gran demanda social, como lo pone de manifiesto el
namero de solicitudes para cursar la Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte en
Espafia.

La Facultad de Ciencias de la Educacion, lugar donde se implantara la titulacion, forma parte del Campus
de Puerto Real, y junto a ella estan situadas la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Naval y
Oceanica, las Facultades de Ciencias Nauticas, Ciencias del Mar y Ambientales, y el Complejo Deportivo
de la Universidad de Céadiz. Todas ellas situadas en el Parque natural de la Bahia de Céadiz. Por ello, con
el objetivo de aprovechar este potencial, el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la
Universidad de Cadiz estara orientado hacia la actividad fisica relacionada con la salud y las actividades
fisicas acuaticas, lo que lo hacen diferente y Unico dentro de la Universidad Espafiola.

2.1.4. Experiencias anteriores de la universidad en la imparticién de titulos de caracteristicas
similares

Si bien el titulo de Graduado en CC de la Actividad Fisica y el Deporte es nuevo en la Universidad de
Cadiz, la Universidad de Cadiz tiene una larga tradicién en los estudios relacionados con la Educacion
Fisica. En el BOE del 5 de febrero de 1991, aparece publicado el Plan de Estudios conducente al titulo de
Diplomado en Profesorado de EGB, especialidad de Educacion Fisica, convirtiéndose la Universidad de
Cadiz en la segunda Universidad de Espafia en ofrecer esta titulacion. Es, pues, este el primer
antecedente de este tipo de estudios.

En el aflo 1993, comienzan los estudios de Maestro especialista en Educacion Fisica, tras la publicacion
del Plan de Estudios en el BOE de 3 de noviembre de 1993.

La adaptacion de los Planes de Estudios de Maestro—especialidad de Educacion Fisica a los Reales
Decretos 614/1997, de 25 de abril, y 779/1998, de 30 de abril de los estudios de Maestro— especialidad
de Educacion Fisica se publico por resolucién de la Universidad de Cadiz de 16 de julio de 1994 en el
BOE n°. 204 de 25 de agosto de 2001.

Durante el curso académico 2010-2011 comienza la extincion de estos planes de estudio pasando a
implantarse el Grado en Educacion Primaria con mencion en Educacion Fisica.

La implantacion de las titulaciones de Maestro-Educacion Fisica es el germen del desarrollo de las &reas
de conocimiento de Educacion Fisica y Deportiva y Didactica de la Expresion Corporal.

Otro antecedente dentro de la Universidad de Cadiz es la imparticion del titulo de Maestro especialista
en Educacion Fisica por la Escuela Universitaria de Magisterio Virgen de Europa, Centro Adscrito de la
Universidad de Cadiz, que imparte los estudios desde el curso 1995-1996.

La evolucion de los estudios de Maestro Especialista en Educacion Fisica desde el curso 2000-2001
gueda reflejada en la Tabla 2.2 en la que también se hace referencia a una serie de Tasas que son de
interés:

»
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
[%2}
o
=
=
®©
C
S
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
>
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
)
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
S
<
[}
N~
o
N
©
©
=}
-
o
>
I
™
0
e}
N
0
o
~
[
™
I}
>
(2]
O






WY UCA | oo

« Tasade graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién con su cohorte de entrada.

« Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado
ni en ese afo académico ni en el anterior.

« Tasade eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios
a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

« Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nimero total de
créditos presentados a examen

Tabla 2.2. Evolucién de los estudios de Maestro Especialista en Educacion Fisica. Facultad de
Ciencias de la Educacion.

Tasa

CURSO  Graimion  TERSe abamiono | Eicienoa  glemde Tegmde | Twede o owastr | ophonacios”

RD RD Estudios Estudiantes
2000-01 67,0% 50,0% 0,0% 89,8% 91,6% 91,4% 81,0% 1,10 NO EVALUADO
2001-02 70,7% 0,0% 0,0% 88,4% 93,8% 94,5% 87,0% 1,17 NO EVALUADO
2002-03 68,4% 56,1% 17,5% 87,7% 96,8% 90,9% 84,8% 1,11 NO EVALUADO
2003-04 75,0% 63,8% 12,1% 91,5% 95,5% 89,9% 82,1% 1,08 35
2004-05 78,5% 53,6% 5,8% 86,7% 93,1% 90,6% 80,7% 1,15 39
2005-06 70,9% 55,5% 3,9% 92,3% 92,9% 92,3% 82,0% 1,03 3,8
2006-07 69,3% 43,0% 8,8% 89,0% 91,6% 92,8% 83,7% 1,13 4
2007-08 80,0% 66,4% 7,1% 92,0% 92,2% 92,5% 85% 1,03 39
2008-09 55,8% 55,8% 8,7% 87,6% 90,6% 93,7% 85,4% 1,21 3,8
2009-10 58,1% 58,1% 11,0% 91,4% 91,4% 95,1% 86,9% 1,08 3,8

Como puede verse en la Tabla 2.2, los resultados son extraordinarios, tanto los referidos al rendimiento
académico del alumnado como a la opinién sobre la docencia del profesorado. Las tasas de eficiencia,
éxito y rendimiento estan en torno al 90%, situAndose entre las mas altas de la Universidad. La
duracion media de los estudios es casi equivalente a la duracion real de los estudios de Maestro
especialista en Educacién Fisica. La opinién sobre la docencia del profesorado ha obtenido cifras en
torno a 4 sobre 5.

La Tabla 2.3 contiene los datos correspondientes a la Escuela Universitaria Virgen de Europa, Centro
Adscrito a la Universidad de Cadiz:

Tabla 2.3. Evolucion de los estudios de Maestro Especialista en Educacién Fisica. Escuela Universitaria
Virgen de Europa.

Graduacion Eficacia Abandono
2009-10 - - -
2008-09 - 81 - 64,97
2007-08 - 84,97 - 74,44
2006-07 - 86,73 - 72,28
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Graduacion Eficacia Abandono

2005-06 46,88 89,36 43,75 74,3

2004-05 23,53 79,27 41,18 71,91
2003-04 47,62 83,51 28,57 72,84
2002-03 54,55 85,68 27,27 79,26
2001-02 55,17 86,9 31,03 76,89
2000-01 50 93,51 29,17 85,6

1999-00 44,62 94,21 43,08 83,95
1998-99 62,67 93,26 24 88,05
1997-98 54,24 94,27 33,9 97,94

En la siguiente tabla, Tabla 2.4 se refleja la insercion laboral de los alumnos egresados:

Tabla 2.4. Insercion laboral de los egresados.

Trabajo en el

REURIELETE momento
desd " Trabajo actual de Grado
esde que encuesta ( a los : %
acuerdo al Perfil Insercion en oerror

han finalizado tres afios de
Formativo Grado de el sector Total Total muestral a

sus estudios finalizar Insercién  productivo ~Egresados Encuestados | un N.C.
estudios)

relacionado 95%

Curso del Promocién ; . . con el titulo
) Centro Si S NO | Similar | Distinto
Estudio encuestada

2006-07 2002/2003 11 94,3% | 5,7% | 75,5% | 24,5% | 65,0% | 35,0% 75,5% 49,1% 65 53 5,8%
2007-08 2003/2004 11 100,0% | 0,0% | 72,5% | 27,5% | 51,7% | 48,3% 72,5% 37,5% 59 40 8,9%
2008-09 2004/2005 11 95,2% | 4,8% | 71,4% | 28,6% | 60,0% | 40,0% 71,4% 42,9% 62 42 8,7%

Puede apreciarse que la insercién laboral en el sector de ensefianza o actividades fisico-deportivas esta
en torno al 50% y que la insercién general es del 75%.

La Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cadiz dispone ademas de un profesorado
de calidad para impartir el grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de la misma manera
gue lo ha hecho con los estudios precedentes. Por otro lado, la Universidad de Cadiz dispone de
tradicibn Nautica, con instalaciones adecuadas y cuenta adem&s con magnificas instalaciones
deportivas generalistas, de las que se hablard més adelante en esta memoria.

2.1.5. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad

Tomaremos como antecedente la demanda que los estudios de Diplomado en Magisterio en la
Especialidad de Educacion Fisica han tenido en la Universidad de Cadiz, la cual desde sus comienzos,
ha sido muy elevada. Continuamente se han llenado los cupos establecidos, y siempre en la
convocatoria de julio.

Hay que destacar el esfuerzo que la Facultad de Ciencias de la Educacién y su Personal Docente e
Investigador, asi como el Personal de Administracién y Servicios y los alumnos, realizaron en el curso
académico 2003-2004, creando un segundo grupo de esta especialidad, con lo que se duplicé el
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ndmero de alumnos en la titulacién. En la Grafica 1 y 2 se observa el desarrollo en la
matriculacién desde el curso académico 2000-2001.

Los datos de la Escuela Universitaria Virgen de Europa, centro adscrito de la Universidad de
Cadiz, ofrecen resultados similares (ver grafica 2.1y 2.2).

Alumnos de nuevo ingreso

« MN® Alumnos Escuela Universitara Virgen de Europa  « M® Alumnos Facultad CC. de la Educacion

140 133 136 137
1 136

4
I 2JSLI 2\ °L = B B EE
-l . ull ul il

00-01 01-02 0203 03-4 04-05 05-06 06-07 0O7-08 08-09 09-10

17

Grafica 2.1. Evolucion de alumnos de nuevo ingreso.

Alumnos de nuevo ingreso acumulados

I Porcentaje de alumnos Facultad CC de la Educacion
1 Porcentaje de alumnos EU Virgen de Europa

00-01 01-02 02-03 03-04 04-05 05-06 06-07 07-08 08-09 09-10

Gréfico 2.2. Evolucion de alumnos de nuevo ingreso acumulados.
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Desde hace més de cuarenta afios, las aulas de Educacion Fisica han sido un excelente banco de
pruebas. Los valores transmitidos en el Aula de Educacion Fisica y Deportiva (afan de superacion,
respeto al contrario, valoracion del esfuerzo, cohesion con el grupo y trabajo en equipo, acatamiento
de las reglas y practica del juego limpio, aprender a saber perder o ganar, dar valor a los esfuerzos de
los demas sean estos nifios o nifias, aprender a conocer las diferencias entre nifios y nifias dentro de
la igualdad...) son imprescindibles en la formacion de los nifios y nifias como alumnos y ciudadanos
responsables.

El Juego Limpio significa mucho méas que el simple cumplimiento de las reglas: abarca los
conceptos de amistad, de respeto al adversario y de espiritu deportivo. Es, mas que un
comportamiento, un modo de pensar. El concepto se extiende a la lucha contra las trampas,
contra el arte de engafiar sin vulnerar las reglas, contra el dopaje, la violencia fisica y verbal,

la desigualdad de oportunidades, la excesiva comercializacion y la corrupcion.
Comité de Ministros del Consejo de Europa sobre el Cédigo de EticaDeportiva
(septiembre 1992)

Nuestro ordenamiento juridico obliga a la inclusion en los Planes de Estudios Universitarios de
referencias a:
+ el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.
. el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal
y disefio para todos, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final décima de la
Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, debiendo incluirse, en los planes de estudios en
que proceda, ensefianzas relacionadas con dichos derechos y principios.
-« los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos, y debiendo incluirse,
en los planes de estudios en que proceda, ensefianzas relacionadas con dichosvalores.

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciénde
las ensefianzas universitarias
oficiales.

La Universidad de Cadiz cree firmemente en esos valores y fruto del fomento de estas buenas practicas
es que esta considera el Juego Limpio en el Deporte un aspecto fundamental en la formacion  de
sus alumnos. El Deporte es Salud, es Ocupacién del Tiempo de Ocio, es Afan de Superacion, es
Relaciones Personales, es Competicion... es Juego Limpio. ElI Deporte Universitario en nuestra
Universidad es, ademas de lo anterior, y, sobre todo, Formacion.

Aprender a trabajar en equipo, colaborar con los demés en pos de un objetivo comun, conocer nuestras
capacidades y limitaciones, aceptar y digerir el fracaso analizando sus causas, asumir el éxito como
un medio y no como un fin en si mismo, fruto del esfuerzo y del trabajo metédico y continuo, encuentran
en el Deporte Universitario un excelente caldo de cultivo con el que, sin lugar a dudas, se enriquecen
nuestros alumnos.

En pos de estos valores, el Vicerrectorado de Alumnos de la Universidad de Cadiz, a través de su Area
de Deportes, como responsable de la programacion y coordinacion de las actividades deportivas, hace
una decidida apuesta por el Juego Limpio en el Deporte Universitario poniendo en marcha diferentes
programas: Trofeo “A la Deportividad”, Campana de Divulgacién de los Valores del Deporte y el
programa “En la UCA Juega Limpio, el Deporte edUCA”. Como fruto de esta labor el Area de Deportes
de la Universidad de Céadiz ha recibido diferentes premios nacionales y andaluces: Premio Nacional
del Deporte “Joaquin Blume”, Placa de bronce de la Real Orden del Mérito Deportivo y Premio
Andalucia de los Deportes

La informacion que transmite los medios de comunicacion, la sociedad de consumo y los nuevos
modelos de vida, han provocado un cambio en los jévenes de hoy. En general, la competitividad, el
miedo a asumir responsabilidades y la perdida del sentido colectivo, nos llevan a tener que reforzar los
valores éticos y de compromiso social para sensibilizar a nuestros estudiantes de la importancia de su
intervencion en la comunidad educativa con una clara intencion de favorecer la convivencia y
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ejercer un papel activo a través de su accién docente para reforzar los valores éticos y de convivencia,
la responsabilidad, el compromiso, el esfuerzo, el civismo para prevenir situaciones de exclusién o
violencia.

Ademas, la preocupacion del futuro de nuestros alumnos, va mas alld de una simple cuestién de
transmision de contenidos, que le posibiliten para el ejercicio profesional. En la Facultad de Ciencias
de la Educacion de la Universidad de Cadiz, somos conscientes de nuestra responsabilidad como
formadores de futuros profesionales de la educacién.

El Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, se convierten en un escenario perfecto para
a través de la practica de la actividad fisica y del deporte nuestros alumnos, puedan formarse como
futuros docentes en la transmision de los valores antes citados.

El Espacio Europeo de Ensefianza Superior, (EEES) nos ha ofrecido una oportunidad para reflexionar
sobre nuestra practica educativa como docentes, nuestra competencia en el disefio de nuevos planes
de estudio que respondan a la nueva realidad educativa en un alarde de demostrar que la Universidad
como Institucién responsable de la formacion de calidad de sus usuarios, no deja de lado su funcion
de generar cambios sociales que nos lleven a una sociedad democratica, libre y basada en la
convivencia. Mas alla del EEES, como primer paso para la reflexion sobre la formacion y la practica,
nuestros esfuerzos se proyectan hacia los objetivos que se plantea la “Estrategia Universidad 2015”
donde se establece una triangulacion entre la investigacion — formacién — innovacion.

Con estos antecedentes, queda claro el compromiso de la Universidad de Cédiz con el fomento de la
Actividad Fisica y Deportiva como fuente de conocimiento y transmisién de valores.

2.1.6. Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que avalen la
propuesta

2.1.6.1. Normas reguladoras del ejercicio profesional en Espafia

La Ley de 3/2008 de 23 de abril regula la ordenacion del ejercicio de las profesiones del deporte. Se
establece de forma expresa cuales son estas profesiones, determinando los titulos académicos
necesarios para el ejercicio de las mismas y atribuyendo a cada profesion su correspondiente ambito
funcional general. Las profesiones reguladas abarcan el ambito educativo, el ambito recreativo, el
ambito competitivo y el ambito de la competicion deportiva, reconociendo en cada uno de ellos una
profesion.

Las profesiones que regula esta Ley son las de Profesor de Educacion Fisica, Monitor Deportivo
Profesional, Entrenador Profesional y Director Deportivo, de tal manera que el Titulo de Graduado en
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte capacita para el ejercicio profesional de todas ellas, con
las previsiones que aparecen recogidas en las paginas 3 y 6 de la misma.

El Decreto 183/2006, de 17 de octubre, por el que se crea y regula el Registro Andaluz de Acreditacion
de Centros Deportivos, clasifica a los Centros Deportivos en Centros Deportivos Basicos, Centros
Deportivos Superiores y Centros Deportivos Excelentes atendiendo a una serie de criterios entre los
gue se destaca que para obtener la catalogaciéon de Centro Deportivo Superior y Centro Deportivo
Excelente es obligatorio que entre su personal figure como Director Técnico, un titulado en Ciencias
de la Actividad Fisica y el Deporte.

El ejercicio profesional de los hasta ahora licenciados en Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, y desde el momento de su implantacion de los graduados en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, esta vinculado a la adscripcion al Colegio Profesional de Licenciados
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, al menos cuando se trate de una actividad profesional
por cuenta propia o ajena en una entidad no estatal. Esto se desprende de lo estipulado en el R.D.
1985/1981, de 3 de julio, en el que se establece. "Para ejercer la profesion de profesor de Educacion
Fisica, ya sea particularmente o al servicio de cualquier empresa o entidad no estatal, sera condicion
obligatoria, ademas de cumplir todos los requisitos que las Leyes y disposiciones vigentes prescriban,
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pertenecer al Colegio Oficial de Profesores de Educacion Fisica o, en su caso, a los colegios de ambito
territorial reducido que en su dia se constituyan”. Relacionado con lo anterior, existe jurisprudencia en
base a la sentencia nim. 194/1998 de fecha 1 de octubre de 1998 del Tribunal Constitucional.

2.2 Referentes externos ala universidad proponente que avalen la adecuacion de la propuesta
a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas académicas

2.2.1.- Informes y documentos de referencia

Se han tomado como referencia para la elaboracién de este proyecto de Grado los siguientes
documentos:

A) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades y Ley Organica 4/2007, de 12 de abril
por la que se modifica la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

B) Libro Blanco del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. ANECA.

C) Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales.

D) Real Decreto 861/2010 que modifica al Real decreto 1393/2007 por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

E) Real Decreto 1125/2003, de 5 de agosto por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional.

F) Sesion de la Comision Académica del Consejo Andaluz de Universidades, de 22 de enero de 2008,
en la que se aprobd que las titulaciones de grado tendran al menos el 75 % de sus ensefianzas
comunes en todas las universidades publicas de Andalucia (incluidas las practicas y, en su caso, el
trabajo fin de grado). Dichas ensefianzas comunes tendran garantizadas su reconocimiento por el
conjunto del Sistema Universitario Pablico Andaluz. En la memoria de cada proyecto de nueva
titulacién, debera explicitarse la adaptacion para dicha titulacion de la metodologia de innovacién
docente conforme a lo establecido en el marco andaluz, y su plan de implantacion efectiva, asi como,
la estructura modular que, en su caso, pueda establecerse con reconocimiento en el ambito andaluz
y con el resto de titulaciones universitarias.

G) Sesion de 28 de marzo de 2008, de la Comisién Académica del CAU, en la que seestablecieron
las Lineas Generales, Protocolos y Metodologias de trabajo para la solicitud de autorizacion de
Titulaciones Oficiales en el Sistema Universitario Andaluz.

H) Reunién de 2 de mayo de 2008, de la Asociacion de Universidades Publicas Andaluzas, en la que
se analiz6 la implantacion de las nuevas ensefianzas universitarias adaptadas al EEES en las
universidades Andaluzas y se traté la adscripcidon de los titulos a ramas yla composicion de las
Comisiones Andaluzas de Titulo, adscribiendo el Titulo de Ciencias del Deporte a la rama de Ciencias
Sociales y de la Educacién.

| ) Las propuestas de la Comisidon Andaluza para la elaboracion del Titulo de Graduado en Ciencias
del Deporte, dentro de la Rama de Ciencias Sociales y de la Educacion, para el 75% de las
Ensefianzas Comunes.

J) Propuestas de adaptacion del Libro Blanco de la Conferencia de Facultades e Institutos de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte después del Real Decreto 1393/2007, de 29 octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

2.2.2.- Titulos de referencia a nivel nacional

Se han utilizado diferentes referentes nacionales partiendo del Libro Blanco del Titulo de Grado en
Ciencias de la actividad Fisica y el Deporte, auspiciado por la Aneca, publicado en 2005. Asi como
los diferentes acuerdos tomados en la Conferencia de Directores y Decanos de Institutos y
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Facultades de CC de la Actividad Fisica y el Deporte celebrada en junio de 2005.

Asi mismo, se han realizado visitas y reuniones con profesorado y equipos directivos de diferentes
universidades espafiolas donde se impartia el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

Indicamos a continuacién los planes de estudio consultados:

Tabla 2.5. Universidades de referencia a nivel nacional.

UNIVERSIDAD PAGINA WEB

Universidad de Granada

http://deporte.ugr.es/

Universidad de Sevilla

http://centro.us.es/fccee/edactifisica_grado.html

Universidad Pablo Olavide

http://www.upo.es

Universidad de Zaragoza

http://www.fccsyd.es/fcesyd/Inicio.html

Universidad Politécnica de Madrid

http://www.inef.upm.es/INEF

Universidad de La Coruiia

http://www.udc.es/ LIN/

Universidad Europea de Madrid

http://actividadfisicaydeporte.uem.es/

Universidad Alfonso X El Sabio

http://www.uax.es/uax.html

Universidad de Barcelona

http://www.ub.edu/web/ub/ca/

Universidad de Lleida

http://www.udl.cat/

Universidad de Castilla-La Mancha

http://www.uclm.es

Universidad de Extremadura

http://www.uex.es

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

http://www.ulpgc.es

Universidad del Pais Vasco

http://www.ehu.es

Universidad Europea Miguel de Cervantes

http://www.uemc.es

Universidad de Ledn

http://www.unileon.es

Universidad de Valencia

http://www.uv.es

Universidad Camilo José Cela

http://www.ucjc.edu/

Universidad Catélica de Valencia. San Vicente Martir

http://www.ucv.es

Universidad Catélica San Antonio de Murcia

http://www.ucam.edu

2.2.3.- Titulos de referencia a nivel internacional

En Europa existen titulaciones universitarias sobre las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte si
bien la situacion no es homogénea, ni en la duracién de los estudios (3-5 afios), ni en el nimero de
créditos (180-340), ni en la orientacion de la titulacién (generalista-especializada), asi como tampoco
en los contenidos de la formacion.

De igual forma, en relacién con la orientacion de estos estudios, el estado en los paises europeos
refleja una polaridad entre dos tipos de enfoque en la formacion:

1. Grado en Educacion Fisica.
2. Grado en Ciencias del Deporte (Movimiento Humano — Actividad Fisica).

De esta manera la titulaciébn de Ciencias de la Actividad Fisica, posee en Europa diferentes
denominaciones: Ciencias del Deporte (Alemania), Motricidad Humana (Portugal), Ciencias del
Movimiento Humano (Inglaterra, Bélgica, Holanda, Italia), Ciencias de la Actividad Fisica (Francia), y
Educacion Fisica y Deporte (Grecia, Irlanda).

Del andlisis comparativo de los contenidos formativos de los Planes de Estudios Europeos revisados,
organizados en 4 areas: Ciencias aplicadas, Fundamentos de los deportes, Manifestaciones de la
Motricidad y Conocimiento especifico aplicado, se deduce que hay basicamente 4 modelos:

a) Modelo cientifico.

Los contenidos se centran en las ciencias aplicadas y es escaso el tratamiento de los contenidos
practicos (deportes y manifestaciones de la motricidad). Este modelo esta presente en Reino Unido,
como en la John Moore University de Liverpool o la Metropolitan University de Manchester.
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Segun datos de la UCA (Universities Admissions Centre) de 2004, la oferta abarca 1700
programas/cursos que guardan relacion con el deporte o actividades fisico deportivas. 139
instituciones ofrecen estos cursos en el Reino Unido. El titulo mayoritario que obtienen es “Bachelor
of Sciences” o “Bachelor of Arts” (3 afos). Las lineas son mudltiples, pero las predominantes son
Profesor de Educacion Fisica, Gestion del Deporte, Entrenamiento, Salud (Health & Fitness), Ocio y
Recreacion.

b) Modelo deportivo.

Los contenidos priorizan los contenidos especificos mas practicos (deportes). Este modelo esta
presente en Grecia. La Educacién Superior en Ciencias del Deporte en Grecia experimentd en 1982
una reforma radical en todo su ambito, incluyendo el papel de la Universidad, su organizacién
estructural y el contenido de los planes de estudio, etc. Parte de este cambio era la mejora de la
preparacion profesional de los profesores de educacidn fisica en el ambito de la Universidad. Asi, los
departamentos de Educacion Fisica y de las Ciencias del Deporte fueron establecidos en tres
Universidades (Universidad de Atenas, la Universidad de Tesaldnica y Universidad de Tracia). Estos
departamentos no pertenecen a ninguna facultad, son independientes y tienen por si mismos un
status equivalente a ésta. Este cambio institucional reconocio, por primera vez en Grecia, a las
Ciencias del Deporte su autonomia como ciencia, creando posibilidades para la investigacion, y
sefialando una nueva perspectiva para su desarrollo. Para acceder a los estudios universitarios, los
graduados de las escuelas secundarias (un total de 12 afos de estudio incluyendo escuela primaria)
deben superar el examen nacional que dispone el Ministerio de Educacion. Los candidatos a la
Licenciatura de Educacion Fisica y Ciencia del Deporte tienen que pasar ademas un examen médico
y una bateria de pruebas fisicas. El grado en Educacion Fisica y Ciencia del Deporte se concede
después de 4 afos de estudios universitarios. Con el grado, también se concede un certificado de
especializacién en un deporte olimpico. En el dltimo afio ofertan una concentracion de asignaturas
relacionadas con la especializacién escogida por el alumno. Aquellos que poseen un titulo
universitario y las calificaciones necesarias pueden inscribirse en un programa de Master (2 afios) y/o
de Doctorado (minimo 3 afios) en Ciencia del Deporte. Ambos son programas estructurados y
requieren ademas de la realizacion y defensa de una tesis, la realizacion de cierto nimero de cursos
de base, asi como cursos en una de las tres areas de especializacion: Biologia de la actividad fisica,
Pedagogia del deporte y Entrenamiento.

¢) Modelo de intervencion profesional.

Se destacan los contenidos de conocimiento aplicado al campo profesional. Este modelo esté presente
en Portugal. Las primeras tentativas de fundar una escuela para la formacién de profesores de
Educacion Fisica en Portugal datan de 1911, en Lisboa y Coimbra. En 1914, en Lisboa, se inicia un
curso orientado por B. Kullgerg, habilitado como el curso del Real y Central Instituto de Gimnastica de
Estocolmo. En 1921 el Ministerio de Instruccién Publica resuelve la creacion de un Curso Normal de
Educacion Fisica de 3 afios de duracion. En 1923, el curso es integrado a la Escuela Normal Superior,
funcionando la Escuela Normal Primaria de Lisboa, reduciéndose los estudios a dos afios. Las fuerzas
armadas y el sector médico tiene una importancia fundamental en el lanzamiento de las raices de la
formacion de profesores, hasta el punto de ser la base de los docentes del primer Instituto de Educacion
Fisica en 1940, el INEF de Lisboa.

El INEF de Lisboa en su fundacién es responsabilidad de la Direccion General de Deportes, situacién
que se altera en 1971, cuando pasa a depender de la Direccion General de Ensefianza Superior hasta
1974. Desde 1975, esta integrado definitivamente en la Universidad Técnica de Lisboa. También en
1975 se fundo el Instituto Superior de Educacién Fisica de Oporto, dependiente de la Universidad de
Oporto. En 1988, se inicia en la Universidad de Tras-os-Montes e Alto Douro la Licenciatura en
Educacién Fisica e Desporto. En la década de los 90 se crearon otras licenciaturas de Ciencias del
Deporte, en particular en la Universidad de Coimbra y en la Universidad de Beira Interior.

Al final de los afios 90 se inician las licenciaturas en las universidades privadas. Actualmente existen
6 universidades publicas con licenciaturas de ciencias del deporte y 2 privadas. Los programas de
formacioén de profesores de Educacion Fisica de las universidades con mayor representatividad son
los impartidos por las Universidades Técnica de Lisboa, de Oporto y de Tras os Montes e Alto Douro.
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d) Modelo equilibrado.

Los contenidos son tratados de forma equilibrada, repartiendo los créditos entre la parte de ciencia
aplicada, los contenidos practicos y el conocimiento aplicado. Este modelo es desarrollado en ltalia y
Francia. En ltalia, la Educacion Superior en Educacion Fisica ha estado funcionando desde 1958. Este
tipo de estudios no los ofrecia la Universidad, sino los ISEF (Institutos Superiores de Educacion Fisica)
con el objetivo de formar y cualificar a los profesores de Educacion Fisica para la escuela secundaria.
La integracién de los ISEF en Universidad y la simultanea reforma nacional del sistema universitario
dio lugar a los “Corsi de Laurea in Scienze Motorie” que han tomado diversos itinerarios en las
diferentes Universidades. La duracion de este grado es de 3 afios con un total de 180 créditos ECTS,
repartidos en 60 créditos /afio, a razén de 25 horas /crédito. Su orientacion es general y no
apunta hacia un area especifica. La carga lectiva se reparte principalmente entre las areas de
Ciencias Médicas, Teoria del Movimiento Humano y Disciplinas Practicas. En Roma, se fundé el Instituto
Universitario di Scienze Motorie (IUSM), que es una Universidad publica con un Corso di Laurea in
Scienze Motorie e Sportive (licenciatura) y tres cursos de Laurea Specialistica (Master). En las otras
Universidades los cursos de Laurea de esta especialidad se han creado en facultades especificas
0 como cursos especificos dentro de otras facultades (p.ej. Medicina), también se da el caso de
titulaciones inter-facultades, compartidas con “Scienze de lla Formazione” e incluso algunas veces con
Economia. Actualmente, unas 30 universidades ofrecen el Corso de Laurea in Scienze Motorie. De
entre ellas, 11 ofrecen programas de Laurea Specialistica de orientacién profesional (4° y 5° afio de la
Declaracion de Bolonia o programas de Master) con una duracion de 2 afios (120 ECTS) relacionados
con:

a) Actividad fisica preventiva y adaptada

b) Gestion del deporte y de las actividades

fisicas c) Ciencia y técnica del deporte

d) El ejercicio profesional de la docencia en Educacion Fisica se requiere la obtencién de la
Laurea y 2 afios de un curso de especializacion.

Por otro lado, la educacién superior en Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica ha estado presente
en las universidades francesas desde hace veinte afios. Hay unas treinta facultades o departamentos
gue acogen estos estudios. Diecinueve de estas facultades fueron creadas a partir de 1981. Por otro
lado hay facultades y departamentos mas jovenes. Todo ello ha supuesto una gran docencia y el
desarrollo de programas de investigacién. Por ello muchos de estos centros son ya reconocidos por
sus trabajos de investigacién y sus programas de doctorado. En los Ultimos afios estos estudios han
experimentado un fuerte crecimiento, pasando de 16.000 estudiantes entre el 1993-1994, hasta los
47.700 el 2000-2001.

Las titulaciones existentes con relacion a la actividad fisica y el deporte son las siguientes:

1. Licenciatura STAPS (Ciencias y técnicas de las actividades fisicas y deportivas). El licenciado
en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte es contemplado plenamente por parte del
Ministerio de Juventud y de los Deportes como el principal exponente profesional.

2. Maestro de STAPS y los DESS. Un cierto numero de empleos se abren dentro de las materias
de deporte. Por ello las Universidades han desarrollado DESS (Diploma de estudios superiores
especializados) que estan bien articulados con las menciones de los maestros.

3. Los DEUST Yy la licencia profesional. Actualmente 27 centros de DEUST (Diploma de estudios
universitarios cientificos y técnicos) estan abiertos acogiendo 13.000 estudiantes. La apertura
de estos centros ha permitido un ligero desplazamiento de estudiantes de las DEUG (Diploma
de estudios generales universitarios) hacia las DEUST.

4. Los IUP. Actualmente existen 9 IUP (Institutos universitarios de posgrado) que integran las
formaciones que conducen al titulo de maestro de deporte y de animacion. Las formaciones
universitarias en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte presentan una orientacién
profesional que ofrecen diferentes posibilidades a los estudiantes para salir al mercado laboral,
con diferentes niveles de funcion y que se inscriben posteriormente a la finalizacion de los
estudios de la licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

En nuestro pais, el titulo de Licenciado en Educacion Fisica se transformo en el afio 1993, por medio
del Real Decreto 1670/1993 de 24 de septiembre, que establecié el titulo oficial de Licenciado con
rango universitario, orientado hacia las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. La sustitucién
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del término Educacién Fisica por el de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, sustitucion que
ha constituido una tendencia general en todo el mundo, ha sido necesaria para superar las carencias
en cuanto a solidez y rigor del mundo tradicional de la Educacion Fisica.

En Espafia, el modelo propuesto por la ANECA, como referencia para la elaboracién del titulo de Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, estd basado en estudios con orientacion hacia  las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con una formacién de 240 créditos y 4 afios de duracion.
El modelo de 240 créditos permite una definicion de estudios distribuidos en 4 afios (2+1+1), lo cual
permite combinar una formacién basica (2 afios), con una formacién aplicada comun (1 afio) y una
iniciacion a la especificad con posibilidad de itinerarios (1 afio). Actualmente este Grado se imparte en
cerca de una treintena de Universidades espafiolas.

El proceso de convergencia que se esta desarrollando de forma imparable en el contexto europeo,
esta sirviendo para que las estructuras universitarias se aproximen, constatandose que una mayoria
de paises estan implantando el sistema de créditos ECTS y tratan de adecuar sus titulaciones a este
proceso, que facilitara la movilidad no sé6lo del alumnado, sino también del profesorado, con el
consecuente enriguecimiento profesional, investigador, social y cultural.

2.3. Implicaciéon Universidad-Deporte

La Universidad de Cadiz dispone de una Unidad desde hace mas de dos décadas (el Area de
Deportes), que demuestra la importancia que nuestra institucion da a la Actividad Fisica y Deportiva
de cara a la formacién integral de sus alumnos.

El Area de Deportes tiene vocacion de colaborar permanentemente en el desafio educativo que le
corresponde, por principios fundacionales, a la Universidad. Esta empresa, que hace suya el Area,
cobra vida, con un énfasis méas pronunciado de cara a los alumnos, en cursos de formacién deportiva,
en campafias que promueven el juego limpio en las competiciones, en conceder prioridad a ideas y
proyectos que contribuyan al enriquecimiento pleno individual, a un amplio programa que, sin olvidar
otros factores beneficiosos de la practica deportiva, incida en ese protagonismo educativo.

El Area de Deportes también concibe el deporte como una posibilidad extraordinaria, y no sélo en el
ambito universitario, para facilitar la igualdad entre géneros, la integracion de los discriminados, la
convivencia entre personas procedentes de diversas culturas, en el interés de un lugar comin de
encuentro.

Como recoge el ultimo punto de nuestro Decalogo del Juego Limpio, nos reafirmamos en que “El
Deporte se emparenta con la salud; es simbolo de igualdad; eje de simetrias de la educacion; trabaja
incansablemente en la blsqueda de acuerdos, de coincidencias y del fiel respeto mutuo. Porque el
juego limpio, en fin, acaba por ramificarse por todas las vetas de la sociedad, multiplicandola,
enriqueciéndola”.

2.4, Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracioén del plan de estudios

La Comision General de Coordinacidon de Titulos de la Universidad de Cadiz aprobd la encomienda del
nuevo Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte a la Facultad de Ciencias de la
Educacién el 10 de noviembre de 2010, lo que ratificé el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cédiz el 16 de noviembre de 2010, trasladando formalmente a la Facultad de Ciencias de la Educacion
el encargo de la elaboracién de la memoria de verificacion del Titulo de Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Cadiz. No obstante, los trabajos conducentes a la
elaboracidn de la memoria de verificacién se iniciaron en octubre de 2010.

La propuesta de composicion de la Comisién Asesora para la elaboracion del Plan de Estudios del
nuevo Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte fue aprobada por la Comision
de Evaluacion de Planes de Estudio de la Facultad de Ciencias de la Educacion el 6 de octubre de
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2010.

El 8 de octubre de 2010, la Junta de Facultad nombro la Comision Asesora para realizar los trabajos
encomendados por la Comision de Evaluacion de Planes de Estudios en relacion con el titulo de Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Ambas Comisiones acordaron actuar conjuntamente, como Comisién Conjunta de Evaluacion de
Planes de Estudio y Asesora, desde su primera reuniéon de constitucion, celebrada el 25 de octubre,
reuniéndose regularmente para la aprobacién de los diferentes capitulos de la memoria de verificacion
con el siguiente calendario: el 4 de noviembre, el 25 de noviembre, el 15 de diciembre y el 20 de
diciembre de 2010, dia en que se terminé la redaccién de la presente memoria.

La composicion de la Comision Asesora ha sido la siguiente:

- Presidente: El Decano de la Facultad.

- Secretario: La Secretaria académica de la Facultad.

- La Directora del Departamento de Didactica de la Educacion Fisica, Plastica y Musical.

. Tres vocales en representacion del Area de Educacion Fisica y Deportiva.

. Cinco vocales en representacion del Area de Didactica de la Expresion Corporal.

« Dos alumnos de la Diplomatura de Maestro-Especialidad en Educacion Fisica.

. Cuatro representantes de cada una de las otras Areas del 75% de materias comunes en
Andalucia:

Departamento de Anatomia y Embriologia Humanas de la UCA.
Departamento de Economia General de la UCA. Area de Sociologia.
Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa de la UCA.
Departamento de Psicologia de la UCA.

O O O O

«Un representante de la Facultad de Ciencias Nauticas.

. Un representante del Consejo Social de la UCA.

«Un representante del Personal de Administracion y Servicios de la UCA.
. Un técnico deportivo de la Universidad de Céadiz.

A dicha Comisién se incorporaron los siguientes representantes externos:

+Un técnico deportivo del Ayuntamiento de Cadiz: D. Jesus Garcia Chaparro.

+Un técnico deportivo del Ayuntamiento de Puerto Real: D. José Maria Hita Garcia

«Un técnico deportivo de la Diputacién de Cadiz: D. José Maria Jiménez Garcia

- Un técnico deportivo representante de la Federacién Andaluza de Vela, de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte de la Junta de Andalucia: D. Francisco Ferndndez Garcia.

- Un técnico deportivo representante del Instituto Andaluz del Deporte de la Junta de
Andalucia: D. Juan de la Cruz Vazquez

« Un representante del Servicio Andaluz de Salud: D. Juan Ramdn Espinosa Quirés.

Los documentos de trabajo estan disponibles en el Decanato del Centro.

Ademas, la Comision Conjunta de Evaluacion de Planes de Estudio y Asesora ha contactado con
diversos expertos externos de diferentes campos de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
Entre ellos cabe destacar funcionarios de los cuerpos docentes, técnicos y entrenadores deportivos,
asi como gestores de instalaciones, clubes y otras organizaciones deportivas. Indicamos a
continuacion algunas de las entidades externas contactadas:

« Patronato Municipal de Deportes del Ayuntamiento de Céadiz.
. Federaciéon Andaluza de Vela.
« Instituto Andaluz del Deporte.
- Colegio Andaluz de Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
- Empresas deportivas:
o Fidias (Puerto Santa Maria,Céadiz).
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Nature Explorer (Barbate, Cadiz).

Horizon Naturaleza y Aventura (Grazalema, Cadiz).
Villanueva Golf Resort (Puerto Real, Cadiz).

Otras (ver capitulo 7).

o O O O

Por otro lado, se ha consultado a profesionales e Institutos de Investigacion del &mbito de las
Ciencias de la Actividad Fisica. Indicamos a continuacién algunos de los Centros contactados:

Instituto Karolisnka. Departamento de Biociencias y Nutricién. Estocolmo, Suecia.
Universidad North Carolina.

Universidad de South Carolina.

UCLA.

Universidad de Austin, Texas.

Universidad de Oporto.

Centro Andaluz de Medicina del Deporte. Cadiz.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos generales del titulo

El titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad de Cadiz esta
fundamentado en la formacién de profesionales con los conocimientos, habilidades y actitudes
imprescindibles para que sean capaces de satisfacer las demandas sociales en los diferentes perfiles
profesionales: Ensefianza de la Educacion Fisica y el Deporte, Entrenamiento Deportivo, Salud,
Gestion y Recreacion Deportiva asi como en la adquisicion de las competencias genéricas y
especificas del titulo en cada uno de los ambitos sefialados. Todo ello desde el respeto de los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres; desde el respeto y promocion de los derechos
humanos y los principios de accesibilidad universal y de acuerdo con los valores propios de una cultura
de paz y de valores democréticos.

En consecuencia, los objetivos generales habilitaran al estudiante para:

1.

Adquirir la formacion adecuada en los fundamentos, estructuras y funciones de las
manifestaciones de la motricidad humana y de los fundamentos del deporte.

Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano, sus aspectos psicoldgicos, sociales, fisiolégicos y mecanicos.

Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje relativos a la actividad
fisica y del deporte, con atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las
personas.

Capacitar para el entrenamiento y el acondicionamiento fisico, la seleccién, asesoramiento,
planificacién, programacion, direccién, control, evaluacién y seguimiento de deportistas y
equipos.

Realizar funciones que comprendan valoraciones funcionales, prescripcion, disefio de
programas de promocion, prevencion, reeducacion o recuperacion de la actividad fisica en
funcidn de los diferentes grupos de poblacion para una mejora en la calidad de vida.

Proporcionar la formacion cientifica basica aplicada a la Actividad Fisica y al Deporte en sus
diferentes manifestaciones.

Desarrollar funciones de gestion, direccion, programacion, planificacion, coordinacion, control,
supervisién etc. En centros, servicios, y entidades deportivas de recreo y de ocio, tanto de
titularidad puablica como privada, aplicando los conocimientos y técnicas propias de las
ciencias del deporte.

Conseguir los habitos de excelencia y calidad, asi como los principios éticos necesarios para
el desarrollo del ejercicio profesional.
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El conjunto de actividades formativas planteadas permitira desarrollar y evaluar la adquisicion por parte
de el/la estudiante de las destrezas y competencias generales descritas.

Las competencias basicas comunes del titulo (CBB) son una adaptacion de las competencias basicas
de Grado establecidas en el RD1393/2007, segun el acuerdo establecido a nivel andaluz para el Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. En la siguiente tabla se explicita las correspondencia
de las competencias béasicas segun decreto con las competencias basicas comunes del titulo.

Tabla 3.1. Correspondencia de las competencias basicas.

COlblHEVENCAS BAS'CAS‘ COMPETENCIAS BASICAS COMUNES DEL TiTULO

DECRETO
CB1 CBB1, CBB3, CBB4, CBB5, CBB6, CBB8, CBB9
CB2 CBB2, CBB3, CBB4, CBB5, CBB6, CBBS, CBB9
CB3 CBB2, CBB7
CB4 CBB2, CBB3, CBB4, CBB5, CBB6, CBB7, CBBS8, CBB9
CB5 CBB1, CBB2, CBB3, CBB4, CBB5, CBB6, CBB7, CBB8,CBB9

3.2. Competencias generales y especificas

La relacién de competencias que han de adquirir los graduados, tras completar el periodo formativo, se ha
concretado considerando los planteamientos del Libro Blanco de la ANECA, asi como del RD 1393/2007
y de los acuerdos a nivel andaluz de la Comision de Rama de Ciencias Sociales y Juridicas. Asimismo, se
han revisado todos los documentos y planes de estudio detallados en el apartado 2.2 de la presente
memoria, asi como las aportaciones de los agentes externos involucrados en la definicion del titulo.

Las competencias seleccionadas aseguran una formacién general, propia de un titulo de Grado y
garantiza, entre otras, las competencias basicas del Grado de acuerdo con lo que figura en el Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Ensefianza Superior (MECES) y recoge el articulo 3.2 del anexo | del
RD1393/2007. Todas estas competencias seran evaluadas segin se expone en el apartado 5 de la
presente memoria.

El siguiente conjunto de competencias constituye el Perfil del Egreso que ha de tener el estudiante que
supere con éxito el Plan de Estudios de la Titulacién de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Competencias sistémicas (saber)

Aplicacion de los conocimientos adquiridos a la practica profesional en diferentes contextos
y situaciones.

Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor en la busqueda de mejoras y en la
proposicién de innovaciones.
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Competencias instrumentales (saber hacer)
Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

Manejo y comprension de la literatura cientifica aplicada a la actividad fisica y al deporte en
sus diferentes manifestaciones en lengua inglesa y en otras de presencia significativa, asi
como una correcta expresion en dichas lenguas.

Aplicacién de las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Capacidad de andlisis y sintesis aplicadas a la gestion y organizacion de las actividades
fisicas y deportivas.

Capacidad de organizacion y planificacion de propuestas, programas y actividades
propias de su campo profesional en sus diferentes areas de aplicacion y desarrollo.

Aplicacién de los conocimientos para atender profesionalmente a cualquier colectivo o
individuo con necesidades especiales.

Competencias interpersonales (saber ser- estar)
Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
Habilidad de liderazgo, capacidad de relacion interpersonal y de trabajo en equipo.

Compromiso con los valores educativos y sociales del deporte y la actividad fisica como
propios de una cultura de paz y democracia.

Valorar el respeto al medio ambiente y el desarrollo sostenible para la excelencia en las
actuaciones personales y profesionales.

Competencias Basicas Comunes del Titulo

Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Adquirir la formacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

Conocer y comprender los factores morfologicos, fisiolégicos y biomecéanicos que
condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.
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Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la
practica de la actividad fisica y el deporte.

Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcién del cuerpo humano.

Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos
psicolégicos y sociales del ser humano.

Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas a las
ciencias del deporte.

Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

Competencias Transversales Comunes del Titulo

Actitud y Aptitud para el aprendizaje autbnomo.

Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

Utilizaciéon de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada
comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones
de caracter divulgativo.

Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

Competencias Especificas del Titulo

Competencias Especificas del Titulo en el Ambito Educativo

Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autonomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.

Competencias Especificas del Titulo en el Ambito Entrenamiento Deportivo

Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar el proceso y la realizacién de
programas de entrenamiento en sus distintos niveles; e identificar los riesgos que se deriven
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para la salud de los deportistas en el contexto del entrenamiento deportivo.

Capacidad para aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, comportamentales y
sociales, durante el proceso del entrenamiento deportivo.

Competencias Especificas del Titulo en el Ambito Actividad Fisica y Salud

Capacidad para evaluar la condicién fisica y/o prescribir ejercicio fisico orientado hacia la
salud hacia la formacion de habitos perdurables y auténomos.

Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas-deportivas.

Competencias especificas del Titulo en el Ambito Gestion y Recreacion Deportiva

Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccion de
organizaciones, entidades e instalaciones deportivas.

Capacidad para disefar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y
seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado.

Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo
adecuado para cada tipo de actividad.

Competencias especificas del Practicum

Adquirir una experiencia directa en cualquier ambito profesional de la actividad fisica y el
deporte.

Relacionar teoria y practica participando en las propuestas de mejora en los distintos
ambitos de actuacion que se puedan establecer en el campo de la actividad fisica y el
deporte.

Competencias especificas del Trabajo Fin Grado

Disefiar y presentar el trabajo fin de grado contextualizado en iniciativas emprendedoras de
insercion laboral en el campo de la actividad fisica y el deporte, aplicando las competencias
y conocimientos adquiridos en su formacion.
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3.3. Otras competencias complementarias para el desarrollo curricular

3.3.1. Competencias Idiomaticas

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2010 se establece la politica Linglistica
de la Universidad de Cadiz. De acuerdo con ella, se establece que para obtener el Grado los estudiantes

deberan acreditar el nivel B1 en una segunda lengua (preferentemente ingles).

El acuerdo establece que para alcanzar este requerimiento de capacitacion en lenguas extranjeras se
debera atender a alguno de los siguientes procedimientos:

o

(0]

Mediante pruebas de acreditacion de nivel ofertadas con periodicidad adecuada por el CSLM.
Mediante la superacién de cursos del CSLM vinculados a niveles concretos del MCERL.

Mediante la superacién de asignaturas incluidas en los planes de estudios oficiales cuyos
resultados de aprendizaje y procedimientos de evaluacion de competencias idiomaticas
orales y escritas se correspondan con los niveles establecidos en el MCREL.

Mediante el reconocimiento de acreditaciones de nivel expedidas por otras instituciones,
nacionales o extranjeras, segun las tablas establecidas y actualizadas y publicadas
periddicamente.

Mediante estancias de movilidad internacional en las que el estudiante haya superado en un
semestre al menos 18 créditos en asignaturas impartidas en la lengua a acreditar, y cuenten
con informe favorable del Centro.

Mediante la realizacidon y defensa del Trabajo de Fin de Grado en el idioma a acreditar,
contando con evaluacién favorable de un profesor de dicho idioma sobre las competencias
orales y escritas de uso de dicha lengua.

La titulacion, a través de sus distintas materias, y del uso de recursos apoyados en las TIC, debe
permitir que el alumno conozca y sepa utilizar la terminologia especifica del Grado en una segunda

lengua.

3.3.2. Competencias en otros valores

La Universidad de Cadiz asume el compromiso de impulsar a través de la formacién que imparte en
sus titulaciones valores que tiene incorporados como institucion entre sus fines, expresadas en las
competencias generales asi como los que se contemplan en el marco legal para las instituciones de
educacion superior, y los acordados para la comunidad auténoma de Andalucia por el Consejo Andaluz
de Universidades.

De acuerdo con ello, a través de la planificacion docente anual, se propondra la inclusion en las
materias y asignaturas de actividades formativas y contenidos relacionados con las competencias
generales ya referenciadas con anterioridad tales como:

o

Valores democraticos. Cooperacion, solidaridad, y cultura de la paz. Compromiso con el
desarrollo humano y con la equidad, la interculturalidad y la inclusién social.

Sostenibilidad y compromiso ambiental. Uso equitativo, responsable y eficiente de los
recursos.

Principio de lgualdad entre mujeres y hombres. Respeto a la diversidad.
Responsabilidad social de empresas e instituciones. Cadigos de conducta profesional.

Conocimiento del entorno social relativo a los estudios. Conocimiento del entorno profesional.
Conocimiento del contexto de la profesion vinculada al titulo de Grado en el mundo.

Disefio para todos y accesibilidad universal.
Cultura emprendedora.

Desarrollo de competencias idiomaticas, y en especial de las méas especificas de latitulacion.
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Otros recursos humanos disponibles

La oferta docente no seria posible sin el concurso de personal de apoyo que atendiera las
labores administrativas y de gestion de infraestructuras imprescindibles para el correcto
desarrollo de las actividades docentes e investigadoras.

En el Campus de Puerto Real, donde se encuentra la Facultad de Ciencias de la Educacion,
los Servicios Generales, la Administracidn, Secretaria y Mantenimiento se encuentran
centralizados. Este Campus cuenta con el PAS adscrito y con dedicacién exclusiva cuyas
funciones son las tareas administrativas y de gestion que se derivan de la actividad académica,
imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente.

Tabla 6.3. PAS adscrito al Campus de Puerto Real

PAS por puesto tipo

Régimen Juridico -
Grupo/Escala

N° PAS

% PAS segun
Puesto tipo

RECURSOS - PAS
FACULTAD DE CC.
DE LA EDUCACION

CONSERJERIA

Laboral Fijo - Grupo IlI

33,33%

Laboral Eventual - Grupo IV

11,11%

ADMINISTRACION

Funcionario Carrera - C1

EE N o O

44,44%

TECNICO
LABORATORIO

Laboral Fijo - Grupo Il

[EnY

11,11%

©

100%

RECURSOS UCA
(Comunes atodos
los titulos)

INFORMATICA

Funcionario Carrera - Al

[EnY
()]

Funcionario Interino- A1

Funcionario Carrera - A2

Funcionario Interino- A2

Funcionario Carrera - C1

30,00%

AUDIOVISUALES

Laboral Fijo - Grupo I

Laboral Eventual - Grupo |

Laboral Eventual - Grupo Il

4,55%

MANTENIMIENTO

Funcionario Carrera - A2

Funcionario Interino - A2

Laboral Fijo - Grupo Il

R I(N[FR[FR[N[NDN[N[O|O|RF

Laboral Fijo - Grupo IlI

=
N

Laboral Eventual - Grupo IV

19,09%

PREVENCION

Laboral Fijo - Grupo |

Laboral Fijo - Grupo I

2,73%

DEPORTES

Funcionario Carrera - Al

Laboral Fijo - Grupo Il

Laboral Fijo - Grupo Il

Laboral Eventual - Grupo IV

10,00%

ACTIVIDADES
CULTURALES

Laboral Fijo - Grupo |

Laboral Fijo - Grupo IlI

Laboral Eventual - Grupo Il

3,64%

BIBLIOTECA

Funcionario Carrera - Al

Funcionario Carrera - A2

Funcionario Interino - A2

P IN|O|RP[RPININIOOIN|RP[FPR[N]O

Laboral Fijo - Grupo IlI

=
w

Laboral Eventual - Grupo IV

30,00%

110

100%

CSV: 326249159634022745698861 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Se trata del personal de administracion y servicios que, si bien atienden las necesidades del titulo,
no necesariamente estan asociados al titulo.

En definitiva son recursos conjuntos de todos los titulos del centro que, en algunas cuestiones,
son compartidos con titulos de otros centros (por ejemplo, el personal de administracion de
departamentos ubicados en el centro, pero con docencia adicional en otros centros). Los recursos
humanos del area de informatica, audiviosuales, mantenimiento, prevencion, deportes y
actividades culturales son comunes para toda la Universidad en los procesos de docencia, gestion
e investigacion.

Adicionalmente, se contaria con los recursos humanos que componen las distintas unidades
administrativas de la Universidad de Cadiz que dan apoyo directo a la gestion como pueden ser
la Oficina de Relaciones Internacionales, el Area de Atencién al Alumno, la Direccién General
de Empleo, Becas, etc. Estos recursos humanos son suficientes para garantizar el
cumplimiento de todas las acciones derivadas de la gestiéon y desarrollo del titulo.

La Facultad de Ciencias de la Educaciéon cuenta, ademas, con la participacion de profesionales
cualificados que podran ejercer la tutoria externa de las practicas integradas en el Titulo, segin
lo recogido en la normativa reguladora de précticas.
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10.1. Cronograma de implantacién de la titulacion

Curso académico de implantacion previsto: 2011-2012

En el curso 2011-2012 se impartiran las materias de la nueva Titulacion programadas para los
dos primeros semestres. En 2012-2013, 2013-2014 y 2014-2015 se iran implantando los
siguientes cursos de la Titulacién, de manera que la primera promocién de egresados del nuevo
Plan de Estudios egresara al concluir el curso académico 2014-2015.

En la siguiente tabla 10.1 y 10.3 se recoge el cronograma de implantacion de la titulacion y el
calendario de implantacion de las asignaturas optativas, respectivamente:

Tabla 10.1. Cronograma de implantacion.

CURSO ACADEMICO IMPLANTACION CURSOS NUEVO PLAN

2011-12 1° Grado Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
2012-13 2° Grado Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
2013-14 3° Grado Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
2014-15 4° Grado Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Tabla 10.2. Calendarios de implantacién de las asignaturas optativas.

CURSO ACADEMICO 2014-2015

7° Semestre 8° Semestre
Actividad Fisica para Personas Mayores ACt'V'd,a.d Fisica para Grupos de Poblacion
Especifica
Composicion Corporal y Nutricién Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
Readaptacion Fisico-Deportiva Deportes de Vela
Introduccién a las Ciencias Nauticas Deportes Acuaticos Actuales y Emergentes
g;g;gslzamon y Recreacion en Piscinas y Direccion, Marketing y Servicios Deportivos

Dinamizacion y Recreacion: Sector
Turistico y Espacios Naturales

Las modificaciones del titulo de Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte se prevé
implantarlas en el curso académico 2019-2020.

Garantizando los derechos adquiridos de todos los estudiantes matriculados en el momento de la
puesta en marcha de las modificaciones de este Titulo de Grado.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas

La estructura del Plan de Estudios del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
se ajusta al Real Decreto 1393/2007, al acuerdo de las Universidades Andaluzas sobre la
rama de Ciencias Sociales y de Educacién aprobado en julio de 2008 y a la normativa de
la UCA aprobada por Consejo de Gobierno en octubre de 2008 ("Procedimientos y Pautas
para la elaboracion de Planes de Estudio de Titulos Oficiales de Grado"). El Plan de
Estudios cuenta con una estructura de maédulos, materias y créditos coherente con los
objetivos generales y las competencias definidas en el epigrafe 3 de esta memoria.
Asimismo, los contenidos, las actividades formativas, el sistema de evaluacion y los
requisitos previos especificados en cada modulo son adecuados para favorecer la
consecucioén de las competencias previstas en el mismo.

5.1.2. Distribucion y explicacién general del Plan de Estudios del Grado de Actividad
Fisicay Deporte en créditos ECTS, por tipo de materia

El plan de estudios del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte se ha estructurado
en 4 cursos con una carga lectiva de 60 créditos ECTS por curso, lo que supone una carga total
de 240 créditos.

En la siguiente tabla se muestra la distribucion del Plan de estudios por tipo de materia y
namero de créditos ECTS de cada una de ellas.

Tabla 5.1. Resumen de las materias y su distribucion en créditos ECTS.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 69
Obligatorias 117
Optativas 30
Practicas externas 12
Trabajo fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240

En las materias de formacion basica el estudiante adquirira competencias sobre materias
béasicas de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas y de la rama de Ciencias de la Salud.
Estas competencias son generales y podrian ser comunes a otros grados.
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Las materias obligatorias propuestas formaran al estudiante principalmente en competencias
propias del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Esta formacion se
complementara con competencias mas especificas que se cursaran en las materias optativas.

En el Modulo de Optatividad, se oferta un total de 66 ECTS de los cuales el alumno debera
cursar 30 ECTS. Las asignaturas optativas se organizan configurando la propuesta de
menciones cualificadoras.

El trabajo fin de grado y las practicas externas se realizaran durante el Ultimo curso y tendran
una formacion transversal e integradora, donde se aplicaran conocimientos y competencias
adquiridas durante la formacién de grado.

5.1.2.1. Descripcién de los modulos y materias de los que consta el plan

El plan de estudios de Graduado en Actividad Fisica y el Deporte se compone de los siguientes
maodulos:

-M6dulo 1: Formacion Bésica.

-Médulo 2: Fundamentos y manifestaciones de la motricidad humana.

-Médulo 3: Conocimientos aplicados.

-Médulo 4: Practicum y trabajo fin de grado.

-Modulo 5: Optatividad: Mencion en Actividad Fisica y Salud/Gestion y Recreacion Deportiva

En la siguiente tabla muestra la estructura general del Grado de Actividad Fisica y el Deporte
por médulo, caracter de la materia y nimero de créditos.

Tabla5.2. Estructura del Grado.

ESTRUCTURA GENERAL DEL GRADO

MODULO/MATERIA CARACTER CREDITOS
Formacién Basica Basico 69
Fundamentos y Manifestaciones de la Motricidad : .

Humana/ Fundamentos de los Deportes Obligatorio 42
Fundamentos y Manifestaciones de la Motricidad : .

Humana/ Manifestaciones Bésicas de la Motricidad Obligatorio 24
Conocimientos Aplicados/Ensefianza de la Educacion . .

Fisica Obligatorio 12
Conocimientos Aplicados/Entrenamiento Deportivo Obligatorio 12
Conocimientos Aplicados/Actividad Fisica y Salud Obligatorio 15
Conoc[mlentos Aplicados/Gestion y Recreacion Obligatorio 12
Deportiva

Practicum y Trabajo Fin de Grado/Practicum Obligatorio 12
Practicum y Trabajo Fin de Grado/Trabajo Fin de Grado Obligatorio 12
Mencmn_Actlwdad _FlSlca y Salud 6 Gestion y Optativo 30 6 30
Recreacion Deportiva

A continuacion se detalla cada uno de los médulos que integran el presente Titulo, explicitando
materia, asignatura, numeré de créditos y curso en el que se impartira. Las Materias Basicas se
establecen atendiendo al acuerdo de las Universidades Andaluzas sobre la rama de Ciencias
Sociales y de Educacion aprobado en julio de 2008.
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Tabla 5.3. Materias y asignaturas asignadas al modulo de Formacién Basica.

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
ﬁﬂ?ntg?;a Anatomia Humana 9 1°
Fisiologia del Ejercicio | 6 20
Fisiologia Fisiologia del Ejercicio Il 6 30
Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en
la Actividad Fisica y el Deporte 6 4°
Psicologia*
Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte 6 20
Sociologia* Sociologia de la Actividad Fisica y el Deporte 6 30
; - Teoria 'y Evolucion de la Actividad Fisica y el
H|St0r|a Deporte 6 10
e Estadistica aplicada a la Actividad Fisica y el
Biomecénica Humana aplicada a la Actividad
s . 6 40
Fisica y el Deporte
Fisica
Analisis y Sistematica del Movimiento 6 30
Educacion* Fundamentos de la Educacion Fisica 6 20

*Materias de la rama de Ciencias Sociales (36 créditos)

Tabla 5.4. Materias y asignhaturas asignadas al médulo de Fundamentos y Manifestaciones de la

Motricidad Humana.

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
Fundamentos Did&ctica de la Iniciacion Deportiva 6 5o
de los Deportes
Fundamentos de los Deportes Colectivos 1 6 10
Fundamentos de los Deportes Colectivos 2 6 30
Fundamentos de los Deportes Individuales 1 6 20
Fundamentos de los Deportes Individuales 2 6 40
Fundamentos de los Deportes Nauticos 6 40
Fundamentos de los Deportes de Raqueta 6 60
Fundamentos de las Habilidades Motrices 6 30
Manifestaciones | Expresion Corporal 6 50
Basicas de la Actividades Fisicas Recreativas en el Medio
Motricidad 6 60
Natural
Juegos Motores 6 10
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Tabla 5.5. Materias y asignaturas asignadas al moédulo de Conocimientos Aplicados.

MATERIA ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
Ensefi de | Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de la
nsenanzadela | actiidad Fisica y el Deporte 6 5°
Educacion
Fisica Investigacién en la Actividad Fisica y el
Deporte 6 °
: Teoria y Préactica del Acondicionamiento
Entrenamiento Fisico 6 20
Deportivo
Planificacion del Entrenamiento Deportivo 6 60
Actividad Fisica para la Salud 6 6°
Acst'\l”(:jad Fisica Valoracion de la Condicion  Fisica
y =alu relacionada con la Salud 6 5°
Manejo in situ de las Patologias del Deporte 3 10
Gestion y gestlotn y Organizacion de los Sistemas 6 g0
Recreacioén eportivos
Deportiva Equipamientos e Instalaciones Deportivas 6 60

Tabla 5.6. Materias y asignaturas asignadas al médulo de Practicum y Trabajo Fin de Grado.

MATERIA | ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
Practicum | 6 20
Practicum
Practicum Il 6 g0
Trabajo Fin de o
Grado Trabajo Fin de Grado 12 g0

Tabla 5.7. Asignaturas optativas asighadas al médulo de Mencidn en Actividad Fisicay

Salud.

ASIGNATURA CREDITOS ' SEMESTRE |
Actividad Fisica para Personas Mayores 6 7°
Actividad Fisica para Grupos de Poblacién Especifica 6 8o
Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness 6 8o
Readaptacion Fisico-Deportiva 6 70
Composicion Corporal y Nutricion 6 70
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Tabla 5.8. Asignaturas optativas asignadas al moédulo de Mencion en Gestién y Recreacion
Deportiva.

ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
Deportes de Vela 6 8°
Deportes Acuaticos Actuales y Emergentes 6 8o
Direccién, Marketing y Servicios Deportivos 6 8o
Dinamizacion y Recreacion en Piscinas y Playas 6 70
Dinamizacion y Recreacion: Sector Turistico y Espacios

Naturales 6 °
Introduccion a las Ciencias Nauticas 6 70

A la oferta de optatividad podra sumarse asignaturas de otros titulos o asignaturas ofertadas por
la Universidad con contenidos afines o complementarios al titulo. De este modo se pretende
dar una mejor respuesta a las demandas sociales y a la demanda vocacional de los estudiantes,
atendiendo asi a lo establecido en el Articulo 56.3 de la Ley Andaluza de Universidades.
Correspondera al Consejo de Gobierno, a la vista de las propuestas del Centro, determinar qué
contenidos puedan sumarse a la oferta de la optatividad especifica del titulo.

La optatividad contempla igualmente la previsién del Articulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007
(modificado por el R.D 861/2010), segun la cual al alumno se le reconoceran hasta 6 créditos de
ECTS por reconocimiento de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias o de cooperacion.

Los alumnos que desean obtener mencion cualificadora deberan cursar los 6 créditos del Practicum

vinculados a la mencién elegida, cursar al menos 24 créditos de las asignaturas cualificadoras
de la mencién y realizar el trabajo fin de grado vinculado al area especifica de la mencién elegida.

A continuacion detallamos la relacién entre las competencias y materias del Grado de Ciencias del
Actividad Fisica y e Deporte:

Tabla 5.9. Listado de materias.

MATERIA 1
MATERIA 2
MATERIA 3
MATERIA 4
MATERIA S
MATERIA 6
MATERIA 7
MATERIA 8
MATERIA 9
MATERIA 10
MATERIA 11
MATERIA 12
MATERIA 13
MATERIA 14
MATERIA 15
MATERIA 16
MATERIA 17
MATERIA 18

Anatomia Humana

Fisiologia

Psicologia

Sociologia

Historia

Estadistica

Fisica

Educacion

Fundamentos de los Deportes
Manifestaciones Basicas de la Motricidad
Ensefianza de la Educacion Fisica

Entrenamiento Deportivo

Actividad Fisica y Salud

Gestion y Recreaciéon Deportiva
Practicum

Trabajo Fin de Grado

Mencién Actividad Fisica y Salud
Mencion Gestién y Recreacion Deportiva
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Tabla 5.10. Relacion entre competencias y materias de los médulos.

MATERIAS
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5.1.2.2. Secuenciacion temporal del Plan de Estudios
En este apartado, se recoge la distribucion temporal de estas materias a lo largo del plan

de estudios, segun la siguiente tabla:

Tabla 5.11. Secuenciaciéon temporal de las materias de las que consta el plan.
Primer Segundo Tercer Cuarto

curso curso curso curso

Total

MATERIAS Selm Sezm S%m Sim Slesm S%m Se;m S%m EF(,:;S
materia

Anatomia Humana (Materia

o 9 9
Basica)
Fisiologia (Materia Basica) 6 6 12
Psicologia (Materia Basica) 6 6 12
Sociologia (Materia Basica) 6 6
Historia (Materia Basica) 6 6
Estadistica(Materia Basica) 6 6
Fisica (Materia Basica) 6 6 12
Educacion (Materia Basica) 6 6
Fundamentos de los
Deportes 6 6 6 12 6 6 42
(Materia Obligatoria)
Manifestaciones Basicas de
la Motricidad 6 6 6 6 24
(Materia Obligatoria)
Ensefianza de la Educacion
Fisica 6 6 12
(Materia Obligatoria)
Entrenamiento Deportivo 6 6 12
(Materia Obligatoria)
Actividad Fisicay Salud
(Materia Obligatoria) 3 6 6 15
Gestion y Recreacion
Deportiva 6 6 12
(Materia Obligatoria)
Practicum (Materia
Obligatoria) 6 6 12
Trabajo Fin de Grado 12 12
(Materia Obligatoria)
OPTATIVA 1 6 6
OPTATIVA 2 6 6
OPTATIVA 3 6 6
OPTATIVA 4 6 6
OPTATIVAS 6 6
Total ECTS por semestre 30 30 30 30 30 30 30 30 240

Y las asignaturas del Plan de estudios se distribuyen seguln la siguiente organizacion
temporal de cursos y semestres:

CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Tabla 5.12. Secuenciacion temporal del Plan de Estudios.
PRIMER CURSO

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
ASIGNATURA Créditos ASIGNATURA Créditos
Anatomia Humana 9 Psicologia de la Actividad 6
Fisica y el Deporte
Manejo in situ de las 3 Fisiologia del Ejercicio | 6
Patologias del Deporte
Teoria y Evolucién de la 6 Fundamentos de la Educacién 6
Actividad Fisica y el Deporte Fisica
Juegos Motores 6 Teoria y Practica del 6
Acondicionamiento Fisico
Fundamentos de los Deportes 6 Fundamentos de los Deportes 6
Colectivos 1 Individuales 1
TOTAL 30 TOTAL 30
TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE
ASIGNATURA Créditos ASIGNATURA Créditos
Fisiologia del Ejercicio Il 6 Estadistica aplicada a la 6
Actividad Fisica y el Deporte
Sociologia de la Actividad 6 Biomecanica Humana aplicada 6
Fisica y el Deporte a la Actividad Fisica y el
Deporte
Andlisis y Sistematica del 6 Aprendizaje, Control y 6
Movimiento Desarrollo Motor en la Actividad Fisica
y el Deporte Fundamentos de los
Fundamentos de las 6 Deportes 6
Habilidades Motrices Nauticos
Fundamentos de los Deportes 6 Fundamentos de los Deportes 6
Colectivos 2 Individuales 2
TOTAL 30 TOTAL 30
TERCER CURSO
QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE
ASIGNATURA Créditos ASIGNATURA Créditos
Didéactica de la Iniciacion 6 Actividad Fisica para la Salud 6
Deportiva
Valoracion de la Condicién 6 Equipamientos e Instalaciones 6
Fisica Relacionada con la Deportivas
Salud
Gestion y Organizacion de los 6 Actividades Fisicas 6
Sistemas Deportivos Recreativas en el Medio
Natural
Proceso de Ensefianza- 6 Planificacion del 6
Aprendizaje de la Actividad Entrenamiento Deportivo
Fisica y el Deporte
Expresién Corporal 6 Fundamentos de los Deportes 6
de Raqueta
TOTAL 30 TOTAL 30
SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE
ASIGNATURA Créditos ASIGNATURA Créditos
Investigacion en la Actividad 6 Optativa 4 6
Fisica y el Deporte
Optativa 1 6 Optativa 5 6
Optativa 2 6 Practicum Il 6
Optativa 3 6 Trabajo Fin de Grado 12
Practicum | 6
TOTAL 30 TOTAL 30
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5.1.3. Mecanismos de coordinacion del titulo

Ver el capitulo 9 en el apartado de Coordinacion del Titulo,

5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La titulacion dispone de procedimientos, dentro del sistema de garantia de calidad, para la
gestién de los alumnos salientes “PC04 - Proceso de gestion movilidad estudiantes salientes” y
de los alumnos entrantes “PCO05 - Proceso de gestion movilidad estudiantes recibidos”. Estos
procesos permiten normalizar la definicion de los objetivos de movilidad del titulo, la planificacion
de los programas en relacidn con estos objetivos, sistematizar los procedimientos de
seguimiento y evaluacion, al igual que regularizar los mecanismos de apoyo y orientacion a los
estudiantes una vez matriculados en lo que respecta a la movilidad.

5.2.1. Convenios de cooperacién para favorecer la movilidad de los estudiantes.

Los convenios actuales para realizar la movilidad internacional Erasmus son (Tabla 5.13):

Tabla 5.13. Convenios actuales parala movilidad Erasmus.
UNIVERSIDAD PAIS PLAZAS MESES

Ethniko Kai Kapodistriako Panepistimio GRECIA 2 4,5
Athinon

Tallinna Ulikool ESTONIA 1 9
Universidade técnicade Lisboa PORTUGAL 3 4
Universita degli Studi di Bologna ITALIA 3 5
Universita degli Studi di Milano ITALIA 2 9
Universitat Augsburg ALEMANIA 2 9
Universitat Konstanz ALEMANIA 2 4
Universitatea Babes Bolyai Cluj-Napoca RUMANIA 1 4
Universitatea Babes Bolyai Cluj-Napoca RUMANIA 1 9
Université de Bretagne Occidentale FRANCIA 3 5
Université de Nice-Sophia Antiopolis FRANCIA 6 5
Université de Nice-Sophia Antiopolis FRANCIA 3 9

Para la movilidad nacional SICUE-SENECA, el Grado cuenta actualmente con los convenios
siguientes (Tabla 5.14.):

Tabla 5.14. Convenios actuales para la movilidad SUE-SENECA.

UNIVERSIDAD DE DESTINO ‘ MESES N° PLAZAS
U. de Castilla La Mancha 9 2
U. de Castilla La Mancha 6 2
U. de Extremadura 9 2
U. de Extremadura 6 2
U. de Granada 9 2
U. de Granada 6 2
U. de Ledn 9 2
U. de Ledn 6 2
U. de Murcia 9 1
U. Politécnica de Madrid 9 2
U. Politécnica de Madrid 6 2
U. de Sevilla 9 2
U. de Sevilla 6 2
U. de Zaragoza 9 2
U. de Zaragoza 6 2
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La Oficina de Relaciones Internacionales trabaja en coordinacién con la Facultad de Ciencias
de la Educacion para ampliar los convenios existentes y las opciones de movilidad para los
estudiantes.

5.2.2. Posibles ayudas para financiar la movilidad.

Las ayudas se gestionan a través de la Oficina de Relaciones Internaciones de la
Universidad de Cadiz.

5.3. Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje de
gue consta el Plan de Estudios

Las asignaturas que a continuacion se detallan se incluyen s6lo a modo de propuesta
inicial, pudiendo revisarse periédicamente siguiendo las normas y procedimientos que en
cada momento establezca la Universidad de Cadiz, manteniendo los compromisos que se
establecen en la presente Memoria para los Mddulos y Materias.

La metodologia docente tomara como referente los modelos de innovacion docente
propuestos para las universidades andaluzas. De acuerdo con el Procedimiento anual de
Planificacion Docente, se ajustaran los grupos de docencia tedrica y practica de las distintas
materias y asignaturas en atencion a los recursos disponibles, a las propuestas de los
departamentos y a los criterios de ordenacién que se establezcan por el Centro, en
coordinacién con el Vicerrectorado competente en materia de Ordenacién Académica.

En lo referente a las metodologias y a los sistemas de evaluacién, y prerrequisitos, las
fichas que siguen a continuacion suponen referencias iniciales, sometidas a las decisiones
gue adopten los dOrganos responsables del Titulo atendiendo a sus competencias y
siguiendo para ello lo procedimientos establecidos en el Sistema de Garantia Interna de
Calidad.

Esa metodologia docente se refiere a:

1.- Exposicion (sesiones tedricas): Al grupo completo, el profesor presentara, analizara o cerrara
los temas o problemas para tratar las nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada
tematica, con participacién del alumnado.

2.- Seminarios: En grupos reducidos de alumnos se realizaran talleres monograficos, lectura y
comentario de textos cientificos, seminarios de expertos, grupos de discusién, debate a partir
del visionado de videos, documentales o peliculas... con el fin de reflexionar, debatir y
profundizar en contenidos relevantes de la materia.

3.-Tutorias individuales o en grupos reducidos con el fin de orientar y planificar de forma mas
personalizada el trabajo autbnomo de los alumnos.

4.- Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas (sesiones préacticas): Sesiones préacticas
presenciales de trabajo grupal o individual supervisadas por el profesor para la resolucion de
problemas y la realizacion de las actividades y tareas relacionadas con cada tematica.

5.- Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo auténomo en el que los estudiantes construyen
su propio conocimiento generando soluciones reales a distintos problemas y situaciones y el
profesor tiene una funcion complementaria al proceso de aprendizaje.

Con objeto de proporcionar coherencia interna en el plano metodolégico al proceso de
ensefianza-aprendizaje se proponen, entre otras, las siguientes actividades formativas de
caracter general para desarrollar las competencias recogidas:
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Tabla 5.15. Propuestade actividades formativas de caracter general.

ACTIVIDAD ‘ DESARROLLO METODOLOGICO
Presentacion, exposicion, analisis de los temas o problemas
Sesiones tedricas para tratar las nociones, conceptos Yy procedimientos

relevantes de cada temética, con participacion del alumnado.

Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor para
Sesiones practicas la resolucién de problemas y la realizacion de las actividades
y tareas relacionadas con cada tematica.

Estudio del alumno. Preparacion individual de las lecturas, la
resolucion de problemas, trabajos, memorias, etc., para
integrar el conocimiento que ha de presentar y debatir con el

grupo.

Trabajo auténomo

Preparacién en grupo de lecturas, ensayos y propuestas de

UEIBEE € g actuacion fundamentadas para entregar y/o exponer en clase.

Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas a la
Busquedade informacion | busqueda de datos, bibliotecas, busquedas en red, Internet,
etc.

Exposiciones de los trabajos de los grupos seguidos por el
debate. Actividad supervisada con participacién compartida
que promueve la critica y el debate sobre los conocimientos
tratados, materiales presentados y actividades realizadas.

Exposicion y debate

Actividades formativas que requieren la visita o estancia en
centros o instalaciones fuera de la UCA, donde se desarrollan
actividades significativas para la formacion del estudiante y que
se realizan con acompafiamiento del profesor.

Salidas de campo

Sesiones de interaccion y actividad del profesor con el
alumno o con el grupo que permite facilitar la elaboracion

Tutorias L - . .
significativa del conocimiento a través de la resolucion de
dudas y aclaraciones.

Conjunto de pruebas orales y/o escritas individuales y/o

Evaluacion grupales, empleadas para el seguimiento del proceso de

aprendizaje.

Las actividades formativas presentadas podran tener caracter presencial o no presencial. Las
actividades formativas presenciales son aquellas en las que se trabaja de forma presencial,
bien con el grupo completo como clases magistrales en grupos reducidos como los seminarios,
tutorias, las clases de problemas y laboratorios, o actividades de evaluacion. Por su parte, las
actividades formativas no presenciales son actividades formativas en las que el estudiante no
cuenta con la presencia directa del profesor, desde el estudio diario y preparacion de
examenes hasta la resolucion de problemas individuales y preparacién de trabajos.

Considerando las competencias a desarrollar en los diferentes médulos del plan de estudios se
ha incluido una propuesta de actividades formativas por médulo, asi como una estimacion de la
dedicacion establecida a las diferentes actividades formativas, sin menoscabo de que
anualmente la metodologia de cada materia/médulo deba ser aprobada en la planificacion
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docente de cada curso académico, siguiendo las directrices establecidas en el Sistema de
Garantia Interna de Calidad y en el procedimiento de Planificacion Docente en coordinacion
con el Vicerrectorado competente en materia de Ordenacion Académica. De acuerdo con lo
anterior, se establece la siguiente propuesta de distribucién porcentual de créditos para cada
actividad.

Tabla5.16. Propuestadistribuciéon porcentual de créditos para cada actividad.

) MATERIAS TRABAJO
MATERIAS BASICAS  OBLIGATORIAS Y PRACTICUM FIN DE
OPTATIVAS GRADO

Sesiones
Y Hasta 22,66% Hasta 16% 4% 2%
Sesiones o o 0 i
practicas* Hasta 9,33% Hasta 16% 76%
Trabajo
auténomo 40%-42% 40%-42% 8% 80%
Trabajo de o o o o
grupo 22%-23% 22%-23% - -
Tutorias 3%-6% 3%-6% 12% 16%
Evaluacion 3% 3% - 2%

* Existiran sesiones de tipo tedérico-practico que podrian alcanzar hasta un 32%

El porcentaje de cada una de las actividades se presenta en intervalos con objeto de garantizar
por una parte la posibilidad de aplicar distintas metodologias a materias de tan diversas
caracteristicas y por otro lado proceder a aplicar técnicas de mejora continua tanto en las
actividades como en la evaluacion de las mismas, pudiéndose proceder de esa forma a asegurar
una mejora del rendimiento docente de las materias y/o asignaturas.

Si fuera necesario, esta propuesta de distribucion porcentual podr4 ser revisada por la
Comision de Garantia de Calidad del Centro en coordinacién con el Vicerrectorado competente
en materia de Ordenacion Académicay los Departamentos implicados en su docencia.

En algunos médulos, la amplitud de los intervalos es debido a las diferencias existentes entre
las particularidades de las materias que las componen.

Los procedimientos de evaluacion que figuran a continuacién son generales y comunes al
conjunto de materias del Plan de Estudios y seran la base sobre la que los responsables de
cada una de dichas materias incorporaran los criterios y procedimientos especificos de
evaluacion.

Tabla5.17. Procedimientos generales de evaluacion.

PROCEDIMIENTOS GENERALES DE EVALUACION

¢ Observacion directa del alumnado en su implicacién en el aula.

e Trabajo individual: analisis de experiencias, resolucion de problemas, lecturas y
documentos elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

e Trabajo en grupo: analisis de experiencias, resolucion de problemas, lecturas y
documentos elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

¢ Informacion individual y grupal aportada directamente por el alumnado sobre el
proceso y sus resultados.

e Pruebas escritas/orales sobre la aplicacion de los contenidos de la materia.
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El procedimiento de evaluacién de los resultados del aprendizaje, en términos de conocimientos,
capacidades y actitudes, se revisara anualmente al elaborar la planificacién docente anual
seguln lo previsto en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del titulo. Este proceso de
Planificacion Docente debe permitir dar respuesta a las necesidades de mejora que se
establezcan a la finalizacion de cada curso en el proceso de seguimiento del titulo, estableciendo
aflo a afio la forma precisa de evaluacion, y reflejAndola como compromiso en las guias
docentes de cada asignatura.

En todo caso los procedimientos de evaluacion deberan tomar en consideracion la participacion
activa del estudiante en las actividades de aprendizaje que se programen, y los niveles de
aprendizaje que los estudiantes acrediten mediante las mismas.

En la tabla que sigue se establece la referencia inicial que debe servir de marco general para la
elaboracién de los criterios de evaluacion de las guias docentes de las asignaturas del titulo, y
gue podra ajustarse en atencién a las necesidades que se determinen en el proceso de
seguimiento:

Tabla 5.18. Marco general para la elaboracion de los criterios de evaluacién.

MATERIAS BASICAS,

OBLIGATORIAS Y PRACTICUM TE'IAE\BGAFSAC\)D%N
OPTATIVAS
Observacion directa (1) 5%-15% 20%-40% -
Trabajo individual (2) 15%-40% 40%-60% 60%-80%
Trabajo en grupo (3) 15%-30% - -
Informacion del alumnado (4) | 5%-20% 20%-40% -
Pruebas escritas/orales (5) 20%-60% - 20%-40%

(1) Observacion directa del alumnado en su implicacién en el aula.

(2) Trabajo individual: andlisis de experiencias, resolucion de problemas, lecturas vy
documentos elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

(3) Trabajo en grupo: andlisis de experiencias, resolucién de problemas, lecturas y documentos
elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

(4) Informacion individual y grupal aportada directamente por el alumnado sobre el proceso y
sus resultados.

(5) Pruebas escritas/orales sobre la aplicacién de los contenidos de la materia.

5.3.1. Fichas de materias del Médulo de Formacién Basica

Créditos ECTS: 69

Médulo compuesto por:
Materia 1: Anatomia Humana
Materia 2: Fisiologia

Materia 3:
Materia 4:
Materia 5:
Materia 6:
Materia 8:
Materia 8:

Psicologia
Sociologia
Historia
Estadistica
Fisica
Educacion

CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Caréacter: Basico

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre

Anatomia Humana 9 Basico Primero

CT1
CT2
CT3
CT4

CT5

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:

Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad

democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 3. Conocer y comprender los factores morfolégicos, fisiolégicos y biomecanicos que
condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.
CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la

motricidad humana.

Resultados del aprendizaje:

El alumno es capaz de comprender el concepto de Anatomia Humana, su métodos y fuentes
del estudio, la posicion anatémica, las partes en las que se divide el cuerpo humano, los
ejes y planos del cuerpo humano en el espacio.

El alumno es capaz de describir los términos relativos a la posicion anatémica y a los
movimientos.

El alumno es capaz de identificar la forma y estructura general de los huesos y los tipos de
crecimientos 0seos.

El alumno es capaz de identificar la forma y estructura general de las articulaciones y los
musculos.

El alumno es capaz de comprender la cinemética articular general.

El alumno es capaz de comprender la biomecénica muscular general.

El alumno es capaz de conocer la forma y estructura general de vasos y de nervios
periféricos

El alumno es capaz de conocer la morfologia y estructura macroscépica del aparato
locomotor.

El alumno es capaz de realizar una exploracién fisica basica a partir de los conocimientos
anatémicos de superficie necesarios.

El alumno es capaz de conocer e interpretar las técnicas basicas metodolégicas,
manipulativas, diagnésticas e instrumentales anatomicas en el sujeto sano, que seran parte
de las herramientas activas y cotidianas en su practica profesional.

El alumno es capaz de usar con fluidez en el uso del lenguaje semioldgico especifico
usualmente empleado.
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Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Introduccion al Estudio de la Anatomia Humana.

Extremidad Superior.

Extremidad Inferior.

Tronco y Cuello.

Cabeza.

oW

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caréacter: Basico

Asighaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Fisiologia del Ejercicio | 6 Obligatorio Segundo
Fisiologia del Ejercicio Il 6 Obligatorio Tercero

Relacidon de competencias:
Asignatura: Fisiologia del Ejercicio |
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
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CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada
comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CBB 3. Conocer y comprender los factores morfolégicos, fisioldgicos y biomecanicos que
condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la préactica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcién del cuerpo humano.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

Asignatura: Fisiologia del Ejercicio Il
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 3. Conocer y comprender los factores morfolégicos, fisiolégicos y biomecanicos que
condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la préactica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

Resultados del aprendizaje:
Asignatura: Fisiologia del Ejercicio |
e Elalumno es capaz de emplear la terminologia basica que permita una mayor
comprension de los contenidos especificos de la asignatura.

e Elalumno es capaz de integrar los contenidos de fisiologia

e Elalumno es capaz de identificar las interacciones entre los sistemas funcionales y el
organismo como un todo.

e Elalumno es capaz de describir los procesos fisiolégicos, su regulacion e integraciéon y
como dichos procesos contribuyen al mantenimiento de la homeostasis.

e El alumno es capaz de interpretar datos de la literatura cientifica relacionados con la
fisiologia humana y la fisiologia del ejercicio fisico.

e Elalumno es capaz de aplicar los conocimientos adquiridos al objeto de estudio de esta
carrera: el "movimiento”.

Asignatura: Fisiologia del Ejercicio Il

e El alumno es capaz de tener una vision general de los sistemas energéticos durante el
ejercicio e individualizar los factores de los que depende la utilizacién de cada uno de
ellos.

e Elalumno es capaz de describir las respuestas al ejercicio agudo y las adaptaciones al
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ejercicio cronico de diferentes sistemas fisioldgicos.

e El alumno es capaz de identificar las modificaciones funcionales relacionadas con el

ejercicio fisico como herramienta diagnéstica y como modalidad terapéutica para recobrar

el estado de salud

e Elalumno es capaz de identificar la Fatiga por sobrecarga y reconocer los consejos para

evitarla o retrasarla.

e Elalumno es capaz de interpretar datos de la literatura cientifica relacionados con la
fisiologia humana y la fisiologia del ejercicio fisico.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Fisiologia del Ejercicio |

1. Fisiologia del aparato respiratorio.
Fisiologia del sistema cardiovascular.
Fisiologia de los liquidos corporales.
Fisiologia del aparato digestivo.
Metabolismo.
Fisiologia del sistema endocrino.
Neurofisiologia.

NoohMwD

Asignatura: Fisiologia del Ejercicio Il
1. Fuentes energéticas del movimiento.
2. Respuesta y adaptaciones al ejercicio.
3. Fatiga. Cambios pato-estructurales.
4

Fisiologia ambiental. Adaptaciones durante el ejercicio al medio y condiciones extremas

(altitud, profundidad y temperatura).

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:
Observacion directa: 5%-15%

Trabajo individual: 15%-40%
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Trabajo en grupo: 15%-30%
Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Basico

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Psicologia de la actividad | 6 Basico Segundo
fisica y el deporte

Aprendizaje, Control y|6 Basico Cuarto
Desarrollo Motor aplicado a la

Actividad Fisica y el Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacidon de competencias:

Asignatura: Psicologia de la Actividad Fisicay del Deporte
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 6 Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos
psicolégicos y sociales del ser humano.

CEE 1 Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2 Capacidad para promover y evaluar la formacion de hébitos perdurables y autbnomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.

SES 5 Conocer los componentes y factores que intervienen en la composicién corporal y su
relacién con el ejercicio fisico y los aspectos nutricionales.

Asignatura: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Fisica y el

Deporte

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencién a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 2. Adquirir la formacion cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CBB 4. Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la
practica de la actividad fisica y el deporte.

CBB 6. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos,
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psicol6gicos y sociales del ser humano.
CBB 8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Psicologia de la Actividad Fisicay del Deporte

e Elalumno es capaz de conocer la evolucién histérica de la psicologia del deporte.

e Elalumno es capaz de comprender los fundamentos teéricos de la psicologia del deporte
como disciplina cientifica y campo préactico de aplicacién, siendo capaz de reconocer la
importancia de la psicologia del deporte para el deporte escolar y la ensefianza deportiva.

e Elalumno es capaz de conocer los métodos para comprender e influir en los procesos y
fendmenos psiquicos del deporte, asi como los fundamentos psicomotivadores en la
accion deportiva.

e El alumno es capaz de conocer las teorias del aprendizaje y analizar los procesos
psicol6gicos de aprendizaje implicados en la practica deportiva.

e Elalumno es capaz de comprender la relacién entre el desarrollo de la personalidad y el
deporte y el efecto de transferencia de las formas de conducta adquiridas con el deporte,
a otros sectores de la vida del individuo.

e El alumno es capaz de conocer las condiciones, los fundamentos y los efectos
psicosociales de la ensefianza deportiva.

Asignatura: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Fisica y el
Deporte

e Elalumno es capaz de identificar los conceptos basicos en el campo del Comportamiento
Motor

e El alumno es capaz de comprender y los mecanismos y procesos que gobiernan el
movimiento, y de aplicarlos correctamente a la practica de la Actividad Fisica y el
Deporte.

e El alumno es capaz de comprender los modelos y los procesos de adquisicién y
modificacién de las habilidades motrices, y de aplicarlos correctamente a la practica de
la Actividad Fisica y el Deporte.

e El alumno es capaz de comprender los modelos y los procesos del Desarrollo Motor, y
de aplicarlos correctamente a la practica de la Actividad Fisica y el Deporte.

e El alumno es capaz de realizar una evaluacién sistematica de los procesos de
Aprendizaje y Desarrollo Motor.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Psicologia de la actividad fisica y el deporte
1. Origeny evolucion de la psicologia del deporte como disciplina cientifica.
Fundamentos teédricos de la psicologia del deporte.
Métodos de investigacion y estudio en psicologia del deporte.
El aprendizaje, la motivacion y los procesos emocionales en la psicologia del deporte.
La psicologia del deporte y el desarrollo de la personalidad.
Las repercusiones de la valoracion psicoldgica de los rendimientos en el deporte y en el
deporte escolar.
7. Aspectos psicologicos y educativos del deporte y de la ensefianza deportiva.

oo A~wWDN

Asignatura: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Fisica y el
Deporte

1. Comportamiento Motor.

2. Principios de Comportamiento Motor

3. Control Motor: concepto, mecanismos, modelos
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4. Aprendizaje Motor; concepto, modelos explicativos, proceso de adquisicién y
modificacién de las habilidades motrices, clasificacion y andlisis de habilidades motrices,
evaluacion.

5. Desarrollo Motor; concepto, modelos explicativos, fundamentos y planteamientos
transversales y longitudinales, evaluacion.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%

Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:
Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Basico
Asignhaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Sociologia de la Actividad | 6 Bésico Tercero
Fisica y el Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacidon de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de

caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad

democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 4. Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica

de la actividad fisica y el deporte.

CBB 6. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos

psicol6gicos y sociales del ser humano. 52 =%
"L
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Resultados del aprendizaje

El alumno es capaz de reflexionar sobre las actividades fisicas y el deporte desde una
perspectiva socioldgica.

El alumno es capaz de considerar el deporte como expresion y transmisor de valores y
cultura, asi como conocer los mecanismos que lo hacen posible.

El alumno es capaz de conocer y analizar la dimension social de la practica de las
actividades fisico-deportivas.

El alumno es capaz de comprender y saber la influencia de las nuevas tecnologias y los
medios de comunicacion en las actividades fisicas y el deporte.

El alumno es capaz de conocer y entender las relaciones de las actividades fisicas y el
deporte con la politica, la economia y el desarrollo de los pueblos.

El alumno es capaz de saber las caracteristicas y transformaciones de los trabajos y las
organizaciones relacionados con la actividad fisica y el deporte.

Breve descripcion de los contenidos de la materia.

1.
2.
3.

Perspectiva socioldgica y desarrollo de la Sociologia de la actividad fisica y el deporte.
Socializacion, cultura y valores en la actividad fisica y el deporte. Salud y culto al cuerpo.
Aspectos sociales de la practica de las actividades fisicas y el deporte: habitos y
desigualdades.

Actividades fisico-deportivas, tecnologia y medios de comunicacion. El deporte como
espectaculo.

Actividades fisico-deportivas, organizaciones, politica, economia, trabajo y desarrollo.

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%

Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%
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Caracter: Basico

Asignaturas que componen la materia:

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre

Teoria y Evolucion de la| 6 Bésico Primero
Actividad Fisica y el Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacién y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 1. Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CBB 4. Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica
de la actividad fisica y el deporte.

CBB 6. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos
psicolégicos y sociales del ser humano.

Resultados del aprendizaje

e El alumno es capaz de conocer el origen y la evolucion de la Actividad Fisica y el Deporte
a los largo de la historia.

e Elalumno es capaz de conocer como la actividad fisica ha formado parte de la vida cultural
de los pueblos y del desarrollo de las personas.

e El alumno es capaz de conocer los diferentes enfoques, segin cultura, sobre actividad
fisica.

e El alumno es capaz de justificar las tendencias de la actividad fisica actual a partir del
devenir histérico y de las circunstancias socioculturales.

¢ El alumno es capaz de identificar el objetivo propio de la actividad fisica.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Evolucion del pensamiento filoséfico que sustenta la Actividad Fisica y el Deporte en
las diferentes culturas.
Evolucion de las Actividades Fisicas y el Deporte.
Principales teorias y corrientes de la Actividad Fisica.
Tendencias actuales de la Actividad Fisica.
Evolucion de la cultura deportiva.

arwN
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Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%
Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caréacter: Basico

Asignaturas que componen la materia:

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre

Estadistica aplicada a la |6 Bésico Cuarto
Actividad Fisica y del Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacidon de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGI3 Aplicacion de las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) al &mbito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGI 4. Capacidad de andlisis y sintesis aplicadas a la gestién y organizaciéon de las actividades
fisicas y deportivas.

CBB 2. Adquirir la formacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CBB 7. Capacidad de analisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas a las
ciencias del deporte.
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Resultados del aprendizaje:
e Elalumno es capaz de reconocer y manejar las técnicas estadisticas mas usuales en el
ambito deportivo.
e Elalumno es capaz de sintetizar la informacién extraida de una situacion real.
e Elalumno es capaz de analizar graficamente resultados estadisticos e interpretar
correctamente las medidas estadisticas méas usuales.
e El alumno es capaz de predecir estadisticamente resultados deportivos y conocer las
limitaciones de los modelos de ajuste que los proporcionan.
e Elalumno es capaz de tomar decisiones a partir de un resultado estadistico.
e Elalumno es capaz de manejar algin paquete estadistico.
e Elalumno es capaz de evaluar los resultados de un programa deportivo a partir del analisis
estadistico de los datos que éste nos proporciona.
Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Introduccion: La Estadistica en la Actividad Fisica y del Deporte.
Obtencion y andlisis de datos. Sintesis, depuracién y organizacion de datos.
Ajuste y regresion. Prediccion de posibles resultados.
Probabilidad. Modelos usuales en la actividad fisica y deportiva.
Inferencia estadistica. Toma de decisiones.
Aplicacion de las técnicas estadisticas, mediante el uso de computadores al andlisis de
datos.

o0~ wWwN

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caréacter: Basico

Asignaturas que componen la materia

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre
Analisis y Sistematica del 6 Bésico Tercero

CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Movimiento

Biomecanica Humana aplicada | 6 Basico Cuarto
a la Actividad Fisica y el
Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

Asignatura: Analisis y Sistematica del Movimiento
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el @mbito personal y profesional.

CBB 3. Conocer y comprender los factores morfologicos, fisioldgicos y biomecanicos que
condicionan la préactica de la actividad fisica y el deporte.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

Asignatura: Biomecanica Humana aplicada a la Actividad fisica y el Deporte
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGI3 Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencioén a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 3. Conocer y comprender los factores morfologicos, fisiolégicos y biomecanicos que
condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la préactica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Analisis y Sisteméatica del Movimiento
e Elalumno es capaz de identificar y analizar las estructuras anatémicas basicas del aparato
locomotor que conforman las cadenas cinéticas del movimiento y su ejecucion en la practica
de actividad fisica y el deporte.

e Elalumno es capaz de evaluar las estructuras y posturas anatémicas, rangos de movimiento
y cadenas cinéticas necesarias para desarrollar el movimiento humano.

e El alumno es capaz de asimilar y manejar la nomenclatura y conocimientos basicos
comunes de la cinética muscular y articular.
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El alumno es capaz de clasificar los ejercicios fisico.

El alumno es capaz de realizar un andlisis de los elementos estructurales del movimiento.
El alumno es capaz de conocer los diferentes tipos de contraccion muscular.

El alumno es capaz de utilizar las técnicas de trabajo incluyendo los tipos de movimiento.

Asignatura: Biomecénica Humana aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte

El alumno es capaz de comprender y describir las causas que producen los movimientos y
los efectos que provocan en la préactica de actividad fisica y el deporte.

El alumno es capaz de comprender y describir los principios basicos de las bases
mecanicas de la estéatica y del movimiento: estéatica, cinematica, cinética, trabajo y energia.
El alumno es capaz de comprender y describir las diferentes técnicas de analisis
biomecéanico del movimiento deportivo, entendiendo su utilidad y aplicacion para mejorar la
eficacia y prevenir lesiones.

El alumno es capaz de conocer la literatura cientifica del &mbito de la biomecénica en
lengua inglesa y en otras lenguas significativas asi como las diferentes bases de datos de
literatura cientifica relacionada con la biomecanica del deporte.

El alumno es capaz de comprender y describir las diferentes variables mecanicas que
influyen la ejecucién de movimientos basicos durante la practica de actividad fisico deportiva

Breve descripcion de los contenidos de la materia.

Asignatura: Anédlisis y Sistemética del Movimiento
1. Principios basicos y analisis de los elementos cinesiolégicos.

2. Fundamentos anatomicofuncional del movimiento humano.

Andlisis de las cadenas cinéticas.

Valoracion funcional del aparato locomotor. Sistemas de medicion del andlisis del
movimiento.

Analisis conceptual y principios basicos de la sistemética del ejercicio fisico.
Clasificacion de los ejercicios y su aplicacién al deporte.

Andlisis estructural del movimiento humano.

Asignatura: Biomecéanica Humana aplicada a la Actividad fisica y el Deporte

1.
2.

3.

Introduccién a la biomecénica humana. Concepto y aplicacién.

Bases mecénicas del movimiento: Cinematica. Estatica. Cinética. Trabajo y Energia.
Aplicaciones practicas actividades fisico deportivas

Técnicas instrumentales de la Biomecéanica. Técnicas electrénicas. Técnicas de medicion
del tiempo. Técnicas de registro del movimiento. Técnicas de registro de interacciones.
Otras técnicas instrumentales. Aplicacién Préactica.

Biomecanica del movimiento humano: Marcha, carrera, saltos, lanzamientos, golpeos,
natacion. Pruebas biomecanicas de valoracion.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:

Sesiones tedricas: Hasta 22,66%
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Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caréacter: Basico

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Fundamentos de la Educacién | 6 Bésico Segundo
Fisica

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 1. Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CBB 2. Adquirir la formacion cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y autbnomos de
préactica de actividad fisica y deporte entre la poblacién escolar.

Resultados del aprendizaje:
e El alumno es capaz de identificar los conceptos basicos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la Actividad Fisica y el Deporte.
e Elalumno es capaz de conocer y entender el curriculum de Educacion Fisica en Educacion
Secundaria.

e El alumno es capaz de planificar y programar actividades de ensefianza-aprendizaje de la
Actividad Fisica y el Deporte a largo, medio y corto plazo.
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Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Bases epistemoldgicas del proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisica y
el Deporte.
2. El curriculum de Educacion Fisica en Educacion Secundaria.
3. Planificacién y programacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad
Fisica y el Deporte.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 22,66%

Sesiones practicas: Hasta 9,33%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

5.3.2. Fichas de materias del M6dulo de Fundamentos y Manifestaciones de la Motricidad Humana

Créditos ECTS: 66
Médulo compuesto por:

Materia 1: Fundamentos del Deporte

Materia 2: Manifestaciones Basicas de la Motricidad
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Carécter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Didactica de la Iniciacion | 6 Obligatorio Quinto
Deportiva

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Primero
Colectivos 1

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Tercero
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Colectivos 2

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Segundo
Individuales 1

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Cuarto
Individuales 2

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Cuarto
Nauticos

Fundamentos de los Deportes | 6 Obligatorio Sexto
de Raqueta

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

Asignatura: Didactica de la Iniciacion Deportiva
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CBB 2. Adquirir la formacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencidon a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autonomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 1
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGINT 2. Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y de trabajo en equipo.
CGINT3. Compromiso con los valores educativos y sociales del deporte y la actividad fisica como
propios de una cultura de paz y democracia.

CBB 8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEEL. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.
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Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 2
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGINT 2. Habilidad de liderazgo, capacidad de relacién interpersonal y de trabajo en equipo.
CGINT3. Compromiso con los valores educativos y sociales del deporte y la actividad fisica como
propios de una cultura de paz y democracia.

CBB8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEEL. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 1
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencidn a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 2
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades vy
patrones de la motricidad humana.

CBB9. Conocer y comprender la estructura y funcion de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.
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Asignatura: Fundamentos de los Deportes Nauticos
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencidon a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y autbnomos de
préactica de actividad fisica y deporte entre la poblacién escolar.

CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes de Raquetas
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacién y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades vy
patrones de la motricidad humana.

CBB9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Resultados del aprendizaje

Asignatura: Didactica de la Iniciacion Deportiva

e Elalumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes.

e El alumno es capaz de identificar y aplicar las diferentes metodologias utilizadas en la
ensefianza de las actividades ludicos-deportivas.

e Elalumno es capaz de identificar los factores que intervienen en la practica deportiva.

e El alumno es capaz de aplicar los fundamentos y las técnicas del juego en la iniciacion
deportiva.

e Elalumno es capaz de condicionar la ensefianza de los deportes, adaptandolos a los niveles
de los alumnos, y situaciones.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Colectivos 1
e Elalumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes colectivos.
e El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte como elemento educativo.
e El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar la terminologia y simbologia de
representacion especifico de los deportes colectivos: baloncesto y voleibol.
e El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y tacticos de los deportes
colectivos: baloncesto y voleibol.
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El alumno es capaz de conocer y aplicar los aspectos reglamentarios de los deportes
colectivos: baloncesto y voleibol.

El alumno es capaz de aprender a observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.
El alumno es capaz de conocer las diferentes estrategias de ensefianza en la practica.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Colectivos 2

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar la terminologia y simbologia de
representacién especifico de los deportes colectivos: futbol y balonmano.

El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y tacticos de los deportes
colectivos: fatbol y balonmano.

El alumno es capaz de conocer y aplicar los aspectos reglamentarios de los deportes
colectivos: fatbol y balonmano.

El alumno es capaz de aprender a observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.
El alumno es capaz de conocer las diferentes estrategias de ensefianza en la practica.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Individuales 1

El alumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes individuales:
Atletismo y Gimnasia acrobatica.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar la terminologia y simbologia de
representacién especifica de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobatica.

El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y tacticos de los deportes
individuales: Atletismo y Gimnasia acrobatica.

El alumno es capaz de conocer y aplicar los aspectos reglamentarios de los deportes
individuales: Atletismo y Gimnasia acrobatica.

El alumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte individual como elemento
educativo.

El alumno es capaz de utilizar las distintas aplicaciones informaticas para el desarrollo de
los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobatica.

Asignatura: Fundamentos de los deportes Individuales 2

El alumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes individuales:
Natacion y Golf.

El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar la terminologia y simbologia de
representacién especifica de los deportes individuales: Natacion y Golf.

El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y tacticos de los deportes
individuales: Natacién y Golf.

El alumno es capaz de conocer y aplicar los aspectos reglamentarios de los deportes
individuales: Natacién y Golf.

El alumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

El alumno es capaz de conocer las dimensiones del deporte individual como elemento
educativo.

El alumno es capaz de utilizar las distintas aplicaciones informaticas para el desarrollo de
los deportes individuales: Natacion y Golf.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Nauticos

El alumno/a es capaz de asimilar los conceptos basicos de los deportes nauticos y saber
aplicarlos.

El alumno/a es capaz de comprender y conocer la metodologia del aprendizaje de los
deportes nauticos.

El alumno/a es capaz de conocer basicamente la normativa, reglamento y organizacion de
las competiciones deportivas en el medio nautico.
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e El alumno/a es capaz de conocer los elementos basicos de seguridad en la navegacion
deportiva en sus diferentes aspectos.
e El alumno/a es capaz de capacidad para identificar y valorar los riesgos que puedan

derivarse del uso de los equipamientos e instalaciones nauticas.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes de Raquetas

e Elalumno es capaz de conocer el origen y la clasificacion de los deportes de raqueta.

e El alumno es capaz de conocer, interpretar y utilizar la terminologia y simbologia de
representacion especifica de los deportes de raqueta: Tenis, Badminton, Padel y tenis de
mesa.

e El alumno es capaz de conocer los fundamentos técnicos y tacticos de los deportes de
raqueta: Tenis, Badminton, Padel y Tenis de mesa.

e Elalumno es capaz de observar, evaluar y corregir los errores de aprendizaje.

e Elalumno es capaz de conocer las dimensiones de los deportes de raqueta como elemento
educativo.

e El alumno es capaz de utilizar las distintas aplicaciones informaticas para el desarrollo de
los deportes de raqueta: Tenis, Badminton, Padel y Tenis de mesa.

Breve descripcion de los contenidos de la materia.

Asignatura: Did4ctica de la Iniciacion Deportiva
1. Concepto y clasificacion del Deporte.
Andlisis de la estructura del Deporte.
El Deporte como medio educativo.
Deporte colectivo versus individual.
Concepto y fases de la iniciacion deportiva.
La ensefianza de los juegos deportivos: métodos tradicionales versus renovados.
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Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 1
1. Origen, concepto y clasificacién de los deportes colectivos.
2. Normas y reglamentos de los deportes colectivos: baloncesto y voleibol.
3. Fundamentos del Baloncesto.
4. Fundamentos del Voleibol.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Colectivos 2
1. Normas y reglamentos de los deportes colectivos: futbol y balonmano.
2. Fundamentos del Futbol.
3. Fundamentos del Balonmano.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 1
1. Origen, concepto y clasificacion de los deportes individuales (Atletismo y Gimnasia
acrobatica).
2. Normas y reglamentos de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobatica.
3. Fundamentos del Atletismo.
4. Fundamentos de la Gimnasia acrobética.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Individuales 2
1. Origen, concepto y clasificacién de los deportes individuales (Natacion y Golf).
2. Normas y reglamentos de los deportes individuales: Natacién y Golf.
3. Fundamentos de la Natacion.
4. Fundamentos del Golf.

Asignatura: Fundamentos de los Deportes Nauticos
1. Aproximacion conceptual a los Deportes Nauticos 65
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Elementos que intervienen en los Deportes Nauticos.
Técnicas y maniobras basicas de los Deportes Nauticos.
Metodologias aplicada a los Deportes Nauticos.

Normativa, reglamento y organizacion de eventos nauticos.
Principios de seguridad en los deportes nauticos.

o oA~ wDN

Asignatura: Fundamentos de los Deportes de Raquetas

Origen, concepto y clasificacion de los deportes de Raqueta.
Normas y reglamentos de los deportes de Raqueta.
Fundamentos del Tenis.

Fundamentos del Badminton.

Fundamentos del Padel.

Fundamentos del Tenis de mesa.

=
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Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%
Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacion del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Fundamentos de las 6 Obligatorio Tercero
Habilidades Motrices
Expresién Corporal 6 Obligatorio Quinto
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Actividades Fisicas 6 Obligatorio Sexto
Recreativas en el Medio
Natural

Juegos Motores 6 Obligatorio Primero

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Asignatura: Expresion Corporal
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el @mbito personal y profesional.

CBB 8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funciéon de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atenciéon a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Asignatura: Actividades Fisicas Recreativas en el Medio Natural
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT 4. Valorar el respeto al medio ambiente y el desarrollo sostenible para la excelencia en las
actuaciones personales y profesionales.
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CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






CEE 1. Capacidad para disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autbnomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacién escolar.

CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

Asignatura: Juegos Motores
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CBB 8. Conocer y comprender los fundamentos, estructuras y funciones de las habilidades y
patrones de la motricidad humana.

CBB 9. Conocer y comprender la estructura y funcién de las diferentes manifestaciones de la
motricidad humana.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencién a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices

e El alumno es capaz conocer el marco conceptual y diferenciar la clasificacion de las
Habilidades motrices.

e Elalumno es capaz de reconocer las posibilidades educativas de las Habilidades motrices
como aprendizajes motrices validos en sesiones de actividad fisica.

e Elalumno es capaz de conocer el desarrollo evolutivo de las Habilidades motrices.

e Elalumno es capaz de aplicar los conocimientos practicos adquiridos sobre las habilidades
motrices en diferentes situaciones de ensefianza-aprendizaje adaptandolos a la edad, nivel
y caracteristicas del grupo.

e El alumno es capaz de realizar trabajos de profundizacién y sintesis a partir de bisqueda
en las fuentes bibliogréaficas fundamentales relacionadas con las Habilidades Motrices.
e Elalumno mantiene una actitud de aprendizaje y mejora durante el desarrollo del curso.

Asignatura: Expresién Corporal

e El alumno es capaz de conocer el marco conceptual de la Expresion Corporal asi como
identificar y analizar de forma critica sus dimensiones.

e Elalumno es capaz de utilizar el lenguaje corporal como medio de expresién y comunicacion

« El alumno es capaz de identificar y utilizar las técnicas y elementos de la Expresién
Corporal, asi como resolver a partir de ellos, situaciones motrices de componente expresiva,
comunicativa y estética.

e El alumno es capaz de planificar, organizar y poner en practica actividades de caracter
expresivo, comunicativo y creativo aplicandolas a distintos supuestos profesionales y
adaptandolas a las caracteristicas especificas de las diferentes poblaciones.

e El alumno es capaz de realizar trabajos de profundizacién y sintesis a partir de bisqueda
en las fuentes bibliogréaficas fundamentales relacionadas con la Expresion Corporal.
e Elalumno mantiene una actitud de aprendizaje y mejora durante el desarrollo del curso,
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Asignatura: Actividades Fisicas Recreativas en el Medio Natural

El alumno es capaz de conocer la importancia y justificacion de las actividades fisicas
recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de comprender los conceptos fundamentales relacionados con la
practica de las actividades fisico recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de crear tareas abiertas y participativas de los contenidos vinculados
a las actividades fisico recreativas en el medio natural.

El alumno es capaz de saber disefiar y experimentar diferentes actividades recreativas en
el medio natural.

El alumno es capaz de adquirir los conocimientos de los aspectos organizativos en la
realizacion de actividades en el medio natural.

El alumno es capaz de conocer y controlar los riesgos en el ambito de seguridad e
impacto ambiental derivados de las actividades recreativas en el medio natural.

Asignatura: Juegos Motores

El alumno es capaz de conocer el origen, evolucion, caracteristicas y taxonomias del juego
motor.

El alumno es capaz de utilizar el juego motor como recurso didactico y como contenido de
ensefianza.

El alumno es capaz de conocer, experimentar y valorar las posibilidades del juego en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

El alumno es capaz de disefiar juegos a partir de los objetivos de la sesion y los recursos
disponibles.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices

6.

7.
8.
9.

Habilidades motrices: marco conceptual y clasificacion
Habilidades perceptivas.

Habilidades basicas y genéricas.

Recursos didacticos y habilidades motrices

Asignatura: Expresién Corporal

1.

arcwd

Expresion corporal: fundamentacion, conceptualizacién y dimensiones.
El cuerpo y el movimiento como medios de expresion.

Los elementos del movimiento expresivo.

Técnicas de expresion corporal.

Recursos didacticos en expresion corporal.

Asignatura: Actividades Fisicas Recreativas en el Medio Natural

1.

oL

Justificacién de las actividades fisico recreativas en el medio natural.

Fundamentos tedrico practicos de las actividades fisico recreativas en el medio natural
Desarrollo de actividades recreativas en la naturaleza y sostenibilidad.

Actividades recreativas en el medio natural. Posibilidades de organizacion.

Los itinerarios en el medio natural: tipos, caracteristicas y recursos.

Asignatura: Juegos Motores

1.
2.
3.
4.

Conceptualizacién y evolucion del juego motor.
Taxonomias del juego motor.

El juego motor como medio educativo.

Juegos populares y tradicionales.

Metodologia docente:
Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

5.3.3. Fichas de materias del Médulo de Conocimientos Aplicados

Créditos ECTS: 51

Médulo compuesto por:

Materia 1: Ensefianza de la Educacion Fisica
Materia 2: Entrenamiento Deportivo

Materia 3: Actividad Fisica y Salud

Materia 4: Gestion y Recreacion Deportiva

Carécter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre

Proceso de Ensefanza- | 6 Obligatorio Quinto
Aprendizaje de las Actividad
Fisica y el Deporte

Investigacion en la Actividad | 6 Obligatorio Séptimo
Fisica y el Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:
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Asignatura: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de las Actividad Fisicay el Deporte
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CBB 1. Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CBB 2. Adquirir la formacioén cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CEE 1. Capacidad para disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza—aprendizaje
relativos a la actividad fisica y el deporte con atencion a las caracteristicas individuales y
contextuales de las personas.

CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y auténomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.

Asignatura: Investigacion en la Actividad Fisica y el Deporte
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGI3 Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CGI 2. Manejo y comprension de la literatura cientifica aplicada a la actividad fisica y al deporte en
sus diferentes manifestaciones en lengua inglesa y en otras de presencia significativa, asi como una
correcta expresion en dichas lenguas.

CBB 1. Conocer y comprender el objeto de estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CBB 2. Adquirir la formacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de las Actividad Fisicay el Deporte
e Elalumno es capaz de conocer y aplicar los elementos de intervencion didactica.
e Elalumno es capaz de plantear propuestas didacticas contextualizadas para la practica de
la Actividad Fisica y el Deporte.
e El alumno es capaz de conocer y aplicar los diferentes sistemas de evaluacion.

Asignatura: Investigacion en la Actividad Fisica y el Deporte
e Elalumno es capaz de identificar y aplicar diferentes métodos de investigacion en el campo
de la Actividad Fisica y el Deporte
e El alumno es capaz de realizar trabajos cientificos, blusqueda y elaboracién de estrategias
de investigacién desde la literatura.
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Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de las Actividad Fisicay el Deporte
1. LaIntervencion Didactica en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisica y
el Deporte: estilos de ensefianza, estrategia en la practica, recursos didacticos y
organizativos, la comunicacién docente-discente, actuacion docente...
2. Laevaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la Actividad Fisica y el Deporte.

Asignatura: Investigacién en la Actividad Fisicay el Deporte
1. Lainvestigacion en el campo de la Actividad Fisica y el Deporte.
2. Metodologia de Investigacién en el campo de la Actividad Fisica y el Deporte.
3. Publicaciones cientificas en el campo de la Actividad Fisica y el Deporte: Bases de datos,
técnicas de busqueda y recuperacion de documentos.
4. Comunicacion cientifica escrita y oral. Elaboracion de documentos de investigacion.

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacion del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Obligatorio

Asighaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Teoria y Practica del 6 Obligatorio Segundo
Acondicionamiento Fisico

Planificacién del 6 Obligatorio Sexto
Entrenamiento Deportivo
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Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacién de Competencias:

Asignatura: Teoriay Practica del Acondicionamiento Fisico

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 5: Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CEED 2: Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecénicos, comportamentales y
sociales, durante el proceso del entrenamiento deportivo.

Asignatura: Planificacién del Entrenamiento Deportivo
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGI3 Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CEED 1: Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar el proceso y la realizacién de
programas de entrenamiento en sus distintos niveles; e identificar los riesgos que se deriven para
la salud de los deportistas en el contexto del entrenamiento deportivo.

CEED 2: Capacidad para aplicar los principios fisiolégicos, biomecanicos, comportamentales y
sociales, durante el proceso del entrenamiento deportivo.

Resultados de Aprendizaje:

Asignatura: Teoriay Practica del Acondicionamiento Fisico

e El alumno es capaz de describir el origen y la evolucion del acondicionamiento y
entrenamiento fisico a lo largo de la historia.

e El alumno es capaz de entender y manejar correctamente los componentes del
entrenamiento fisico: intensidad, volumen y densidad.

e Elalumno es capaz de describir los fundamentos de las capacidades fisicas basicas asi de
cémo se produce la participacion de los sistemas organicos involucrados durante el
ejercicio.

e El alumno es capaz de entender los sistemas y métodos empleados en el
acondicionamiento fisico con objeto de desarrollar las capacidades fisicas.

e Elalumno es capaz de aplicar tests y valoraciones en nifios, adolescentes y adultos.

e El alumno es capaz de interpretar los diferentes tipos de tests para evaluar la condicion
fisica.

Asignatura: Planificacién del Entrenamiento Deportivo

e El alumno es capaz de describir los principios o0 normas que regulan el proceso y la
aplicacion del entrenamiento.
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e El alumno es capaz de describir los sistemas y métodos empleados en el entrenamiento
con objeto de desarrollar las capacidades fisicas.

e El alumno es capaz de disefar planes y programas de entrenamiento deportivo para la los
distintos grupos de edad y llevarlos a la practica.

e El alumno es capaz de aplicar correctamente los principios o normas que regulan el
entrenamiento.

e El alumno es capaz de entender y describir los principios que rigen y orientan el
entrenamiento y acondicionamiento fisico.

Breve Descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Teoria y Practica del Acondicionamiento Fisico

Perspectiva historica del entrenamiento.

El entrenamiento y las leyes de adaptacién bioldgicas.

Los factores del acondicionamiento fisico: las capacidades fisicas basicas.

El ejercicio fisico y el acondicionamiento fisico en nifios, adolescentes y adultos.
Valoracion funcional de la condicidn fisica: los tests de campo y tests de laboratorio.

agrwONE

Asignatura: Planificacion del Entrenamiento Deportivo

1. Fundamentos del entrenamiento deportivo: adaptacion, carga, forma y principios del
entrenamiento deportivo.

2. Fundamentos basicos en la planificacion del entrenamiento deportivo.

3. Fundamentos, estructura y métodos del entrenamiento de las capacidades condicionales:
fuerza, velocidad, resistencia y flexibilidad.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%
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Carécter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Actividad Fisica parala Salud | 6 Obligatorio Sexto
Valoracion de la Condicion | 6 Obligatorio Quinto
Fisica relacionada con la Salud

Manejo in situ de las Patologias | 3 Obligatorio Primero
del Deporte

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

Asignatura: Actividad Fisica para la Salud
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 2. Adquirir la formacioén cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CES 1. Capacidad para evaluar la condicién fisica y/o prescribir ejercicio fisico orientado hacia la
salud hacia la formacion de hébitos perdurables y autbnomos.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas-deportivas.

Asignatura: Valoracién de la Condicion Fisica relacionada con la Salud

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 2. Adquirir la formacion cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcién del cuerpo humano.

CES 1. Capacidad para evaluar la condicién fisica y/o prescribir ejercicio fisico orientado hacia la
salud hacia la formacion de hébitos perdurables y autbnomos.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas-deportivas.

Asignatura: Manejo in situ de las Patologias del Deporte

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.
CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
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CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada
comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcién del cuerpo humano.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas- deportivas

SES 1. Conocer, analizar, tomar conciencia y actuar en la realidad de las actividades fisicas y la
salud en poblaciones adulta y especificas.

Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Actividad Fisica para la Salud

e Elalumno es capaz de identificar los conceptos basicos en el campo de la Actividad Fisica
para la salud, valorando el grado de importancia vital de cada uno.

e Elalumno es capaz de reconocer la importancia de la Actividad Fisica como medio de salud
Yy, por tanto, de mejora de la calidad de vida.

e El alumno es capaz de conocer los habitos y beneficios de salud relacionados con la
Actividad Fisica

e Elalumno es capaz de entender que el gjercicio fisico es una necesidad natural del cuerpo,
que nos permite favorecer el bienestar y la satisfaccion personal de los que lo practican;
facilitando la formacién de una auto-imagen positiva.

e El alumno es capaz de identificar y prevenir los riesgos propios de la Actividad Fisica y el
Deporte.

e Elalumno es capaz de promover y prescribir una Actividad Fisica Saludable.

Asignatura: Valoracion de la Condicion Fisica relacionada con la Salud

e Elalumno es capaz de identificar los conceptos basicos en el campo de la Condicién Fisica
relacionada con la Salud, valorando el grado de importancia vital de cada uno.

e El alumno es capaz de reconocer la importancia de la Condicién Fisica como medio de
salud y, por tanto, de mejora de la calidad de vida.

e El alumno es capaz de identificar los beneficios de la Salud relacionados con la Condicién
Fisica.

e El alumno es capaz de aplicar correctamente los protocolos de pruebas o tests que le
informen sobre los niveles de Condicién Fisica relacionada con la Salud de un sujeto.

e Elalumno es capaz de interpretar correctamente los resultados obtenidos tras la aplicacion
de las pruebas o tests de Condicién Fisica relacionada con la Salud.

Asignatura: Manejo in situ de las Patologias del Deporte

e El alumno es capaz de conocer las lesiones deportivas desde su etiologia hasta su
fisiopatologia.

e Elalumno es capaz de familiarizarse con una serie de recomendaciones higiénico-dietéticas
dirigidas a la prevencion de lesiones

e El alumno es capaz de saber comportarse como auxiliador en el lugar del accidente sin
poner en riesgo la propia salud.

e El alumno es capaz de conocer los fundamentos de un traslado del deportista lesionado

e El alumno es capaz de asimilar los conceptos y las bases fisiopatoldgicas de aquellas
enfermedades comunes consideradas de riesgo para la practica deportiva.
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Tutorfas:

o gk wWN

4.

5.

Evaluacion:

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Actividad Fisica para la Salud
1.

Actividad Fisica y Salud, marco conceptual e implicaciones.

Beneficios de la Actividad Fisica.

Identificacion y prevencion de riesgos de la Actividad Fisica y el Deporte.
Prescripcion del Ejercicio Fisico.

Educacion y promocién de la Salud a través de la Actividad Fisica.
Programas de Actividad Fisica y Salud.

Asignatura: Valoraciéon de la Condicion Fisica relacionada con la Salud
1.
2.
3.

Condicién Fisica y Salud.

Beneficios de la Condicion Fisica.

Bases bioldgicas para la valoraciéon de la Condicion Fisica: tests de laboratorio y de
campo.

Proceso de valoracion, control y evaluacion de la Condiciéon Fisica relacionada con la
Salud.

Bateria de Tests de Condicion Fisica relacionada con la Salud.

Asignatura: Manejo in situ de las Patologias del Deporte
1. Prevencion de lesiones deportivas.
2. Bases fisiopatolégicas de enfermedades concurrentes en la practica deportiva y su manejo
in situ.
3. Primeros auxilios en el lugar del accidente.
4. Formas y tipos de evacuaciones de lesionados.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%

3%-6%
3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%
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Carécter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Gestion y Organizacion de los | 6 Obligatorio Quinto
Sistemas Deportivos

Equipamientos e Instalaciones | 6 Obligatorio Sexto
Deportivas

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

Asignatura: Gestion y Organizacion de los Sistemas Deportivos:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.
CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGI 4. Capacidad de andlisis y sintesis aplicadas a la gestién y organizacion de las actividades
fisicas y deportivas.

CBB 4. Conocer y comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica
de la actividad fisica y el deporte.

CBB 7. Capacidad de andlisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas a las
ciencias del deporte.

CEGR 1. Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccion de
organizaciones, entidades e instalaciones deportivas.

CEGR 2. Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y
seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado.

CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

Asignatura: Equipamientos e Instalaciones Deportivas

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CBB 7. Capacidad de analisis y sintesis de los conceptos y técnicas estadisticas aplicadas a las
ciencias del deporte.

CEGR 1. Capacidad para planificar, desarrollar y controlar programas para la direccion de
organizaciones, entidades e instalaciones deportivas.

CEGR 2. Capacidad para disefiar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y
seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado.

CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.
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Resultados del aprendizaje:

Asignatura: Gestion y Organizacion de los Sistemas Deportivos

El alumno es capaz de asimilar de los cocimientos basicos necesarios para gestionar
servicios deportivos y su personal.

El alumno es capaz de aprender a analizar las organizaciones, y disefiar las actividades,
eventos deportivos y sus condicionantes y elaborar propuestas de mejora.

El alumno es capaz de conocer la evolucién, la realidad actual y futuro de las organizaciones
deportivas.

El alumno es capaz de investigar y utilizar de nuevas tecnologias en relacion con la gestion
deportiva y el marketing.

El alumno es capaz de manejar con fluidez la terminologia especifica relativa a la gestion.

Asignatura: Equipamientos e Instalaciones Deportivas

El alumno es capaz de comprender la importancia de los equipamientos e instalaciones
deportivas.

El alumno es capaz de identificar los diferentes tipos de equipamientos, instalaciones y
espacios para la actividad fisica, el deporte y la educacién fisica colaborando para su
construccion.

El alumno es capaz de conocer las caracteristicas basicas, constructivas y funcionales de
los principales tipos de instalaciones y espacios de actividad fisica y deporte.

El alumno es capaz de analizar instalaciones y equipamientos deportivos, y elaborar
propuestas de mejora.

El alumno es capaz de manejar la terminologia técnica especifica relativa a equipamientos
y al material.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Asignatura: Gestion y Organizacién de los Sistemas Deportivos

1.

o gA~wWN

© ~N

Concepto de Sistema y Organizacién Deportivos.

Origen de los Servicios Deportivos.

Organizaciones Publicas y Privadas

Direccion de Organizaciones Deportivas y Gestion del Personal.

Modelos de Gestion: Directa, Indirecta y Mixta. Aplicaciones Integrales.

Planificacién y organizacion de actividades fisicas y recreativas en diferentes &mbitos de
gestién de la actividad fisica.

La excelencia en la Direccién, Gestion y Marketing en las Organizaciones Deportivas.

La legislacién en las Organizaciones Deportivas.

Asignatura: Equipamientos e Instalaciones Deportivas

1.

No ok~ wh

Conceptos de las instalaciones y equipamientos deportivos.

Evolucion de las Instalaciones: Puablicas y Privadas.

Planificacién de Instalaciones. Caracteristicas de disefio, accesibilidad y funcionalidad.
Tipos de instalaciones.

Las Instalaciones Escolares.

Los equipamientos. Diferentes Taxonomias.

Mantenimiento de Instalaciones y Conservacioén de Equipamientos.

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.

Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
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Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

5.3.4. Fichas de materias del Médulo de Practicum y Trabajo Fin de Grado

Créditos ECTS: 24
Mdédulo compuesto por:
Materia: Practicum

Materia: Trabajo de Fin de Grado

Caracter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Practicum | 6 Obligatorio Séptimo
Practicum I 6 Obligatorio Octavo

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacidon de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

call Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacién oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
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situaciones.

CGS 2. Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor en la busqueda de mejoras y en la proposicion
de innovaciones.

CGI 6. Capacidad de organizacién y planificacién de propuestas, programas y actividades propias de
su campo profesional en sus diferentes areas de aplicacion y desarrollo.

CEP 1. Adquirir una experiencia directa en cualquier &mbito profesional de la actividad fisica y el
deporte.

CEP 2. Relacionar teoria y practica participando en las propuestas de mejora en los distintos ambitos
de actuacién que se puedan establecer en el campo de la actividad fisica y el deporte.

Resultados del aprendizaje:

e Elalumno es capaz de comprender y aplicar conceptos fundamentales relacionados con los
contenidos de toda la titulacion.
e Elalumno es capaz de desarrollar con garantias su actividad profesional dentro del Ambito
de actuacion.
e Elalumno es capaz de realizar correctamente la memoria del practicum.
Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Conjunto integrado de practicas a realizar por el alumno tendente a proporcionar la experiencia
directa en cualquier &mbito profesional de la Actividad Fisica y el Deporte:
Seminarios pre, durante y pos practicum.
Planificacion y programacion de tareas y actividades propias del Ambito de actuacion.
Formulacidn de objetivos y desarrollo de las estrategias necesarias para llevarlos a cabo.
Utilizacion de herramientas, instrumentos y procedimientos para desarrollar las diferentes
acciones profesionales.
Estructuracion de conocimientos adquiridos para ser aplicados con idoneidad en la realidad
profesional.
7. Establecimiento de estrategias dirigidas a evaluar permanentemente la propia accion
profesional en todo su elenco de situaciones.

arwN

o

Metodologia docente:

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: 4%

Sesiones practicas: 76%
Trabajo auténomo: 8%
Tutorias: 12%

Sistema de evaluacion de la materia:
Observacion directa: 20%-40%

Trabajo individual: 60%-80%
Informacién del alumnado: 20%-40%

Caracter: Obligatorio

Asignaturas que componen la materia

Denominacion Créditos ECTS Carécter Semestre
Trabajo de Fin de Grado 12 Obligatorio Octavo
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Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias (basicas y generales):
Todas las competencias basicas, generales y transversales asociadas al titulo.

Relacion de competencias (especificas):

CET 1 Disefiar y presentar el trabajo fin de grado contextualizado en iniciativas emprendedoras de
insercion laboral en el campo de la actividad fisica y el deporte, aplicando las competencias y
conocimientos adquiridos en su formacion

Resultados de aprendizaje:
e El alumno es capaz de disefiar, elaborar y defender un trabajo académico y de investigacion
que sintetice el conjunto de competencias desarrolladas en el Grado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

1. Elaboracién de informes y memoria.
2. Objetivos, contenidos y estructuracion del Trabajo de Fin de Grado.
3. Orientaciones para la presentacion, exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado.

Metodologia docente:

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: 2%

Trabajo auténomo: 80%
Tutorias: 16%

Evaluacion: 2%

Sistema de evaluaciéon de la materia:
Trabajo individual: 60%-80%

Pruebas escritas/orales: 20%-40%

5.3.4. Fichas de materias del Médulo de Optatividad: Mencién en Actividad Fisicay Salud

Caracter: Optativo
Asignaturas que componen la materia

Denominacioén Créditos ECTS Caracter Semestre
Actividad Fisica para Personas | 6 Optativo Séptimo
Mayores

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de Competencias:
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CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

cali Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CGI 8. Aplicacion de los conocimientos para atender profesionalmente a cualquier colectivo o
individuo con necesidades especiales.

CBB 2. Adquirir la formacién cientifica basica aplicada a la actividad fisica y al deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CES 1. Capacidad para evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicio fisico orientado hacia la
salud hacia la formacion de hébitos perdurables y autbnomos.

SES 1. Conocer, analizar, tomar conciencia y actuar en la realidad de las actividades fisicas y la
salud en poblaciones especificas.

SES 3. Revisar y analizar las bases tedricas de la prescripcion de ejercicio fisico para la salud y su
adecuacion en sus diferentes programas en funcién de la poblacion a tratar.

SES 4. Conocer las bases para una correcta prescripcion de programas de actividades fisico-
deportivas orientados a la salud en diferentes poblaciones y saber realizar adaptaciones
especificas.

Resultados del aprendizaje:

e El alumno es capaz de describir las caracteristicas fisicas vy fisioldgicas de las personas
mayores.

e El alumno es capaz de identificar las necesidades de la actividad fisica en las personas
mayores.

e El alumno es capaz de identificar y detectar las respuestas sociales a la demanda de
ejercicio fisico por parte del colectivo de persona mayores.

e El alumno es capaz de disefiar y planificar actividades fisicas, individuales y colectivas
dirigidas a las personas mayores.

e Elalumno es capaz de conocer los tipos de ejercicios que deben ser propuestos, segun la
edad y nivel de condicion fisica, para no causar lesiones en persona mayores.

e Elalumno es capaz de identificar y utilizar los diferentes métodos de ensefianza de actividad
fisica dirigida a personas mayores.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

1. Caracteristicas fisicas y fisioldgicas de las personas mayores.

2. Necesidades de actividad fisica de los adultos y de los mayores.

3. Respuestas sociales a la demanda de ejercicio fisico por los adultos y mayores.

4. Actividades fisicas individuales y colectivas dirigidas a colectivos de personas mayores.
Aspectos a considerar en la programacion.

5. Principales métodos de ensefianza.

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
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Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%
Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Optativo

Asignaturas que componen la materia:

Denominaciéon Créditos ECTS | Caracter Semestre

Actividad Fisica para 6 Optativo Octavo
Poblaciones Especificas

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas-deportivas.

SES 1. Conocer, analizar, tomar conciencia y actuar en la realidad de las actividades fisicas y la
salud en poblaciones especificas.

SES 3. Revisar y analizar las bases teéricas de la prescripcion de ejercicio fisico para la salud y su
adecuacion en sus diferentes programas en funcién de la poblacion a tratar.

SES 4. Conocer las bases para una correcta prescripcion de programas de actividades fisico-
deportivas orientados a la salud en diferentes poblaciones y saber realizar adaptaciones
especificas.

Resultados del aprendizaje:
e El alumno es capaz de emplear la actividad fisica y el deporte como mecanismo de
integracion.
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e El alumno es capaz de conocer las diferentes disciplinas deportivas especificas.

e El alumno es capaz de disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-
aprendizaje relativos a la actividad fisica y del deporte, con atencion a las caracteristicas
individuales de las personas.

e Elalumno es capaz de aplicar los conocimientos necesarios para atender profesionalmente
a cualquier colectivo o individuo con necesidades especificas.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

1. Modelos de intervencién en actividad fisica especifica.

2. Modalidades deportivas adaptadas y especificas.

3. Procedimientos de inclusion en actividades fisicas especificas.
4. Procesos de ensefianza-aprendizaje, disefio y evaluacion.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacion del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Carécter: Optativo

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre

Nuevas Tendencias del Fitness | 6 Optativo Octavo
y el Wellness

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional. an
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CGI3 Aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacién (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada
comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGINT1 Actuacioén dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CBB 6. Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos
psicol6gicos y sociales del ser humano.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas- deportivas.

SES 2. Conocer las bases y sus aplicaciones de las nuevas tendencias del fitness y wellness para
el desarrollo profesional.

SES 3. Revisar y analizar las bases tedricas de la prescripcion de ejercicio fisico para la salud y su
adecuacion en sus diferentes programas en funcién de la poblacion a tratar.

SES 4. Conocer las bases para una correcta prescripcion de programas de actividades fisico-
deportivas orientados a la salud en diferentes poblaciones y saber realizar adaptaciones
especificas.

Resultados del aprendizaje:

e Elalumno es capaz de reconocer el papel de las nuevas tendencias en fithess y wellnes en
la creacion de habitos de vida saludables.

e El alumno es capaz de reconocer los distintos tipos de actividades fisicas de fitness y
wellness, saber cuales son sus caracteristicas y valorar sus posibilidades de aplicacién en
funcion del contexto, las caracteristicas del practicante, y los objetivos a lograr.

e El alumno es capaz de identificar los fundamentos basicos de las nuevas tendencias del
fitness y el wellness, para impartir clases adaptadas a la edad, nivel y caracteristicas del
grupo o el individuo.

e El alumno es capaz de realizar trabajos de profundizacién y sintesis a partir de blsqueda
en las fuentes bibliograficas fundamentales relacionadas con las actividades fisicas de
fitness y wellness.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Marco conceptual y tendencias en el fitness y el wellness.
2. Actividades de fithess y wellnes.
3. Nuevas tendencias del fithess y wellnes.
4. Materiales en el ambito del fitness y el wellness.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
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Tutorfas: 3%-6%
Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informaciéon del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Carécter: Optativo

Asignaturas que componen la materia

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre
Composicién Corporal y|6 Optativo Séptimo
Nutricién

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacidon de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje auténomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacién y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CBB 5. Conocer y comprender los efectos de la préactica del ejercicio fisico sobre la estructura y
funcion del cuerpo humano.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas-deportivas

SES 5. Conocer los componentes y factores que intervienes en la composicion corporal y su relacion
con el ejercicio fisico y los aspectos nutricionales.

SES 6. Conocer los requerimientos nutricionales e ingestas recomendadas para un estado de salud
Optimo, asi como saber aplicar basicamente estas necesidades en el ambito de la actividad fisica y
el deporte.

Resultados del aprendizaje:

e Elalumno es capaz de construir la carta del somatotipo de los deportistas.

e El alumno es capaz de hallar los indice de masa corporal, indice cintura cadera, perimetro
de cintura y su interrelacién con la composicion corporal del deportista.

e Elalumno es capaz de conocer y analizar los compartimentos de masa grasa y masa magra
para su aplicacion al rendimiento deportivo.

e Elalumno es capaz de conocer los principios inmediatos y los alimentos Utiles para realizar
ejercicio fisico.
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e El alumno es capaz de realizar dietas adecuadas aplicables a la practica de los distintos
deportes.

e El alumno es capaz de saber la normativa basica de la lucha contra el dopaje, asi como las
sustancias clasificadas como dopantes, en el ambito deportivo.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:

Concepto y factores generales de antropometria.
Compartimentos corporales.

Somatotipo.

Composicién corporal y rendimiento deportivo.

Factores bésicos de la nutricion en el deporte.
Conocimientos bioenergéticos.

Valoracion del estado nutricional Planificacion de dietas.
Ayudas ergogénicas nutricionales y dopaje.

ONOUOA~WNE

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%
Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacion del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Carécter: Optativo

Denominacién Créditos ECTS Caracter Semestre

Readaptacion Fisico-Deportiva | 6 Optativo Séptimo

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada
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comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEED 1. Capacidad para planificar, desarrollar, controlar y evaluar el proceso y la realizacion de
programas de entrenamiento en sus distintos niveles; e identificar los riesgos que se deriven para
la salud de los deportistas en el contexto del entrenamiento deportivo.

CES 1. Capacidad para evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicio fisico orientado hacia la
salud hacia la formacion de habitos perdurables y autbnomos.

CES 2. Capacidad para identificar los riesgos que se derivan para la salud en el desarrollo de las
actividades fisicas- deportivas.

SES 3. Revisar y analizar las bases teéricas de la prescripcién de ejercicio fisico para la salud y su
adecuacion en sus diferentes programas en funcién de la poblacion a tratar.

SES 4. Conocer las bases para una correcta prescripcion de programas de actividades fisico-
deportivas orientados a la salud en diferentes poblaciones y saber realizar adaptaciones
especificas.

Resultados del Aprendizaje:

e Elalumno es capaz de conocer las fases en la readaptacion lesional del deportista.

e El alumno es capaz de diferenciar cuales son los integrantes del equipo multiprofesional
que ayuda al deportista durante las diferentes fases de la readaptacion lesional.

e El alumno es capaz de desarrollar estrategias y propuestas de intervencion, relacionadas
con la prevencién y la readaptacién fisico-deportiva.

e El alumno es capaz de disefiar programas de prescripcidon de ejercicio fisico para la
readaptacion fisica de las lesiones deportivas.

e El alumnos es capaz de identificar estrategias de intervencién profesionales que ayuden a
incrementar la “esperanza de vida deportiva” del deportista.

Breve descripcion de los contenidos de la materia:
1. Origen, conceptos basicos y fases de la readaptacién lesional.
2. Lareadaptacion fisico-deportiva.
3. Estrategias de estrategias y propuestas de intervencion, relacionadas con la prevencion
y la readaptacion fisico-deportiva.

Metodologia docente:

Exposicién (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:
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Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%
Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

5.3.5. Fichas de materias del M6dulo de Optatividad: Mencidn en Gestidon y Recreacion Deportiva

Caracter: Optativo
Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Deportes de Vela 6 Optativo Octavo
Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacidon de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

call Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacién y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.
CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el &ambito personal y profesional.
CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.
CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autonomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.
SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.
SER 3. Profundizar en los fundamentos tedricos practicos de las actividades fisico-deportivas en el
medio acuéatico y promover la utilizacion constructiva del tiempo de ocio
Resultados del aprendizaje:
e Elalumno/a es capaz de comprender, conocer y profundizar la metodologia de ensefianza
de los deportes de vela en las distintas modalidades.
e El alumno/a es capaz de conocer la normativa, reglamento y organizacién de las
competiciones en sus distintas modalidades deportivas.
e El alumno/a es capaz de conocer los elementos de seguridad en la navegacion deportiva
en sus diferentes modalidades.
e El alumno/a es capaz de conocer y aplicar los fundamentos de la técnica y tactica en las
diferentes modalidades.
e Elalumno/a es capaz de emplear la terminologia especifica de las diferentes modalidades
deportivas.
e El alumno/a es capaz de conocer las caracteristicas de las instalaciones donde se realiza
la practica de las diferentes modalidades deportivas.
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Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:

1.
2.
3.

La vela en sus modalidades emergentes.

Reglamentacion de los deportes de vela en las modalidades emergentes.

Metodologia especifica aplicada a los Deportes de Vela en sus modalidades

emergentes.

Técnicas y tacticas en la iniciacion de los deportes de Vela en las modalidades

emergentes.

Principios de seguridad especificos en los deportes de Vela en las modalidades

emergentes.

Caracteristicas especificas de las instalaciones donde se realiza la practica de los

deportes de Vela en las modalidades emergentes.

Metodologia docente:
Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%

Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%

Tutorias:

Evaluacion:

3%-6%
3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Carécter: Optativo

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Deportes Acuaticos Actuales y | 6 Optativo Octavo
Emergentes

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.
CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

gl
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CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada
comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencién a la diversidad en el &mbito personal y profesional.

CGINT1 Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

SER 1. Conocer y analizar las tendencias recreativas y de ocio vinculadas a los diferentes espacios
de proyeccién turistica y saber aprovechar su potencial.

SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.

SER 3. Profundizar en los fundamentos tedéricos practicos de las actividades fisico-deportivas en el
medio acuatico y promover la utilizacién constructiva del tiempo de ocio.

Resultados del aprendizaje:

e El alumno/a es capaz de adquirir los conocimientos teérico practicos de los deportes
acuaticos actuales y emergentes.

e El alumno/a es capaz de comprender y conocer la metodologia de la ensefianza de los
deportes acuaticos actuales y emergentes.

e Elalumno/a es capaz de conocer basicamente la normativa, reglamentacién y organizacion
de los deportes acuaticos actuales y emergentes.

e El alumno/a es capaz de conocer los aspectos basicos de seguridad en la practica de los
deportes acuaticos actuales y emergentes.

e Elalumno/a es capaz de identificar y valorar riesgos que puedan derivarse de la practica
y el uso de los equipamiento e instalaciones deportivas de los deportes acuaticos actuales
y emergentes.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:

1. Aproximacién conceptual a los deportes acudticos actuales y emergentes.
Andlisis estructural y funcional de los deportes acuaticos actuales y emergentes.
Aspectos técnicos de los deportes acuaticos actuales y emergentes.
Metodologia aplicada a la practica de los deportes acuaticos y emergentes.
Reglamentacion basica y organizacion de los deportes acuaticos actuales y emergentes.
Normas de seguridad en la practica de los deportes acuaticos actuales y emergentes.

oo hswWN

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

CSV: 339795004788275320605609 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Optativo

Denominacién Créditos ECTS Caracter Semestre

Direccion, Marketing y|6 Optativo Octavo
Servicios Deportivos

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

call Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
carécter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEE 2. Capacidad para promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y auténomos de
practica de actividad fisica y deporte entre la poblacion escolar.

SER 1. Conocer y analizar las tendencias recreativas y de ocio vinculadas a los diferentes espacios
de proyeccion turistica y saber aprovechar su potencial.

SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.

SER 4. Conocer los fundamentos y manejar las herramientas necesarias para realizar
investigaciones de mercado de los servicios deportivos y saber aplicar las variables del Markerting
en dicho campo.

Resultados del aprendizaje:
o El alumno/a es capaz de justificar la aplicabilidad del marketing a la oferta de servicios
deportivos.
o El alumno/a es capaz de argumentar los beneficios de comprender las variables del
mercado para la evolucion de las organizaciones deportivas
e El alumno/a es capaz de adaptar la programacioén de las actividades a los perfiles de los
consumidores.

e Elalumno/a es capaz de realizar y aplicar un plan de marketing innovador adaptado a las
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actividades deportivas.
e El alumno/a es capaz de planificar actividades de comunicacion, patrocinio y relaciones
publicas.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:
1. Fundamentos del marketing deportivo.
Marketing y sus variables.
Comunicacién comercial en el deporte: publicidad, patrocinio y relaciones publicas.
El plan de marketing aplicado a las actividades deportivas.
La innovacion en la oferta de servicios deportivos

a LN

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Optativo

Denominaciéon Créditos ECTS Caracter Semestre

Dinamizacién y Recreacion en | 6 Optativo Séptimo
Piscinas y Playas

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autbnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada
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comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacién dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEGR 2. Capacidad para disefiar el programa de las instalaciones deportivas y seleccionar y saber
utilizar el material y equipamiento deportivos adecuados.

CEGR 3. Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

SER 1. Conocer y analizar las tendencias recreativas y de ocio vinculadas a los diferentes espacios
de proyeccion turistica y saber aprovechar su potencial.

SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.

Resultados del aprendizaje:

e Elalumno es capaz de planificar y organizar actividades recreativas en piscinas y playas.

e Elalumno es capaz de adecuar un programa de actividades recreativas a las necesidades
y a los objetivos que se planteen.

e Elalumno es capaz de identificar y prevenir los posibles riesgos derivados de las actividades
recreativas en piscinas playas

e El alumno es capaz de disefar y programa de actividades respetando las normas de
utilizacion de piscinas y playas.

e El alumno es capaz de organizar actividades recreativas acuéticas en playas y piscinas a
partir del material y equipamiento existentes.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:

El ocio y la recreaciéon como manifestacion humana.

Obijetivos, funciones y &mbitos de la animacion y la recreacion.
Actividades recreativas en piscinas.

Actividades recreativas en playas.

Juegos y deportes alternativos en piscinas y playas.

agrLONE

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo autonomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacién de la materia:
Observacion directa: 5%-15%

Trabajo individual: 15%-40%
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Trabajo en grupo: 15%-30%
Informacién del alumnado: 5%-20%
Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Carécter: Optativo

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Dinamizacion y Recreacion: | 6 Optativo Séptimo
Sector Turistico y Espacios

Naturales

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia

Relacion de competencias:
CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autonomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

call Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacion de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacién y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacién de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democrética y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional.
CEGR 2.- Capacidad para disefar el programa de las instalaciones deportivas y seleccionar y saber
utilizar el material y equipamiento deportivos adecuados.

CEGR 3.- Capacidad para planificar, desarrollar y evaluar programas basados en la practica de
actividades fisico-deportivas recreativas utilizando el material y equipamiento deportivo adecuado
para cada tipo de actividad.

SER 1. Conocer y analizar las tendencias recreativas y de ocio vinculadas a los diferentes espacios
de proyeccién turistica y saber aprovechar su potencial.

SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.

Resultados del aprendizaje:

e Elalumno es capaz de organizar actividades recreativas respetando los espacios naturales.
El alumno es capaz de planificar y organizar actividades recreativas en el sector turistico.
El alumno es capaz de fomentar el turismo activo y la recreacién como alternativa para el
uso del tiempo libre en beneficio de la calidad de vida.

e El alumno es capaz de priorizar y organizar el equipamiento y material para realizar
actividades recreativas en el sector turistico y en espacios naturales.

e El alumno es capaz de fomentar y potenciar la practica de actividades recreativas en
espacios naturales y en el sector turistico.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:
1. Funciones, objetivos y papel del animador turistico.
2. Actividades recreativas en el sector turisticos.
3. Actividades recreativas en espacios naturales.
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4. Los espectaculos deportivos en el sector turisticos y espacios naturales.
5. El animador recreativo y la dinamizacién de grupos.

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%

Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual; 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%

Caracter: Optativo

Denominacion Créditos ECTS Caracter Semestre
Introduccion a las Ciencias | 6 Optativo Séptimo
Nauticas

Competencias y resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con dicha materia
Relacion de competencias:

CT1 Actitud y aptitud para el aprendizaje autébnomo.

CT2 Flexibilidad y capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

CT3 Capacidad para la resolucion eficaz de problemas.

CGl1 Desarrollo de habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT4 Utilizacién de habilidades de comunicacion oral y escrita que permitan una adecuada

comunicacion y transferencia de conocimientos en contextos académicos y en situaciones de
caracter divulgativo.

CT5 Desarrollo y aplicacion de una conciencia de respeto, igualdad de géneros, igualdad
democratica y atencion a la diversidad en el ambito personal y profesional.

CGINT1 Actuacion dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio
profesional.

CEGR 2. Capacidad para disefar el programa de funcionamiento de las instalaciones deportivas y
seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado.
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SER 2. Planificar programas de turismo activo desde los proyectos fisico-deportivos en los
diferentes espacios conociendo, en su caso, el impacto medioambiental.

SER 3. Profundizar en los fundamentos tedéricos practicos de las actividades fisico-deportivas en el
medio acuatico y promover la utilizacion constructiva del tiempo de ocio.

Resultados del aprendizaje:

e El alumno/a es capaz de adquirir conocimientos basicos de seguridad en la mar en un
amplio abanico que abarque: mal tiempo, emergencias, ecologia marina, maniobras a
vela, etc.

e El alumno/a es capaz de comprender conceptos y terminologia basicos de tecnologia

naval.
e El alumno/a es capaz de conocer basicamente conceptos de legislacion maritima.
e El alumno/a es capaz de realizar maniobras basicas con embarcaciones de recreo.
e Elalumno/a es capaz de comprender elementos basicos de meteorologia marina.
e Elalumno es capaz de situarse con conocimientos basicos de navegacion costera.
e Elalumno es capaz de comprender conceptos basicos de propulsion mecanica.
e El alumno es capaz de comunicarse con conocimientos basicos de radiocomunicaciones.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:
1. Tecnologia naval.

Maniobras.

Seguridad en la mar.

Navegacion.

Meteorologia.

arwDd

Metodologia docente:

Exposicion (sesiones tedricas).

Seminarios.

Tutorias individuales o en grupos reducidos.
Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas.
Aprendizaje orientado a proyectos.

Actividades formativas de la materia:
Sesiones tedricas: Hasta 16%

Sesiones practicas: Hasta 16%
Trabajo auténomo: 40%-42%
Trabajo de grupo:  22%-23%
Tutorias: 3%-6%
Evaluacion: 3%

Sistemas de evaluacion de la materia:

Observacion directa: 5%-15%
Trabajo individual: 15%-40%
Trabajo en grupo: 15%-30%

Informacién del alumnado: 5%-20%

Pruebas escritas/orales: 20%-60%
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5.4 Sistema de evaluacion de competencias_

Los criterios fundamentales para la evaluacién genérica del titulo se centran en la participacion en
el proceso de ensefianza-aprendizaje y en el dominio de las competencias asignadas.

Los procedimientos generales de evaluacion que figuran en el apartado 5.3 se incorporaran a la
Guia general de la titulacion y seran la base de los criterios y procedimientos especificos de
evaluacion de cada materia.

Asimismo, este titulo dispone de un procedimiento dentro del Sistema de Garantia de Calidad que
sistematiza la evaluacién con caracter general al grado “PC03 - Proceso de evaluacion de los
aprendizajes” (Anexo: SGIC-UCA). La titulacion editara anualmente la que se denomina “Guia para
el Sistema de Evaluacién del Aprendizaje” en donde estaran recogidas e identificadas las
competencias genéricas y especificas del titulo, asi como su despliegue por niveles.

La Comision de Garantia de Calidad debera anualmente realizar un informe sobre la aplicacién y
aplicabilidad de la Guia realizando las correspondientes propuestas de mejora que seran recogidas
en la Guia del siguiente curso.

5.5 Régimen de permanencia

El régimen de permanencia de los estudiantes del Grado de Actividad Fisica y el Deporte se rige por
lo dispuesto en el REGLAMENTO UCA/CG08/2009, DE 21 DE JULIO, DE LA PERMANENCIA EN
LA UNIVERSIDAD DE CADIZ (Aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de julio de
2009; BOUCA nam. 96).

Con caracter general, el estudiante que curse los estudios conducentes a la obtencion del Grado de
Actividad Fisica y del Deporte, debera superar en cada curso el nimero de créditos establecido en
el citado Reglamento. En caso contrario, no podra continuar esos mismos estudios.

Con carécter extraordinario, y por una sola vez, la Comisién de Permanencia, previo informe de la
Comision de Garantia de Calidad del Centro, podra autorizar, a peticion del interesado, la
continuidad en los estudios en los que no se ha alcanzado el minimo exigido, siempre que se den
causas excepcionales suficientemente acreditadas que hubiesen afectado su rendimiento
académico.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1. Situacién geograficay Accesos

La Facultad de Ciencias de la Educacién esta ubicada en el Campus de Rio San Pedro (Puerto
Real), en un entorno natural privilegiado, en pleno contacto con el Parque Natural de la Bahia
de Cadiz y en el centro geografico de los municipios que constituyen la Mancomunidad de la
Bahia de Cadiz, con nucleos muy importantes de poblacion en un radio de 20 Km., incluyendo
Cadiz, Jerez, San Fernando, Chiclana, El Puerto de Santa Maria y Puerto Real.

Al Campus de Puerto Real puede accederse mediante transporte publico utilizando las lineas de
Transportes Comes propias del Campus, los autobuses regulares entre Cadiz y Puerto Real,
o los servicios de autobuses urbanos de la Compafiia Transcela.

Mediante el apeadero de RENFE en el propio Campus, permite el acceso continuado y de corta
duracién, desde todas las localidades.

O bien utilizando medios de locomocion propios.

7.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Los medios materiales y servicios disponibles en la Facultad de Ciencias de la Educacion, el
Campus de Rio San Pedro (Puerto Real) y su entorno en el Parque Natural de la Bahia de
Cédiz permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas que se solicitan.

7.2.1. Descripciéon de los recursos disponibles para el desarrollo de la titulacion

La Universidad de Céadiz dispone de un conjunto de instalaciones deportivas y de docencia de
alta calidad.

Entre las instalaciones deportivas destacan el Complejo Deportivo y el Servicio Nautico del
Campus de Puerto Real, y las instalaciones deportivas propias de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

7.2.1.1. Complejo Deportivo del Campus de Puerto Real.

En la siguiente tabla se detallan las instalaciones del Complejo Deportivo del Campus de
Puerto Real.

Tabla 7.1. Pabellén Polideportivo.

INSTALACIONES | ACTIVIDAD
PISTAS INTERIORES
Baloncesto, Balonmano, Fatbol
Sala y Voleibol
Badminton, Baloncesto, Tenis de

Pista Central Longitudinal

Tres pistas Transversales

Mesa, Voleibol...

Salas 1 Cardio-Musculacion...
Salas 2 Spinning...
Salas 3 Aerobic...

PISTAS EXTERIORES

Campo de Futbol (Césped - Fatbol 11
artificial) - 2 campos de Fatbol 7
Pista Baloncesto Baloncesto...

Dos Pistas Futbol 7 y

Fatbol 7 y balonmano...
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Balonmano

Tres Pistas de Padel Padel
Dos Pistas de Tenis Tenis
Zonade lanzamiento de Tiro

Actividades propias...

PISCINA
Aprendizaje de actividades
acudticas

AULA DE DOCENCIA

Docencia reglada, Cursos y
Actividades tales como Ajedrez o
Yoga, Taichi ...

con Arco

Vaso de 25 x 12’5 m.

Aula para 60 alumnos

7.2.1.2. Servicios Nauticos

La Universidad de Cadiz cuenta con un Servicio Centralizado de Embarcaciones, disponibles
para la docencia, el recreo y la competicion.

Tabla 7.2. Servicio Centralizado de Embarcaciones.

EMBARCACIONES

Motovelero Tartessos,

CARACTERISTICAS BASICAS

Dos mastiles, 12 metros de eslora.

Ocean’s Wind.

Goleta

Buque de apoyo UCadiz

750 caballos de propulsién, 25 m. de
eslora y 140 Tm de registro bruto

Embarcaciones de vela

Varias categorias

Embarcaciones

Varias categorias

neumaticas

7.2.1.3. La Facultad

La Facultad de Ciencias de la Educacion, dispone de los recursos de infraestructura necesarios
para la imparticién del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Estas
instalaciones y dependencias docentes se encuentran en el Centro y en otras dependencias
del Campus; aulas de teoria, aulas de informatica, aulas de musica, aulas de plastica y de
manualidades, aulas de dibujo, instalaciones deportivas, asi como otros servicios generales del
Campus universitario; copisteria-papeleria, cafeteria, biblioteca, salas de estudio, salas de
conferencias, secretaria y conserjeria, entre otros.

La gestibn de los espacios para la docencia es competencia de los Centros y de la
administracion del Campus. Asi, cada afio y antes del comienzo del curso académico, se
planifica su utilizacion. La peticién de espacios para la docencia que sea solicitada por el
profesorado con posterioridad a la programacion antes descrita, se realiza a través del programa
de gestion de espacios SIRE (Servicio Informatico de Reserva de Espacios), que sera visado
por la Direccién del Centro.

La Facultad de Ciencias de las Educacion cuenta con 22 aulas para la docencia teodrica
repartidas entre las tres plantas del edificio. Pueden albergar un total de 1.428 alumnos, y
todas estan equipadas con ordenador, videoproyector, y retroproyector, lo que permite el uso
de software especializado y el acceso a internet. En cuanto a la accesibilidad a las mismas, se
disponen de rampas exteriores para minusvalidos y ascensor. Ademas de estos espacios, el
Centro cuenta con 13 aulas especificas (Tabla 7.3).
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Tabla 7.3. Distribucidon de aulas especificas en la Facultad de Ciencias de la Educacién.

CAPACIDAD PLANTA SUPERFICIE (M?)
Dinamica | 40 Primera 106,6
Dindmicall 40 Baja 136,9
Mdusica 1 50 Primera 56
Mdusica 2 30 Primera 45
Mdusica 3 30 Primera 60,6
Mdusica 4 30 Primera 59
Dibujo 40 Segunda 52,3
Plastica 40 Segunda 90,4
Manualidades 50 Segunda 113,8
Informéatical 15 Segunda 60,4
Informaticalll 15 Primera 57,3
Laboratorio fonética 20 Primera 27,1
Laboratorio quimica 30 Segunda 82
Gimnasio 95 Baja 282
Pistas Polideportivas 200 Exteriores 1.200

7.2.1.4. Aularios del Campus de Puerto Real

Como apoyo a los espacios docentes anteriormente comentados, la Facultad también dispone
de 893 plazas en los aularios ubicados en el Campus Universitario (Tabla 7.4).

Tabla 7.4. Espacios de los Aularios disponibles parala docencia

AULA CAPACIDAD  SUPERFICIE (M?)
AULARIO AULA 3 144 155,3
NORTE AULA 5 144 155,2
AULA 8 99 117,2
AULA 11 99 117,3
AULARIO AULA 13 144 155,2
SUR AULA 15 144 155,3
AULA 16 99 109,4
INFORMATICA 2 20 75,6

Cabe destacar, en relacion con los Aularios del Campus, la reciente creacion de una de las
cuatro aulas de teledocencia con que cuenta la Universidad de Céadiz, con capacidad para 50
personas. Las aulas permiten la emision de una sesion docente o la presentacion de cualquier
tema con traduccién simultdnea; cuentan con aplicaciones informéticas, con visualizacion de
objetos a través de camara de documentos y con la filmacion de las sesiones locales y su
posterior grabacion en master DVD, entre otros.

7.2.1.5. Biblioteca

El Campus Universitario también cuenta con servicio de Biblioteca. Se trata de una seccion de
la biblioteca de la Universidad de Céadiz que atiende las necesidades documentales de los
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centros del Campus. La biblioteca del Campus de Puerto Real tiene como mision prestar
servicios de informacion de calidad a toda la comunidad universitaria, de apoyo al estudio, a la
docencia y a la investigacion. Su fondo bibliografico esta compuesto por mas de 75.000
monografias de caracter multidisciplinar y méas de 1.000 titulos de publicaciones periddicas.
Aparte de ello, la biblioteca ofrece acceso a los contenidos a texto completo de mas de 10.000
revistas cientificas electrénicas que pueden visualizarse y descargarse mediante las terminales
de ordenador accesibles a los usuarios (Tabla 7.5).

Tabla 7.5. Caracteristicas y equipamiento de la Biblioteca del Campus.

CARACTERISTICAS Y EQUIPAMIENTO DE LA BIBLIOTECA DEL
CAMPUS DE PUERTO REAL

Superficie (metros cuadrados) 2.736
Puestos de lectura 390
Estanterias de libre acceso (metro lineales) 1.595
Depositos (metro lineales) 1.000
PCs y terminales de la plantilla 13
PCs y terminales de uso publico 35
Ordenadores Portatiles de uso publico 60
szctores y reproductores diversos (microformas, 60
video, etc.)

Bancos de autopréstamo 2

7.2.1.6. Docencia Virtual

La Universidad de Cadiz dispone de un espacio en el que se pueden desarrollar todas las
tareas propias de un Aula Virtual, dirigidas a Personal Docente e Investigador, Personal de
Administracién y Servicios, y alumnos y becarios de la Universidad. Cualquier asignatura
presencial se puede beneficiar de este servicio.

El Campus Virtual de la UCA esta basado en una plataforma Web llamada Moodle (Modular
Object Oriented Distance Learning Environment), plataforma de software libre. Es un sistema
de gestion de cursos de libre distribucion que ayuda a los educadores a crear comunidades de
aprendizaje en linea. Promueve una pedagogia constructivista social (colaboracion,
actividades, reflexion critica, etc.). Su arquitectura y herramientas son apropiadas para clases
en linea, asi como también para complementar el aprendizaje presencial. Tiene una interfaz de
navegador de tecnologia sencilla, ligera, y compatible.

A través de dicha herramienta se facilita la creacion de ambientes educativos basados en la
Web, lo que supone un complemento para la docencia presencial. Existen mddulos de
comunicacion entre profesores y alumnos/as y entre los propios alumnos/as, médulos de
materiales donde el profesor puede dejar disponible material de las asignaturas y modulos de
actividades a realizar por el alumno/a. (Tabla 7.6).

Tabla 7.6. Algunos datos sobre el uso del Campus Virtual en la Universidad de Cadiz.

% SOBRE % SOBRE
ALUMNOS TOTAL TOTAL

CEN RO MATRICULADOS  ALUMNOS ALUMNOS

UCA CENTROS
Fac. Medicina 1126 6,7% 99,9%
Fac. Ciencias 846 5,0% 93,8%
Fac. Derecho 896 5,3% 98,1%
Fac. Ciencias del Trabajo 776 4,6% 95,0%
Fac. Filosofiay Letras 922 5,5% 94,3%
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E. Politécnicas Superior 1084 6,5% 92,8%
E.U. Enfermeriay Fisioterapia 811 4,8% 99,9%
E.U. Ingenieria Técnica Naval 244 1,5% 88,4%
Fac. Ciencias de la Educacién 2236 13,3% 99,4%
Fac. Ciencias Sociales y de la 1797 10,7% 98,4%
Comunicacion

Fac. Ciencias Nauticas 318 1,9% 91,4%
Fac. Ciencias Econémicas y 2255 13,4% 99,3%
Empresariales

E. Superior de Ingenieria 2000 11,9% 96,2%
E.U. Enfermeria (Algeciras) 244 1,5% 100,0%
Fac. Ciencias del Mar y 1250 7,4% 99,0%
Ambientales

TOTAL 16805 100,0% 97,3%

Como se aprecia en la tabla, el uso del Campus Virtual en la Facultad de Ciencias de la
Educacion es superior en 2 puntos a la media de la UCA y el segundo mas alto de la Universidad
de Cédiz.

7.2.1.7. Otros servicios

Aparte de los servicios propios de la Universidad hay que destacar la existencia de otros
servicios fundamentales para la actividad habitual.

El servicio de reprografia se encuentra ubicado junto a la cafeteria. Ofrece la posibilidad de
enviar originales para su fotocopiado a través del correo electrénico. Entre los servicios que
presta se encuentra: Impresion y reproduccion digital, tanto en B/N como en color, Fotocopias e
impresiones en B/N y en color, Encuadernaciones de todo tipo, Plastificados, Escaneado de
documentos en cualquier tipo y soporte, Autoservicio de impresion con conexién a Internet,
Material de Papeleria.

Tabla 7.7. Cafeterias y restaurantes del Campus Universitario.

CAFETERIA/COMEDOR COMENSALES (SENTADOS) SUPI(EMR2I;ICIE
Pabellon polideportivo 80 105m2
CASEM 240 468m2
Restaurante campus 80 140m2
Facultad de Ciencias de la Educacion 400 390m2

También se dispone de Red inalambrica (wifi) con tres sub-redes diferenciadas para uso general
de los estudiantes (ucAir Publica), uso del personal de la Universidad (ucAir) y uso de visitantes
(EduRoam). La cobertura de la red permite cubrir todas las zonas comunes (pasillos, cafeteria,
Departamentos, Decanato), asi como los espacios docentes como aulas, laboratorios y salas de
estudio y de trabajo.

Como puede apreciarse de todo lo comentado, los medios materiales y servicios disponibles en
la Facultad de Ciencias de la Educacion y en el Campus Universitario de Puerto Real, donde se
ubica, permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas.

7.2.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

La Universidad de Cadiz vincula su prevision de necesidades con sus presupuestos,
estructurandolos en “Planes de Actuacién” con objetivos y finalidades concretas. Entre dichos
Planes de Actuacion destacan los enfocados a Formacion, y entre ellos los que se centran
especificamente en “Equipamientos Docentes de Talleres y Laboratorios” y en la “Adecuacion
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de Espacios Docentes a las necesidades del Espacio Europeo de Educacion Superior”.

Aparte de los anteriores los Planes de Actuacion contemplan dotaciones destinadas a
necesidades de “Puesta en Marcha de Nuevas Titulaciones”, con una vocacion de
continuidad, de modo que puedan atenderse escalonadamente las necesidades de los
nuevos titulos a medida que se despliega y completa su implantacién.

En este contexto, y para la puesta en marcha del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte”, se contemplan actuaciones de mejora en las instalaciones deportivas
existentes en la Facultad de Ciencias de la Educacion: Vestuarios, Gimnasio, Pistas
Exteriores y Aula de Dinamica, asi como sumar a las instalaciones existentes un
Laboratorio de Valoracion de la Actividad Fisica y Fisiologia, un Laboratorio de Biomecanica,
y una segunda aula de docencia en el Complejo Deportivo.

7.3. Convenios con otras instituciones que participan en el desarrollo de las
actividades formativas planificadas en la titulacion

Los convenios que suscribe la Universidad de Cadiz tienen como funcién el completar la
formacion académica del estudiante en la realizacion de actividades formativas
encaminadas a consolidar los contenidos de las diferentes asignaturas en empresas,
organismos o instituciones vinculados con la realidad social y laboral en el marco del
maodulo de Practicum.

A continuacién se citan los convenios tanto marcos como especificos que la Universidad
de Cédiz tiene en la actualidad, en sus estados indefinidos, anuales o puntuales, asi como
los que se propondran para la realizacion de las practicas externas incluidas en el titulo
de CC. de la Actividad Fisica y del Deporte, sefialando el nimero de plazas disponibles.
Igualmente se promoveran otros en funcién de las necesidades y demanda.gue-se-tengan-a
lo-largo-de-la-implantacién-delplan-de-estudies: Dado que el Practicum esta dividido en dos
semestres distintos, esto nos permite optimizar las plazas disponibles. La estimacién que
hacemos es la de contar al final del proceso con al menos 100 plazas de practicas.

Tabla. 7.8. Convenios de colaboracién de la UCA con diferentes entidades.

0

ENTIDADES ‘ ESTADO ye ?)fé'%'ﬁégz
Andalucia Ecotour, S.L. Anual 3
Adesport Anual 2
Asociacion Hipica La Isla Anual 2
Asociacion Solo Surf - centro de surf terapéutico Anual 8
Agora Ocio y Aventura Sanltcar SLU Anual 6
Asociacion Deportiva Club Natacion PORTUENSE Anual 2
Autoridad—Pertuaria—Bahia—de Cadiz Anual 2
Aytntamiento-de-Cadiz tndefinida 4
Ayuntamiento-de Tarifa Indefinida 2
Ayuntamiento-de-Puerto-Real tndefinida 2
Ayuntamiento de San Fernando Anual 11
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N° de plazas

ENTIDADES ‘ ESTADO de practicas
Ayuntamiento de Ubrique Anual 1
Ayditariento-de-Algeeiras trdefinida 2
Ayuntamiento-de-Castellar-de-laFrontera irdefinida 2
Ayuntamiento—de—Jerez—de—laFrontera indefinida 4
Aytntamiento—de—Jdimena—delaFrontera trdefinida 2
Aytntarriento-detatineadeta-Concepeion irdefinida 2
Ayuntamiento-delos-Barrios trdefinida 2
Aytntamiento-de-San-Regque trdefinida 2
Cadiz Surf Center Asociacion Deportiva Anual 6
Centro Sante, CB Anual 4
Centro Deportivo Polux Sl (Activa Club Jerez) Anual 8
Centro Ecuestre 2002 S| Anual 6
Club De Hockey San Fernando Anual 3
CD Guadalcacin Anual 10
C.D Cadiz Costa de La Luz Trihércules Anual 7
Club-Natacion-Cadiz Anual 2
Club-Natacion-Bahia-de-Cadiz Pordeterminar 2
Club Natacién Bahia de Cadiz Anual 8
Club-de-Golf CostaBallena tdefinida 2
Club-de-GelfLa-Cafiada trdefinida 2
Club-de-Golt-Neve-Saneti-Petri tdefinida 2
Villanweva Clab-de Gol Anual 2
Club Deportivo Natacion Sanlucar Anual 6
Club-Natacion-Jerez Pordeterminar 2
Club—Maritimo—Gaditano——La Caleta Anual 2
Club-Deportivo-Fundi-o Anual 2
Club-Depertive-Art-of Surfing Anual 2
Club.de Baloncesto San Fernando Anual 3
Clinica Beiman lamd, S.L. Anual 2
Consejeria-de-Educacion indefinido 2
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N° de plazas

ENTIDADES ‘ ESTADO de practicas
CRMEIMSERSS Anual 2
] | — o IaE onFis ol — .
El Gym Iberia, S.L.U - Vivagym Jerez Anual 10
Esencia School Anual 4
Escuela de Tenis y Padel Xtreme Tennis Anual 3
Entre Ramas Aventura S.L Anual 3
Estesport Centros Deportivos S.L. Mesas Anual 7
Federacién-Andaluza-de-Vela En-elaberacion 3
Federacion Andaluza de Vela Anual 4
Federacion-Andaluza-de-Futbel Porelaberar 3
Federacion———Andaluza——de-Natacien Porelaberar 3
Federacion———Andaluza——de-Baloncesto Anual 3
Federacibn———Andaluza——de-Atletismeo Porelaberar 3
Federacion-Andaluza-de-Padel Porelaberar 3
Federacion——Andaluza——de-Salvamentoy-Socorrisme Anual 3
Federacion——Andaluza——de Balenmane Por-determinar 3
Federacion Andaluza De Piragiiismo Anual 1
Fisiomedica Acuos S.L. Anual 2
Fidias S.L. Anual 2
Fisioterapia Funcional. Fisiotr3s Scp Anual 2
Flandesfit, Slu - Be Active Anual 6
Fundacion Geron (Residencia De Mayores) Anual 1
GADES CUBE SL (Rubik Fitness And Health) Anual 2
Gimnasios 24 Horas Andalucia S.L. (Anytime Fitness Cadiz) Anual 6
Gimnasio-San-Felipe-Neri Anual 2
Gimnasio-Radl-Calvo Anual 2
Gimnasio Rubik Health & Fitness Anual 2
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N° de plazas

ENTIDADES ‘ ESTADO de practicas
Hector Ocampo Sotelo - Speed Stacks Espafia Anual 4
hstitte—— Fomente—— Deporte Biputaciénde Gadiz Puntoad 4
Movement+welness Anual 2
Montecastillo Sports Catering, S.L. Anual 3
NARP TRAINING Anual 4
Naleva Sports S.L. (Corner 4 Jerez) Anual 6
OKMAS S.L Anual 24
PHYSIOFIT Anual 2
Proway - Centro de Entrenamiento y Readaptacion Fisica Anual 1
Salud Sport Studio S.L. (Welness) Anual 3
Sun&Swing, S.L. - Villanueva Golf Anual 6
San Fernando Club Deportivo Anual 2
trdefinide 2
Sociedad Deportiva Candray Anual 2
Sano Puerto Real Anual 2
Tuimpulse Anual 1
Universidad de Cadiz (Servicio Deportes Nauticos) Anual 6
Unién Atlética San Fernando Anual 3
Wellness Center Anual 3
Xerez Deportivo F.C. Anual 7
Xtreme Tennis, S.C. Anual 3
Yak Mountain, C.B. Anual 3
Total 105
Total 211
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7.3.1. Descripcidn/adecuaciony criterios de accesibilidad

En la Universidad de Cadiz se ha realizado un esfuerzo importante en los Ultimos afios
por alcanzar niveles de accesibilidad por encima de lo marcado en la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de
las personas con discapacidad. Todo ello en unas condiciones dificiles ya que la mayor
parte de las edificaciones de la UCA tienen mas de 20 afios por lo que en su disefio no se
tuvieron en cuenta criterios de accesibilidad y ha sido por tanto necesaria una adaptacién
gue en algunos casos es compleja.

En estos momentos es posible afirmar que los medios materiales y servicios disponibles en
la Universidad de Cadiz y en las instituciones colaboradoras (en su caso) observan los
criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

7.3.2. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y mantenimiento de materiales
y servicios disponibles en la universidad

La Universidad de Cadiz tiene una estructura organizativa de la Gestidn relacionada
directamente con los Departamentos y Centros centralizada por Campus. En cada uno de
los cuatro campus en los que se divide la UCA hay un administrador que es el responsable
directo de la gestion de los espacios y recursos del campus. La relacion entre la
administracion y el Centro estd regulada por el procedimiento “PAO5 - Proceso para la
gestién de los recursos materiales” y “PA06 - Proceso para la gestidn de los servicios”.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesario s y disponibles para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto

6.1.1. Personal académico disponible

En la presente memoria se especifican datos correspondientes al profesorado que constituye el
personal académico disponible, aportandose informacion sobre su vinculacién a la Universidad
y su experiencia docente e investigadora. Este personal académico permite que la UCA pueda
impartir el titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con un profesorado
de alta cualificacién, con amplia experiencia investigadora y docente y con un perfil idoneo para
las materias que imparten. Este importante equipo humano permitira transmitir al alumnado los
conocimientos tedricos y las técnicas asociadas, y posibilitara que los alumnos alcancen el
nivel competencial recogido en el Perfil del Egresado establecido en esta memoria.

Se cuenta con profesores de la Universidad de Cadiz de diferentes areas de conocimiento que
se integran en los siguientes departamentos:

Didactica de la Educacion Fisica, Plastica y Musical

Psicologia

Anatomia y Embriologia Humana

Economia General

Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica

Ciencias y Técnicas de la Navegacion y Teoria de la Sefial

Estadistica e Investigacion Operativa

NogprwdhrE

Los datos globales del personal académico que conforman la plantilla de estos departamentos,
durante los dos ultimos cursos, se muestran en las tablas 6.1y 6.2.

Tabla 6.1. Profesorado de la plantilla de los depar tamentos implicados en el titulo (curso
2009-2010).

Didactica de la

Educacion Fisica, 499 44,9% 82,0% 00% | 21,4% | 60,5% | 18,0% 0,0%
Plastica y Musical

Psicologia 510,5 70,9% 53,3% 21% | 37,3% | 13,9% | 46,7% 0,0%
Anatomiay

Embriologia 2274 96,2% 70,6% 40% | 66,7% | 0,0% | 19,0% 10,4%
humana

Economia General 912 38,3% 54,2% 0,0% | 234% | 309% | 451% 0,7%

Biomedicina,

Biotecnologia y 1118,6 89% 32,8% 3,6% | 292% | 0,0% | 66,3% 0,9%
Salud Publica

Ciencias y

Técnicas de la

Navegacion y 391 62,5% 63,7% 0,0% | 434% | 20,3% | 33,6% 0,0%

Teoria de la Sefial
y Comunicaciones

Estadistica e
Investigacion 801,24 45,0% 67,3% 24% | 239% | 38,0% | 34,8% 0,8%
Operativa
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Tabla 6.2. Profesorado de la plantilla de los depar  tamentos implicados en el titulo (curso
2008-2009)

Didactica de la

Educacion Fisica, 477 41,0% 86,0% 00% | 155% | 70,4% | 14,0% 0,0%
Plastica y Musical

Psicologia 451 69,3% 64,2% 3.2% | 475% | 13,5% | 358% 0,0%
Anatomia y

Embriologia 2338 | 87,2,2% 73,3% 75% | 658% | 0,0% | 21,6% 5,1%
humana

Economia General 912 38,3% 54,2% 0,0% | 23,4% | 30,9% | 45,1% 0,7%

Biomedicina,

Biotecnologia y 607,1 93,6% 57,3% 3,9% | 535% | 0,0% | 352% 7,5%
Salud Publica

Ciencias y

Técnicas de la

Navegacion y 380,5 66,2% 65,3% 0,0% | 46,3% | 21,7% | 34,7% 0,0%

Teoria de la Sefial y
Comunicaciones

Estadistica e
Investigacion 539 45,0% 74,2% 34% | 28,3% | 38,8% | 28,7% 0,8%
Operativa

En virtud de los datos presentados en las tablas anteriores, se puede extraer que la mayoria
del profesorado implicado actualmente en las areas relacionadas con el Grado mantiene una
relacion contractual estable con la Universidad de Cadiz. Por otra parte, un porcentaje superior
al 55% de la plantilla implicada en el titulo posee el grado de doctor.

La estabilidad del personal académico unido a la proporcion de doctores permite que la
Universidad de Cadiz pueda impartir el titulo de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
con un profesorado de alta cualificacién. La introduccion del titulo, no obstante, genera
necesidades adicionales en los departamentos, que seran cubiertas garantizando los niveles
de estabilidad, cualificacion y acreditacién del personal implicado en la docencia en el grado.

La asignaciéon docente del personal académico que participara en el proceso formativo del
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte se realizara en los plazos y segun las
normas establecidas por la Universidad de Cadiz.

6.1.2. Otros recursos humanos disponibles

La oferta docente no seria posible sin el concurso de personal de apoyo que atendiera las
labores administrativas y de gestion de infraestructuras imprescindibles para el correcto
desarrollo de las actividades docentes e investigadoras.

En el Campus de Puerto Real, donde se encuentra la Facultad de Ciencias de la Educacion,
los Servicios Generales, la Administracion, Secretaria y Mantenimiento se encuentran
centralizados. Este Campus cuenta con el PAS adscrito y con dedicacién exclusiva cuyas
funciones son las tareas administrativas y de gestién que se derivan de la actividad académica,
imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente. En la tabla 6.3 se presenta la
composicién del personal adscrito al Campus de Puerto Real.
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Tabla 6.3. PAS adscrito al Campus de Puerto Real

Administrador 1
ADMINISTRADOR CAMPUS TOTAL 1

—_
~

Gestores

()]

. Jefes de Gestion/Coordinadores
SERVICIOS GENERALES/CONSERJERIAS Conserjerias

Coordinadores/encargados de equipo

TOTAL

()]

Gestores

SECRETARIAS Jefes qe Gestion
Coordinadores

TOTAL

w

Gestores

ADMINISTRACION Jefes de Gestion

Coordinadores

O[NNI || = ||| |wWw

TOTAL

Adicionalmente, se contaria con los recursos humanos que componen las distintas unidades
administrativas de la Universidad de Cadiz que dan apoyo directo a la gestion como pueden ser
la Oficina de Relaciones Internacionales, el Area de atencion al Alumno, la Direccion General
de Empleo, Becas, etc. Estos recursos humanos son suficientes para garantizar el
cumplimiento de todas las acciones derivadas de la gestion y desarrollo del titulo.

La Facultad de Ciencias de la Educacion cuenta, ademas, con la participacion de profesionales
cualificados que podran ejercer la tutoria externa de las practicas integradas en el Titulo, segun
lo recogido en la normativa reguladora de précticas.

6.1.3. Previsién de profesorado y otros recursos hu manos necesarios para la Titulacién

Al objeto de cuantificar y, por tanto, establecer las necesidades de profesorado y otros recursos
humanos necesarios para llevar a cabo el Plan de Estudios de manera coherente con el
mismo, el nimero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el nUmero de
alumnos y otras variables relevantes, se han establecido criterios y se han realizado los
célculos necesarios.

En este curso académico, 2010-2011, la capacidad docente de las Areas de Didactica de la
Expresion Corporal y Educacion Fisica Deportiva es de 244,5 créditos (10 profesores a tiempo
completo 1 un profesor a tiempo parcial). Teniendo en cuenta que en el curso 2012-2013
desaparecen las titulaciones de Maestro Especialista, entre ellas la de Educacion Fisica, y que
en el curso 2013-2014 se instaura completamente el Grado de Educacion Primaria y Educacion
Infantil, la carga docente de las Areas de Didactica de la Expresion Corporal y Educacion
Deportiva sera de 144,5 créditos, quedando una capacidad docente libre de 100 créditos para
el Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Dado que el Grado de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte requiere una carga docente de 300 créditos en las Areas de
Didactica de la Expresion Corporal y Educacién Deportiva, las necesidades docentes a cubrir
en las Areas mencionadas seran de 200 créditos.

Es por ello que la implantacién del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en la
Universidad de Cadiz (75 alumnos) implica la necesidad de contar con un equivalente a 8,4
profesores a TC.

La Universidad de Cadiz ha realizado una equivalencia de un crédito-LRU/profesor por un
crédito- ECTS/profesor de manera que, actualmente, la capacidad docente de un profesor a
tiempo completo es de 24 créditos. Para el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte las asignaturas se distribuyen con un 75% de presencialidad en grupo completo y un
25% con una presencialidad en grupos reducidos para actividades practicas, talleres y
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laboratorios. Asi, manteniéndose el nimero total de horas presenciales para el alumno, en el
caso del profesor supone una carga diferente de horas presenciales en clase.

6.1.3.1. Programa de incorporaciones para cubrirla s necesidades docentes

En el andlisis planteado en el apartado anterior se ha estimado inicialmente que, para cubrir la
docencia del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es necesario dotar 200
créditos de profesorado adicionales. Estas necesidades adicionales de profesorado, que se
estiman en 6 Profesores a Tiempo Completo y 4 Profesores a Tiempo Parcial, se dotaran
mediante concursos para provision de plazas de Profesores Doctores contratados o
funcionario, o mediante Comisiones de Servicios, asi como mediante incorporacién de
profesionales en calidad de Asociados.

Como parte de la linea de colaboracion entre la Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia
y la Universidad de Cadiz, se contempla la consideracion de areas vinculadas al titulo como
prioritarias, de modo que también se puedan incorporar profesores en formacion mediante
férmulas de Becas o Contratos.

En la Tabla 6.4 se resume el cronograma de incorporacion de nuevo profesorado a lo largo de
los 4 afios de implantacion de la titulacion.

Tabla 6.4. Cronograma de incorporacién de nuevo pro  fesorado

Tiempo Completo Tiempo Parcial

E.F. Y DEPORTIVA 1
2011-12

E.F. Y DEPORTIVA 1
2012-13

E.F. Y DEPORTIVA 2 2
2013-14

E.F. Y DEPORTIVA 2 2
2014-15

6.2. Adecuacién del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios disponibles

El profesorado y personal de apoyo disponible es el idéneo para impartir la nueva titulacién del
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Su preparacién y experiencia docente
(quinquenios) e investigadora (sexenios) permitira una adecuada formacién de los estudiantes
y la consecucidn de los objetivos establecidos.

Los datos presentados a continuacion (tablas 6.5 y 6.6) muestran el personal docente e
investigador, que han impartido docencia en los departamentos implicados en la implantacion
del titulo, seglin su experiencia docente e investigadora, en los dos Ultimos cursos.
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Tabla 6.5. Distribucion créditos LRU impartidos en
experiencia docente e investigadora de los profesor
en el titulo.

Didactica de la
Educacion
Fisica, Plastica
y Musical

%1 0 mas

% 2 0 mas

Entre1y 3

el curso 2009/2010 en funcién de la
es de los departamentos implicados

Mas de 3

Entre1y 3

Mas de 3

15,6%

7,4%

3,8%

85,8%

63,3%

18,6%

Psicologia

27,6%

14,5%

4,5%

53,3%

36,6%

16,7%

Anatomia'y
Embriologia
Humana

11,4%

4,0%

10,7%

59,9%

52,3%

18,3%

Economia
General

4,9%

4,9%

8,6%

64,4%

46,0%

8,2%

Biomedicina,
Biotecnologia y
Salud Publica

23,2%

13,4%

16,0%

32,5%

17,4%

15,4%

Ciencias y
Técnicas de la
Navegacion y
Teoria de la
Seiial y
Comunicaciones

13,3%

54%

0,0%

63,7%

32,5%

31,2%

Estadistica e
Investigacion
Operativa

13,2%

3,9%

2,5%

69,1%

58,2%

6,2%

Tabla 6.6. Distribucion créditos LRU impartidos en
experiencia docente e investigadora de los profesor

en el titulo.

Didactica de la
Educacion
Fisica, Plastica
y Musical

%1 o mas

% 2 0 mas

Entre1y 3

el curso 2008/2009 en funcion de la
es de los departamentos implicados

Mas de 3

Entre1y 3

Mas de 3

14,3%

6,1%

6,7%

86,8%

65,6%

20,3%

Psicologia

36,2%

19,2%

5,3%

64,2%

39,0%

25,2%

Anatomia y
Embriologia
Humana

14,1%

3.2%

8,8%

64,5%

53,7%

19,6%

Economia
General

6,4%

4,5%

14,3%

66,8%

52,2%

10,9%

Biomedicina,
Biotecnologia y
Salud Piblica

37,6%

18,2%

27,3%

57,4%

32,6%

24,7%

Ciencias y
Técnicas de la
Navegacion y
Teoria de la
Seiial y
Comunicaciones

13,0%

5,5%

0,0%

65,3%

33,8%

31,5%

Estadistica e
Investigacion
Operativa

13,2%

3,9%

2,5%

69,1%

58,2%

6.2%
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Asimismo, numerosos profesores que impartiran docencia en el Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte pertenecen a grupos de investigacion competitivos. Estos grupos
cuentan con proyectos financiados por el Plan Andaluz de Investigacién, denominados
Proyectos de Excelencia, asi como proyectos financiados por el Ministerio dentro del Plan
Nacional. Y sus profesores desarrollan una importan labor investigadora que tiene su reflejo
tanto en la docencia de grado como doctorado.

Estos grupos de investigacion son:

+ CTS-158 Galeno

e HUM-843 Inteligencia Emocional

e  HUM-634 Psicologia

e  HUM-554 Inteligencia, Comportamiento y Adaptacion
e CTS-431 Histoquimica del Desarrollo y del Esfuerzo
« CTS-671 Salud y Deporte

La Universidad de Céadiz, mantiene en la pagina web http://www.uca.es/grupos-inv/ informacion
vinculada a los grupos y proyectos de investigacion, y principales publicaciones. Se puede
apreciar la calidad y alto grado de consolidacion de los equipos, lo que indica la cualificacion de
sus integrantes y asegura la posibilidad de generar un ndmero suficiente de trabajos de
iniciacion a la investigacion que puedan derivar en la realizacion del Trabajo Fin de Grado del
alumno.

6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la  igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminacion de personas con discapacidad

La Universidad de Cadiz cuenta con el Comisionado de Accién Social y Solidaria, al que
corresponde la elaboracion de propuestas y desarrollo de proyectos de nuevos servicios
dirigidos a la mejora de la calidad de vida, a la proyeccion y conexién con la sociedad para el
desarrollo, y en especial a:

« La Elaboracion y desarrollo de proyectos para la creacion en los distintos Campus de
escuela infantiles y actividades extraescolares o vacacionales. En concreto, en el curso
2007/08 se puso en marcha la escuela infantil “La Algaida” en el Campus de Puerto
Real y se vienen desarrollando, desde hace varios afios, Talleres de Verano para nifios
de 3 a 12 afios.

e La elaboracién y desarrollo de proyectos para la creacién y la promocién de servicios
de atencién, orientacion y asesoramiento psicopedagdgico.

e La promocion de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y
organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, fisica y psicolégica, y
la promocion de politicas efectivas de mayor sensibilizacion ante situaciones de
embarazo, maternidad y enfermedad. En esta materia es competente la Direccion
General de Infraestructuras y Sostenibilidad, mediante el “Servicio de Prevencion” y la
“Oficina Verde”.

« El seguimiento, control y promocién de politicas activas tendentes a la integracién de
personas con discapacidad ya sea fisica, psiquica o social.

* La propuesta de proyectos y desarrollos de los mismos, encaminados a incrementar la
cooperacioén al desarrollo cultural y social de minorias, grupos o personas por medio
del voluntariado, becas, formacién de cooperantes, colaboracion con ONGs,
realizacion de estudios, elaboracion de informes y participacion en proyectos de
cooperacion.

En relacién a los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres, es necesario sefialar que por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de febrero de
2009 se cred la “Unidad de Igualdad entre mujeres y hombres de la Universidad de Cadiz”, y
por acuerdo de 21 de julio se aprobd la estructura y funciones de la Unidad y de la Comisién de
Igualdad entre mujeres y hombres de esta Universidad. Sus objetivos centrales consisten en
garantizar los principios de equidad e igualdad de oportunidades, de inclusion y respeto entre
hombres y mujeres de la comunidad universitaria.
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Las siguientes tablas revelan datos correspondientes a la participacion y vinculacion de las
mujeres como profesoras del Departamento de Psicologia, segun aparecen en el sistema de
informacion de la UCA, referidos a los periodos 2008/2009 y 2009 /2010.

Tabla 6.7. Porcentaje de mujeres en los departament os implicados en el titulo
(2009/2010).

Du':lac_:tlca de Ia_ Educacion Fisica, 39.6% 37.7%
Plastica y Musical

Psicologia 48,7% 51,3%
Anatomia y Embriologia Humana 25,5% 28,6%
Economia General 50,5% 42,1%
Biomedicina, Biotecnologia y 0 o

Salud Publica 37.0% 30.9%
Ciencias y Técnicas de la

Navegacion y Teoria de la Sefial y 4,2% 6,6%

Comunicaciones

Estadls.tlca e Investigacion 36,0% 32.1%
Operativa

Tabla 6.8. Porcentaje de mujeres en los departament os implicados en el titulo
2008/2009).

Dit':lac.:tica de Ia. Educacion Fisica, 41,6% 42.8%
Plastica y Musical

Psicologia 45,3% 50,8%
Anatomia y Embriologia Humana 27,0% 29,8%
Economia General 53,5% 47 9%
Biomedicina, Biotecnologia y 0 o

Salud Pablica 459% 36.5%
Ciencias y Técnicas de la

Navegacion y Teoria de la Sefial y 2,8% 4,2%

Comunicaciones

Estadls.tlca e Investigacion 32.0% 25.6%
Operativa

En cuanto a la conciliacion de la vida personal, familiar y profesional, en ejecucion del Acuerdo
alcanzado por la Mesa Técnica Sectorial de las Universidades Publicas Andaluzas, el personal
de la Universidad de Cadiz ha podido beneficiarse, entre otras, de las siguientes medidas:

« Ampliacién en cuatro semanas mas del permiso de maternidad, adopcion o acogida.

« Ampliacién de la reduccion de la jornada de trabajo en una hora diaria al personal que
tenga a cargo a un menor de 16 meses.

e Ampliacién del permiso por nacimiento, adopcidn o acogida, hasta 10 dias naturales.

« En el caso de adopciones internacionales, permiso para viajar al pais de origen por un
méximo de tres meses.

« Reduccién de la jornada laboral por guarda legal de un menor de 9 afios, guarda legal
o cuidado de un discapacitado o por ser victima de violencia de género.

« Permisos para examenes prenatales, clases preparatorias del parto, fecundacion
asistida o asistencia a reuniones sobre educacion especial, en el caso de empleados
con hijos discapacitados.

« Dentro de la Direccion General de Accion Social y Solidaria, el Observatorio de la
Diversidad tiene la finalidad de detectar las posibles dificultades y barreras para la
participacion igualitaria y el desarrollo académico, profesional y personal que se dan en
la comunidad universitaria, con motivo de las diferencias de género, capacidades
funcionales, diferencias culturales, etc., y elaborar propuestas para promover su
eliminacion.
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La gestién de las propuestas se realiza en el marco de los Programas de Atencion a la
Discapacidad, la Diversidad de Género, la Diversidad Cultural y las situaciones de
desventaja social. Su objetivo es velar por el respeto de los principios de equidad e
igualdad de oportunidades, de inclusiobn y respeto de la pluralidad y diversidad
funcional, de género, étnica o cultural, ideolégica o social, respecto de todos los
miembros de la comunidad universitaria.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indic ~ adores y su justificacion

Los resultados que se han previsto han sido estimados a partir del perfil de ingreso
recomendado, el tipo de estudiantes que acceden al plan de estudios, los objetivos planteados,
el grado de dedicacion de los estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto.

La titulacién dispone dentro del SGIC un procedimiento para fijar anualmente la politica de
calidad y los objetivos asociados “PEO1 - Proceso elaboracion y revision de politica y objetivos
de calidad”.

A continuacién figuran los resultados histéricos de los indicadores sugeridos por el protocolo de
evaluacion para la verificacién de los titulos oficiales: tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia y tasa de éxito. La interpretacion de dichos indicadores responde a la
siguiente definicion:

e Tasa de graduacién : Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién con
su cohorte de entrada.

e Tasa de abandono : Relacion porcentual entre el numero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico
anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

e Tasa de eficiencia : Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan
de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de
créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

« Tasa de éxito : Relacion porcentual entre el niUmero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio
y el nimero total de créditos presentados a examen.

e Tasa de rendimiento : Relacién porcentual entre el nimero total de créditos
superados (excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en
un estudio y el nimero total de créditos matriculados.

* Resultados de las encuestas de opinion de los estud iantes: Valor medio
obtenido por titulo de los resultados de la encuesta de opinién del alumnado sobre
la actividad docente del profesorado.

Para hacer una estimacion de los valores de los indicadores del Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte se han tomado en consideracion los siguientes aspectos:

1. Los valores obtenidos en cada uno de los indicadores seleccionados en la actual titulacion
de Maestro Especialista en Educacion Fisica (ver Tabla 8.1).

2. Perfil de ingreso recomendado.

3. Tipo de estudiantes que acceden al plan de estudios.

4. Los objetivos planteados.

5. El Grado de dedicacién de los estudiantes a la carrera.

6. El efecto del nuevo sistema de ensefianza-aprendizaje basado en la metodologia ECTS.

7. Otros elementos del contexto.

A continuacién se presentan los valores de los indicadores seleccionados para la verificacion
del Grado, para los titulos de Maestro Especialista en Educacién Fisica que actualmente se
imparte en la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Cadiz.
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Tabla 8.1. Valores histéricos de los resultados aca démicos del titulo (tasas) en la
titulacién de Maestro Especialista en Educacion Fis ica.

2000-01 67,0% 0,0% 91,6% 91,4% 81,0% NO
EVALUADO
2001-02 70,7% 0,0% 93,8% 94,5% 87,0% NO
EVALUADO
2002-03 68,4% 17,5% 96,8% 90,9% 84,8% NO
EVALUADO
2003-04 75,0% 12,1% 95,5% 89,9% 82,1% 3,5
2004-05 78,5% 5,8% 93,3% 90,6% 80,7% 3,9
2005-06 70,9% 3,9% 92,9% 92,3% 82,0% 3,8
2006-07 69,3% 8,8% 91,6% 92,8% 83,7% 4
2007-08 80% 7,1% 92,3% 92,5% 85% 3,9
2008-09 55,8% 8,7% 90,6% 93,7% 85,4% 3,8
2009-10 58,1% 11,0% 91,4% 95,1% 86,9% 3,8

La tasas de graduacion de la titulacion Maestro Especialista en Educacion Fisica se sitlla en su
extremo mas bajo, en valores que rondan el 60% de graduados. Con respecto al curso 09/10,
la tasa de graduacion llegdo al 58.1%. Del mismo modo, las tasas de abandono sélo son
significativamente altas (en torno al 17%) en el curso 2002-2003, siendo significativamente mas
baja en el resto de cursos académicos.

Por su parte, la tasa de éxito y eficiencia de la titulacion Maestro Especialista en Educacion
Fisica presenta valores bastante altos, situandose por encima del 90%; igualmente los valores
de la tasa de rendimiento también se sitdan en valores altos en todos los cursos académicos,
en torno al 80%. Durante el curso 09/10 la tasa de éxito llegd al 95.1% y una tasa de eficiencia
del 91,4%. Pensamos que estos datos indican que existe una buena correlacion entre el perfil
del alumno que ingresa y los contenidos que se les exigen, permitiendo que su discurrir por las
titulaciones sea mas o menos la prevista.

Estas afirmaciones se ven refrendadas por el buen valor que se obtiene para la encuesta de
opinion de los alumnos, que sobre un maximo de 5 puntos, puntda a la titulacion Maestro
Especialista en Educacion Fisica con un valor de 3,8 como media.

Teniendo en cuenta estos factores, asumiendo que se trata de una nueva titulacién y que, por
tanto, son valores totalmente orientativos, la prevision propuesta para los proximos afios es la
siguiente:

Tabla 8.2: Valores previstos en las tasas de Gradua cion, Abandono, Eficiencia y
Rendimiento en la titulacién Grado en Ciencias de|  a Actividad Fisica Del Deporte.

60% 10% 75% 65%

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la titulacion dispone de un procedimiento para
fijar, anualmente, la politica de calidad y los objetivos asociados a la misma “PEO1 - Proceso
elaboracién y revisién de politica y objetivos de calidad”.

Con respecto al nimero de alumnos de nuevo ingreso en la titulacién de Maestro Especialista
en Educacion Fisica desde el curso 2005/2006 hasta el curso 2009/2010, se han obtenido los
siguientes resultados (Tabla 8.3):
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Tabla 8.3. NUmero de alumnos de nuevo ingreso en la Universidad de Cadiz en la
titulacién Maestro-Especialidad Educacién Fisica.
Titulacion Curso

2005-06 | 2006-07 | 2007-08 | 2008-09 2009-10
062 - MAESTRO - ESPECIALIDAD DE EDUCACION 140 138 136 136 137
FISICA (3.43%) | (3.54%) | (3.57%) | (3.48%) (4.69%)

El alto numero de alumnos matriculados en la titulacion Maestro-Especialidad Educacion
Fisica, tanto en el curso actual 2009/2010, como en los cursos precedentes es, sin lugar a
dudas, un valor indicativo del interés existente por los estudios en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte, por lo que se considera ajustada la solicitud de 75 plazas “nimero de
plazas de nuevo ingreso” ofertadas en la presente titulacion de grado (Capitulo 1: Descripcién

del Titulo).

csv: 42330586884973523092843





				2011-02-24T13:36:35+0100

		España










4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculaci  6n y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo i ngreso para facilitar su incorporacion
a la Universidad y la titulacion

La propuesta de titulo presentada tiene previstos mecanismos para hacer llegar informacion
basica y complementaria a los posibles alumnos de nuevo ingreso.

Desde la Direccion General de Acceso y Orientacién de la Universidad de Cadiz (DGA) se
llevan a cabo anualmente Jornadas de informacion y Orientacion dirigidas a los distintos
colectivos que pueden acceder a los estudios universitarios.

Igualmente existen procesos, contrastados desde hace afios, dirigidos a la acogida y
orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso, que, unidos a la tarea que desempefia el area
de informacion del vicerrectorado de alumnos, facilitan al estudiante su incorporacién a la
Universidad y a la titulacién.

En este sentido se mantiene en la pagina Web (http://www.uca.es) un acceso facil y accesible a
toda la informacién necesaria. La Facultad de Ciencias de la Educacion ofrece en su propia
web (www.uca.es/educacion) toda la informacién que le es propia y esta vinculada a la Web
central de la universidad.

4.1.1. Perfil de Ingreso

El perfil del estudiante de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la
Universidad de Cadiz no requiere caracteristicas que difieran de las que exige la legislacion
vigente.

Sin embargo, dado que el Grado se adscribe a la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y
Juridicas, y en consecuencia con el programa formativo que se propone en la titulacion, es
recomendable que el alumnado tenga una buena formacién en las materias vinculadas a la
citada rama de conocimiento.

El alumno que desee cursar los estudios de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte debe
poseer unas aptitudes y una clara motivacion que le permitan integrar y manejar con destreza
los conocimientos adquiridos durante el periodo formativo del Grado; asi como, una actitud
positiva hacia la practica de la Actividad Fisica y el Deporte, dinamismo y capacidad de
adaptacion, capacidad de resolucién de problemas, iniciativa, predisposicion para el trabajo en
grupo y habilidades comunicativas.

Anualmente el Perfil de Ingreso es medido en los alumnos de nuevo ingreso y se realiza por el
Coordinador del Titulo una valoracién de los resultados obtenidos y las propuestas de mejora
que puedan ser convenientes. Estas son llevadas a la Junta de la Facultad de Ciencias de la
Educacion para su aprobacion, si es procedente, segun el Procedimiento “PEQ7 - Proceso de
definicién del perfil de ingreso” del Sistema de Garantia de Calidad General de la UCA y de la
propia titulacion (SGIC-UCA).

4.1.2. Vias y requisitos de acceso

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre (BOE n° 260 de 30 de octubre) recoge en su
articulo 14 que el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerird estar en posesién del
titulo de bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la
Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abiril, sin
perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente.

En desarrollo de tal prevision, el Consejo de Ministros aprobo el Real Decreto 1892/2008, de 14
de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas
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universitarias oficiales de grado y procedimientos de admision de las universidades publicas
espafiolas (BOE 24-11-2008), estando la propuesta que se presenta o lo dispuesto en el citado
Real Decreto y a su desarrollo, asi como a lo que sefiale al respecto la comunidad autonémica
y la universitaria.

El citado Real Decreto y sus modificaciones, establecen en relacidon con las pruebas de acceso
a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para quienes se encuentren en posesion del
titulo de bachiller o equivalente, que la nota de admision se establecera a partir del 60% de la
nota media de bachillerato, mas el 40% de la calificacién de una prueba general de caracter
obligatorio (en la que se contempla la realizacion de tres ejercicios de materias comunes y un
cuarto ejercicio de una materia de modalidad), mas la calificacién obtenida en una prueba
especifica de caracter voluntario (materias de modalidad de segundo de bachillerato).

Del mismo modo, el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para quienes se
encuentren en posesion de un titulo de técnico superior de formacién profesional, de técnico
superior de artes plasticas y disefio o de técnico deportivo superior y equivalentes, queda
determinado por el citado Real Decreto y por la Orden EDU/3242/2010, de 9 de diciembre
(BOE 17-12-2010), estableciendo que la nota de admisién se obtendra a partir de la nota
media del Ciclo Formativo mas la calificacién obtenida en una prueba especifica de caracter
voluntario (materias de modalidad de segundo de bachillerato).

La calificacion de la prueba especifica se establece a partir de la mejor combinacion resultante
de la puntuacion obtenida en dos de las materias de modalidad de bachillerato superadas,
multiplicadas por sus parametros de ponderacion establecidos en el intervalo 0,1y 0,2.

Las materias de modalidad que son impartidas en segundo de bachillerato y su adscripcion a
las ramas de conocimiento establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, estan
recogidas en el articulo primero de la ORDEN EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se
actualizan los anexos del Real Decreto 1982/2008, de 14 de noviembre por el que se regulan
las condiciones para el acceso a las enseflanzas universitarias oficiales de grado y
procedimientos de admisién de las universidades publicas espafiolas.

Para la admision en el Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte seran
preferentes aquellos alumnos que se hayan examinado en el cuarto ejercicio de la prueba
general y en la parte especifica, de las asignaturas de modalidad vinculadas a la rama de
conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.

Los parametros de ponderacion de la fase especifica seran establecidos por la Universidad,
pudiendo elevar dicho parametro hasta 0,2 en aquellas materias que consideren mas idéneas
para seguir con éxito estas enseflanzas universitarias. Los valores de dichos parametros para
las materias seleccionadas se haran puablicos por la Universidad al inicio del curso
correspondiente a la prueba.

Todo ello sin perjuicio de las otras modalidades de acceso previstas en el Real Decreto
1982/2008, de 14 de noviembre, Capitulo V, y de conformidad con las reglas de admision
establecidas en el Capitulo VI de la citada norma.

Toda la informacion relativa a vias de acceso y requisitos, incluyendo los procedimientos
correspondientes para cada una de las situaciones, cupos y los procedimientos de
preinscripcion, seleccidon y matriculaciéon estan disponibles en la pagina web de la Universidad,
disponiendo la web de la Facultad de Ciencias de la Educacién de enlace directo a los servicios
centrales indicados.

La normativa de Admision y Matricula de la Universidad de Cadiz, fue aprobada por resolucién
de su Consejo de Gobierno CG/11 de 28 de junio de 2.010 (BOUCA 109 de 1 de julio de 2010),
recogiendo en su articulo 2 y para los alumnos de nuevo ingreso en el acceso a los titulos de
Grado, el procedimiento general de admision, segun lo establecido en el Acuerdo anual de la
Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, asi como la normativa por la que se rige
la matricula en sus diferentes modalidades.
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4.1.3. Canales de difusién que se emplearan para in  formar a los potenciales estudiantes
sobre la titulacion y sobre el proceso de matricula cion

El Perfil de Ingreso es el documento de base que se utiliza en las actividades programadas
dentro del Plan de informacién y matriculacién de alumnos de nuevo ingreso.

Desde hace bastantes afios la Universidad de Cadiz, desde la Direccién General de Acceso y
Orientacion Universitaria (DGAOU), realiza anualmente una campafia de informacién y
orientacién dirigida a alumnos que estan a las puertas de iniciar sus estudios universitarios.
Son varias las actividades que se organizan desde la Direccion General con el objeto de
orientar e informar a los alumnos de Educacion Secundaria (principalmente 4° de ESO),
Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de todos y cada uno de los centros
educativos de la provincia de Cadiz, sobre aspectos relacionados con sus posibilidades de
futuro universitario y profesional.

Desde la DGAOU se organizan jornadas de orientacién dirigidas a toda la comunidad
educativa, en dicho acto participa profesorado de la UCA y profesionales en activo de todos los
estudios que ofrece la Universidad de Cadiz. Con esta campafia de divulgacion se pretende dar
a conocer a los futuros alumnos universitarios los perfiles de ingreso, los planes de estudio y
las salidas profesionales de las titulaciones de la UCA. Igualmente, se les informa y asesora
sobre el proceso de preinscripcién y matricula.

Del mismo modo, la DGAQOU, a través de la figura de los orientadores universitarios, visita al
alumnado de los distintos centros de Ensefianza Media de la provincia proporcionandoles
orientacién mas personaliza y una informacion detallada con respecto a las Pruebas de Acceso
a la Universidad y a la oferta de estudios universitarios.

Se oferta al futuro alumnado, perteneciente a los centros educativos anteriormente
mencionados, la posibilidad de conocer in situ los centros universitarias mediante visitas
guiadas a cualquiera de los itinerarios establecidos por la DGAOU: Cientifico-Tecnolégico,
Humanidades y Ciencias Sociales, Ciencias de la Salud y Ciencias Sociales y Juridicas. Estas
visitas pretenden acercar al alumnado a su futuro universitario.

Todo ello se encuentra dentro del Plan de captacidon y matriculacion de alumnos de nuevo
ingreso. Igualmente dentro de este Plan se organizan mesas de informacion y asesoramiento
en los centros de preinscripcion y matricula atendidos por alumnos y profesores de las
titulaciones. Todo el Plan se encuentra organizado mediante el proceso “PC01 — Proceso de
captacion y matriculacion de estudiantes” incluido en el Sistema de Garantia de Calidad
General de la UCA y de la propia titulacion (SGIC-UCA).

Ademas de este contacto personal con el alumnado, futuros estudiantes universitarios, los
orientadores de los centros de enseflanza media, el profesorado y los tutores de los alumnos
en los centros son informados de la oferta académica, de la normativa de acceso y matricula y
de cualquier novedad al respecto. Esta informacién es suministrada por la Direccion General de
Acceso (DGA) a través de las reuniones de coordinacién que se celebra anualmente, de las
visitas de los orientadores a los centros y de la disponibilidad de la misma en la WEB de la
UCA para la consulta de los profesionales y de los potenciales estudiantes, convirtiéndose ésta
en el principal canal de difusion sobre la titulacion y sobre el proceso de matriculacion.

Entre los medios de que dispone la Facultad de Ciencias de la Educacién  para proporcionar
informacidn previa a sus alumnos potenciales y a aquellos que van a realizar la matricula, se
encuentran, ademas de los ofrecidos por la Direccién General de Acceso de la UCA:

« Pagina web institucional http://www.uca.es/educacion: Ofrece informacion completa
sobre los procedimientos que hay que seguir en el proceso de preinscripcion y
matriculacion, y sobre todas las titulaciones que se estudian en el centro, incluidas las
guias docentes y programas de las distintas asignaturas.

e Dipticos informativos en formato papel a disposicién del alumnado con el resumen
del plan de estudios de cada especialidad.
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« Atencion telefénica desde la secretaria del Centro y desde el Decanato.

4.1.4. Procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida de los
estudiantes de nuevo ingreso, que contribuyan a fac ilitar su incorporacion a la
Universidad y a la titulacion

Para la acogida de los alumnos de nuevo ingreso, la titulacion dispone de un procedimiento
especifico comin para todos los Centros de la UCA, “PC02 - Proceso acogida, tutoria y apoyo
a la formacion estudiante” (SGIC-UCA). Dentro del Plan de acogida se proponen actividades de
informacion y orientacion especifica para los alumnos de nuevo ingreso. Estas actividades de
acogida orientadas a facilitar la incorporacion a la Universidad de Cadiz se iniciaron en
1999/2000. Con ellas se pretende que el alumno conozca el Plan de Estudios, sus
caracteristicas y particularidades asi como que tenga informacién sobre los distintos servicios
de la universidad, prestando un especial interés a los servicios de biblioteca, deporte y gestién
administrativa de secretaria.

En la Facultad de Ciencias de la Educacién se organizan actividades de orientacion
especificas para la acogida de los estudiantes de nuevo ingreso que contribuyen a facilitar su
incorporacion al Centro y a la titulacion:

0 Aulas de apoyo a la matricula : Durante el proceso de matriculacion, la Facultad
dispone de Aulas de apoyo a la matricula gestionadas con la ayuda de becarios/as,
cuya funcién es la de apoyar la labor de la Secretaria para agilizar el proceso de
matriculacion. Previamente, el equipo decanal y la administradora del Campus forman
y capacitan a dicho alumnado en el procedimiento de automatricula. Estas Becas de
Apoyo a la Automatricula o de Apoyo y Asesoramiento en Periodo de Matriculacién
para el Alumnado estan financiadas.

0 Guia del Estudiante : Es el instrumento basico para proporcionar al alumno la
informacion esencial para planificar académicamente cada curso y el desarrollo de
actividades complementarias a su formacion. En la misma se incluye: organizacién del
centro, profesorado, calendario académico oficial, asignaturas que se imparten en cada
titulacion, horarios, calendario de examenes e informacion sobre los distintos servicios
que ofrece el centro para el desarrollo de la actividad docente y que el alumno necesita
conocer. Cada curso académico se edita y distribuye entre el alumnado de nuevo
ingreso. También esta disponible en formato electrénico en la web del centro.

0 Semana de acogida , se celebra la semana anterior al inicio de las clases. Organizada
por el Decanato de la Facultad y por el Servicio de Atencion Psicolégica y Pedagogica
a través del Proyecto Compafiero. Este proyecto, organizado por el Servicio de
Atencion Psicoldgica y Pedagégica desde 2003, atiende a los alumnos de nuevo
ingreso durante todo el primer curso académico. Para ello forma a alumnos veteranos
con el objetivo de que cada uno de ellos se ocupe de un pequefio grupo de alumnos
noveles para orientarlos en su integracion en la universidad. Se trata de un programa
de atencion tutorial entre iguales que goza de gran aceptacion en la Facultad de
Ciencias de la Educacion.

0 Sesiones de informacion y orientacion  (generales o para colectivos concretos).
o Direccion electronica personal para cada estudiante

0 Tablones informativos colocados en lugares estratégicos del centro, donde
periddicamente se actualiza informacion de interés para los estudiantes.

o Envios de informacion institucional a través de correo electronico a la direccion
personal universitaria de cada estudiante del centro.
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