
 

ANEXO III. ADENDA 

TITULACIÓN GRADO EN PSICOLOGÍA 
ASIGNATURA PSICOLOGÍA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES  
CÓDIGO 41121014 
COORDINACIÓN ANA MERCHÁN CLAVELLINO 
Nº DE CRÉDITOS 6 

 
ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CRÉDITOS ECTS: 

ACTIVIDADES INICIALES DOCENCIA 
PRESENCIAL 

Nº DE 
HORAS 

ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS DOCENCIA NO 
PRESENCIAL 

MD01. TEORÍA  

No ha sido necesario modificar ninguna de las actividades formativas 
iniciales de docencia presencial 

MD02. PRÁCTICAS, SEMINARIOS Y PROBLEMAS  
MD03. PRÁCTICAS DE INFORMÁTICA  
MD04. PRÁCTICAS DE TALLER/LABORATORIO  
MD09. PRÁCTICUM DE TITULACIÓN  
MD10. ACTIVIDADES FORMATIVAS NO PRESENCIALES  
MD11. ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TUTORÍAS  Ver el apartado de Tutorías 
MD12. ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN  Ver el apartado de Sistemas de Evaluación 

 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISIÓN DE COMPETENCIAS 

SISTEMA INICIAL Ponderación SISTEMA UTILIZADO Ponderación 

SE1. Examen final 50 

Prueba objetiva tipo test de elección múltiple (para 
aprobar la prueba se requiere acertar el 70% de las 
preguntas planteadas). Mediante sistema no presencial en 
herramientas de Moodle. A realizar por el alumnado que no 
hubiese aprobado el examen (bloque de evaluación B) en 
anteriores convocatorias. 

50 

SE2. Trabajo en grupo 20 Observación. Escalas de Evaluación. Mediante sistema no 
presencial en herramientas de Moodle. A realizar por el 
alumnado que no hubiese superado el “bloque de evaluación 
A” en anteriores convocatorias. 

20 
SE3. Trabajo individual 20 20 
SE4. Información del alumnado 5 5 
SE5. Observación directa 5 5 

OPCIÓN DE EVALUACIÓN GLOBAL 100 50% prueba objetiva y 50% actividades prácticas. Mediante 
sistema no presencial en herramientas de Moodle. 100 

 
TUTORIAS Se hacen de manera digital online. 

REVISIÓN DE 
CALIFICACIONES 

Tras realización de las pre actas, las revisiones se harán online. 

 


