
 

 

ADENDA 
 

TITULACIÓN GRADO EN  EDUCACIÓN INFANTIL 

ASIGNATURA PRÁCTICUM I 

CÓDIGO 41118028 

COORDINACIÓN NOEMÍ SERRANO DÍAZ 

Nº DE CRÉDITOS 18 

 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SUS CRÉDITOS ECTS: 

ACTIVIDADES INICIALES DOCENCIA 
PRESENCIAL 

Nº DE 
HORAS 

ACTIVIDADES FORMATIVAS PROPUESTAS DOCENCIA NO PRESENCIAL  

09. Prácticum de titulación:  
Participación e implicación en el aula del 
centro de educación infantil   asumiendo 
progresivamente su papel de docente en 
prácticas durante 270 horas. 

 

270 
La asistencia a los centros de prácticas de manera presencial ha sido del 30%., 
por consiguiente, la formación se continuará, de manera virtual con simulaciones 
y estudios de caso, abordándose cada una de las competencias profesionales que 
deba adquirir el estudiantado. 

10. Actividades formativas no presenciales:  
- Estudio del alumnado. 
- Preparación individual de las lecturas, 
trabajos, memorias, etc., para integrar el 
conocimiento que ha de presentar y debatir 
con el grupo. 
- Búsqueda, selección y análisis individuales y 
grupales de informaciones relativas a las 
temáticas de la asignatura.  

 

154 

Se mantienen ampliado con los referidos estudio de casos 

11- Actividades formativas de tutorías 
 

24 Se mantendrán los mismos contenidos, así como el mismo nº de horas previstas, 
pero en formato on line, en las horas asignadas a la asignatura en la planificación 
docente aprobada. 
Como herramientas se utilizarán: Videoconferencias, Presentación PPT, 
comentadas en audio, Chats y foros de consulta. Correos electrónicos 

12- Actividades de evaluación 2 
(Ver evaluación) 

 

 

SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISIÓN DE COMPETENCIAS 

SISTEMA INICIAL Ponderación SISTEMA UTILIZADO  Ponderación 

Desempeño en el centro: 
Informe 

85% 

Aunque se ha realizado la estancia en los centros en algo más de 
un 30% de lo previsto, dado el acuerdo de universidades de no 
recurrir al informe del tutor del centro, este apartado se reflejará 
indirectamente en los otros instrumentos  

20% 

Diario: 
Análisis de contenido 

35% 
(70% del 50% 

total) 

 
 
Los previstos, añadiendo los estudios de casos prácticos 
relacionados con las 9 competencias evaluable 

28% 
+ 

28% 

Evidencias del desempeño en el aula y 
el centro: 
Análisis de contenido 

Memoria: 
Rúbrica 

Participación en seminarios: 
Instrumentos de recogida de 
información y/o escalas de 
observación 

15% 
(30% del 50% 

total) 

 
 
Se mantiene 

24% 

 

 

TUTORIAS Correo electrónico y módulos de chat y foro del CV. Tutorías virtuales (Skype, Meet de google, etc.) 

REVISIÓN DE 
CALIFICACIONES 

Libro de calificaciones del CV para comunicar las calificaciones. Chat personal (diálogo) para la revisión. 
Calificaciones finales mediante borrador de acta. 

 

 


