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| DATOS DE IDENTIFICACION DEL TITULO H

Id del ministerio: 4315558

Master Universitario en Investigacion Educativa para
el Desarrollo Profesional del Docente

Centros/Sedes en las que se imparte: Facultad de Ciencias de la Educacién

Curso académico de implantacion: 2015-2016

Tipo de Ensefianza: Madster Presencial

Convocatoria de seguimiento DEVA:

Denominacioén de la Titulacion:

| 1). INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB H
https://masteriedpd.uca.es/ |

El enlace superior permite acceder a la pagina Web de Master, en la misma se encuentra compilada
toda la informacion publica del titulo, estructurada y organizada en los siguientes 9 apartados:
Conodcenos; Estructura general del Plan de Estudios; Sistema de Garantia de Calidad; Acceso y matricula;
Movilidad; Curso 18/19; Curso 19/20; Formacién Complementaria y Para saber mds.

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio I) IPD.

Acciones llevadas a cabo para

Fecha dar respuesta a estas

del Recomendaciones recibidas: recomendaciones y evidencia

informe  Indique el informe de procedencia (seguimiento). contrastable  (Deben  ser

de IPD acciones que den por cerrada
la recomendacién):

Impacto observado en
el titulo de las
acciones.

No procede No procede

| 11) APLICACION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD |

Andlisis y Valoracion:

El Titulo no tiene una Comision de Garantia de Calidad propia, sino la que corresponde al
centro. Esto se justifica desde una ldégica de coordinacion de los titulos implantados en el
mismo. La Comision de Garantia de Calidad (CGC) del Centro actia como vehiculo de
comunicacion interna de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros
de los sistemas de coordinacidn. Es el érgano de evaluacion y control de la calidad del Master
y, en tal sentido, su labor sirve como apoyo para la gestion del Titulo propuesto y que es
responsabilidad directa del Centro. En este sentido, asesora en todas aquellas medidas que
afectan al aseguramiento de la calidad del Mdster. Dicha comisién actia conforme al Sistema
de Garantia de Calidad de la Universidad de Cadiz. La CGC se encuentra regulada por el
Reglamento de Funcionamiento de la Comisidon de Garantia de Calidad de la Facultad de
Ciencias de la Educacién, cuya composicion estd publicada en el BOUCA 231 del 5 de junio de
2017. Sus funciones se encuentran recogidas en el Reglamento de Funcionamiento de la
Comisién de Garantia de la Facultad de Ciencias de la Educacién.

La elaboracién de este Autoinforme se ha realizado por la Comisidn de Garantia de Calidad del
Titulo utilizando la informacidn del SGC disponible en el Gestor Documental del SGC (GD-SGC).
En relacién con esto se quiere hacer constar que el reducido nimero de estudiantes que
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respondieron a las encuestas UCA de este curso, no mas de 6 o 7 personas segun item, implica
gue la respuesta de un solo estudiante puede suponer entre el 10 % y el 14,2 % del valor total
de las respuestas, lo que conlleva que la opinién de uno o dos estudiantes pueden modificar el
valor de un indicador entre el 10 % y el 28,4 %, en uno u otro sentido (positiva o
negativamente), lo que obliga a interpretar con prudencia los datos de algunos de los
apartados de este informe. Esto explica que, sin apenas cambios notables en ninguno de los
aspectos sustanciales del titulo, como son los referidos a la coordinacién, la docencia o los
recursos, algunas de las valoraciones del alumnado muestren un descenso moderadamente
significativo respecto al curso anterior.

Desde la CGC se destaca el correcto desarrollo y cumplimiento de la planificacién establecida
en la memoria verificada, en todos sus aspectos. De igual modo, se corrobora que las guias
docentes incluyen las competencias, los contenidos, la metodologia de ensefianza, las
actividades previstas, el sistema de evaluacién y la bibliografia.

Puntos Fuertes y logros:

En el momento actual, tras la profunda revisién sufrida desde la primera version del Sistema
de Garantia de Calidad, es posible afirmar que los procedimientos e indicadores disenados
parecen adecuados para el seguimiento y mejora del titulo.

Actualmente, el Gestor Documental recoge los procedimientos propios del SGC y permite
registrar cada uno de los documentos que requiere nuestro SGC. Es una herramienta muy
util donde se ubica cada titulo por campus y centro. Existe una pestafia por curso, ademas
de una exclusiva para aquellos titulos que se encuentran en proceso de renovacién de su
acreditacion. En cada registro se indica la fecha de entrega y el responsable de su realizacién.
A su vez, el GD-UCA constituye una herramienta fundamental de consulta para todos los
agentes involucrados en la Calidad del titulo. En general, la informacién que ofrece el SGC
en su gestor documental es util y de fécil interpretacion, observandose durante el curso
objeto de este informe mejoras en los tiempos en que se cargan los mismos y una mayor
exactitud en los datos.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

No procede No procede

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio 11) APLICACION DEL SISTEMA DE
GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD.
Acciones llevadas a cabo para dar

Fecha  Recomendaciones recibidas: respuesta a estas recomendaciones y Impacto observado en
del Indiqgue el informe de procedencia | evidencia contrastable (Deben ser el titulo de las
informe  (seguimiento). acciones que den por cerrada la acciones.
recomendacion):

No procede No procede

| 111) PROCESO DE IMPLANTACION |
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Objetivo

INDICADOR Comparativa Iieezdtar

14-15

TiTULO 35 3,71 4,00 3,00

Satisfaccion de los estudiantes con el procedimiento llevado

a cabo para la eleccién y realizacion de los TFG/TFM. CENTRO

UCA 2,8 3,08 2,97

TiTULO 4,00 4,29 4,15

Satisfaccion del profesorado con el procedimiento llevado a
cabo para la eleccion y realizacion de los TFG/TFM.

CENTRO 4,08 4,49 4,36

3,97 4,08 4,07

Analisis y Valoracion:

Respecto a la satisfaccion con el procedimiento llevado a cabo para la eleccién y realizacién de los
TFG/TFM, tanto estudiantes como profesorado muestran una satisfaccién positiva, aunque mayor en
el caso del profesorado (4,15) que del alumnado (3,00). En el caso de este ultimo, el resultado es el
promedio de solo 6 respuestas lo que hace que se produzcan variaciones muy marcadas debido a solo
1 0 2 respuestas en uno o u otro sentido. Esto mismo parece evidenciarse del andlisis temporal, dado
que se produce una variacién muy alta (1 punto sobre 5) respecto del curso anterior sin que el
procedimiento haya variado sustancialmente en nada.

Destaca en cualquier caso que en ambos grupos de interés la satisfaccion en este curso 2018-2019 es
mayor que la media del centro y de la universidad.

Puntos Fuertes y logros:

Muy alto grado (4,15) de satisfaccion del profesorado con el procedimiento llevado a cabo para la
eleccién y realizacidn de los TFG/TFM.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

No procede No procede

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio I1l) PROCESO DE
IMPLANTACION.

Acciones llevadas a cabo para dar

Fecha  Recomendaciones recibidas: respuesta a estas recomendaciones y Impacto observado en
del Indique el informe de procedencia evidencia contrastable (Deben ser | el titulo de las
informe  (seguimiento). acciones que den por cerrada la | acciones.
recomendacion):

No procede No procede

[ 1vV) PROFESORADO |
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Objetivo
Indicador

67,65% | 61,29% | 64,52%
53,33% | 51,72% | 54,25%

15-16 16-17 17-18 18-19

INDICADOR Comparativa

TiTULO
CENTRO

ISGC-P09-02: Participacion del profesorado en acciones
formativas

UCA 50,85% | 46,22% | 43,20%
ISGC.P09.03: Particivacion del ; g b tos d TiTULO 70% 64,71% | 70,97% | 70,97%
-P09-03: Participacion del profesorado en Proyectos de
innovacién y mejora docente CENTRG 53,33% | 51,72% | 54,25%
UCA 34,87% | 44,22% | 39,43%
, o TITULO 37,50% | 18,75% | 0,00%
!SGC—PO.91—04. Asignaturas implicadas en Proyectos de CENTRO 11,26% 9,02% 3,01%
innovacién docente -
UCA 5,21% 8,39% | 2,89%
o _ TiTuo | 4 | 4,1 45 4,6
ISGC-P09-05: §rado de satisfaccidn global de los estudiantes CENTRO 472 43 43
con la docencia
UCA 4,2 4,3 4,3

TITULO
CENTRO
UCA
TITULO

28,57% | 35,50% | 22,58%
20,74% | 22,40% | 17,53%
27,47% | 25,70% | 19,33%
3,56 3,53 4,43 4,13

ISGC-P09-06: Porcentaje de Profesorado del titulo evaluado
con Docentia (evaluacién positiva)

P08 Satisfaccion del profesorado con la “Coordinacion entre

P CENTRO 3,73 3,98
los profesores del titulo”.
UCA 3,64 3,81
008 Satisfaccion del al § s “Coordinacié | TITULO 2,44 2,38 3,86 2,40
atis accmn, e fumna o con la “Coordinacién entre los CENTRO 254 194
profesores del titulo”.
UCA 2,47 2,56

Analisis y Valoracion:
La participacién del profesorado en acciones formativas (ISGC-P09-02) en este curso 2018-19, mantiene
la tendencia positiva de cursos anteriores, situandose en 64,52%, lo que supone 3,23 puntos
porcentuales superior a la del curso anterior. También es mas 10 puntos superior a la del centro y mas
de 20 a la de la UCA. Ello denota un interés constante de actualizacién didactica del mismo, lo que es
especialmente valorable en un master de investigacién e innovacién educativa. Ello se refuerza si
observamos los datos del indicador referido a su participacién en proyectos de innovacién y mejora
docente (ISGC-P09-03), que refleja que cerca del 71% del equipo docente se encuentra involucrado en
este tipo de actividad. De hecho, las puntuaciones del profesorado de este Master en este indicador
estan mas de 15 puntos por encima de la media del centro, y mas de 30 de la institucién de referencia.

Respecto al indicador (ISGC-P09-04), no aparece ninguna asignatura implicada en proyectos de
innovacion docente, pero debe tratarse de un error y se ha solicitado informacién al respecto a la
unidades responsables del registro de informacién.

En este curso 18-19, los estudiantes muestran un alto grado (4,6) de satisfaccion global con la docencia
(ISGC-P09-05), superior en 1 décima a la del curso anterior, y en 5 a la del curso 16-17, también este
curso es superior en 3 décimas a la satisfaccién global de los estudiantes del centro y de la UCA. Ello
pone de manifiesto la alta calidad de la docencia de este Master a juicio de los estudiantes.

El porcentaje de profesorado del titulo con evaluacién positiva del Docentia en este curso del 22,58
significativamente menor que el afio anterior (curso 17-18) en el que se dio el maximo de la serie (en
este curso se cumplen 5 afios en que de forma masiva el profesorado por razones coyunturales de la
propia universidad solicitd su evaluacion Docentia). No obstante, dicho valor es 5 puntos superior al del
centroy 3,25 al de la universidad.

La satisfaccion con la “Coordinacién entre los profesores del titulo” es diferente segun los grupos de

interés, ya que muestra un valor moderado en el caso del alumnado 2,4 y un valor alto entre el
profesorado 4,13. En el caso del alumnado del titulo, su grado de satisfacciéon con este indicador es
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superior al del centro (1,94) y similar al de la universidad de Cadiz (2,56). El valor mas bajo viene
propiciado, en buena parte, por la existencia de numerosas asignaturas cuya docencia se distribuye
entre profesores que pertenecen a diferentes areas de conocimiento e incluso a diferentes
departamentos, factores que contribuyen notablemente a la complejidad en las labores de
coordinacion.

Puntos Fuertes y logros:

e |ISGC-P09-03: Alto porcentaje de participacion del profesorado en Proyectos de innovacién y mejora
docente (70,97%)

e |ISGC-P09-05: Muy alto grado de satisfaccién global de los estudiantes con la docencia (4,6 sobre 5).

e P08 Muy alto grado de satisfacciéon del profesorado con la “Coordinacién entre los profesores del
titulo” (4,13 sobre 5).

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

Moderado valor del indicador PO8 | Mejorar la satisfaccion del alumnado
2018/19 Satisfaccion  del alumnado con la |con la coordinacion entre los
“Coordinacién entre los profesores del titulo”. | profesores del titulo.

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio 1V) PROFESORADO.

Acciones llevadas a cabo para dar

Fecha | Recomendaciones recibidas: respuesta a estas recomendaciones y Impacto observado en
del Indique el informe de procedencia evidencia contrastable (Deben ser | el titulo de las
informe | (seguimiento). acciones que den por cerrada la | acciones.
recomendacion):

No procede No procede

| V) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS H

Objetivo

INDICADOR Comparativa Indicador

ISGC-P10-02: Satisfaccion de los estudiantes con los TiTULO

recursos materiales e infraestructuras del titulo.

3,32 3,82 2,82

CENTRO 3,68 3,06

UCA 3,67 3,51

ISGC-P10-03: Satisfaccién del profesorado con los recursos TiTULO 3,31 3,75 4,00 3,76
materiales e infraestructuras del titulo. CENTRO 4,00 4,01
UCA 4,09 4,20

TiTULO
CENTRO
UCA

TiTULO

ISGC-P10-04: Porcentaje de asignaturas del titulo con
actividad dentro del Campus Virtual.

80,00% | 87,50% |78,57%
94,05% | 70,27% | 67,48%
76,68% | 70,35% |58,32%

2,75 4,43 3,33

Satisfaccion del alumnado con los Programas y actividades

de apoyo y orientacién académica del alumnado. CENTRO 3,32 2,64
UCA 3,12 2,86
. y o TITULO 3,17 4 3,50
Satisfaccion del alumnado con los Programas y actividades
de orientacion profesional. CENTRO 324 283
2,90 2,79
SGC DE LA UCA VERSION 2.0 Pagina 6
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Andlisis y Valoracién:

Como puede apreciarse la opinidn de los grupos de interés en relacidn con todos los indicadores de este
apartado es positiva. Aunque haya bajado un poco respecto al curso anterior tanto la satisfaccién del
alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion académica (3,33) como la satisfaccion
con los programas y actividades de orientacion profesional (3,50) siguen siendo bastante altas como
reflejan los valores obtenidos, y en cualquier caso suficientes para poder garantizar la adecuada
orientacién académica y profesional de los estudiantes.

El valor del indicador SGC-P10-02: Satisfaccion de los estudiantes con los recursos materiales e
infraestructuras aunque positivo (2,82 sobre 5) refleja en gran medida la insatisfaccidn del alumnado
con un aspecto puntual de la infraestructura del aula de referencia del Master, en concreto con el
numero de puntos de conexiones a la red eléctrica (enchufes) del aula. La explicacién es que gran parte
del trabajo de aula de los estudiantes se realiza con ordenadores portatiles cuyas baterias se necesitan
recargar a lo largo de la jornada lectiva, lo que resulta problematico debido al reducido nimero de
enchufes disponibles en el aula. Dado que no es posible (por problemas de seguridad con la potencia
eléctrica) acometer obras para mejorar esta infraestructura se esta intentando dar solucién a ese
problema mediante regletas de conexion multiple. A pesar de lo anterior, que supone un aspecto
particular, la dotacién de las infraestructuras y recursos materiales y humanos implicados en la docencia
y gestion del titulo (aulas, recursos informaticos, personal de apoyo y personal de administracion y
servicios) son adecuados para su correcto desarrollo.

Por ultimo, podemos sefialar que aunque el valor del indicador ISGC-P10-04: Porcentaje de asignaturas
del titulo con actividad dentro del Campus Virtual, parece reflejar que el 100% de las asignaturas del
titulo tienen actividad dentro del Campus Virtual, lo cierto es que el 100% de las asignaturas si la tienen.
La discrepancia respecto al valor del indicador 78,57% se explica porque el profesorado atiende a través
del curso de TFM en el Campus Virtual a las dos asignaturas que integran el mddulo de aplicacién
(Introduccién al TFM o Practicas Externas y el propio TFM) dado que el alumnado tutorizado es el
mismo, con lo que las otras dos asignaturas (Prdcticas e Introduccion al TFM) quedan sin actividad en
el Campus.

Puntos Fuertes y logros:

No procede

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora

del curso:

No procede No procede

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio V) INFRAESTRUCTURAS,
SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS.
Acciones llevadas a cabo para dar
Recomendaciones recibidas: respuesta a estas recomendaciones y Impacto observado en
Indique el informe de procedencia evidencia contrastable (Deben ser | el titulo de las
(seguimiento). acciones que den por cerrada la | acciones.
recomendacion):

No procede No procede

Fecha del
informe

VERSION 2.0
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| VI) INDICADORES Y RESULTADOS. H

| VI.1) ORIENTACION PREUNIVERSITARIA Y PERFIL DE INGRESO. |

Comparativ | Objetivo

a Indicador 16-17  17-18

INDICADOR

18-19

TITULO 67,00% | 100,0% | 120,0%
ISGC-P02-01: Tasa de adecuacion de la titulacion. CENTRO 82,02% | 86,27% | 98,86% 101,2%
UCA 86,58% | 88,15% | 90,69% | 99,85%
TITULO 30,0% |93,33% | 33,0%
ISGC-P02-02: Tasa de ocupacion del titulo. CENTRO 101,6% |92,51% | 97,41% | 92,59%
UCA 72,58% | 73,03% | 70,52% | 79,88%
TITULO 20,0% |170,0% | 90,0%
ISGC-P02-03: Tasa de preferencia de la titulacion. CENTRO 201,92% | 79,8% | 246,3% | 302,69%
UCA 115,69% | 64,37% | 127,6% | 153,62%
) , TITULO 69,23% | 77,78% | 41,67%
:i:gspﬁz_om Tasa de renovacién del titulo o tasa de nuevo CENTRO 93,79% | 92,16% | 82,97% 79.11%
UCA 85,57% | 79,87% | 59,37% | 64,53%
TITULO 30 30 30 30
ISGC-P02: Oferta de plazas CENTRO 312 307 270 270
UCA 1615 1687 1645 1665
TITULO 30 9 28 10
ISGC-P02: Matriculados de nuevo ingreso CENTRO 312 307 270 270
UCA 1170 1202 1160 1310

Analisis y Valoracion:

Los altos valores tasa de adecuacidn de la titulacidn (120%) y la tasa de preferencia de la titulacion (90%)
muestran que la titulacién resulta muy atractiva para el grupo diana de referencia, los egresados de los
Grados en Educacion Infantil y en Educacién Primaria.

El nimero de alumnos y alumnas matriculados de nuevo ingreso es de 10 lo que supone en relacidn
con el n2 de plazas ofertadas (30) una ocupacion de 33,0%. La explicacién de la baja tasa de ocupacion
se encuentra en la tendencia, mostrada en los afos de implantacion del Master, de alternancia de un
afio con baja ocupacién, seguida de un afio con alta ocupacion, en la que los afios de baja ocupacién
coinciden con aquellos en que se convocan oposiciones al Cuerpo de Maestros en sus distintas
especialidades (Infantil, Primaria, Pedagogia Terapéutica, Lengua extranjera, etc.). Esto es congruente
con el perfil del alumnado que se matricula en el Master, mayoritariamente alumnado matriculado
egresado de los Grados en Educacidn Infantil y Primaria (90,9%), mas concretamente de la Universidad
de Cadiz (72,7%).

Puntos Fuertes y logros:

Los altos valores de la tasa de adecuacién de la titulacién y la tasa de preferencia de la titulacion
muestran que la titulacidn resulta atractiva para el grupo diana de referencia, los egresados de los
Grados en Educacion Infantil y en Educacién Primaria.

Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

No Procede No procede

VERSION 2.0
(DICIEMBRE 2017)
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V1.2) PLAI\INIFICACION, DESARROLLO Y MEDICION DE LOS RESULTADOS DE
LAS ENSENANZAS.

Objetivo

! 15-16  16-17 | 17-18 18-19
Indicador

INDICADOR Comparativa

TITULO
CENTRO
UCA
TITULO

4,2 43 4,4 4,4
4,1 4,2 43 4,2
410 | 42 | 430 | 420
4,3 43 | 461 | 467

ISGC-P04-02: Satisfaccidn global de los estudiantes con la
planificacion de la ensefianza

ISGC-P04-03: Satisfaccidn global de los estudiantes con el

) CENTRO 4,3 4,4 4,49 | 4,42

desarrollo de la docencia.
UCA 4,30 4,3 4,44 4,37
TITULO 3,29 3,9 42 4,2

ISGC-P04-04: Satisfaccion global del profesorado con la
organizacién y el desarrollo de la docencia (o con la
actividad académica)

CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA
TITULO

304 | 3,05 | 3,26 | 3,65
327 | 3,33 338 | 3,52
74,23% | 89,00% | 80,77%
98,13% | 96,59% | 95,00% | 94,70%
93,50% | 86,14% | 85,00% | 84,91%
97,30% | 98,00% | 97,22%

ISGC-P04-05: Tasa de rendimiento

ISGC-P04-06: Tasa de éxito CENTRO 99,51% | 99,66% | 99% | 99,55%
UCA 98,81% | 98,73% | 98,00% | 98,45%
TITULO 76,29% | 91,00% | 83,08%

ISGC-P04-07: Tasa de evaluacion CENTRO 98,61% | 96,92% | 96,00% | 95,13%
UCA 94,63% | 87,25% | 86,00% | 86,25%
TITULO 55,80% | 92,86% | 70,00%

CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA

90,66% | 90,04% | 91,76% | 88,75%
73,47% | 62,84% | 70,17% | 61,45%
98,00% | 94,17% | 85,56%
99,62% | 99,53% | 97,77% | 97,44%
99,25% | 98,80% | 93,24% | 93,41%
11,10% | 0,00% | 10,00%
3,81% | 1,85% | 3,14% | 2,92%
11,54% | 591% | 7,63% | 7,47%

ISGC-P04-09: Tasa de graduacion

ISGC-P04-10: Tasa de eficiencia

ISGC-P04-08: Tasa de abandono

Andlisis y Valoracion:

En general, todos los indicadores de este apartado reflejan un grado muy alto de satisfaccién de los
grupos de interés con el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los estudiantes muestran una satisfaccion
de 4,4 con la planificacién de la ensefianza y de 4,67 con el desarrollo de la docencia. Por su parte, el
profesorado también muestra un alto grado de satisfaccidon (4,42) con la organizaciéon y el desarrollo de
la docencia (o con la actividad académica).

Respecto al rendimiento y éxito de la titulacidn, los valores de ambos indicadores (80,77 en rendimiento
y 97,22 en éxito) reflejan un adecuado nivel de exigencia que permite al alumnado superar con
normalidad las asignaturas que integran el plan de estudio del titulo. El que sea un poco mas alto el
porcentaje de la tasa de éxito puede explicarse a que un considerable nimero de alumnos se toman un
poco mas de tiempo que el afio escolar natural para completar su TFM, en muchos casos porque los
mismos implican desarrollos de investigaciones que requieren de recogida de informacidn, lo que
resulta casi imposible durante periodo que va de los meses de julio a septiembre por la paralizacidn de
la actividad académica de los centros escolares. Lo anterior hace que muchos estudiantes retomen su
trabajo de TFM en septiembre cuando los centros vuelven a su actividad académica normal y finalicen
sus TFM durante los meses de noviembre y diciembre, de cara a su presentacion en las convocatorias
de diciembre y enero.
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Por su parte, los valores de las tasas de evaluacidn, graduacion, eficiencia y abandono también se ven
afectados por el andlisis anterior, asi como por el bajo nimero de respuestas en las encuestas UCA de
este curso.

Puntos Fuertes y logros:

No procede

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora

del curso:

No procede No procede

VI1.3) GESTION Y CONTROL DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Objetivo

INDICADOR Comparativa [ e 15-16 & 16-17 17-18 | 18-19
TITULO N.D. N.D. | N.D. N.D.
ISGC-P05-01: Grado de Satisfaccion global de los tutores
académicos con las précticas externas realizada por los alumnos. CENTRO
UCA
. » TITULO N.D. N.D. | N.D. N.D.
ISGC-P05-02: Grado de Satisfaccion global de los tutores de las
entidades colaboradoras con el desempefio de los estudiantes en las
précticas externas. CIEIIRG
UCA
. » . TITULO N.D. N.D. | N.D. | N.D.
ISGC-P05-03: Grado de Satisfaccion global de los estudiantes con
las practicas externas para afianzar los conocimientos y
habilidades adquiridos en el titulo. CEIRDY
UCA
TiTULO N.D. | N.D. | N.D. | N.D.
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion de los estudiantes con la
contribucion de la formacion recibida en el titulo para desarrollar
la practica externa. CENTRO
UCA
ISGC-P05-05: Tasa de rendimiento de las practicas externas o TiTULO 93,30% | 75,0% | 100% | 100%
préacticas clinicas (area de CCSS). CENTRO
UCA

Andlisis y Valoracion:

En general, en la Facultad de Ciencias de la Educacién solo contamos con la tasa de rendimiento que es
plenamente satisfactoria (100%). Carecemos de toda la referencia a tutores de practicas (de centros) y
a supervisores (de la facultad).

En relacidn con las practicas, en el caso de este titulo conviene explicar que el médulo de aplicacién
contempla dos itinerarios, uno de orientacién profesional y otro de orientacion investigadora, y que la
preferencias del alumnado cada afio se decanta mayoritariamente hacia la orientacion investigadora,
ya que muchos estudiantes cursan este Mdster como paso previo a su inscripcidn en los programas de
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doctorado de la Facultad de Educacion y, desde la coordinacién del Master, se recomienda la
orientacién investigadora de cara a los estudios de doctorado. Todo esto conlleva que los alumnos que
realizan practicas sean un grupo bastante reducido.

Puntos Fuertes y logros:

Alto valor de la tasa de rendimiento

Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

No procede No procede

[ V1.4) GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES H

INDICADOR Comparativa Tipo CHEID | e
Indicador

TITULO " [ ND. | ND. | ND. | ND. |
CENTRO Internacional ‘
ISGC-P06-03: Tasa de movilidad de
estudiantes sobre matriculados en el titulo UCA ‘
' TiTULO . | nbD N.D. N.D. N.D.
CENTRO Nacional ‘
UCA
TITULO | [ 330% | 7,10% - 27,27%
. . CENTRO Internacional ‘ 1,90% 1,30% 0,31% 2,77%
ionsles matticaatos en ol tiulor en o |——UCA [ 12.40% | 430% | 337% | 3,72%
marco de un programa de movilidad. TITULO _
CENTRO Nacional |
UCA
TITULO | [100,00% | 75,00% - 100,00%
o CENTRO Internacional 100,00% 81,40% 100,% 96,30%
[0 | o720 [ w30 | s
movilidad (Entrantes). TITULO _
CENTRO Nacional |
UCA
TITULO ]
CENTRO Internacional ‘
ISGC-P06-05: Tasa de rendimiento de los
estudiantes que participan en redes de UCA ‘
movilidad (Salientes). TITULO _
CENTRO Nacional
UCA |
ISGC-P06-06: Grado de satisfaccion de los TITULO _ N.D. N.D. N.D. N.D.

estudiantes que participan en redes de CENTRO

ili Internacional
movilidad (Entrantes) ternaciona

|
UCA ‘

ISGC-P06-06: Grado de satisfaccion de los TITULO _
estudiantes que participan en redes de CENTRO Internacional ‘
movilidad (Salientes) UCA ‘

Analisis y Valoracion:

En el curso correspondiente a este Autoinforme, ninguno de los estudiantes de nuevo ingreso
matriculados en el titulo participaron de ningln programa de movilidad nacional o internacional, lo que
explica la inexistencia de datos respecto a la movilidad saliente.

Respecto a los datos de movilidad entrante, el titulo contd en el curso objeto de analisis con un 27,27%
de estudiantes extranjeros matriculados en el marco de un programa de movilidad, lo que supone un
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porcentaje muy alto respecto al total de alumnado, y mucho mayor del que representa este colectivo a
nivel de centro y de la UCA. Ademas cabe destacar que la tasa de rendimiento de estos estudiantes fue
del 100%.

Puntos Fuertes y logros:

- Porcentaje muy alto de estudiantes extranjeros matriculados en el marco de un programa de
movilidad.
- Tasa de rendimiento del 100% de los estudiantes extranjeros matriculados en el titulo.

Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

No procede No procede

VI.5) ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL Y SATISFACCION CON LA
FORMACION RECIBIDA.

Promociones de egresados
Objetivo
Indicador = 14-15 | 15-16 16-17 17-18 18-19

INDICADOR Comparativa

TITULO
CENTRO
UCA
ISGC-P07-03: Indice de insercion profesional (afio TITULO
realizacidn encuestas) en cualquier sector profesional. (Tasa CENTRO

de ocupacion). UCA
ISGC-P07-04: Tasa efectiva de insercion profesional (afio TITULO
realizacién encuestas) en un sector profesional relacionado CENTRO
con los estudios realizados. (Tasa de adecuacion). UCA

_
|
|
ISGC-P07-05: Tasa de insercién temporal (afio realizacion TiTULO _
|
|
|

ISGC-P07-01: indice de insercion profesional. Primer
Empleo.

encuestas)en cualquier sector profesional con un contrato CENTRO
temporal UCA

TITULO
CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA

ISGC-P07-06: Tasa de autoempleo (afio realizacion
encuestas).

ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geogréfica
(afio realizacion encuestas).

ISGC-P07-12: Grado de Satisfaccion de los egresados con
los estudios realizados.

Andlisis y Valoracion:

El procedimiento P07, “Procedimiento para el seguimiento de la insercidn laboral y satisfaccion de los
egresados con la formacidn recibida”, tiene establecida su aplicacién a los tres afios desde la finalizacion
de los estudios de master. Dado que este Master inicia su andadura en el curso 15-16, los estudiantes
de esa primera promocioén serian la Unica promocién que cumple con el criterio de temporalidad para
responder a las encuestas que recaban informacién sobre este apartado. Puesto que consultada la
informacion disponible en el gestor documental del sistema de informacién de la UCA no aparece
informacion sobre este Master debe colegirse que ningln estudiante de esa primera cohorte respondié
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a las encuestas, por lo que no se dispone de informacion sobre este procedimiento.

Puntos Fuertes y logros:

No procede

Autoinforme
del curso:

Puntos débiles Propuestas de mejora

No procede No procede

| VI.6) EVALUACION DE LA SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES. H

Objetivo
Indicador

INDICADOR Comparativa 14-15

TITULO 3,3
CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO
UCA
TITULO
CENTRO

ISGC-P08-02: Grado de satisfaccion global del alumnado

P 2,75 3.13 4,00 3,33
con el titulo.

2,94 | 3,13 | 3,86 | 3.17
3,80 | 4,19 | 4,57 | 4,27
3,80 | 3,56 | 4,57 | 3,47
3,20 | 2,88 | 3,00 | 3,20
353 | 3,61 | 3,51
361 | 366 | 374
345 | 3,56 | 3,61

ISGC-P08-03: Grado de satisfaccién global del PDI con el
titulo.

ISGC-P08-04: Grado de satisfaccidon global del PAS con el
titulo.

Todos los grupos de interés muestran una valoracién global positiva con el titulo. De los tres grupos, la
valoracién mas alta es la del profesorado (4,27), este valor es significativamente superior al del centro
y al de la UCA, en segundo lugar se encuentra la valoracién global del PAS que también es
moderadamente alta (3,51) y, finalmente, el alumnado cuya valoracién baja un poco (3,0), aunque
manteniéndose en valores muy préximos a los de facultad (3,33) y la UCA (3,17). Explican esta diferencia
de la valoracién del alumnado con los otros dos grupos de interés, asi como la bajada de este colectivo
respecto al curso anterior, principalmente dos items, los referidos a coordinacidon del profesorado (2,4),
asi como la satisfaccion de los estudiantes con los recursos materiales e infraestructuras del titulo
(2,82). Su explicacidn ya ha sido tratada de forma particular en los apartados IV y V de este Autoinforme,
y de modo general en el apartado Il.

Puntos Fuertes y logros:

Muy alta valoracién global del profesorado con el titulo.

Autoinforme

Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:

No procede No procede
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VI.7) GESTION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES, SUGERENCIAS Y
FELICITACIONES

Objetivo
Indicador

7
:

14-15 | 15-16  16-17

17-18  18-19

INDICADOR Comparativa

TiTULO
CENTRO

UCA
TiTULO

0,00% 2,99% | 1,82%
0,00% | 0,00% | 0,42% | 0,23%

0,66% | 0,44% | 1,08% | 0,79%
0,00% | 0,00% | 1,49% | 0,00%

ISGC-P11-01: N2 de quejas o reclamaciones recibidas
respecto al nimero de usuarios.

ISGC-P11-02: N2 de incidencias docentes recibidas respecto

. - CENTRO 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
al nimero de usuarios.
UCA 0,66% | 0,44% | 1,08% | 0,79%
TITULO 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
ISGC-P11-03: N2 de sugerencias recibidas respecto al
CENTRO 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

numero de usuarios. e
UCA 0% 0,12% | 0,17% | 0,49%

TITULO 1,5% 0,00% | 2,13% | 1,49% | 7,27%
CENTRO 0,00% | 0,23% | 0,64% | 0,90%
UCA 0,24% | 0,16% | 0,33% | 0,69%
TITULO - 4,08 - -

CENTRO - 4,08 | 3,87 | 3,92
UCA 3,5 4,1 3,58 | 3,92
TITULO 10,64 | 0,80 | 9,30 -

CENTRO 10,64 | 0,76 | 9,30 | 0,29
10,3 1,7 9,59 | 1,39

ISGC-P11-04: N2 de felicitaciones recibidas respecto al
nUmero de usuarios.

ISGC-P11-05: Promedio de satisfacciéon del usuario con las
respuestas/soluciones recibidas a través de BAU.

ISGC-P11-06: Tiempo medio de respuesta a las quejas,
incidencias docentes, sugerencias y felicitaciones recibidas.

Andlisis y Valoracion:

Entre todos los valores de los indicadores de este apartado destaca positivamente el correspondiente
al SGC-P11-04: N2 de felicitaciones recibidas respecto al numero de usuarios, con un valor de 7,27% es
muy superior al del Centro (0,9%) y mas aun al de la Universidad (0,69). Por el contrario, el indicador
ISGC-P11-01: N@ de quejas o reclamaciones recibidas respecto al numero de usuarios, muestra un valor
un poco mas alto (1,82%) que el del centro y de la UCA. Por otro lado, el que no se hayan recibido
incidencias docentes, ni sugerencias puede ser considerado como un buen indicador.

A pesar de lo anterior, como se ha indicado en otros aparados de este informe, el bajo nimero de
estudiantes de nuevo ingreso de este curso (solo 10) hace que también se disponga de un nimero muy
reducido de encuestas, lo que conlleva que una sola respuesta pueda afectar significativamente al
indicador en uno u otro sentido.

Puntos Fuertes y logros:
Altisimo porcentaje del nimero de felicitaciones recibidas respecto al nUmero de usuarios.

GOy i Puntos débiles Propuestas de mejora
del curso:
No procede No procede
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Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio VI) INDICADORES Y

RESULTADOS.

Fecha
del
informe

Recomendaciones recibidas:
Indique el
(seguimiento).

No procede

informe de procedencia

Acciones llevadas a cabo para dar
respuesta a estas recomendaciones y
evidencia contrastable (Deben ser
acciones que den por cerrada la

Impacto observado en
el titulo de las
acciones.

recomendacion):

No procede

ACREDITACION.

VII) TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS EN EL
INFORME DE VERIFICACION, MODIFICACION Y RENOVACION DE

| a) Recomendaciones de los Informes de verificacion.

Recomendaciones del Informe de Verificacién:

Recomendaciones recibidas:
Indique el
(verificacion).

No procede

informe de procedencia

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta
a estas recomendaciones y evidencia
contrastable (Deben ser acciones que den
por cerrada la recomendacion):

No procede

Impacto observado en el titulo
de las acciones.

| b) Recomendaciones de los Informes de modificacion.

Recomendaciones de los Informes de Modificacién de la DEVA:

Recomendaciones recibidas:
Indique el
(modificacion).

No procede

informe de procedencia

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta
a estas recomendaciones Yy evidencia
contrastable (Deben ser acciones que den
por cerrada la recomendacion):

No procede

Impacto observado en el titulo
de las acciones.

| d) Recomendaciones de los Informes de renovacién de acreditacién de la DEVA. |

Recomendaciones de los Informes de renovacion de acreditacion de la DEVA:

Recomendaciones recibidas:

Indique el informe de procedencia
(renovacién de acreditacion).

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta
a estas recomendaciones y evidencia
contrastable (Deben ser acciones que den

Impacto observado en el titulo
de las acciones.

Recomendacién renov. Acreditacién
1

Se recomienda revisar el gestor
documental para unificarlo y evitar
la complejidad que genera la
dispersion en distintas plataformas
con distintas contrasefias.
(26/06/2019)

por cerrada la recomendacion):

Accion: En diciembre de 2018 se puso en
explotacién un nuevo gestor documental
el cual estd estructurado en tres
modulos: verificacién, donde estan las
Ultimas versiones de las memorias de los

titulos; seguimiento, donde se
encuentran todos los documentos
asociados a todos los procedimientos del

Unificacién documentacion
de los procesos de gestion
de los titulos
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Sistema de Garantia de Calidad
(procedimientos, indicadores, registros);
y uno de renovacion de la acreditacion,
que solo se activa para los titulos que en
cada convocatoria de la DEVA entraran
en este proceso de renovacion y donde
se encuentran todas las evidencias
imprescindibles de la Guia de
Renovacién de la Acreditacién de la
DEVA.

Evidencia contrastable:

I . . loqi
Recomendacién renov. Acreditacion 2:
Se deben atender adecuadamente las » 3
] . Accidn: se atenderan todas las
recomendaciones y recomendaciones de . .
especial seguimiento incluidas en los rec’ornendaac.)m?s debidamente en el Responder a las
. . o préximo seguimiento de Plan de Mejora de la .
informes anteriores. Especificamente, DEVA recomendaciones de la
explicar el grado de participacion e ’ DEVA
implicacion de los diferentes grupos de
interés en la aplicacion del SGC.
(26/06/2019)
Recomendacion renov. Acreditacion 3: Accion: La adecuacion del profesorado queda
Se recomienda definir y aplicar criterios | justificada en la documentacion ex profeso
sobre la adecuacion de los perfiles | de las practicas (https://bit.ly/2xUasU5).
profesionales 'y  cualificacion  del | Dichas practicas estan estrechamente
profesorado implicado en las prdcticas | vinculadas a las lineas de trabajo del
externas. (26/06/2019) profesorado (TFM), para lo cual existen
criterios establecidos https://bit.ly/2EaqgBrq.
Evidencia: Constancia en la informacién
publica del titulo https://bit.ly/2NwsFub y en
https://bit.ly/2rAyKfk (Colabora:
Documentos> 8. PRACTICAS EXTERNAS> 8.2.
Practicas curriculares)
Recomendacion renov. Acreditacion 4: Accionl: Puesta en marcha de un especio en
Se recomienda reforzar las actividades | el Campus virtual de la UCA denominado
de los servicios de orientacién | INFORMACION Y ACTIVIDADES
académica y profesional especificas | COMPLEMENTARIAS como medio para
para el alumnado del Madster. | difundir  actuaciones de  orientacidn
(26/06/2019) académica y profesional del Master, del
Centroy de la UCA.
Evidencia: Actividad en la pagina de
https://av01-19- INFORMACION Y ACTIVIDADES
20.uca.es/moodle/course/view.php?id=1592 | COMPLEMENTARIAS del
Acciéon 2: Desarrollo de actividades | Campus Virtual.

especificas de orientacion académica y
profesional coordinadas con el Vicedecanato
de Orientacion, Tutoria y Formacion; asi
como con la Coordinacién del Programa de
Doctorado Investigacidn y Practica Educativa
(8219) de la Universidad de Cadiz, acordados
en reunién de la Comision Académica del
Master.

Evidencia contrastable: Acta de la reunién de
la Comisiéon Académica de fecha 12 de
febrero de 2020

Participacion del alumnado del
Mister en las actividades de
orientacion  académica vy
profesional ofertadas.
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| V) AUDITORIA INTERNA DEL SGC (en su caso). |

No conformidades del Informe de auditoria interna:

No procede

Acciones a llevar a cabo para dar respuesta a estas No
conformidades:

Detalles de las No conformidades detectadas: Nota: Estas acciones podrian incluirse en el plan de mejora del

Nota: Se requiere enumerar muy brevemente las No apartado 9 de este Autoinforme, si la relevancia de la misma lo

Conformidades detectadas en la Auditoria Interna. Para ello debe ~ requiere.

aprovechar el informe de auditoria interna de la Inspeccién General de

Servicios. No se trata de abordar en este apartado las soluciones sino la
deteccion de los problemas o No Conformidades. Las soluciones se
abordaran seguidamente en las propuestas concretas de mejora.

No procede procede

Acciones a llevar a cabo para dar respuesta a estas
Observaciones:

Enumerar brevemente las Observaciones detectadas: Nota: Estas acciones podrian incluirse en el plan de mejora del
Nota: Se requiere enumerar muy brevemente las No apartado 9 de este Autoinforme, si la relevancia de la misma lo

Conformidades detectadas en la Auditoria Interna. Para ello debe ~ requiere.

aprovechar el informe de auditoria interna de la Inspeccion General de

Servicios. No se trata de abordar en este apartado las soluciones sino la
deteccion de los problemas u Observaciones. Las soluciones se
abordaran seguidamente en las propuestas concretas de mejora.

No procede No procede

Oportunidades de mejora / Recomendaciones:

No procede

Puntos Fuertes resefiados en informe auditoria:

No procede

IX) PLAN DE MEJORA

2019 Hoja de Recomendacion GyM N 1

o - ] Informe de seguimiento DEVA

I Informe modificacion DEVA X Informe renovacioén acreditacion DEVA | [J Sistema garantia calidad

[] Descripcion del titulo. [J Informacion publica disponible. [J Informacién publica disponible.

[1 Competencias. X Sistema de garantia de calidad. [] Sistema de garantia de calidad.
Criterio: [] Acceso y Admision de Estudiantes [] Disefio, organizacién y desarrollo del U] Disefio, organizacion y

[ Planificacién de ensefianzas. programa formativo. desarrollo del programa

[1 Personal académico. [] Profesorado. formativo.

[1 Recursos materiales y servicios. [1 Infraestructura, servicios y dotacion de | [1 Profesorado.

L] Resultados previstos. recursos. [ Infraestructura, servicios y

[] Sistema de Garantia de Calidad. [J Resultados del programa. dotacion de recursos.
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Y/ UCA

Tipo de Recomendacion:

(“Propuesta de mejora”,
aplica a las propuestas de
mejora derivadas de los
puntos débiles de los
autoinformes)

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

Criterio:

Tipo de Recomendacion:

(“Propuesta de mejora”,
aplica a las propuestas de
mejora derivadas de los
puntos débiles de los
autoinformes)

Descripcion de la
Recomendacion:

SGC DE LA UCA

Universidad
de Cadiz

P14 - Procedimiento para el
seguimiento, evaluacion y mejora del

SGC DE LOS TITULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA

titulo. UNIVERSIDAD DE CADIZ

[] Calendario de implantacidn.

[1 Indicadores. [ Resultados del programa.

[J Indicadores.

[1X Recomendacion / Propuesta

Mejora

[] Recomendacién especial seguimiento

Se recomienda revisar el gestor documental para unificarlo y evitar la complejidad que genera la dispersion en distintas

Descripcién Accion:

Justificacion Accion:

Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo:

Accidn Finalizada:

Indicadores:

Observaciones /
Impacto:

Evidencia URL:

plataformas con distintas contrasefias. (26/06/2019)

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

En diciembre de 2018 se puso en explotacion un nuevo gestor documental, el cual estd
estructurado en tres modulos: verificacion, donde estan las Ultimas versiones de las memorias
de los titulos; seguimiento, donde se encuentran todos los documentos asociados a todos los
procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad (procedimientos, indicadores, registros); y
uno de renovacién de la acreditacién, que solo se activa para los titulos que en cada
convocatoria de la DEVA entraran en este proceso de renovacion y donde se encuentran todas
las evidencias imprescindibles de la Guia de Renovacion.

Se ha elegido esta accidén porque permite la unificacién de la documentacion de los procesos
de gestion de los titulos

Servicio de Gestion de Calidad y Titulos

2018-07-01 HX W ENSNEIFET N EY R 2019-07-01
Fecha Cierre:
XS NO (Para no finalizadas)

Valores:

A fecha de elaboracion de este autoinforme se ha atendido esta recomendacién a través de la
explotacién un nuevo gestor documental a nivel UCA, por dicha razén no se incluyen
indicadores.

https://bit.ly/3dBUONi

2019

Hoja de Recomendacion GyM Ne: 2

-- ] Informe de seguimiento DEVA

I Informe modificacion DEVA

X Informe renovacién acreditacion DEVA

[] Sistema garantia calidad

[1 Descripcion del titulo.

[l Competencias.

[ Acceso y Admision de Estudiantes
[ Planificacién de ensefianzas.

[] Personal académico.

[ Recursos materiales y servicios.

[1 Resultados previstos.

[1 Sistema de Garantia de Calidad.

[] Calendario de implantacién.

[] Informacién publica disponible.

X Sistema de garantia de calidad.

[] Disefio, organizacion y desarrollo del
programa formativo.

[] Profesorado.

[] Infraestructura, servicios y dotacion de
recursos.

[J Resultados del programa.

[1 Indicadores.

1 Informacidn publica disponible.
[] Sistema de garantia de calidad.
[] Disefio, organizacion y
desarrollo del programa
formativo.

[l Profesorado.

[l Infraestructura, servicios y
dotacién de recursos.

[J Resultados del programa.

] Indicadores.

[] Recomendacidn / Propuesta Mejora

[1X Recomendacion especial seguimiento

Se deben atender adecuadamente las recomendaciones y recomendaciones de especial seguimiento incluidas en los
informes anteriores. Especificamente, explicar el grado de participacion e implicacidon de los diferentes grupos de interés

en la aplicacién del SGC. (26/06/2019)

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:
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https://bit.ly/3dBUONi

W/ Universidad P14 - Procedimiento para el SGC DE LOS TITULOS DE
I UCA | s seguimiento, evaluacion y mejoradel | GRADO Y MASTER DE LA
titulo, UNIVERSIDAD DE CADIZ

Accidn: Se atenderan todas las recomendaciones debidamente en el préximo seguimiento de
Plan de Mejora de la DEVA.

Para responder a esta recomendacion de especial seguimiento se requiere una accién a nivel
global de la universidad.

Responsable Accidn: Servicio de Gestidn de Calidad y Titulos

Fecha inicio Plazo: 2019-10-21 Fecha Finalizacién Plazo:

Fecha Cierre: 2021-02-31.

(Para no finalizadas)

Descripcién Accion:

Justificacion Accidn:

Acciones de Mejora 1: Accion Finalizada: sl 1 XNO

Indicadores: Valores:

Observaciones / Responder a las recomendaciones de la DEVA
Impacto:
Evidencia URL:

Afio: 2019

Hoja de Recomendacion GyM Ne: 3

Origen: - -- O Informe de seguimiento DEVA

[1 Informe modificacién DEVA X Informe renovacion acreditaciéon DEVA | [ Sistema garantia calidad

L . T . ] Informacidn publica disponible.
[] Descripcion del titulo. [J Informacién publica disponible. . P , P .
. . . . [] Sistema de garantia de calidad.
[1 Competencias. Sistema de garantia de calidad. “ Disefio. oreanizacion
o [) Acceso y Admision de Estudiantes [ Disefio, organizacién y desarrollo del 018 y

Criterio: e ., o . desarrollo del programa

[] Planificacion de ensefianzas. programa formativo. .

. formativo.
[1 Personal académico. [ X Profesorado.
. - - ., ] Profesorado.
[1 Recursos materiales y servicios. [1 Infraestructura, servicios y dotacion de -
. [ Infraestructura, servicios y
[] Resultados previstos. recursos. dotacion de recursos
[] Sistema de Garantia de Calidad. [1 Resultados del programa. ’
. . ., . [] Resultados del programa.
[ Calendario de implantacién. [1 Indicadores. .
[l Indicadores.
Tipo de Recomendacion:
(“Propuesta de mejora”,
1 [1X Recomendacion / Propuesta L . L

aph.ca a Ias.pmpuesms de . / Prop [1 Recomendacidn especial seguimiento
mejora derivadas de los Mejora
puntos débiles de los
autoinformes)

Descripcidn de la Se recomienda definir y aplicar criterios sobre la adecuacion de los perfiles profesionales y cualificacién del profesorado
implicado en las practicas externas. (26/06/2019)

Recomendacion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Elaboracion de un protocolo de asignacidon de tutela tanto académica como profesional en el
Descripcion Accion: que se establezcan criterios sobre la adecuacion de los perfiles profesionales y cualificacion del
profesorado implicado en las practicas externas

La adecuacion del profesorado queda justificada en la documentacién ex profeso de las
practicas (https://bit.ly/2xUasU5). Dichas précticas estan estrechamente vinculadas a las lineas

Justificacion Accidn:

de trabajo del profesorado (TFM), para lo cual existen criterios establecidos
https://bit.ly/2EagBrg.

Responsable Accion: Comisién Académica del Master
Acciones de Mejora 1: Fecha inicio Plazo: 2019-11-01 Fecha Finalizacion Plazo:
Fecha Cierre: 2020-11-01
(Para no finalizadas)

Accion Finalizada: sl [JX NO

Indicadores: Valores:

Observaciones /

Impacto:

Evidencia URL:

Descripcion Accion:

Justificacion Accidn:
Acciones de Mejora 2: Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo: Fecha Finalizacion Plazo:
Accion Finalizada: 0 sl | 00 NO Fecha Cierre:
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https://bit.ly/2xUasU5
https://bit.ly/2EaqBrq

@ UCA Universidad P14 - Procedimiento para el SGC DE LOS TiTULOS DE

de Cadiz

seguimiento, evaluacion y mejoradel | GRADO Y MASTER DE LA

titulo. UNIVERSIDAD DE CADIZ

| (Para no finalizadas)

Indicadores:

Valores:

Observaciones /
Impacto:

Evidencia URL:

2019 Hoja de Recomendacion GyM Ne: 4
- - ] Informe de seguimiento DEVA
[1 Informe modificacién DEVA X Informe renovacion acreditacién DEVA | [ Sistema garantia calidad

[] Descripcion del titulo.
[l Competencias.

[1 Acceso y Admision de Estudiantes [] Disefio, organizacién y desarrollo del
e o . desarrollo del programa
[1 Planificacion de ensefianzas. programa formativo. formativo
Criterio: [] Personal académico. ] Profesorado. ’

[ Recursos materiales y servicios. X Infraestructura, servicios y dotacion de

[1 Resultados previstos. recursos. dotacion de recursos
[] Sistema de Garantia de Calidad. [J Resultados del programa. “ Resultados del ro. rama
[] Calendario de implantacién. [J Indicadores. prog ’

] Informacidn publica disponible.
[] Sistema de garantia de calidad.
[] Disefio, organizaciéon y

[J Informacion publica disponible.
Sistema de garantia de calidad.

[J Profesorado.
] Infraestructura, servicios y

[J Indicadores.

Tipo de Recomendacion:
(“Propuesta de mejora”,

aplica a las propuestas de [1X Recomendacidén / Propuesta

mejora derivadas de los Mejora
puntos débiles de los
autoinformes)

[] Recomendacién especial seguimiento

Descripcién de la Se recomienda reforzar las actividades de los servicios de orientacién académica y profesional especificas para

Recomendacion: el alumnado del Master.

Descripcién Accion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Puesta en marcha de un espacio en el Campus virtual de la UCA denominado INFORMACION Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS como medio para difundir actuaciones de orientacion
académica y profesional del Master, del Centro y de la UCA.

Justificacion Accidn:

Esta accidn permite visibilizar actividades de orientacidn académica y profesional que se venian
realizando pero que no tenian un espacio propio de difusion.

Responsable Accion:

Coordinador Académico del Master.

Fecha inicio Plazo:

Fecha Finalizaciéon Plazo: 2019-10-22

Acciones de Mejora 1:
Accion Finalizada:

Fecha Cierre:

0 Xsl [ NO

(Para no finalizadas)

Indicadores:

Valores:

Observaciones /
Impacto:

Registros de actividad dentro del espacio en el Campus virtual de la UCA denominado
INFORMACION Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS https://bit.ly/2AIQFEoc

Evidencia URL:

https://bit.ly/30aglsG

Descripcién Accion:

Acciones de Mejora 2:

Desarrollo de actividades especificas de orientacion académica y profesional coordinadas con
el Vicedecanato de Orientacidén, Tutoria y Formacion, asi como con la Coordinacion del
Programa de Doctorado Investigacidn y Practica Educativa (8219) de la Universidad de Cadiz,
acordados en reunion de la Comisién Académica del Master.

Evidencia contrastable: Acta de la reunién de la Comisién Académica de fecha 12 de febrero
de 2020.

Justificacion Accidn:

Disefio de un plan de actividades especificas de orientacién académica y profesional

Responsable Accion:

Coordinaciéon Académica del Master conjuntamente con el Vicedecanato de Orientacion,
Tutoria y Formacion

Fecha inicio Plazo:

2019-11-01 Fecha Finalizacion Plazo:

Accion Finalizada:

Fecha Cierre: 2021-11-01
(Para no finalizadas)

sl X NO
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https://bit.ly/2AIQEoc
https://bit.ly/30aglsG

W/ Universidad P14 - Procedimiento para el SGC DE LOS TITULOS DE
X UCA | i seguimiento, evaluacion y mejoradel | GRADO Y MASTER DE LA
titulo, UNIVERSIDAD DE CADIZ

Valores:

Indicadores:

Observaciones / Acta de la reunion de la Comisién Académica de fecha 12 de febrero de 2020
Impacto:
Evidencia URL:

2019 oja de Recomendacion GyM Ne: 5

--- --- [J Informe de seguimiento DEVA
[1 Informe modificacion DEVA Informe renovacion acreditacion DEVA (X Sistema garantia calidad
. . o ] Informacioén publica disponible.
[ Descripcion del titulo. [] Informacién publica disponible. . P , P .
. . . . [ Sistema de garantia de calidad.
[1 Competencias. Sistema de garantia de calidad. o s
L . - o [ Disefio, organizacion y
[ Acceso y Admision de Estudiantes [] Disefio, organizacion y desarrollo del
e o . desarrollo del programa
[] Planificacién de ensefianzas. programa formativo. .
e . formativo.
Criterio: [ Personal académico. [] Profesorado.
. - - L 1 X Profesorado.
[] Recursos materiales y servicios. Infraestructura, servicios y dotacion de -
. ] Infraestructura, servicios y
[] Resultados previstos. recursos. dotacién de recursos
[] Sistema de Garantia de Calidad. [] Resultados del programa.
. . L . [ Resultados del programa.
[1 Calendario de implantacién. [1 Indicadores. .
] Indicadores.

Tipo de Recomendacion:
(“Propuesta de mejora”,
aplica a las propuestas de
mejora derivadas de los
puntos débiles de los
autoinformes)
Descripcion de la Mejorar la satisfaccion del alumnado con la coordinacion entre los profesores del titulo.
Recomendacion:

[JRecomendacion / X Propuesta Mejora | [J Recomendacidn especial seguimiento

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Descripcién Accion: Reforzar la coordinacion horizontal y vertical del profesorado del titulo.
Cabe esperar que reforzando la coordinacién tanto horizontal (equipos docentes de
Justificacidn Accidn: asignaturas) como vertical (coordinadores de asignaturas a nivel de mddulos) se mejore la
coordinacidn a nivel general, y con ello la valoracién del alumnado.

Coordinadores de asignaturas, Coordinadores de mddulos y Coordinador Académico del
Madster.

Fecha inicio Plazo: 2019-10-21 Fecha Finalizacién Plazo:

Fecha Cierre: 2019-10-22

(Para no finalizadas)

Responsable Accion:

Accidn Finalizada: 0 sl X NO

Acciones de Mejora 1:

P08 Satisfaccién del alumnado con la
“Coordinacién entre los profesores

Indicadores: del titulo”. Valores:

Objetivo indicador: 3
Curso 18-19: 2,4

Observaciones /
Impacto:
Evidencia URL:

SGC DE LA UCA VERSION 2.0 Pagina 21
(DICIEMBRE 2017)



